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Processo seletivo para ingresso no Programa de Pés-graduacio em Estudos de
Linguagens (Mestrado Académico) — Turma de 2021 — 1°. semestre

O Diretor em exercicio do campus Curitiba da Universidade Tecnologica Federal do Parana,
aqui representando o Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Estudos de Linguagens, no
uso de suas atribui¢Ges, declara aberto o processo de selegdo de aluno regular para a turma de
2021 (1° semestre), em consonancia com as disposi¢oes regimentais do referido Programa e da
Instituigao.

1. Numero de vagas

Este processo de selegdo visa ao preenchimento de até vinte e sete (27) vagas, para a area
de concentracdo de Linguagem e Tecnologia, respeitando-se o limite de vagas por linha de
pesquisa, conforme o Quadro 1, a seguir.

Linha de pesquisa Numero de vagas

Estéticas contemporaneas, modernidade e tecnologia at¢ 11 (onze)
Multiletramentos, discurso e processos de producdo de sentido até 16 (dezesseis)

Quadro 1 - Disponibilidade de vagas por linha de pesquisa

1.1 Da elegibilidade dos candidatos

Consoante o disposto no inciso III, art. 44 da Lei 9394/1996, este processo de selecdo
destina-se a candidatos que, até o inicio das aulas da turma 2021 (margo de 2021), comprovem
a conclusdo do curso de graduacdo, e segue demais exigéncias constantes deste Edital, do
regulamento do PPGEL e da UTFPR, a saber:

a) caso o candidato graduado nao esteja de posse do diploma registrado, poderao ser
aceitos certificados ou declaragdes de conclusdo de cursos de graduagdo, emitidas por 6rgao
competente, tendo o candidato, caso selecionado e matriculado, até o dia 01/03/2022,
impreterivelmente, para entrega do diploma, sob pena de, ndo o fazendo, ter sua matricula
cancelada pelo Programa;

b) para graduag@o no exterior, o candidato selecionado e matriculado deve apresentar o
diploma com visto do Consulado Brasileiro sediado no pais de expedi¢do do documento. Sem
prejuizo de outros acordos multinacionais que possam existir, para os diplomas emitidos na
Franca ndo ¢é exigida tal formalidade e para os diplomas emitidos na Argentina exige-se a
legalizagdo junto ao Ministério de Educacion e Ministério de Relaciones Exteriores, Comercio
Internacional y Culto da Argentina;

¢) ainda no ato da matricula, o candidato portador de diploma no exterior deve apresentar
tradugdo juramentada do diploma de gradua¢do emitido no Exterior quando o idioma do
diploma nao for portugués, inglés ou espanhol.



2. Inscriciao e documentaciio necessaria

2.1. Do periodo de inscricao

O periodo de inscri¢des objeto deste Edital vai de 01 de setembro de 2020 a 30 de setembro
de 2020.

2.2. Da documentacgio para inscricao

O candidato devera preencher a ficha de inscrigdo, disponivel apenas quando da abertura
do periodo de matricula, ou seja, entre 0l e 30 de setembro, no endereco
https://utfws.utfpr.edu.br/acad01/sistema/mpinscricaopg.inicio?p_unidcodnr=1&p_curscodnr=3
19&p cursoanonr=2021. Nela, devera informar, obrigatoriamente, a linha de pesquisa da qual
pretende fazer parte e dois possiveis orientadores os quais devem estar vinculados a linha
escolhida.

IMPORTANTE:
A descrigdo das linhas de pesquisa, bem como a lista com docentes do Programa encontra-
se na pagina do PPGEL (https://portal.utfpr.edu.br/ct/ppgel) e no Apéndice 4 deste Edital;
A ndo indica¢do da linha de pesquisa acarretara a ndo homologac¢do da inscri¢do do
candidato.

2.3 Das disposicoes gerais

a) a inscri¢do devera ser feita somente pelo enderego eletronico disponibilizado no item
anterior. Nao serdo realizadas inscrigdes na Secretaria do PPGEL,;

b) o ndo preenchimento e, nos casos necessarios, a nao entrega de documentagao solicitada,
nos prazos estipulados, acarretara a eliminag¢ao do candidato neste processo de selegdo;

¢) ao se inscrever, o candidato aceita os termos constantes do presente Edital;

d) o PPGEL ndo se responsabiliza por problemas técnicos ocorridos no momento da
inscri¢do, tais como inviabilidade de conex@o com a internet, corrompimento de arquivos etc.;

e) os candidatos deverdo guardar consigo, em formato impresso ou eletronico, a
comprovagdo de inscri¢do, emitida ao término do preenchimento do formulario de cadastro.

3. Cronograma e etapas do processo seletivo

3.1 Das etapas do certame

Este processo seletivo sera realizado em duas etapas, conforme detalhamento a seguir.

3.1.1 Etapa 1 — analise de projetos de pesquisa e de curriculos

Nessa etapa, serdo realizadas duas avaliagdes. A primeira, de carater eliminatorio e
classificatorio, consiste na avalia¢do do projeto de pesquisa elaborado pelo candidato. Essa etapa
tem peso de 80% na composi¢do da nota final. Concomitantemente, sera também avaliado o
curriculo do candidato, em uma fase classificatoria. Essa avaliagdo tem peso de 20% na
composi¢ao da nota final. Para esta etapa, o candidato devera:

a) gerar, na Plataforma Lattes, seu curriculo. Nao serdo aceitos outros formatos de
curriculos;



b) enviar, ao enderego eletronico selecao.ppgel@gmail.com, uma cépia digital, sem
quaisquer identificacdes do candidato, em formato .pdf e em arquivo tnico, de seu projeto de
pesquisa, redigido em até 15 paginas, incluindo capa e referéncias, conforme modelo disponivel
na pagina do Programa e¢ no Apéndice 1 deste Edital.

¢) no corpo do e-mail, devera ser informado o enderego para acesso ao curriculo Lattes do
candidato, no formato http://lattes.cnpg.br/XXXXXXXXXXXXXXXX;

d) no mesmo e-mail, deve ser anexada uma copia digital, em formato .pdf e em arquivo
unico, contendo, no mesmo arquivo:

i. de seu curriculo Lattes, gerado no “modo completo” pela Plataforma;

ii. do formulario de pontuagdo de curriculo, devidamente preenchido, disponivel no sitio
do Programa e no Apéndice 2 deste Edital;

iii. dos documentos comprobatorios do curriculo, na ordem em que aparecem no formulario
de pontuagdo.

3.1.1.1 Do recebimento dos documentos

a) os documentos serdo recebidos entre a Oh do dia 05 de outubro e as 23h59min do dia 06
de outubro de 2020. O candidato sera notificado quanto ao recebimento da documentagio por e-
mail. Documentagdo submetida fora desse prazo ndo sera considerada para avaliagado, ficando o
candidato excluido do processo;

b) somente a Coordenadora do Programa tera acesso aos documentos submetidos por e-
mail. Os membros avaliadores receberdo os projetos de pesquisa e fardo uma avaliagdo cega, isto
¢, sem ter acesso ao nome do candidato avaliado, visando a garantir a isonomia entre o0s
concorrentes;

¢) a Coordenadora, que ndo participara, como avaliadora, de nenhuma etapa do processo
seletivo, encaminhara os projetos de pesquisa, resguardando a anonimidade do candidato, para os
potenciais orientadores, tendo por base a indica¢do do candidato, no momento da inscri¢do, bem
como afinidade tedrica com o tema de pesquisa proposto;

d) a comissdo avaliadora do projeto de pesquisa serd composta por 3 (trés) membros, sendo
eles os dois candidatos e orientador e um terceiro, professor da mesma linha de pesquisa;

e) estara excluido do processo o candidato que submeter projeto de pesquisa com
identifica¢do pessoal em qualquer parte do documento.

3.1.1.2 Da avaliacao na primeira etapa

O projeto de pesquisa, cuja avaliacdo tem carater eliminatério e classificatorio, seguira os
seguintes critérios:

a) ao projeto, sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10,0), com um peso de 80% (oitenta
por cento) da nota total do candidato no processo seletivo, levando em conta:

1. adequagdo a uma linha de pesquisa do Programa;
2. adequacao a area de pesquisa do(s) orientador(es) indicados;
3. adequagdo ao nivel pretendido (mestrado);

4. pertinéncia, consisténcia e viabilidade da proposta, levando em conta referencial tedrico
mobilizado e objeto de pesquisa escolhido;

5. formatagdo e redacdo adequadas.



b) a proposta de projeto deve explicitar ¢ contextualizar o problema a ser abordado,
justificar sua pertinéncia e indicar os passos metodologicos da investigagdo, incluindo referencial
teodrico a ser mobilizado. O documento devera também fazer referéncia aos recursos necessarios
para a realizagdo da pesquisa ¢ aos resultados almejados durante o desenrolar do trabalho;

¢) ¢ obrigatoria a utilizacdo de pelo menos duas (02) referéncias da bibliografia de area e
duas (02) da bibliografia de linha, de acordo com a lista de obras bibliograficas arroladas no
Apéndice 3 ao final deste documento. A mobilizagdo de outros referenciais tedricos fica a critério
do candidato, sendo também matéria de avaliagdo no que tange a sua pertinéncia em relagdo ao
objeto de trabalho escolhido e aos objetivos tragados pelo concorrente;

d) a pontuagdo do projeto de pesquisa sera atribuida da seguinte forma:
i. de 0 a 3 pontos para a relevancia da proposta;

ii. de 0 a 3 pontos para a adequagdo da proposta a area de concentragdo do PPGEL
(Linguagem ¢ Tecnologia) e mobilizagdo apropriada do referencial tedrico;

1ii. de 0 a 1 ponto para a estrutura do projeto;

iv. de 0 a 2 pontos para a adequagdo da metodologia e dos procedimentos;
v. de 0 a 1 ponto para a coeréncia dos resultados almejados.

e) serdo eliminados os projetos que:

1. ndo tiverem relagdo com a area de pesquisa do Programa ou com a linha em que se
inserem;

ii. ndo indicarem a linha de pesquisa pleiteada;

iii. ndo utilizarem as referéncias bibliograficas minimas, conforme alinea (c), supracitada
neste subitem;

iv. ndo atingirem a nota minima de 6,0 (seis) pontos na soma dos itens elencados na alinea
(d), supracitada neste subitem;

v. apresentarem qualquer tipo de identificacdo nominal do concorrente.

f) candidatos que se enquadrarem em quaisquer dos critérios eliminatérios descritos no
item anterior estardo automaticamente reprovados no processo, ndo podendo seguir para a fase
seguinte;

g) na avaliagdo do curriculo, de carater apenas classificatorio, sera atribuida uma nota de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, que sera convertida em 20% (vinte por cento) da nota final do candidato
no certame;

h) a avaliacdo do curriculo sera feita pela Coordenadora do PPGEL, tnica a ter acesso a
essa documentac@o durante a primeira fase, e dar-se-a pela pontuacdo constante na tabela do
Apéndice 2 deste Edital. A ndo submissdo do curriculo ou ndo preenchimento da tabela do
referido apéndice ira conferir ao candidato nota 0,0 (zero) nessa etapa do processo;

i) apenas serdo contabilizados, para fins de pontuagdo de curriculo, os itens que foram
informados pelo proprio candidato na tabela do Apéndice 2. A avaliadora ird conferir a
documentag@o comprobatoria, homologando ou ndo a pontuagdo indicada pelo candidato;

j) as indicagdes de pontuacgdo informadas pelo candidato, sem a devida documentagdo
comprobatoria, serdo desconsideradas para fins de pontuagao. Isso podera ocorrer também se nao
houver legibilidade de documentos ou se faltarem informagdes suficientes para afericdo da
pontuacao indicada;

k) em hipotese alguma sera aumentada a pontuagdo indicada pelo candidato no formulario
de analise de curriculo, sendo realizada tdo somente a ratificagdo ou desclassificagdo dos
documentos apresentados;



1) as pontuagdes para cada item do curriculo s3o ponderadas conforme tabela a seguir:

Atividade pontuada

Modalidade

Pontuacio por item

Pontuacio
maxima no
grupo

Diplomagao em niveis de pds Diploma de doutorado 15 pontos
graduac@o, stricto ou lato sensu,
emitida por institui¢do publica ou Diploma de mestrado 10 pontos 15 pontos
privada e valida nos termos da
legislagdo vigente! Diploma de especializagido 5 pontos
Comprovagdo de exercicio Atividades laborais formalmente N
. , . . . 1,5 ponto por ano ou fragéo
profissional na area de pesquisa vinculadas ao setor publico ou . .
L . ~ igual ou superior a 9 meses para 15 pontos
(Letras ou Comunicagdo), exceto privado, com comprovagéo de e
L. , i os casos inferiores a 1 ano
estagios periodo de atividade
Atividades realizadas em projetos -
N . L. L 2 pontos por ano ou fragdo igual
Atuagdo, como bolsista voluntario ou de Iniciagdo Cientifica, .
1. A .. O ou superior a 9 meses para os 10 pontos
remunerado, nos tultimos 5 anos Residéncia pedagodgica, Iniciagdo s
\ e ~ casos inferiores a 1 ano
a Docéncia ou Extensdo
Produto com patente registrada 5 pontos por patente
Producdo técnica Produto com patente requerida 2 pontos por patente 15 pontos
Producio de relatorio técnico 0,5 ponto por relatorio
Trabalhos de conclusdo de curso
de graduagio .
Orientacao de trabalhos de conclusdo 1,0 ponto por orientagao 10 pontos
Trabalhos de conclusdo de curso
de especializacdo
Apresentacdo de trabalho de
i tensa Ost
pesquisa ou extensao (pOster ou 3,0 pontos por evento
comunicacdo oral) em evento
Apresentagdo de trabalhos em eventos internacional 10 pontos
; 502
de pesquisa ou extensdo Apresentacio de trabalho de
esquisa ou extensao (poster o
pesquisa ou ex (p “ 2,0 pontos por evento
comunicagdo oral) em evento
nacional
Livros inteiros 4 pontos por livro
Capitulos ou fragdes de livros 2 pontos por capitulo ou fragio
Pgblicacéo ge produg?lo intelegtual Ar'tligios cientificos em periddicos 4 pontos por artigo
Livros, capitulos de livros, artigos indexados no Qualis CAPES
25 pontos

cientificos publicados em periddicos
ou em anais de eventos

Artigos em periddicos ndo
indexados no Qualis CAPES, ou
de ndo cientifico

1 ponto por artigo

Trabalhos completos publicados
em anais de eventos

2 pontos por trabalho

Quadro 2: pontuaggo do curriculo

'No caso de diplomas originarios de instituigdes do exterior, somente serdo considerados se revalidados
no Brasil, observada a legislagdo vigente.
2 Nao serdo contabilizadas as participagdes em eventos institucionais obrigatorios, tais como semindrios de
iniciagdo cientifica ou de extensdo. Entende-se que isso ¢ parte da obrigagdo do estudante de iniciagéo

cientifica ou extensionista.



3.1.2 Etapa 2 — Entrevista e defesa de projeto de pesquisa

Os candidatos aprovados na fase anterior, ou seja, aqueles que atingiram nota minima 6,0
(seis) na avalia¢ao do projeto de pesquisa, concorrerdo na segunda etapa do processo, de carater
eliminatorio apenas, a qual consiste em uma entrevista ¢ na defesa do projeto de pesquisa. Essa
etapa tem por objetivo avaliar se o candidato tem conhecimento ¢ dominio sobre sua proposta,
visando a aferir se o documento ndo foi redigido por outrem. Por essa razdo, essa etapa ndo tem
peso para a nota final no certame, servindo apenas como carater eliminatorio para os casos de nao
realizacdo da prova ou de falta de exibigao, por parte do candidato, de dominio sobre seu proprio
projeto de pesquisa.

3.1.2.1 Da realizagdo das entrevistas

a) as entrevistas serdo realizadas em datas a serem divulgadas, de acordo com o cronograma
geral do certame (ver Quadro 3), no periodo compreendido entre 03 ¢ 06 de novembro de 2020.
E de responsabilidade do candidato acessar o site do Programa para verificar dia e horario de seu
exame, bem como manter-se informado, pelo mesmo canal, de eventuais alteragoes;

b) a banca examinadora serd composta de trés professores para cada linha de pesquisa.
Outros professores do Programa poderao assistir a entrevista, mas nao poderdo realizar perguntas
ou intervengoes;

¢) os candidatos serdo, todos, entrevistados pela mesma comissdo avaliadora, respeitando
a linha de pesquisa especifica, por meio da plataforma Google Meet;

d) aos candidatos, serdo feitas exatamente as mesmas perguntas em todas as entrevistas,
visando a manter a isonomia entre os concorrentes;

e) as entrevistas serdo gravadas em audio e, quando possivel e permitido pelo candidato,
em video, para registro e arquivamento, para o caso de recursos. Os arquivos nido serao
compartilhados com quaisquer pessoas que ndo componham o quadro permanente do Programa
e serdo permanentemente eliminados apds a publica¢do do resultado final do certame.

3.1.2.2 Da avaliaciio da segunda etapa
Nessa etapa, deverdo ser observados os seguintes aspectos:

a) os membros da comissdo avaliadora fardo perguntas amplas ao candidato, indagando-o
sobre seu projeto de pesquisa, dando-lhe oportunidade de demonstrar conhecimento sobre o tema
proposto, a metodologia escolhida e o aporte tedrico mobilizado;

b) o candidato sera inquirido e avaliado tdo somente quanto ao seu conhecimento sobre seu
projeto de pesquisa, devendo demonstrar dominio sobre a proposta submetida;

¢) estardo eliminados do processo os candidatos que ndo realizarem a entrevista ou que ndo
demonstrarem, segundo julgamento da comissdo avaliadora, dominio suficiente sobre as
intengdes expostas no projeto de pesquisa;

d) apods o resultado da primeira fase, sera publicada, no site do PPGEL, uma lista com os
dias, horarios e ordem das entrevistas dos candidatos concorrentes da segunda fase. As entrevistas
serdo realizadas por meio remoto, via Google Meet, no periodo vespertino, por ser o turno de
aulas do Programa. O link para acesso a sala virtual de entrevista serd enviado ao candidato 72
(setenta e duas) horas antes do seu horario marcado para essa atividade;

e) o PPGEL ndo se responsabiliza por indisponibilidade de data ou horario, por parte do
candidato, ou por problemas técnicos que o impecam de realizar sua entrevista por via remota,
tais como dificuldades de conexdo de internet ou limitagdes de equipamento. Cabe ao candidato
procurar recursos, na eventualidade de nao os dispor previamente, para realizag@o da entrevista;



f) caso haja, no dia da entrevista, problemas de ordem maior, como falta de luz ou
suspensdo temporaria do servigo de rede, o candidato devera comunicar, por e-mail a
Coordenagao (selecao.ppgel@gmail.com), que estd impossibilitado de realiza-la, justificando as
razdes para tanto. A comunica¢ao devera ser feita até 2 (duas) horas antes ou 2 (duas) horas depois
da data e horario previstos para sua entrevista. O caso sera avaliado, pela Coordenagdo e pela
comissdo avaliadora, para eventual remarcagdo da entrevista, com base nas possibilidades de
ambas as partes;

g) os problemas contemplados no escopo dos itens (e) ¢ (f) dizem respeito tdo somente a
episodios circunstanciais € momentaneos, inclusive aqueles que porventura venham a ocorrer no
decorrer das entrevistas em curso, ndo se aplicando, por exemplo, a casos em que o candidato ndo
dispde de equipamento ou conexdo com internet, os quais devem ser providenciados com
antecedéncia. Fica vetada, portanto, a manifestagao de impossibilidade de realizagdo da entrevista
sob essa alegacao;

h) em caso de problemas técnicos por parte de algum dos membros avaliadores, o candidato
sera notificado e uma nova data e um novo horario para entrevista serdo acordados entre as partes;

i) os candidatos que ndo realizarem a entrevista ou que ndo comunicarem, em tempo habil,
a impossibilidade de realiza-la, nos termos do item (f) supra, estardo eliminados do certame;

j) as entrevistas serdo realizadas por meio de recurso de audio, obrigatorio, e de video,
quando possivel. E de responsabilidade do candidato providenciar equipamentos que permitam
sua participagdo nessas condicoes.

4. Classificaciio e aprovacio no processo

Apenas os candidatos que ndo foram eliminados em nenhuma das etapas do processo
compordo a lista de aprovados no certame, que sera organizada da seguinte forma:

a) a nota final do candidato sera a soma das suas notas nas duas avaliagdes da primeira
etapa, considerando-se o peso relativo a cada uma delas: nota do projeto multiplicada pelo fator
8,0, somada a nota do curriculo multiplicada pelo fator 2,0;

b) os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior 6,0 (seis) compordo uma lista
classificatoria em ordem decrescente de notas. Serdo selecionados os aprovados neste processo
de selegdo até o limite de 27 (vinte e sete) vagas, respeitando a classificagdo do candidato e o
numero de vagas disponibilizadas em cada linha (ver Quadro 1). Uma lista de espera sera
divulgada em conjunto com a lista classificatoria se houver candidatos aprovados em nimero
maior do que a disponibilidade de vagas;

¢) em caso de empate entre candidatos na pontuagao final, preponderara a maior nota obtida
no projeto de pesquisa. Em persistindo o empate, a nota maior referente ao curriculo sera utilizada.

d) a lista dos candidatos aprovados sera publicada no enderego eletrénico do Programa
(www.ppgel.ct.utfpr.edu.br) até dia 09 de novembro de 2020. No caso do ndo preenchimento das
vagas, uma segunda chamada ocorrera no dia 16 de novembro de 2020;

e) apos a publicagdo do resultado, os candidatos aprovados em primeira chamada tém até
o dia 13 de novembro para comunicar a Coordenagdo, via e-mail (selecao.ppgel@gmail.com),
por meio de declaragdo assinada e digitalizada, conforme modelo a ser disponibilizado, se
assumirdo sua vaga no Programa. A ndo manifestacdo, por parte do interessado, sera considerada
desisténcia, estando o candidato excluido do processo e facultando a Coordenagdo o chamamento
de candidato da lista de espera para ocupagdo da vaga ociosa;

f) uma vez publicado o resultado, fica afastada a possibilidade de alegagdo, por parte dos
candidatos, de desconhecimento de sua publicagdo, independentemente de quaisquer eventuais
motivagdes.



g) a data de matricula presencial sera divulgada em tempo oportuno, seguindo calendario
académico da UTFPR para o ano de 2021, tendo em vista as permissdes sanitarias vigentes, para
garantir a seguranga do processo enquanto durar a pandemia de COVID-19;

h) no ato de matricula, o candidato devera entregar, na Secretaria do PPGEL:

1. fotocopia da carteira de identidade (frente e verso);

ii. fotocopia do CPF, se brasileiro, e do passaporte, se estrangeiro;

iii. fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

iv. fotocopia do diploma de graduagao (frente e verso).

5. Cronograma geral do certame

O processo seletivo objeto deste Edital segue o seguinte cronograma geral:

Fase do processo Data

Publicaggo do edital de abertura do processo

30 de julho de 2020

Inscri¢@o no certame

de 1 de setembro a 30 de setembro de 2020

Homologagdo das inscrigdes

02 de outubro de 2020

Envio dos projetos de pesquisa e do curriculo

Da 0Oh do dia 05 de outubro as 23h59 do dia 06 de
outubro de 2020

Analise e avaliagdo dos projetos e curriculos

De 7 a 22 de outubro de 2020

Divulgagédo dos resultados da primeira etapa

23 de outubro de 2020

Interposi¢do de recursos

Da 0Oh do dia 26 de outubro as 23h59 do dia 27 de
outubro de 2020

Divulgacdo do cronograma de entrevistas (apenas para
aprovados na primeira fase)

28 de outubro

Realizagdo das entrevistas

De 03 a 06 de novembro de 2020

Divulgagédo do resultado final

09 de novembro de 2020

Data limite para manifestagdo de interesse em assumir
a vaga (apenas para aprovados no processo)

13 de novembro de 2020

Interposi¢do de recursos

Da Oh do dia 12 de novembro as 23h59 do dia 13 de
novembro de 2020

Homologagao do resultado final

16 de novembro de 2020

Matriculas

Aguarda publicacgdo do calendario académico do ano de
2021. Candidatos aprovados serdo notificados

Inicio das aulas

Aguarda publicacgo do calendario académico do ano de
2021. Candidatos aprovados serdo notificados

Quadro 3: cronograma geral do processo seletivo

6. Informacdes adicionais

a) a ndo entrega de documentagéo, por parte do candidato, em qualquer uma das fases do

processo, implicara na reprovacao no certame;

b) a ndo entrega de documentagao, por parte de candidato aprovado, implica desisténcia da

vaga;

¢) os candidatos aprovados ¢ matriculados no Programa tém seus deveres ¢ direitos
garantidos pelo Regulamento Interno do Programa, pelas Resolugdes especificas do PPGEL e



pelo Regulamento dos Cursos de Pos-graduagdo Stricto Sensu da UTFPR. Tais documentos
podem ser consultados no site do PPGEL (www.ppgel.ct.utfpr.edu.br). A matricula do candidato
no Programa implica o aceite das disposi¢des desses documentos;

d) as informacdes prestadas na inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissdo de Selegdo do direito de cancelar e indeferi-la sempre que se verifique que
as informagdes sdo incorretas, estdo incompletas ou que o candidato nao satisfaz as condi¢des
estabelecidas neste Edital;

e) a interposi¢do de recursos, seguindo cronograma disposto no item 5 deste Edital, deve
ser encaminhada a Coordenacdo do Programa, por mensagem eletronica (e-mail), ao endereco
selecao.ppgel@gmail.com, informando, no campo de “assunto” da mensagem, que se trata de
“recurso ao Edital 03/2020”. No corpo do texto, devera constar o objeto de recurso, bem como os
argumentos para solicitac@o de reconsideracao;

f) a linha de pesquisa indicada pelo candidato no ato da inscri¢ao no sistema nao pode ser
alterada. No momento de divulgacao dos resultados finais, sera informado ao candidato aprovado
quem, entre os professores do quadro permanente do Programa, sera seu orientador, de forma que
a matricula no Programa implica a aceitacdo da designagdo desse orientador especifico.

g) os candidatos inscritos declaram aceitar e ter ampla e irrestrita ciéncia dos termos
constantes no presente Edital, no Regulamento Interno do Programa ¢ nas demais regulacdes
institucionais;

h) as aulas formais desenvolvidas no Programa de Pods-Graduagdo em Estudos de
Linguagem estdo previstas para acontecer de segunda a sexta-feira e serdo concentradas no
periodo vespertino, presencialmente ou por via remota, podendo ser ofertadas em outros horarios,
se necessario. As demais atividades exigem dedicagdo e disponibilidade de participacdo em outros
horarios;

i) candidatos com deficiéncia (PcD), nos termos da legislagao vigente, que necessitem de
condi¢des especificas para a realizagdo do processo seletivo, deverdo solicita-las por meio de um
contato direto com a coordenacdo do PPGEL, por e-mail (selecao.ppgel@gmail.com),
impreterivelmente antes da data do término das inscrigdes.

j) casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGEL, seguindo os
regulamentos da Instituicdo e do Programa.

k) este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no site do PPGEL,;

1) elege-se o Foro da Justica Federal de Curitiba para dirimir questdes ndo solucionadas
administrativamente ou omissas neste Edital.

Este edital foi protocolado no Processo SEI n° 23064.022224/2020-85 e eletronicamente
assinado.

Curitiba, 17 de julho de 2020.
Julio César Rodrigues de Azevedo

Diretor em exercicio do campus Curitiba



