Mlmsterlo da Educagdo
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
' Campus Campo Mourdo

Portaria n° 151 de 21 de setembro ‘dke"f201‘2,.‘ '

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CAMPO MOURAO
DA UTFPR, no uso de suas atnbuu;oes considerando as Portanas n° 742 de 1°de Julho
de 2009 e 1192,de 3 de setembro de 2012;
.~ considerando as portanas n® 1058 de 26 de setembro
; de 2008 e 1141 de 15 de outubro de 2008, do Magnifico Senhor Reitor da UTFPR; !
. considerando o § 2° do artigo 10 e o artlgo 10-A da Lei
n° 11091 de 12 dej janelro de 2005; -
consnderando o Programa de Avallagao de
Desempenho aprovado pela Dellberagao n° 4, de 30 de junho de 2004, do Conselho
Diretor;
, ,conS|derando o0s resultados das avaliagoes de
desempenho; : : i - T4 ‘ ,
- v considerando o Memorando n® 110/COGERH, de 21de
setembro de 2012; e ] NS & ol : "

 RESOLVE

conceder PROGRESSI\O - FUNCIONAL POR
MERITO aos servidores abaixo relacionados, a partir de 1° de outubro de 2012, conforme
regulamenta a Ieglslagao supramencmnada : ,

1. EDEMILSON LUIZ SIQUEIRA ocupante do cargo
efetivo de ASS|stente em Admlnlstragao matricula SIAPE n° 0392813, lotado no Campus
Campo Mouréo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacnagao 1 do Padrao de
Vencimento “15” para 0 Padrao de Venmmento “16”. ‘

‘ | 2. TATIANE MONTEIRO RE, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, matricula SIAPE n° 1505153, lotada no
Campus Campo Mouréo, Nivel de Classificacgo E, Nivel de Capamtagao 3, do Padrao de
Vencimento “2” para o} Padrao de Venmmento “3” ’ : ,

PUBLIQUE-SE E REGISTRE‘—SE ;

- Gabinete da Direggo-Geral _~

NARCI NOGUEIRA DA SILVA
Dlretor-GeraI
Campus Campo Mourao




