Ministério da Educagéo
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Campus Campo Mourdo

Portaria n° 149, de 3 de agosto de 2015.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CAMPO MOURAO DA UTFPR,
no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n® 774, de 27 de margo de 2013;

considerando as portarias n° 1058, de 26 de setembro de 2008 e 1141,
de 15 de outubro de 2008, do Magnifico Senhor Reitor da UTFPR;

considerando o § 2° do artigo 10 e o artigo 10-A da Lei n° 11091, de 12
de janeiro de 2005;

considerando o Programa de Avaliagdo de Desempenho aprovado pela
Deliberagéo n° 4, de 30 de junho de 2004, do Conselho Diretor;

considerando os resultados das avaliagdes de desempenho;

considerando o Memorando n° 119/COGERH, de 3 de agosto de 2015;

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO aos
servidores abaixo relacionados, a partir de 1° de agosto de 2015, conforme regulamenta a
legislag@o supramencionada: :

1. CLEYTON CONRADO RAMOS, ocupante do cargo efetivo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE n° 2495249, lotado no Campus
Campo Mourdo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 3, do Padrédo de Vencimento
“5” para o Padrdo de Vencimento “6”.

2. EDILSON FERNANDES DA COSTA, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n° 1441116, lotado no Campus
Campo Mourio, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo 4, do Padrdo de Vencimento
“7” para o Padrdo de Vencimento “8”.

3. LIGIA PATRICIA TORINO GUASSU, ocupante do cargo
efetivo de Bibliotecario/Documentalista, matricula SIAPE n°® 1441170, lotada no Campus
Campo Mourdo, Nivel de Classificagéo E, Nivel de Capacitagdo 4, do Padrdo de Vencimento
“7” para o Padrdo de Vencimento “8”.

4. VIVIANE RAIZER MENDES, ocupante do cargo efetivo de
Odontoélogo, matricula SIAPE n® 1521191, lotada no Campus Campo Mourdo, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 4, do Padrdo de Vencimento “6” para o Padrdo de
Vencimento “7”.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Dire¢do-Geral dg' Campus Campo Mourdo

HERON OLIVEI OS SANTOS LIMA



