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DELIBERAGAO N°. 13/2009 de 25 de setembro de 2009

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
EEDERAL DO PARANA, considerando o Ar. 9° da Lei n® 11.184, de 07/10/2005,
publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU), de 10/10/2005, combinadoe com a
PortariaMEC n° 3.290, de 23/09/2005, publicada no DOU, de 26/09/2005;

Considerando a PortarialMEC n® 244, de 26/01/2006, publicada no DOU, de
27101/2006;

Considerando o Decreto/MEC s/n®, de 14/07/2008, publicado no DOU, de
150712008,

Considerando o Estatuto da UTFPR, aprovado pela Portaria MECFSESu n® 303,
de 16/04/2008, publicada no DOU de 17/04/2003, & modificagbes aprovadas pelo
COUNI por meio das Deliberaghea n° 0O0/2008, de 3110/2008 e n® 1172009, de
25/09/09;

Considerando o Regimento Geral da UTFPR, aprovado pelo COUNI por meio
da Deliberagso n® 06/2009, de 05/06/2008,

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora Cleonice Mendonga Pirolla,
a0 Processo n°® 10/2009: PROPOSTA DE ATUALIZACAO DO REGULAMENTO

DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA), aprovado na 22° Reuniao
Ordindria, realizada em 25/09/2009.

DELIBERA:

| - aprovar a ATUALIZAGADO DO REGULAMENTO DA COMISSAO
PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA) DA UTFPR;

Il - providenciar ampla divulgagao na comunidade interna.
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_ REGULAMENTO DA _
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO DA UTFPR

TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O presente Regulamento disciplina a organizacdo, as competéncias, a
composicdo, a organizagdo e o funcionamento da Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA), da Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR),
prevista na Lei n° 10.861, de 14-04-2004 e regulamentada pela Portaria do
Ministério da Educacao n° 2.051, de 19-07-2004.

Paragrafo Gnico — A Comisséo Prépria de Avaliagédo — CPA, 6rgao suplementar
da Reitoria tera atuacao autbnoma em relacdo aos Conselhos e demais Orgaos
Colegiados da Instituicéo.

TITULO Il — DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° — A CPA da UTFPR tem por finalidade o planejamento, o
desenvolvimento, a coordenacdo e a supervisdo da Politica de Avaliacao
Institucional, definida nas legislacdes pertinentes e nas deliberacbes exaradas
pelo Conselho Universitario (COUNI).

TITULO IIl - DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 3° — Compete a Comissao Prépria de Avaliacdo da UTFPR, além daquelas
definidas nas legislacdes proprias:

|. planejar, desenvolver, coordenar e supervisionar a execucdo da politica
da Avaliacéo Institucional,
[l. promover e apoiar os processos de avaliagao internos;
lll. sistematizar os processos de avaliacdo interna e externa;
IV. prestar informagbes sobre a avaliacdo institucional ao Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), sempre que
solicitada.

Art. 4° — S&o atribuicées da Comissao Prépria de Avaliacdo da UTFPR:
|. Apreciar:

a) o cumprimento dos principios, finalidades e objetivos institucionais;

b) a missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

c) as politicas de ensino, pesquisa, pos-graduacéo e extensao;

d) aresponsabilidade social da Instituicao;

e) a infraestrutura fisica, em especial a do ensino, pesquisa, pos-
graduacéo, extensdao e biblioteca;

f) acomunicacdo com a sociedade;



VI.

g) a organizacao e gestao da Instituicao;

h) o planejamento e avaliagdo, especialmente 0s processos,
resultados e eficacia da auto-avaliacdo institucional; e

i) as politicas de atendimento aos estudantes.

analisar as avaliacdes dos diferentes segmentos da UTFPR, no ambito da
sua competéncia;

desenvolver estudos e analises, visando o fornecimento de subsidios para
fixacdo, aperfeicoamento e modificacdo da politica da Avaliacao
Institucional,

propor projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do
processo avaliativo institucional;

participar de todas as atividades relativas a eventos promovidos pelo
Conselho Nacional de Educacdo Superior (CONAES) , sempre que
solicitada; e

colaborar com os o6rgaos proprios da UTFPR, no planejamento dos
programas de Avaliacdo Institucional.

TITULO IV — DA COMPOSICAO, DO MANDATO E DA VACANCIA

CAPITULO | - DA COMPOSICAO

Art. 5° — A Comissao Propria de Avaliacdo, serd designada pelo Reitor por meio
de Portaria da Reitoria da UTFPR, e tera a seguinte composicao:

V.

3 (trés) representantes do corpo docente e trés suplentes;

2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo e dois suplentes;

2 (dois) representantes do corpo discente e dois suplentes, indicados pelo
orgao representativo estudantil, legalmente instituido na UTFPR;

2 (dois) representantes da sociedade civil e dois suplentes, indicados sob
a forma de rodizio e respeitada a paridade da representacdo patronal-
trabalhador, pelas Federacdes da Agricultura, Comércio e Industria do
Estado do Parana.

81° - Um dos trés membros efetivos, representante do corpo docente, sera o
presidente da Comisséao.

82° - As indicacBes dos membros da Comissédo, excetuada a representacao da
sociedade civil, deverao ser efetuadas em até 10 (dez) dias, ap0s a recepcao de
sua solicitacdo, cabendo ao Reitor a prerrogativa da indicacdo, na hipotese de
auséncia de resposta da parte do solicitado.

CAPITULO Il - DO MANDATO
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Art. 6° — O mandato dos membros do corpo docente, técnico-administrativo e da
sociedade civil da Comissédo sera de 2 (dois) anos, podendo haver reconducéo
por igual periodo.

Art. 7° — O mandato do representante do corpo discente sera de 1 (um) ano, nédo
sendo permitida a reconducéo.

CAPITULO Ill — DA VACANCIA

Art. 8° — Perdera o mandato o Membro da Comisséo Prépria de Avaliacdo que:

l. deixar de participar, sem justificativa aceita pela Comisséo, de mais

de 2 (duas) reunides no periodo de um ano; e

[I. seja condenado por crime de qualquer natureza, com sentenca

transitada em julgado.

8§ 1° - A perda do mandato se efetivara a partir da data da decisao da CPA.

§ 2° - A perda da condicdo de docente, de discente ou técnico-administrativo
implica no imediato término da condicdo de membro da CPA, com o mandato

sendo complementado por seu suplente.

Art. 9° — A vacancia sera oficialmente declarada por decisdo da Comisséo e

formalizada por deliberacdo do Presidente da CPA.

Paragrafo unico — Na vacéncia de mandato de Membro titular, assumira a vaga o
respectivo Suplente, que serd empossado como Titular da CPA, mediante

convocacao escrita do Presidente, apos a declaracao oficial de vacancia.

TITULO V — DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA, DO FUNCIONAMENTO E
DAS REUNIOES

CAPITULO | — DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
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Art. 10 — A Comissdo Prépria de Avaliagdo terd a seguinte organizacéo
administrativa de apoio:

l. Secretéria;

Il. Nucleos dos Campi da UTFPR.

Art. 11 — Os Membros e Presidentes dos Nucleos dos Campi serao indicados e
nomeados pelo Diretores Gerais dos Campi e constituidos por:
l. 3 (trés) representantes do corpo docente e 3 (trés) suplentes;
Il. 2 (dois) representantes do corpo técnico-administrativo e dois
suplentes;
[1I. 1 (um) representante do corpo discente e 1(um)suplente.

Paragrafo unico — O Presidente do Nucleo sera o representante do Campus, na
CPA.

Art. 12 — Compete a Comisséo Propria de Avaliagéo:

I propor alteracdes no Regimento;

I deliberar sobre questbes a ela pertinentes;

11 formalizar a destituicdo e/ou a substituicdo de seus membros, nas
situagOes previstas no artigo 15, deste Regimento;

\Y elaborar, anualmente, o calendario das reunides ordinarias;

\% promover reunides com a comunidade académica para discutir
guestdes de interesse coletivo, sempre que for solicitada ou que se
fizer necessario;

Vi apreciar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias
apresentadas a Comissao; e

VIl  desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas, na area
da sua competéncia.

Art. 13 — Compete ao Presidente da Comissao Propria de Avaliacao:
[. convocar e presidir as reunides;

II. representar a Comissao;

lll. distribuir para exame dos membros os processos e as proposi¢cdes que
exijam pronunciamento;

IV. designar subcomissdes e grupos de trabalho, fixando-lhes as atribui¢cdes,
respeitadas as deliberacdes da CPA; e

V. orientar os trabalhos e atividades dos servidores colocados a servi¢co da
CPA.

Art. 14 — Compete a Secretaria Administrativa da Comissdo Propria de
Avaliagao:

I. prestar todo o apoio necessario aos trabalhos da Comissao;

Il. elaborar a ata das reunifes; assistir, sempre que convocada, as reunides,
registrando em ata apropriada, de forma clara e sucinta, as apreciacdes e
decisdes da Comissao;

lll. prestar esclarecimentos e informacfes necesséarias ao desenvolvimento
dos trabalhos, quando solicitadas pelos membros;
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IV. manter os registros das atas regularmente e providenciar a divulgacéo
das deliberagbes e resolucbes da CPA, nas formas por esta
estabelecidas, no portal da UTFPR;

V. manter contato e prestar informagbes das atividades da CPA aos
membros ausentes as reunioes;

VI. zelar pelo bom funcionamento da secretaria,;

VII. receber e enviar os expedientes; e

VIIl. executar outras tarefas, pertinentes as suas atividades, que lhe forem
atribuidas pelo Presidente.

Art. 15 — Compete aos Membros da Comisséo Propria de Avaliacao:

l. participar das reunibes da Comissdo, contribuindo no estudo, nas
discussodes e na busca de solu¢des de consenso;

Il. exercer o direito de voto nas tomadas de deciséo;

[1I. relatar, mediante emissdo por escrito de parecer, a ser submetido a
aprovacdo da Comissdo, as matérias que Ihe tenham sido encaminhadas
pelo Presidente;

V. participar de Comissdes Especiais designadas pelo Presidente; e

V. manter o endereco profissional e de correio eletrbnico atualizados, junto a
Secretaria da Comisséo.

Art. 16 — Compete aos Representantes dos Campi:
I.  coordenar o processo de avaliagao interna do seu Campus;
II.  fornecer subsidios, a Comissao Central,
lll.  representar o Presidente da Comissdo, no seu Campus, quando
solicitado; e
IV. participar das Reunides da Comisséo, quando convocado.

Art. 17 — A administracdo da UTFPR proporcionara os meios, as condi¢des
materiais e recursos humanos para funcionamento da Comissédo, assim como
toda a infraestrutura administrativa necesséria para este fim.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO

Art. 18 — A iniciativa de proposicdes de matérias ou trabalhos a CPA, por seus
Membros ou por servidores da UTFPR, deverao ser oficialmente encaminhadas
em documento escrito e protocolado na Secretaria da Comisséao.

Art. 19 — A Comissdo Prépria de Avaliacdo podera solicitar a quem de direito,
desde que notificado o Chefe do Setor, a realizacdo de diligéncias e
providéncias necessarias a elucidagdo de assuntos que l|he forem
encaminhados, podendo solicitar a colaboracédo de qualquer servidor da UTFPR,
na area competente.
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8§ 1° — A Comissédo Propria de Avaliagdo podera obter consultoria de técnicos
especializados da InstituicAo ou de outros 6érgdos publicos e/ou privados,
mediante autorizacdo da administracao superior da UTFPR.

§ 2° — A Comissao Propria de Avaliacdo podera convocar servidores, mediante a
anuéncia da chefia imediata, para dirimir dividas sobre qualquer matéria que
suscite esclarecimentos ou otimize o trabalho da Comissao.

8§ 3° — A Comissdo Propria de Avaliagdo podera solicitar documentagéo e
informacdo aos 6rgdos da Instituicdo, respeitadas as de carater sigiloso, assim
definidas na legislacéo vigente.

CAPITULO Il — DAS REUNIOES

Art. 20 — A Comissao Proépria de Avaliacao reunir-se-a ordinariamente uma vez
por trimestre e, extraordinariamente, por convocacao do Presidente ou por
solicitacao de 2/3 (dois tercos) dos seus Membros.

8§ 1° — As reunides terdo inicio com a presenca da maioria simples de seus
Membros, nos primeiros 15 (quinze) minutos do horério estabelecido no oficio de
convocacao e, transcorrido este prazo, com qualquer numero de presentes.

8§ 2° — As reunides ordinarias serdo realizadas nos dias e horarios estabelecidos
no calendario de reunifes da CPA, a ser planejado na primeira reunido do ano.

8§ 3° - A pauta das reunides ordinarias sera divulgada com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas.

8§ 4° - As reunides extraordinarias serao convocadas com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, com prévia e ampla divulgacdo de sua pauta, podendo este

prazo ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta ser comunicada
verbalmente, desde que justificado o procedimento pelo Presidente.

Art. 21 — As matérias submetidas a votacao serdo consideradas aprovadas por
maioria simples dos Membros da CPA.

8 1° — O processo de votagao seré aberto e nominal.

§ 2° — Caberéa ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 22 — Serdo lavradas atas de todas as reuniées que, apds aprovadas, seréo

disponibilizadas no portal da UTFPR.

TITULO VI — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS



Art. 22 — Com a instituicAo da Comissdo Propria de Avaliagdo fica vedado o
funcionamento de comissao, no ambito da UTFPR, com finalidades similares.

Art. 23 — Os trabalhos da Comissdo Prépria de Avaliacdo sdo considerados
prioritarios para seus Membros sobre quaisquer outras atividades da Instituicéo,
exceto convocacdes expedidas pelo Reitor ou pelos Diretores-Gerais dos Campi
da UTFPR.

Art. 24 — Qualquer setor da Universidade, mediante a ciéncia do superior
responsavel, podera solicitar a presenca de membros da CPA em reunides,
desde que solicitada a Presidéncia, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
teis.

Art. 25 - A Comisséao Propria de Avaliacdo devera manter a comunidade da
UTFPR informada de suas principais atividades e resolugbes, por meio da
publicacdo das mesmas, divulgadas no portal da UTFPR.

Art. 26 — O presente Regulamento podera sofrer alteracbes e adaptacoes,
desde que propostas oficialmente a CPA, sob as seguintes circunstancias:

I. Por solicitacdo de 2/3 (dois tercos) de seus Membros; ou

[I. Por solicitagdo do Reitor da UTFPR.

Art. 27 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comisséo
Propria de Avaliacao.

Art. 28 - O comparecimento as reunides € obrigatorio e tem precedéncia sobre
qualquer outra atividade, exceto quanto aos membros representantes da
sociedade civil.

Art. 29 — O presente Regulamento entrara em vigor na data da publicacdo de
sua aprovacao pelo COUNI, revogadas as disposicdes em contrario.



