Ministério da Educagéao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Pro-Reitoria de Graduacgé&o e Educacgdo Profissional — viwersoaoerecioLosica FeveraL o parans

EDITAL 003/2012 - PROGRAD
BOLSA-PERMANENCIA

O Pro6-Reitor de Graduacao e Educacao Profissional da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana, no uso de suas atribuicfes estatutarias e regimentais, torna publico
gue estao abertas, para o primeiro semestre de 2012, de acordo com que estabelece o
presente Edital, as inscricbes para o Programa de Bolsa-Permanéncia ao Estudante da
UTFPR nos Campus Apucarana, Campo Mourdo, Cornélio Procépio, Curitiba, Dois
Vizinhos, Francisco Beltrdo, Guarapuava, Londrina, Medianeira, Pato Branco, Ponta
Grossa e Toledo.

1. DO OBJETO

O Programa Bolsa-Permanéncia ao Estudante da UTFPR tem a finalidade de
apoiar o discente para o seu desenvolvimento académico e sua permanéncia na
Instituicdo, buscando reduzir os indices de evasdo decorrentes de dificuldades de ordem
socioecondmica.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1. Este Edital estda fundamentado no Regulamento do Programa de Bolsa-
Permanéncia ao Estudante da UTFPR, aprovado pelo Conselho Universitario (COUNI)
por meio da Deliberacdo n° 03, de 30 de maio de 2008, alterado por meio das
Deliberagdes n° 01 e n°06, de 02 de fevereiro de 2009 e 05 de agosto de 2010
respectivamente.

2.2. A inscricao, selecao e concessao da Bolsa-Permanéncia estdo condicionadas aos
critérios estabelecidos nesse Edital.

2.3 Para o primeiro semestre de 2012 serdo concedidas bolsas nos meses de abiril,
maio, junho, julho e agosto de 2012.

2.4. A concessdao da Bolsa-Permanéncia para os estudantes dos Campus que possuem
Restaurante Universitario (RU) atendera as seguintes normas:

2.4.1. Os Estudantes dos Campus Campo Mourdo, Cornélio Procopio, Curitiba, Dois
Vizinhos, Medianeira, Pato Branco e Ponta Grossa poderédo inscrever-se no Programa e
concorrer em duas modalidades de auxilio, compreendendo:



a) Auxilio-Alimentacdo: concedido na forma de crédito para refeicdo no almoco e/ou
jantar no Restaurante Universitario (RU) do Campus totalizando R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais); e/ou

b) Auxilio-Bésico: concedido na forma de recurso financeiro, no montante de R$ 200,00
(duzentos reais), a ser depositado em conta bancaria, exclusivamente em nome do
estudante, no Banco do Brasil (Banco 001) ou Caixa Econdmica Federal (Banco 104).

2.4.1.1. O estudante devera manifestar, em formulario préprio e no ato de sua inscri¢ao,
a(s) qual(ais) modalidades de auxilio pretende concorrer.

2.4.2. Para os periodos estabelecidos no item 2.3 deste Edital em que o RU nao estiver
funcionando, o valor da Bolsa-Permanéncia, descrita na alinea “a” do item 2.4.1, sera
depositado mensalmente em conta bancéria, exclusivamente em nome do estudante,
nos valores correspondentes as refeicbes que deixaram de ser fornecidas ao estudante-

bolsista.

2.4.3. O Auxilio-Alimentacdo é de uso exclusivo para almoco e/ou jantar no RU do
Campus, ndo sendo valido para lanches ou qualquer outro tipo de consumo.

2.4.4. O Auxilio-Alimentacao é valido para almoco e/ou jantar de 22. a 62. feira e almoco
nos sabados, exceto feriados e recessos, nos meses estabelecidos no item 2.3.

2.4.5. O Auxilio-Alimentacgédo é intransferivel, devendo ser utilizado exclusivamente pelo
estudante bolsista, devidamente identificado com o cracha de estudante da UTFPR.

2.4.6. No caso de paralisacdo temporaria das atividades académicas do Campus da
UTFPR e posterior reposicao destes dias letivos em funcdo de novo Calendario
Académico, a Bolsa-Permanéncia referente ao Auxilio-Alimentacdo fica igualmente
transferida.

2.5. A concessao da Bolsa-Permanéncia para os estudantes dos Campus que ainda nao
possuem o RU, compreendendo: Apucarana, Francisco Beltrdo, Guarapuava, Londrina e
Toledo, serda de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) a serem depositados em conta
bancaria, exclusivamente em nome do estudante, no Banco do Brasil (Banco 001) ou
Caixa Econdmica Federal (Banco 104), nos meses estabelecidos no item 2.3.

2.6. A abertura da conta bancéria, nos bancos especificados, devera ser providenciada
pelo estudante, caso nao a possua.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Edital sdo as previstas no Orgamento Geral
da Unido para o exercicio de 2012, conforme o programa de trabalho
10019590112000000, Natureza da Despesa 339018 e 339039.



4. DOS ESTUDANTES PARTICIPANTES

4.1. O Programa da Bolsa-Permanéncia é destinado ao estudante regular dos cursos
presenciais da UTFPR e que se encontre nos critérios estabelecidos neste Edital e no
Regulamento do Programa de Bolsa-Permanéncia da UTFPR.

4.1.1. Por estudante regular se entende todo aquele que estiver matriculado em um dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio, Graduacdo ou POs-Graduacdo Stricto Sensu
(mestrado/doutorado) da UTFPR.

5. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS-PERMANENCIA DISTRIBUIDAS POR CAMPUS
5.1. O quantitativo de Bolsas-Permanéncia, a serem distribuidas para cada Campus, &
definido pelos recursos orcamentarios disponiveis e pelo nimero de estudantes
regulares de cada Campus.

5.2. O guantitativo de Bolsas-Permanéncia para o primeiro semestre de 2012 esta
especificado no Quadro 1.

Quadro 1 — Quantitativo de Bolsas-Permanéncia distribuido por Campus.

Campus Quantitativo de Bolsa-Permanéncia
Apucarana 68
Campo Mouréo 165
Cornélio Procopio 183
Curitiba 856
Dois Vizinhos 77
Francisco Beltréo 50
Guarapuava 17
Londrina 78
Medianeira 198
Pato Branco 285
Ponta Grossa 251
Toledo 66
Total UTFPR 2.294

6. DAS INSCRICOES
6.1. Para concorrer ao processo de selecédo da Bolsa-Permanéncia o estudante devera:

I.  possuir renda familiar per capita ndo excedente a 1,5 (um e meio) salario minimo
nacional;

II.  estar matriculado em curso regular presencial da UTFPR e estar frequentando as
aulas de, no minimo, uma disciplina;

[ll.  ndo estar cursando apenas Estagio, Trabalho de Conclusdo de Curso e/ou
Atividade Complementar; e

IV. preencher o Formulario de Inscricdo (Anexo I) e entrega-lo pessoalmente no
Nucleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil (NUAPE)
no periodo de 05 a 16 de marco de 2012, exceto sdbados, domingos, recessos e
feriados, nos horarios definidos no Quadro 2.



Quadro 2 — Horario e local de atendimento.

Campus

Horario

Apucarana

22 a 62 das 8h as12h e das 13h as 20h

Campo Mouréo

22 a 62 das 8h as 12h, das 13h as 17h e das 19h30min as 22h

Cornélio Procépio

22 e 42 das 15h30min as 21h30min
32 52 e 62 das 9h30min as 15h30min

Curitiba

22 a 62 das 8h30min as 12h e das 13h as 19h

Dois Vizinhos

22 a 62 das 8h30min as 13h30min,e das 19h as 22h

Francisco Beltrdo

22 a 62 das 09h as 11h; das 13h30min as 17h e das 19h
as 21h30min.

22 42 e 62 das 9h as 11h30min e das 14h as 16h,

Guarapuava 32'e 52 das 19h30min as 21h30min
Londrina 22 a 62 das 9h as 12h, das 14h as 17h e das 19h as 21h30min
Medianeira 22 a 62 das 8h as 11h, das 14h as 17h e das 18h30min as 20h

Pato Branco

22 - das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h

32 - das 8h30min as 11h30min

42 - das 8h30min as 11h30min, das 14h as 17h e das
18h30min as 21h30min

52 -das 14h as 17h e das 18h30min as 21h30min

62 - das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h

Ponta Grossa

22 a 52 das 8h30min as 11h30min, das 13h30min as 16h30min
e das 19h as 21h
62 das 8h30min as 11h30min, das 13h30min as 16h30min

Toledo

22 a 52 das 8h as 12h, das 13h as 17h e das 18h30min as 20h
62 das 8h as 12h

6.2. Além dos documentos constantes neste Edital, os estudantes interessados deverao
comprovar:

I. nao ter sido reprovado ou ter cancelamento, no Ultimo semestre cursado, em
mais de 30% (trinta por cento) das disciplinas, exceto para o inscrito pela primeira
vez no Programa de Bolsa-Permanéncia da UTFPR;

II. o aluno matriculado em até 3 (trés) disciplinas ndo podera ter reprovacdo ou
cancelamento; e

[ll.  nao ter sofrido sancao disciplinar no semestre anterior.

6.3. Somente serdo aceitas inscricbes mediante a entrega do Formulario de Inscricao
devidamente preenchido, com a respectiva documentacdo comprobatoria, conforme
definido no item 7 do presente Edital.

6.4. A inscricdo do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condi¢des
estabelecidas no Regulamento do Programa de Bolsa-Permanéncia ao Estudante da
UTFPR e neste Edital.



7. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
7.1. Para fins de comprovacao das informacdes declaradas no Formulario de Inscricéo,
o estudante devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir determinados:

V.

V.

VI.

Formulario de Inscricdo preenchido e assinado;

Fotocopia de documento de identificacdo e CPF do requerente;

Fotocopia do CPF dos demais membros do grupo familiar que tenham
completado 18 (dezoito) anos até a data da inscri¢ao;

Fotocopia de documento de identificacdo de todo o grupo familiar - Composicao
Familiar - constante do Cadastro Socioecondémico (Anexo I);

Fotocopia da ultima Declaracao de Imposto de Renda (com todas as suas folhas,
inclusive o Recibo de Entrega) entregue a Receita Federal de todos os
integrantes do grupo familiar;

Fotocopia dos comprovantes de remuneracdo mensal de todos os integrantes do
grupo familiar, segundo as seguintes condi¢des:

a)

b)

c)

d)

f)

Se assalariado: Cépia do recibo de pagamento atualizada e, em caso de
variacao salarial (comissao por venda etc.), recibo de pagamento dos ultimos
trés meses.

Se desempregado: Copia da Carteira de Trabalho com a identificacéo, a baixa
do ultimo emprego e com a préxima pégina de contrato em branco.

Se trabalhador autbnomo, profissional liberal ou prestador de servicos:
Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE),
constando pro-labore e retirada de lucros dos trés ultimos meses, numerada e
assinada por contador inscrito no Conselho Regional de Contabilidade (CRC),
ou declaracdo de rendimentos dos trés ultimos meses, sob as penas da lei,
assinada e datada pelo préprio declarante e por duas testemunhas. Certidao
de Negativa de Débito (CND) estadual e cépia da Carteira de Trabalho, com a
baixa do ultimo emprego e com a préxima pagina de contrato em branco.

Se sécio-proprietario de empresa: Declaracdo Comprobatoria de Percepcao
de Rendimentos (DECORE), constando rendimentos e retirada de lucros,
numerada e assinada por contador inscrito no CRC; copia da declaracédo do
Imposto de Renda completa de Pessoa Fisica e de Pessoa Juridica; CND
estadual e/ou municipal e cépia do contrato social e balanco financeiro da
empresa e ainda copia da Carteira de Trabalho, com a baixa do ultimo
emprego e com a préxima pagina de contrato em branco.

Se aposentado: Cépia do ultimo comprovante de recebimento de beneficio
(olerite ou extrato da fonte pagadora), juntamente com coOpia da carteira de
trabalho com a identificacdo, a baixa do ultimo emprego e com a proxima
pagina do contrato em branco.

Se pensionista: Copia do ultimo comprovante de recebimento de beneficio
(olerite ou extrato da fonte pagadora), juntamente com coOpia da carteira de
trabalho com a identificacdo, a baixa do ultimo emprego e com a proxima
pagina do contrato em branco.



VII.

g)

h)

)

K)
1)

Se produtor rural: Apresentar copia do ITR (Imposto Territorial Rural),
declaragdo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, constando a principal
atividade e a remuneracdo meédia mensal (em moeda corrente). Caso nao
seja associado ao sindicato, fazer a declaracdo de proprio punho, sob as
penas da lei, assinada juntamente com duas testemunhas (informar nome,
RG, CPF, endereco e telefone).

Outros (por exemplo, comissdes por vendas, "bicos”, auxilios de parentes
e/ou amigos): Declaracdo assinada por quem paga as comissfes ou pelo
prestador de auxilio financeiro com assinatura de 2 (duas) testemunhas, que
ndo sejam componentes do mesmo grupo familiar (nome completo e nimero
do CPF). No caso de “bicos” e/ou outras rendas provenientes de servicos
diversos, declaracéo de rendimento mensal (valor aproximado), sob as penas
da lei, com assinatura de 2 (duas) testemunhas, que ndo sejam componentes
do mesmo grupo familiar (nome completo e niumero do CPF). Apresentar,
também, copia da carteira de trabalho com a identificacdo, a baixa do ultimo
emprego e com a proxima pagina do contrato em branco.

Se houver renda proveniente de aluguel de iméveis: Coépia do contrato de
locacdo ou declaracdo original do locatario, constando em ambos o valor
mensal.

Se estiver recebendo pensdo alimenticia: Apresentar coOpia da sentenca
judicial e declaracdo assinada pelo responsavel do pagamento, constando o
valor pago. No caso de recebimento via banco, cépia do extrato
acompanhado da declaracéo.

Se estagiério, apresentar copia do termo de compromisso de estagio.

O estudante e/ou membro do grupo familiar, maior de 18 (dezoito) anos, que
alegar nao possuir Carteira de Trabalho, devera apresentar declaracdo, sob
as penas da lei, assinada pelo mesmo e por duas testemunhas (identificadas
com nome completo e nimero de CPF) que ndo sejam componentes do
mesmo grupo familiar.

O Estudante que se declarar independente deve, para efeito de analise
socioeconémica pelo NUAPE, apresentar fotocépia da ultima Declaracdo de
Imposto de Renda (com todas as suas folhas, inclusive o Recibo de Entrega)
apresentada a Receita Federal de todos os integrantes do grupo familiar.

7.2. Os documentos solicitados deverdo ser apresentados em fotocopias que poderdo
ser autenticadas pelo servidor da UTFPR, condicionada a apresentacdo do documento
original no momento da inscricdo. As fotocépias dos documentos sem apresentacao do
original deveréo estar autenticadas em cartorio.

7.3. N&o serédo aceitos documentos originais que demandem sua posterior devolucao ao

estudante.

7.4. Nao ocorrendo a entrega de toda documentacgao exigida no prazo estabelecido, bem
como a coeréncia entre dados informados e documentos apresentados, o candidato sera
excluido do processo de selecéo.



7.5. O NUAPE podera realizar entrevista individual, fazer visita domiciliar ou solicitar
documentos adicionais aos definidos nesse Edital para dirimir quaisquer duvidas ou
obter esclarecimentos complementares.

8. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICAQAO E SELEC}AO DOS CANDIDATOS

8.1. Os estudantes candidatos a Bolsa-Permanéncia serdo classificados de acordo com
a renda familiar per capita, obtida pela divisdo da renda familiar total pelo numero
de integrantes do grupo familiar, sendo este entendido como unidade nuclear composta
por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar e que sejam todos residentes em um mesmo domicilio.

8.2. Os candidatos classificados serdo selecionados por ordem crescente de renda
familiar per capita.

8.3. Para desempate serdo considerados, na seguinte ordem de prioridade, os critérios
de:

a) maior numero de integrantes do grupo familiar, e

b) maior idade do estudante.

8.4. Serdo selecionados estudantes por ordem de classificagdo em numero
correspondente ao de Bolsas-Permanéncia disponiveis em cada Campus, de acordo
com o Quadro 1 do item 5.2 do presente Edital.

8.5. ApOs o processo de selecdo previsto neste edital e existindo Bolsas-Permanéncia
remanescentes, podera haver novas chamadas de estudantes classificados em lista
de espera Unica englobando todos os Campus da UTFPR.

8.6. Os recursos remanescentes decorrentes de refeicdes ndo consumidas no RU
deverdo ser remanejados pelo Campus para o atendimento de estudantes em lista de
espera, prioritariamente no Auxilio-Alimentacao, seguido do Auxilio-Basico.

I. Persistindo recursos remanescentes, estes serdo utilizados no que prevé o Plano
Nacional de Assisténcia Estudantil, estabelecido pelo Decreto n° 7.234, de
17/07/2010.

Il. Seréo priorizadas as a¢des destinadas a moradia estudantil e/ou transporte e/ou
atencado a saude e/ou apoio pedagdgico.

lll. O beneficio sera destinado ao estudante apos analise social.

9. DA PERDA DO DIREITO A BOLSA-PERMANENCIA AO ESTUDANTE
O estudante perdera o direito a Bolsa-Permanéncia, se:

[.  infringir as condi¢des de manutencdo da Bolsa-Permanéncia definidas no Art. 9°
do Regulamento do Programa de Bolsa-Permanéncia ao Estudante da UTFPR,;
ou

[I.  ndo cumprir as normas estabelecidas no Regulamento do Programa de Bolsa-
Permanéncia ao Estudante da UTFPR ou nesse Edital.



10. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

A relacdo dos estudantes contemplados com a Bolsa-Permanéncia sera divulgada
pelo (NUAPE) em Edital préprio, apds homologacao pelo Diretor-Geral do Campus, até o
dia 30 de marco de 2012.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O estudante, para participar do processo seletivo a Bolsa-Permanéncia, devera
conhecer o Regulamento do Programa de Bolsa Permanéncia ao Estudante da UTFPR,
disponivel no site www.utfpr.edu.br na op¢éo: Programas Académicos bem como as
instrucdes estabelecidas no presente Edital.

11.2. Sera admitido recurso, devidamente fundamentado e indicando os pontos a serem
examinados, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo da listagem dos
estudantes contemplados mediante formulario préprio e dirigido ao (NUAPE) do Campus
da UTFPR,

11.3. Os prazos e horarios constantes nesse Edital sdo improrrogaveis e a perda de
qgualquer um deles implica na perda do respectivo direito.

11.4. As duvidas e/ou omissdes acerca do presente Edital serdo dirimidas pelo Pro-
Reitor de Graduacao e Educacao Profissional, observada a legislacdo vigente e ouvindo,
guando for o caso, o Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao.

11.5. O presente Edital sera publicado no site www.utfpr.edu.br/prograd em Programas
Académicos.

Curitiba, 08 de fevereiro de 2012.

Mauricio Alves Mendes
Pré-Reitor de Graduacgéo e Educacéo Profissional


http://www.utfpr.edu.br/
http://www.utfpr.edu.br/prograd
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NUCLEO DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

CADASTRO SOCIOECONOMICO PARA CONCESSAO DE BOLSA PERMANENCIA
ANEXO |
I — Identificacdo do aluno

Opgéo: || R$200,00 || Almogo [ | Jantar

Obs.: A opcéo deve ser preenchida apenas pelos estudantes dos Campus onde ha Restaurante Universitario.
Marque quantas op¢des forem necessarias .

Codigo: Curso:

Periodo: Turno: }_} Manha | | Tarde | | Noite || Integral
Banco n°: Ag: Conta: Op:

Nome:

Sexo: Est. Civil: D.N.: Naturalidade (cidade/Estado):
RG: CPF:

Endereco do estudante atual:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Fone Residencial: Celular:

E-mail:

Responsavel econdmico pelo aluno:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:

Fone Residencial: Celular:

E-mail:

I1 — Condicbes de Moradia

Situacdo de Moradia do Aluno (marque quantas opc¢des forem necesséarias):

Reside com: [ | Pais [ ] sozinho [ ] outros familiares [ ] Amigos [ ] Conjuge
[ ] cénjuge e filhos [ ] Filhos [ ] pensionato [ | Republica
Sobre o imovel: N° de quartos N° de banheiros Area m*

[ ] Alvenaria [ ] Madeira [ ] Mista

[ ] proprio quitado | | Préprio financiado [ ] Alugada [ ] Outros

Situacdo de Moradia da Familia (marque quantas opc¢des forem necessarias):

Sobre 0 imével: N° de quartos N° de banheiros Area m

[ ] Alvenaria [ ] Madeira [ ] Mista

[ ] Préprio quitado | | Proprio financiado [ ] Cedida [ ] Alugada

Localizagdo: | | Bairro na periferia da cidade [ Bairro na regio central da cidade
[ ] Condominio residencial fechado [ ] Conjunto habitacional

[ ] Area de ocupagdo irregular [ ] Regio rural (chacara, sitio, fazenda, etc.)




(Pessoas que moram na mesma casa, incluindo o requente. Alunos que residem em republica ou penséo/pensionato e se declararam independentes ndo precisam preencher os

- COMPOSICAO FAMILIAR nomes dos colegas de moradia)

Nome (apenas o primeiro nome) Parentesco Idade Est. Civil * Profissdo Renda Mensal (aposgrl:tta:gi)rr?;dpaesnséo) o Escl\o/llzcrjii%ade Sioer Situacio Atual**
Requerente
Legendas:
* Est. Civil: Ssolteiro  C casado U unido estavel V vilvo S separado D divorciado
** Situagdo Atual: T trabalha D desempregado DL do lar A aposentado P pensionista | incapacitado (doenga) E estudante EST estagiario
IV — SITUACAO ECONOMICA
Aluno (marque quantas opg¢des forem necessérias):
Despesas: [ ] Aluguel [ ] Prestagéo/Financiamento Imével R$ Condominio:  R$
[ ] Agua: R$ [ ] Luz R$ Telefone:  R$ Internet: R$
Alimentaggo: [ ] Emcasa [ ] Traz lanche de casa [ ] Restaurante/lanchonete: R$
[ ] Restaurante universitario: R$
Transporte: [ ] ndo utiliza [ ] Onibus: R$ [ ] carro préprio [ ] carrodafamilia [ | Bicicleta [ | outros
Outras despesas: R$
Grupo Familiar (marque quantas opg¢des forem necessarias):
Despesas: [ ] Aluguel [ ] Prestagdo/Financiamento Imével R$ Condominio:  R$ IPTU: R$
[ ] Agua: R$ [ ] Luz: R$ Telefone:  R$ Internet: R$
Alimentacéo: R$ Transporte: R$
[ ] Plano de Saude R$ [ ] Plano odontolégico R$
Financiamento: [ ] carro/moto R$ [ ] crédito pessoal R$
[ ] Mensalidade escolar R$

I:I outro filho fazendo curso superior fora da cidade de origem da familia Despesas:  R$




V. REFERENCIAS PESSOAIS:
Indique 2 pessoas maiores de 18 anos e com os quais ndo possua vinculo de parentesco que possa dar informagées sobre
vocé e sua familia.

DDD)

V1. Existe em seu grupo familiar algum membro portador de doenga fisica ou mental cronica que necessite acompanhamento
terapéutico sistematico (comprovada por atestado médico)?
[ ] Nao [ ] sim Parentesco: Qual doenga?

Em caso afirmativo como realiza o tratamento?

NOME PROFISSAO | TELEFONE (com

V1. Justifique seus principais motivos para participar no Programa de Bolsa-Permanéncia:

I. Fico ciente que o preenchimento e protocolo deste formulario ndo implica deferimento de qualquer beneficio;

I1. Autorizo o Nucleo de Acompanhamento Psicopedagégico e Assisténcia Estudantil — NUAPE a solicitar outros documentos,
realizar entrevistas e/ou visitas domiciliares;

I11. Declaro que as informagdes prestadas neste cadastro sdo verdadeiras, assim como, assumo total responsabilidade sobre 0s
dados constantes do questionario socioecondmico e sobre a veracidade dos documentos comprobatérios e anexos, sob pena de

punicdo, conforme a legislagéo vigente.

, de de 2012

Assinatura do Requerente (ou responsavel, se menor de 18 anos)

PARECER SOCIAL (Reservado ao Assistente Social)




