
ATA DE REUNIÃO DA Comissão Própria de Avaliação (CPA) 

 

Data: 03 de maio de 2022 

Local: reunião virtual 

 

Participantes: 

• Marcos (Moderador) 

• Áurea (Vice-Presidente da CPA) 

• Rodrigo 

• Everton 

• Demais membros da CPA 

 

Pauta: 

1. Apresentação de informações do INEP sobre cálculos de indicadores de qualidade dos 

cursos. 

2. Discussão sobre a importância da percepção dos estudantes nos indicadores e 

estratégias para melhorias. 

3. Planejamento de ações para trabalhar com a PROGRAD e melhorar os indicadores da 

universidade. 

4. Sugestão de elaboração de um plano de ação detalhado para melhorias e definição de 

responsáveis e prazos. 

 

Resumo dos Tópicos Discutidos: 

1. Apresentação dos Indicadores de Qualidade: 

• Marcos iniciou a reunião apresentando os indicadores de qualidade do INEP, 

destacando a importância do Conceito ENADE, IDD, CPC, IGC, e os resultados 

desses indicadores para os cursos. Foi destacada a necessidade de atenção ao 

corpo docente e à percepção dos estudantes sobre o processo formativo. 

2. Importância da Percepção dos Estudantes: 

• Foi ressaltada a relevância da percepção dos alunos em relação à 

infraestrutura, pedagogia e oportunidades de formação ampliada. Discutiu-se 

a necessidade de melhorar a percepção dos estudantes para influenciar 

positivamente nos indicadores. 

3. Plano de Ação e Estratégias de Melhoria: 



• A Áurea sugeriu a criação de um plano de ação com ações necessárias, 

responsáveis e prazos, para melhorar os indicadores da universidade. Discutiu-

se a importância de envolver CPA, coordenadores de curso, professores e 

alunos nesse processo. 

4. Discussão sobre Dados e Estratégias: 

• Rodrigo levantou questões sobre o cálculo dos indicadores e a importância de 

trabalhar na percepção dos alunos e na melhoria contínua da infraestrutura e 

pedagogia. A CPA de Apucarana iniciou a análise de avaliações docentes e 

planeja melhorar a comunicação de melhorias para os estudantes. 

5. Plano de Ação Detalhado: 

• Foi acordado que um plano de ação detalhado seria apresentado em outro 

momento, após estruturação e discussão interna. Este plano será 

compartilhado com todos os membros para revisão e contribuição. 

 

Encaminhamentos: 

• Marcos e Áurea trabalharão na elaboração e estruturação do plano de ação. 

• Será marcada uma reunião extraordinária para apresentação e discussão do plano de 

ação. 

• A CPA continuará trabalhando em estratégias para melhorar a percepção dos alunos e 

os indicadores dos cursos. 

 

Observações: 

• Marcos, que moderou a reunião, estava se recuperando de Covid-19. Os participantes 

expressaram votos de melhoras ao final da reunião. 

 

Encerramento: 

A reunião foi encerrada com agradecimentos pela participação e contribuição de todos. Data e 

hora da próxima reunião a serem definidas. 

 


