Ata de Reuniao da CPA

Data/Hora: 06/06/2023, 14h as 17h

Assunto: Avaliacao Institucional e Operacionalizacdo de Processos

Presentes: Membros da CPA, ASAVI, coordenadores, professores, Henrique,
Rodacoski, outros membros nao nomeados.

Resumo dos Pontos Discutidos:

1.

Avaliacao Docente Pelo Discente - ADPD e Responsabilidades da
ASAVI: Discussao sobre a operacionalizacao da ADPD, destacando-se a
responsabilidade da ASAVI em organizar a comissao de avaliacao nos
campi. Foi enfatizado que nao sera necessaria uma portaria central para a
Avaliacao Docente Pelo Discente - ADPD, e cada campus devera organizar
sua prépria divulgacao e resolugao de problemas.

Questoes Legais e Avaliacao Docente: Henrique trouxe a tona uma
preocupacao com a legalidade da disponibilizacdo de tempo e espaco para
avaliagoes, compartilhando experiéncias passadas e buscando
alinhamento com a legislacao vigente. Rodacoski reforcou a importancia
da avaliagao docente, ressaltando que criticas geralmente vém de
docentes com avaliagdes negativas.

Formulario de Avaliagao Final do Aluno: Rodacoski apresentou o novo
formato do formuldrio de avaliacao, incluindo melhorias para facilitar o
processo para os alunos. Destacou-se a separacéo das opgdes de
avaliacao para evitar confusdes e a possibilidade de os alunos deixarem
comentarios para professores e coordenadores.

Propostas de Melhoria: Discussdes sobre a necessidade de agdes de
melhoria baseadas nos feedbacks dos alunos, a inclusio de
autoavaliacdes e avaliagdes de turmas por parte dos professores, e a
importancia de relatdrios de avaliacao detalhados para os coordenadores.

Acoes Apods Avaliacao: Enfatizou-se a importéncia de se ter agdes
concretas apos as avaliagoes, incluindo a possibilidade de os professores
e setores responderem a comentarios ou criticas, e aimplementacao de
planos de acao especificos para melhoria.

Relatério de Avaliacao de Desempenho: Foi discutida a importancia de
um relatdrio detalhado de avaliagcao de desempenho para atender a
legislacao e permitir analises qualitativas das avaliacoes.



7. Preparacao para o ENADE: José Hilton compartilhou agdes realizadas em

Medianeira para preparar os coordenadores e alunos para o ENADE,
incluindo a divulgacao de informacdes e a preparacdo dos alunos para a
prova.

Iniciativas dos Campi para o ENADE: Outros membros compartilharam
iniciativas de seus campi para melhorar o desempenho no ENADE,
ressaltando a importancia da participacao dos alunos na avaliagao
institucional.

Melhorias e A¢oes Futuras: Rodacoski encerrou a reuniao enfatizando a
necessidade de melhoria continua dos processos de avaliagao e a
importancia do envolvimento de todos os setores da instituicdo nas agdes
de melhoria.

Acoes Decididas:

Divulgacao e Organizacao: Cada campus sera responsavel pela
divulgacao e organizacido da comissao de Avaliacdo Docente Pelo Discente
- ADPD, sem a necessidade de uma portaria central.

Legalidade e Avaliagao Docente: Serdo buscadas formas de alinhar as
praticas de avaliagdo com a legislagcao, garantindo que o processo seja
legal e justo.

Formulario de Avaliagcao: Implementacao do novo formato do formulario
de avaliagdo para facilitar o processo para os alunos e permitir feedbacks
construtivos.

Acoes de Melhoria: Desenvolvimento de planos de agao para melhoria
baseados nos feedbacks dos alunos e na autoavaliacdo dos docentes.

Preparacao para o ENADE: Continuacdo e ampliacdo das acgdes de
preparacdo dos alunos para o ENADE, visando melhorar o desempenho
institucional.

Comunicacao e Relatoérios: Melhoria na comunicacéo das agdes de
avaliacdo e na elaboracao de relatorios de desempenho detalhados para
atender a legislacao e promover analises qualitativas.

Encerramento da Reuniao: Rodacoski agradeceu a participagcao de todos e

enfatizou a importancia do comprometimento com a melhoria continua. A reuniao

foi encerrada as 17h.



