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Antes de comecgar...

Antes de iniciar o requerimento, é preciso estar com os documentos preparados no Sistema

Unificado de Documentos (SUD) — é de |4 que o sistema requerente vai puxar a
documentacao comprobataria.

Dica: video sobre o SUD

IMPORTANTE: Lembre-se de que a documentacao a ser utilizada deve ser a que comprove atividades

efetivamente realizadas. Se, por exemplo, uma portaria emitida foi tornada sem efeito depois, ela nao

estara apta para compor o RSC e acarretara uma nulidade no processo.



https://www.youtube.com/watch?v=uCwSOmXLSxw&list=PLzjMM1wXfkLR9sT52a4aZ-AGcGGzTpO1u&index=1

B

LGPD: Considerando que o memorial e a documentacao apresentada no processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) poderao ser objeto de publicacdo ou
disponibilizacdo para andlise, lembramos que, em observancia a Lei n? 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD), é responsabilidade do requerente
verificar previamente toda a documentacao anexada ao sistema e promover a ocultacao
(tarja) de dados pessoais de terceiros gue ndo sejam necessarios a comprovacao das
atividades apresentadas.

Antes de comecgar...




Antes de comecgar...

A ocultacao dessas informacdes nao podera comprometer a autenticidade, a integridade
ou a compreensao do documento, devendo permanecer visiveis os elementos necessarios
a identificacao do documento e a comprovacao da atividade informada.

A apresentacao de documentos contendo dados pessoais de terceiros sem a devida
necessidade ou sem a adocao das medidas de protecao cabiveis podera ensejar a
solicitacao de adequacao da documentacao pela Comissao, sem prejuizo das
responsabilidades previstas na legislacao vigente.

Pontuacao e Critérios:

A tabela de critérios e pontuacao necessaria pode ser acessada na tela inicial de
requerimento.



Sistema Requerente — Como Acessar

O sistema RSC-TAE Requerente esta disponivel dentro do sistema corporativo, no médulo

“Sistemas Gerais” > RSC-TAE - Requerente

Sistemas Corporativos Integrados

o N&o vé o sistema desejado? Solicite acesso ao responsavel por acesso em seu campus [Ed]

e |
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Sistema Requerente — Como Acessar

“Sistemas Gerais” > RSC-TAE - Requerente

Registro De Atividades Docentes

Relatério Estagiario Por Supervisor

Riadd

Rsc-tae - Avaliador

w

Rsc-tae - Requerente

[

Utfpr - Sistema Unificado De Documentos Rsc-tae



Iniciando um requerimento

Ao acessar o sistema, a tela inicial mostrara os dados do servidor e se ha requerimento em
andamento. Também ha a opcao de consultar a tabela de critérios do RSC.

& > SISTEMAS GERAIS & Imprimir & SAU [4 Abrir em nova aba

RSC-TAE Reconhecimento de Saberes e Competéncias

Meus Requerimentos RSC

tabela de critérios —

FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS Matricula SIAPE: 15608611
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacdo: DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD
Nivel: D-019 1Q atual: IQ - 30% - LEI 11.091/05 AT

Requerimento atual

Nenhum requerimento em andamento.

Crie um novo reguerimento para comecar a registrar suas atividades e documentos.

l,l - Clique em “+ Novo Requerimento” para comecar




O primeiro passo para criar o requerimento é conferir se seus dados funcionais estao
corretos. Se estiver tudo certo, clique em “Proximo” . Caso haja alguma informacao a ser
corrigida, deve-se procurar a COGERH para providenciar a correcao.

Novo Requerimento RSC

inl

— VOItar para requernment

1 Dados Funcionais

Confira seus dados funcionais

Estes dados sdo carregados automaticamente do sistema corporativo.

Nome: FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS SIAPE: 156085611

E-mail: arngoni@utfpr.edu.br Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Lotagao: DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD Campus: Londrina

Nivel: D-019 1Q atual: IQ - 30% - LEI 11.091/05 AT
Titulagao: 25 - ESPECIALIZACAO NIVEL SUPERIOR Entrada no cargo: 29/01/2007




Na tela seguinte, selecione o nivel de RSC que deseja solicitar:

Novo Requerimento RSC

— Voltar para requerimentos

Nivel Pleiteado

Nivel de RSC pleiteado

Selecione o nivel de RSC que deseja solicitar:

Selecione o nivel..

RSC-PCCTAE V — Mestrado

RSC-PCCTAE VI — Doutorado




Mensagem de alerta caso o nivel selecionado nao seja o nivel imediatamente superior ao

seu nivel atual de IQ.

Nivel de RSC pleiteado

Selecione o nivel de RSC que deseja solicitar

l RSC-PCCTAE VI — Doutorado

RSC-PCCTAE VI — equivalente a Doutorado
Requisitos: min. 75 pentos, 7 critérios distintos
|Q concedido: 75%

i Minimo 1 item do grupo VI

€ Voltar

Caso o nivel selecionado néo seja o nivel imediatamente superior ao seu
nivel atual de 1Q (incentivo a qualificagdo), o sistema emitird um alerta
para conferéncia dos dados. Ndo ha impedimento a continuidade da
solicitag@o, pois o servidor pode ter acabado de concluir uma nova
formacado e ter optado por jd solicitar o RSC mesmo com o processo de I1Q

ainda em tré@mite. A comissdo analisard o caso concreto.



No nosso exemplo, seguiremos com o nivel imediatamente superior ao I1Q atual.

Nivel de RSC pleiteado

Calariana A nivial Aa DCC Mina Aacoarn enliribar
Selecione o nivel de RSC que deseja solicitar

RSC-PCCTAE V — Mestrado

RSC-PCCTAE V — equivalente a Mestrado
Requisitos: min. 52 pontos, 5 critérios distintos
IQ concedido: 52%

i Minimo 1 item dos grupos IV, Vou V

Apos selecionar o nivel, clique em “Préximo”.




ApOs selecionar o nivel pretendido, o sistema mostrara a tela de declaracdes abaixo:

Novo Requerimento RSC

~ Voltar para requerimentos

3 Declaracoes

Declaracoes obrigatérias

Confirme as declaragGes abaixo para prosseguir.
Declaro que NAQ me encontro em estagio probatério.

Declaro a veracidade das informagdes prestadas.

Declaro a ndo reutilizagdo de atividades ja consideradas em solicitagdes anteriores.

P Sem essas declaracdes, nao é possivel
prosseguir com o requerimento.

Prioridade de analise (opcional)

Assinale caso se enquadre em alguma das hipoteses de prioridade previstas no A
Estou a menos de trés meses da idade limite para a aposentadoria compulscria prevista em lei e, por essa razae, solicito prioridade de analise.

Me enquadro em aoc menos uma das condigbes previstas no art. 69-A da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999 e, por essa razdo, solicito prioridade de analise.

€ Voltar



e

Iniciando um requerimento — Declaracoes

Ao realizar as declaracdes obrigatorias, o servidor declara estar cumprindo as regras de
concessao do RSC, se responsabilizando pelas informacdes prestadas.

As declaracoes de prioridade (opcionais) devem estar de acordo com as disposicdes do
Regimento, aprovado pela Portaria GABIR/UTFPR n? 75, de 30 de julho de 2026, e com as
disposicoes legais acerca de prioridades na tramitacao de processos.

Ao clicar em Criar Rascunho, o sistema passara a pagina de realizacao do requerimento,
onde o servidor informara os dados das atividades realizadas e as informacdes que
deverao constar em seu memorial, bem como incluira os links para os documentos do
Sistema Unificado de Documentos.



— Voltar para requenmentos

Requerimento #21

Requerente: FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS

Nivel pleiteado: RSC-PCCTAE V — Mestrado Status: Rascunho D
Data de nascimento: 29/05/1984 Nivel do cargo: D-019
Data de cadastro: 30/07/2026 08:40 1Q/RSC atual: 1Q - 30% - LEI 11.091/05 AT
Regido: Norte Lotagdo: DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD
0’ D ) O G A Insuficiente

Aqui é possivel informar um texto para abertura do memorial a

ser gerado (opcional).
SUGESTAO: incluir uma breve apresentacdo do servidor.

= Abaixo, estdo elencados os requisitos. Clique na setinha a
direita para acessar os critérios.

Il —Pa
11l — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos Implementados na Administracdo Publica

IV — Designacdo para Assungao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas

2lo Orgao ou Pel

—_—

‘ada

Dados do requerente

“Placar” para
acompanhamento
da pontuacao

e requisitos.



Cadastrar atividades

Cada atividade que deseja utilizar para obter o RSC deve ser informada dentro do critério

a que ela corresponde no decreto.

4 Insuficiente

| — Participagio em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Niicleos, Representagdes ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela

Entidade

1.1

Critérios do requisito

Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores

— Adicione atividades clicando em

Coordenaca residéncia de nlcleos, representacdes, gru '] d' Q A Q 'd d V24
mmeeinas st "+ Adicionar Atividade

Adicionar atividade

Participagdo como membro de nicleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes ou comités previstos no émbito da administragdo publica
regulamente instituidos

t Adicionar atividade

Participagdo como defensor dative ou como membro de equipe designada em processos de apuragao de materialidade e responsabilidade, como sindicéncia, processo

administrativo disciplinar e tomada de contas especia

Adicionar atividage

Atuagdo em atividades de organizagdo, fiscalizagdo, execucdo de exame de selecdo, vestibular ou concursos

Adicionar atividad




Atividade pontuada por prazo de realizacao

Atividade que ainda se realiza no presente:

Critérios do requisito

1.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos colegiados da Instituigdo Federal de Ensino

Nova atividade

3.0 pts
Data de inicio * Data de fim * e ..
=) O acopresens O e Informar data de inicio e manter
selecionado “até o presente”.
Atividade realizada *
B I U EE EEEE v ~

Breve descricao da atividade realizada (Constara no memorial).



Atividade pontuada por prazo de realizacao

Atividade que ainda se realiza no presente:

Documentos comprobatorios *

nforme o link que comprova a data

Comprovante da data de inicio *

Cole nesse campo o link do documento no SUD

Cancelar

Apos preencher os dados, clique em
“Adicionar”.




Atividade pontuada por prazo de realizacao

Atividade que ja se encerrou:

No caso de atividades que ja tiveram seu encerramento, sera preciso incluir também um
documento comprobatorio da data final. Caso o documento de designacao ja informe o
prazo final, pode-se usar o mesmo documento nos dois campos . Nesse caso, o sistema
informara que o documento é repetido, mas nao impedira o prosseguimento da
solicitacao, pois a comissao avaliara o caso concreto para validar os dados.



Critérios do requisito

1.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos colegiados da Instituigdo Federal de Ensino

Nova atividade
Data de inicio * Data de fim *
24/10/2025 &5 Até o presente O Até: ‘

Atividade realizada *

B I | U lEEIEEZEFS&|
Descreva a atividade realizada

Documentos comprobatarios *

nforme os links que comprovam o inicio e o fim do periodo declarado acima

-

Comprovante da data de inicio *
Cole o link do documento
Comprovante da data de fim *

Cole o link do documento

Adicionar documento

(i) Os links podem ser obtidos no Sistema Unificado de Documentos RSC-TAE ou em publicagdes

12

19

Julho

14

21

2026
Q Q
1
8 9
15 16
22 23
29 30

11

18

3.0 pts

c




Atividade pontuada por designacao

Nesse caso, nao ha necessidade de informar prazos.

1.2 Coordenagdo ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou comités previstos no ambito da administragae publica,
regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Nova atividade 4,5 pts
Atividade realizada *

B I | U |iE &=

N

Membro da Comissdo de Responsabilizagdo de Fornecedoresi

Documentos comprobatérios * Mais informagdes sobre links validos

orme o link do documento que comprova a a

Os links podem ser obtidos no Sistema Unificado de Documentos RSC-TAE ou em publicagdes do SEI
Documento de designacdo da coordenacdo ou presidéncia *

https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=5324162&id_orgao_publicacao=0

@ Nomeagdo de servidores para Comissdo de Responsabili...
Al n® 70/2025

Adicionar documento

Cancelar v/ Adicionar



B

Atividade pontuada por designacao

Ao cadastrar a primeira atividade de um novo requisito, o sistema abrira os campos para
preenchimento dos dados do memorial referentes aquele requisito.

Sobre o memorial

E importante ressaltar que o sistema facilita o preenchimento do memorial ao habilitar
campos para preenchimento das informacoes. No entanto, o conteudo do memorial
deve ser pensado para demonstrar com clareza os saberes e competéncias
desenvolvidos, esclarecendo por qué as atividades devem ser consideradas aptas para a
concessao do nivel pretendido do RSC-TAE.



Sobre o memorial

Vale lembrar o que consta no Paragrafo 12 do art. 13 do Decreto:

“§ 12 O memorial de que trata o inciso Il do caput deverd apresentar, de forma
clara e objetiva:

| - a descricGo das atividades e das experiéncias profissionais e individuais
vinculadas aos requisitos previstos no art. 32, caput, incisos | a VI, e

Il - a demonstracdo de que o conjunto da trajetoria profissional se alinha ao padréo
de conhecimentos e competéncias que justificam o reconhecimento naquele nivel.”



Sobre o memorial

Detalhe das orientacdes para preenchimento do memorial:

nstitucionais ger Jc- pelas at MJ des deste

requisito. Exen p' )S: melhor Jcp es505S
0

escreva as atividades desempenhadas e as

Iwmwen"\ de solugdes tecnologicas.

Q.
m
w
g
>
O



| — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissées, Comités, Nucleos, Representacées ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela

45 pts A
Entidade ps

Pontos

Minimo: 52 4:5 @

© Dados do requisito pendentes

(@ Vocé adicionou atividades a este requisito. Preencha os dados descritivos do requisito abaixo — eles sio obrigatérios para submeter o requerimento.

Critérios Distintos

Minimo: 5 1 @
Dados descritivos do requisito
Saberes e competéncias desenvolvidos * ¢) =
— \/ Descreva os saberes e competéncias
EqUisItos = desenvolvidos a i ivi
e G - _— = partir das atividades deste
2 e e = = = | e | s )

M|:|mo lh dog B I l—J‘ e U S, W - requisito. Exemplos: gestdo de projetos,
d:i?i:ivi:i!e :ogts)s i o O] lideranga de equipes, dominio de ferramentas
requisitos que possuem Descreva os saberes e competéncias desenvolvidos especificas, capacidade de anélise e resolugdo
atividades. de problemas.

Grupos

Minimo 1item dos grupos IV, V @

ou VI

0 /50000
Status /
o o s e
A Insuficiente Resultados e impactos institucionais Q Descreva os resultados obtidos e os impactos
B I V] = = O |nst|t.u?|ona|s gerados pelas.ahwdades deste
- requisito. Exemplos: melhoria de processos,
economia de recursos, implantagdo de sistemas,
Descreva os resultados e impactos institucionais reconhecimento institucional.
0/ 50000
Focy SN oz A
Atividades desempenhadas e experiéncias individuais adquiridas no desempenho O Titeva s atvidades desempenhadase s
B I U = = = = = = - A experiéncias mdlwd_ua_ls adquiridas no N
- S— N gy e— desempenho das atividades deste requisito.
Exemplos: coordenagdo de reunides, elaboragdo
Descreva as atividades desempenhadas e experiéncias adquiridas de relatérios, atendimento ao publico,
desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas.
0 / 50000
+/ Salvar dados do requisito




Note-se que o sistema ja vai computando no placar os dados informados para avaliar o
preenchimento dos requisitos e o atingimento da pontuacao necessaria.

Pontos

4,5C

A Insuficiente

| — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissées, Comités, Nucleos, Representacdes ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela
Entidade

4,5 pts N

v Dados do requisito preenchidos

Dados descritivos do requisito

SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS
Teste

Teste

RESULTADOS E IMPACTOS INSTITUCIONAIS
Teste

Teste

ATIVIDADES DESEMPENHADAS E EXPERIENCIAS

Teste

Teste




IV.6 Atuacido tecnicamente qualificada em ambientes ou processos que demandem condigGes especiais de seguranga, cuidado ou conformidade com 3 pts por ano ou fragdo acima de seis meses
requisitos legais e regulatérios, desde que ndo receba adicional de periculosidade ou insalubridade em razio das mesmas condigdes
910 (::‘ - e
+ Adicionar atividade
~ — V.7 Atuacdo em sistemas efou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovagdo, desde que nio constitua atividade habitual do cargo 3 pts por designacdo
Critérios Distintos N
Minimo: 5 2 o
+ Adicionar atividade
Iv.8 Atuacdo como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designagdo n3o gere pagamento de remuneragdo 4,5 pts por ano ou fragdo acima de seis meses
2 @ 45 pts
24/10/25 — presente Z W 45pts
Responséavel pela Divisdo de Patrimdnio do Campus Londrina
DOCUMENTO COMPROBATORIO: DATA DE INICIO
Status @ Designagdo de responsavel pela Divisdo de Patriménio
I portaria — n® 282/2025
A Insuficiente
+ Adicionar atividade

V — Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional 0,0 pts Vv

VI — Producao, Prospeccdo e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico 0,0 pts v

[» Conclusédo para o Memorial (opcional)

Esta descrigdo sera mostrada no final do memorial.

Nenhum texto inserido. Para in

rir uma conclusdo, clique no botdo "Editar".

Seu requerimento ainda
nao atende aos

Enquanto o requerimento estiver no status A st

pontuacao para

“Insuficiente”, ndo é possivel finalizar o requerimento —— submiss3o.




v Elegivel

¥ ]

(¥ ]

—+ Adicionar atividade

1.4 Participagdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragio de materialidade e responsabilidade, como sindicdncia, processo 3 Pts por designagao

administrativo disciplinar e tomada de contas especial

5 Adicionar atividade

O sinal de exclamacao que vai aparecer ao incluir

1.5 Atuacdo em atividades de organizags 15 pts por designagao

alguns documentos, apenas sinaliza para a comissao
que o documento foi cadastrado no SUD pelo servidor B 45pts

e nao impede o prosseguimento do requerimento.
CAVES

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
@ CAVES - Comissdo de Aplicado de Vestibular e Exame de Selegao _

4,5 pts



(© Vocé tem edicées abertas

Salve ou descarte as alteragdes abaixo antes de continuar:

Nova atividade no critério V.4

Caso haja alguma pendéncia que impeca o

prosseguimento, o sistema avisara para que o servidor

revise.

Editar

4

Vocé tem uma edicdo
aberta. Salve ou

descarte as alteracoes
antes de continuar.




Assinar e submeter o requerimento

Apds o preenchimento dos critérios, requisitos e atingimento da pontuacao, clique
“Conferir e assinar”

(> Conclusio para o Memorial (opcional)

Esta descrigdo sera mostrada no final do memorial.

&- R e U SIS e ;"—,_:)
- Conferir e assinar =




O sistema mostrara a pagina de conferéncia dos documentos gerados. Se algum erro
for percebido, é possivel retornar a edicao.

Conferéncia e assinatura do requerimento

Abra cada documento, confira os dados e marque a confirmacao. Quando ambos estiverem confirmados, clique em "Assinar e submeter”.

Abrir memorial de submissdo

\
T

Clique em cada opcao para conferir os documentos gerados.

® Caso identifique algo incorreto nos documentos, vocé pode clicar em "Voltar para edi¢do” para corrigir as informagdes antes de submeter.

< Voltar para edigao Somente apds a confirmacao dos dois documentos
sera possivel Assinar e Submeter o requerimento T

Se estiver tudo certo, basta clicar na caixa de confirmacao na parte inferior e fechar a janela.



Memorial de Submissdo

Memorial de Submissao
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE

Dados do Servidor

Nome FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS
Matricula SIAPE 15608611

Cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Nivel/Classe D-019

Setor de Exercicio | DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD
Campus | Londrina

Titulacdo ' 25 - ESPECIALIZACAO NIVEL SUPERIOR
Incentivo a Qualificacdo | 1Q - 30% - LEI 11.091/05 AT

Data de Entrada na Ocupacao A 29/01/2007

Dados do Requerimento

Nivel Pleiteado RSC-PCCTAE V — Mestrado
Pontuacdo Minima Exigida 52 pts

Conferi o memorial de submissao e todos os dados estao corretos.




Memorial de Submissdo

Memoriald. O formulario segue o padrao
Reconhecimento de Saberese @Stabelecido na Portaria MEC n2 608, de
07 de julho de 2026.

Dados do Servidor

Nome FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS
Matricula SIAPE | 15608611

Cargo | ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Nivel/Classe | D-019

Setor de Exercicio | DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD

Campus Londrina

Titulacdo 25 - ESPECIALIZACAO NIVEL SUPERIOR

Incentivo a Qualificacdo 1Q - 30% - LEI 11.091/05 AT
Data de Entrada na Ocupacao 29/01/2007

Dados do Requerimento

Nivel Pleiteado RSC-PCCTAE V — Mestrado

Pontuacdo Minima Exigida 52 pts

Conferi o memorial de submissao e todos os dados estao corretos.




Formulario RSC-PCCTAE
V — Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcdo ou de Assessoramento Institucional

N° do item Critério especifico Unidade de medida Pontuacao Pontuacéo obtida Documentos comprobatérios (anexos)
Subtotal 0
VI — Producéo, Prospeccéo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técn Le m b ran d (0) q ue a d ecC I ard gé (0] Vi ncu |a (0]
servidor e ele sera chamado a responder

N° do item Critério especifico Unidade de medida Pontua

s em caso de alguma irregularidade. Essas
declaracdes também sao do formulario
padrdo da Portaria MEC n2 608/2026.

(Critéri

A vista das informag&es apresentadas, totalizo 52.5 pontos e atendo aos critéri
pela CRSC-PCCTAE.

=

4. Declaracdo de Conformidade Legal

Declaro, para os fins previstos no Decreto regulamentador do RSC-PCCTAE, que:

| - Todos os fatos apresentados ocorreram no exercicio do cargo;

Il - Nenhuma atividade aqui declarada foi utilizada em requerimentos anteriores;

Il - Toda a documentagdo anexada é auténtica e comprova integralmente as atividades apresentadas; e

IV - Tenho ciéncia de que informacdes falsas implicam responsabilidade administrativa, civil e penal.

Conferi o formulario RSC-PCCTAE e todos os dados estdo corretos.




Quando tudo estiver pronto e conferido, o sistema informara o status “Confirmado”
em cada documento e habilitara o botao “Assinar e Submeter”.

Conferéncia e assinatura do requerimento

Abra cada documento, confira os dados e marque a confirmacdo. Quando ambos estiverem confirmados, clique em "Assinar e submeter”.

Abrir memorial de submissao @ Confirmado

W R tuT e a8 () Confirmado

® Caso identifique algo incorreto nos documentos, vocé pode clicar em “Voltar para edi¢do” para corrigir as informagdes antes de submeter.

A assinatura é feita com a senha do sistema corporativo.



Confirmar assinatura X

Digite sua senha institucional para assinar os documentos
e submeter o requerimento.

Senha

[ | o




Requerimento submetido

&

O requerimento foi assinado e submetido com sucesso.

Submetido

Ele entrou na fila de avaliagdo e n3o pode mais ser editado.

[ & Ok, voltar para requerimentos J




Apds a submissao, na tela inicial do sistema RSC-TAE Requerente sera possivel
acompanhar o status do requerimento e visualizar seu conteudo.

Meus Requerimentos RSC

Ver tabela de critérios —
FERNANDA ARRIGONI DOS SANTOS Matricula SIAPE: 15608611
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacdo: DEPART. DE MATERIAIS E PATRIMONIO - LD
Nivel: D-019 IQ atual: 1Q - 30% - LEI 11.091/05 AT

Requerimento atual

Requerimento #21 Submetido

Pontuacdo atual: 52,5 pts
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