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  Aconteceu... 

Campus Londrina realiza Solenidades de Colação de Grau Magna Virtuais  

 No dia 02 de julho, o campus realizou duas Solenidades de Colação de Grau Magna Virtuais. A primei-

ra foi realizada às 15h, com os cursos de Engenharia Ambiental, Engenharia de Materiais e Tecnologia em 

Alimentos, e a segunda, às 18h, com os cursos de Engenharia de Produção, Engenharia Mecânica, Engenha-

ria Química e Licenciatura em Química. 

 Ambas as solenidades foram presididas pelo Diretor-Geral, Prof. Sidney Alves Lourenço. Compuse-

ram, também, as mesas de honra virtuais o Diretor de Graduação e Educação Profissional, Prof. Walmir Eno 

Pottker; os coordenadores dos referidos cursos, Prof. Aulus Roberto Romão Bineli (Engenharia Ambiental), 

Profa. Silvia Midori Higa (Engenharia de Materiais), Prof. Rafael Henrique Palma Lima (Engenharia de Produ-

ção), Prof. Rafael Sene de Lima (Engenharia Mecânica), Prof. Admilson Lopes Vieira (Engenharia Química), 

Profa. Vanessa Kienen (Licenciatura em Química), Profa. Marly Sayuri Katsuda (Tecnologia em Alimentos); e 

a responsável pelo Departamento de Registros Acadêmicos do Câmpus Londrina, Marianna D’austria Midori 

Lima do Nascimento. 

 Ao todo, foram entregues ao mercado de trabalho 45 novos bacharéis, sendo: 13 Engenheiros Ambi-

entais, 09 Engenheiros de Materiais, 14 Engenheiros de Produção, 08 Engenheiros Mecânicos, 01 Engenheira 

Química, 04 Licenciados em Química e 07 Tecnólogos em Alimentos. 

 Os professores homenageados como Paraninfos foram: Joseane Debora Peruço Theodoro 

(Engenharia Ambiental), Fabiano Moreno Peres (Engenharia de Materiais), Ana Flávia de Oliveira (Tecnologia 

em Alimentos), Silvana Rodrigues Quintilhano Tondato (Engenharia de Produção), Rafael Sene de Lima 

(Engenharia Mecânica), Lucas Bonfim Rocha (Engenharia Química) e Márcia Camilo Figueiredo (Licenciatura 

em Química). A solenidades estão disponíveis no Canal do campus, no Youtube: 

https://www.youtube.com/channel/UCNws8mMjlk3ZGlvxmsv7DHA. 

Diretor-Geral é reconduzido ao Cargo para o quadriênio 2021-2025  

 O Diretor-Geral do Campus Londrina, Prof. Sidney Alves Lourenço, foi recon-

duzido ao cargo em solenidade realizada no dia 22 de junho, às 10h, no auditório do 

campus. Em cerimônia restrita com a equipe diretiva, devido a pandemia, além do Rei-

tor da Instituição, Prof. Marcos Flávio de Oliveira Schiefler Filho, estiverem presentes 

para prestigiar a cerimônia o Vice-Reitor, Prof. Heron Oliveira dos Santos Lima, e o 

Pró-Reitor de Graduação e Educação Profissional, Prof. Jean-Marc Stéphane Lafay.  



 A abertura do evento foi abrilhantada pela apresentação musical em vídeo da Profa. Alcioni Galdino Vi-

eira, do Departamento Acadêmico de Ciências Humanas, e do seu irmão, Adilson Galdino Vieira, autor da músi-

ca “Por um minuto a mais”. Ao toque da linda canção, os presentes foram recepcionados com uma mensagem 

de alento, alegria e esperança.  

 Em seu discurso, Lourenço, agradeceu a equipe diretiva por todo o trabalho realizado até então e reafir-

mou seu compromisso em continuar administrando o campus Londrina a partir de um modelo de gestão partici-

pativa, pautada em valores como ética, respeito, humildade, honestidade, solidariedade e empatia. “Juntos con-

tinuemos a transformar o campus Londrina buscando meios, estratégias, estreitando relações e efetivando par-

cerias, colaborando para que o nome da nossa Instituição se torne referência no ensino superior”, enfatizou. 

 O Reitor, em seu pronunciamento, denotou sua satisfação pela recondução do Prof. Sidney ao cargo de 

Diretor-Geral. O dirigente destacou que para que uma organização tenha sucesso no alcance de suas metas e 

objetivos, “ter união é fundamental”, desta forma se colocou à disposição, junto a toda a sua equipe para ajudar, 

apoiar e a somar esforços no que for necessário, para que o campus Londrina continue neste ritmo acelerado de 

crescimento. “Contem conosco, Sidney!”, salientou Schiefler. 

 O encerramento da solenidade foi marcado por um delicioso coffee break e a entrega de uma lembrança 

aos representantes da Reitoria e a equipe diretiva que vai integrar a gestão nos próximos quatro anos. 

Trabalho de Conclusão de Curso da Engenharia de Materiais acaba de ser publicado em 

                    Periódico Internacional  

 A egressa do Curso de Engenharia de Materiais, Letícia Belini Gu-

lin, acaba de publicar o artigo intitulado “Viability of Bacillus subtilis immobili-

zation using silica gel for self-healing of cement based materials”, no periódi-

co International Journal of Advanced Engineering Research and Scien-

ce (JAERS, v. 8, n. 6, Junho), classificado com A2 na área multidisciplinar. 

 O artigo, fruto do seu trabalho de conclusão de curso (desenvolvido com o auxílio do edital PRO-

GRAD/PROREC 01/2018), que foi orientado pelo Prof. Marcio Florian e coorientado pela doutoranda em Enge-

nharia Civil, Nicole Schwantes Cezario (UEL), apresenta resultados das investigações realizadas a partir da 

utilização de Concretos autocicratizantes com adição de bactérias, trazendo uma solução que possibilita a se-

lagem das fissuras na estrutura do concreto.  

 Confira o artigo na íntegra: https://ijaers.com/issue-detail/vol-8-issue-6/. 

A UTFPR é premiada na categoria Responsabilidade Ambiental pela  
Associação Brasileira de Engenharia Automotiva (AEA)  

 Os professores Jorge A. Martins e Leila D. Martins, do Programa de Pós-

graduação em Engenharia Ambiental, tiveram trabalho premiado no dia 10 de ju-

nho, pela Associação Brasileira de Engenharia Automotiva (AEA). 

 O trabalho intitulado “QUALAMET: Modelagem do Impacto das Emissões 

Veiculares com diferentes combustíveis na qualidade do ar utilizando informações 

de medições ambientais e de inventários de emissões”, inscrito no evento XIV 

Prêmio AEA de Meio Ambiente, desenvolvido por pesquisadores da USP, Petro-

bras CENPES e UTFPR venceu a categoria Responsabilidade Ambiental. O tra-

balho foi coordenado pelo Prof. Edmilson D. de Freitas da USP e o prêmio é um 

reconhecimento do excelente trabalho desenvolvido pela equipe nos últimos anos. 

https://ijaers.com/issue-detail/vol-8-issue-6/
http://www.utfpr.edu.br/editais/graduacao-e-educacao-profissional/reitoria/programas-academicos-diregrad/2018/ed-18-apoio-a-tcc/@@display-file/arquivo_edital/Edital%20Conjunto%2001_2018%20PROGRAD%20PROREC%20retif.pdf
https://www.aea.org.br/premio/downloads/2021/trabalhos/TB00034.pdf
https://www.aea.org.br/premio/downloads/2021/trabalhos/TB00034.pdf
https://www.aea.org.br/premio/downloads/2021/trabalhos/TB00034.pdf
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Gestão de Negócios na Pandemia foi o tema da 4.ª edição do 
ENENPRO  

 Com o objetivo de trazer reflexões acerca dos problemas e difi-

culdades que estão sendo enfrentados pela classe, assim como possibi-

litar novos olhares das situações adversas, as quais poderão se tornar 

novas oportunidades de negócios, o Departamento de Engenharia de 

Produção promoveu nos dias 17 e 18 de junho, o IV  Encontro de Enge-

nharia de Produção (ENENPRO), que teve como tema “Gestão de Negó-

cios na Pandemia: crise x oportunidade”. A iniciativa contou com o apoio 

do Grupo de Pesquisa EDUPEP (Educação em Perspectiva na Enge-

nharia de Produção).  

 A programação foi recheada de informações, conhecimentos e cases de sucesso. Os minicursos ofer-

tados contribuíram para capacitar os participantes em ferramentas e metodologias que poderão ser utilizadas  

para alavancar os seus negócios, desde a organização das ideias até novas metodologias que podem ser im-

plementadas no processo de tomada de decisão, no desenvolvimento de projetos, culminando com uma alter-

nativa de venda on-line de produtos e serviços. Já nas palestras, foram apresentados cases de sucesso inspi-

radores aos que desejam iniciar um empreendimento. O encerramento da programação foi marcado por uma 

visita técnica virtual a uma empresa da região, que já tem uma história de mais de 30 anos no mercado. Confi-

ra os Anais do evento: https://www.enenpro.com.br/edi%C3%A7%C3%B5es-e-anais/2021. 

Disciplina Optativa “Processo de Projeto em Engenharia” começa a ser ofertada no Campus 

 Alunos de todos os cursos de graduação do campus Londri-

na puderam se inscrever para participar da disciplina optativa 

“Processo de Projeto em Engenharia”, de forma remota. O Edital 

publicado na última semana do mês de maio (11/2021), selecionou 

estudantes regularmente matriculados para cursarem a referida dis-

ciplina no primeiro semestre letivo de 2021. 

 A disciplina, que faz parte do programa de Metodologia de 

Ensino Inovador da Universidade (MEI-U), consiste no desenvolvi-

mento, por meio de equipes multidisciplinares, de projetos relaciona-

dos a demandas do setor produtivo e da sociedade em geral. As propostas de projeto são apresentadas por 

representantes das instituições (indústrias, empresas, ONGs) e a execução é coordenada por um professor ou 

grupo de professores.  

 Ao todo, foram selecionados sete alunos de quatro cursos, sendo: 1 da Engenharia de Materiais, 2 da 

Engenharia Mecânica, 1 da Engenharia de Produção e 3 da Engenharia Química. 

Resultado do Edital lançado para Empresas que buscam Soluções para Resolução de Problemas 
ou melhoria de seus Produtos e Serviços  

As Diretorias de Graduação e Educação Profissional 

(DIRGRAD) e de Relações Empresariais e Comunitárias (DIREC), 

também lançaram na última semana do mês de maio um edital de 

chamada de empresas interessadas em participar da Metodologia de 

Ensino Inovadora (MEI-U - Edital 10/2021). 

As empresas que foram selecionadas, isto é, a “Hydonlubz”, 

a “Indusbello” e a “Pado S.A.”, apresentaram um problema real da 

própria empresa passível de solução em um semestre letivo, previsto 

para encerrar no início do mês de setembro. Há a possibilidade de 

renovação para o próximo semestre.  
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Está acontecendo ou Vai acontecer 

Qualidade do Ar no Estado de SP durante a Pandemia é tema de investi-
gação em artigo recém publicado no periódico Environmental Research  

 O artigo intitulado “How mobility restrictions policy and atmospheric conditions impacted air quality in 

the State of São Paulo during the COVID-19 outbreak”, recém publicado no periódico Environmental Research 

(v. 198, Julho 2021), pelo egresso e doutorando (UFMG) Anderson Paulo Rudke, juntamente com os docentes 

Jorge Alberto Martins e Leila Droprinchinski Martins, do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Ambien-

tal (PPGEA – UTFPR Câmpus Apucarana/Londrina), em parceria com pesquisadores de outras instituições e 

outros egressos do PPGEA, tem como objeto de investigação a premissa apresentada, que contraposta as 

condições do tempo e a influência de outras fontes de emissão, podem ser considerados aspectos determi-

nantes na qualidade do ar. 

 O objetivo do artigo foi avaliar o impacto das restrições de mobilidade na qualidade do ar em regiões 

do estado de São Paulo, incluindo a região metropolitana de São Paulo, que tem sido altamente impactado 

pela doença, assim como vários outros locais do Brasil. Confira mais informações: 

https://portal.utfpr.edu.br/noticias/londrina/qualidade-do-ar-x-pandemia. 

 Com a pandemia da Covid-19, vários estudos estão surgindo com o intuito 

de verificar os impactos gerados pelas restrições impostas como meios de combate 

ao vírus. Alguns dos  aspectos que  ganharam  notoriedade, haja vista que evitam a  

contaminação direta de um maior número de pessoas, são as políticas de restrições de mobilidade, que aca-

bam por sugestionar, indiretamente, uma melhora na qualidade do ar, por exemplo, em centros urbanos que 

sofrem impacto das emissões de poluentes atmosféricos pelos veículos. 

 O Professor Daniel Guerrini, do Departamento Acadêmico de 

Ciências Humanas, em parceria com o Prof. Renato de Oliveira, apo-

sentado do Departamento de Sociologia, da Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul (UFRGS), está promovendo o “Ciclo de Debates: 

Clássicos Brasileiros e Identidade nacional”, que teve início no dia 16 

de junho. A programação, que segue até o final do mês de novembro 

deste ano, contempla encontros quinzenais on-line, pela plataforma do 

google meet, sempre às quartas-feiras, das 14 às 15 horas.  

Ciclo de Debates discute Realidade Nacional à luz dos Pensadores  

 A iniciativa, que propõe doze encontros sob o comando do Prof. Renato, visa propiciar discussões 

acerca da realidade nacional à luz de pensadores brasileiros. “A intenção é abrir um espaço de debates e re-

flexões sobre o momento atual do país, as crises políticas, econômicas e sanitárias que se tem vivido”, desta-

ca Guerrini, coordenador do evento.   

 Confira a programação completa: 
 

1 - 16/06/21 - Pe. Antônio Vieira: a política da Fé em face da bruteza das gentes. 

2 - 30/06/21 - José Bonifacio: o Iluminismo fora de lugar. 

3 - 14/07/21 - Independência e II Império: as bases do patronato político brasileiro. 

4 - 28/07/21 - Joaquim Nabuco: o profeta desarmado do liberalismo - I. 

5 - 11/08/21 - Silvio Romero, Alberto Torres, Manuel Bomfim: a emergência de um "pensamento nacional". 

6 - 25/08/21 - Abolição e Modernidade tardia das elites: a consolidação da sociedade dual. 

7 - 08/09/21 - Ruy Barbosa - o profeta desarmado do liberalismo - II. 

8 - 22/09/21 - A República e o Positivismo: os inventores da ditadura no Brasil. 

9 - 06/10/21 - Euclydes da Cunha: o país em face da sua realidade. 

10 - 20/10/21 - Da Casa Grande & Senzala aos Sobrados e Mucambos: a dinâmica da sociedade dual. 

11 - 03/11/21 - Revolução de 30: a invenção de um Brasil. 

12 - 18/11/21 - Revolucionários, reformistas e Conservadores no Ciclo Ideológico do Desenvolvimentismo. 

  

 Mais informações com o Prof. Daniel pelo e-mail danielguerrini@utfpr.edu.br. 

https://meet.google.com/lookup/cx2gqs4aaa?authuser=0&hs=179
https://meet.google.com/lookup/cx2gqs4aaa?authuser=0&hs=179
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VIII Ciclo de Palestras 

  RH em Pauta... 

Despedida: 

Curso gratuito de Finanças Pessoais está com inscrições abertas  

 O campus Londrina está com inscrições abertas para o curso de extensão “Básico 

em Finanças Pessoais”, a ser ofertado gratuitamente, na modalidade de ensino a distância, 

via Google Clasroom. A capacitação, com carga horária de 20h, a ser realizada no período 

de 28 de julho a 26 de agosto, será ministrada pela Profa. Regina Lúcia Sanches Malassise. 

 O curso se destina a qualquer pessoa maior de 18 anos, que tenha interesse ou  

necessidade de aprimorar seus conhecimentos sobre finanças pessoais. As inscrições, que são gratuitas e 

abertas a comunidade universitária e ao público em geral, se encerram no final deste mês, dia 27. 

Confira a programação: 

- 28/07 - Aula 1 - Princípios da formação da riqueza pessoal; 

- 05/08 - Aula 2 - Matemática Financeira básica aplicada a financiamento, crédito e aplicações; 

- 12/08 - Aula 3 - Produtos Financeiros do crédito ao investimento; 

- 19/08 - Aula 4 - Técnicas de Orçamento e Planejamento Financeiro Pessoal e Planejamento Financei-

ro Pessoal na Prática; 

- 26/08 - Aula 5 - Planejando metas em finanças pessoais. 

 

Mais informações com a Profa. Regina pelo e-mail reginamalassise@utfpr.edu.br. 

Acompanhamento Vacinação Covid-19  

 Com o objetivo de acompanhamento, solicitamos aos servidores que, as-

sim que forem vacinados contra a Covid-19, respondam a pesquisa disponível no 

link: https://forms.gle/ATPz2TRFDrwE5X2X8 

 Obs.:  O questionário leva menos de 2 minutos para ser respondido. 

 Elza Iouko Ida - Prof. Visitante; 

 Willyan Henrique Pontim Bertolino - Professor Magistério Superior Substituto. 

  Resildo em Ação 

O Dia Mundial do Meio Ambiente 2021, celebrado mundialmente no dia 05 de junho, neste ano, tratou 

da temática “Restauração de Ecossistemas”. Dessa forma, a CGRS, realizou o tradicional VIII Ciclo de Pales-

tras para a discussão do tema junto à comunidade acadêmica, com a seguinte programação: 

1. Oficina online sobre Compostagem com potes de sorvete para Idosos (11/06). 

2. Oficina "Filmeco com o Resildo" para crianças (12/06). 

3. Bate-papo online sobre Composteiras Domésticas (15/06), promovido em parceria com a Secretaria 

do Ambiente de Londrina. 

4. Palestra: "O papel do solo na busca por ecossistemas sustentáveis", ministrada pela Prof. Dra. Adria-

na Monteiro da Costa (UFMG) - (24/06).  

As atividades que compuseram o Ciclo contaram com a participação de cerca de 180 pessoas, sendo o 

maior evento já realizado na história da CGRS.  

 

https://classroom.google.com/c/MzEwMDY0OTQ3OTgw/a/MzI2NzQ2NDEyNzE0/details
https://forms.gle/ATPz2TRFDrwE5X2X8
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Oficinas on-line sobre Sustentabilidade com Idosos 

Esse projeto, realizado em parceria com a Secretaria do Idoso (Prefeitura de Londrina), teve como 

objetivo sensibilizar a comunidade externa quanto ao consumo consciente, à sustentabilidade e o correto ge-

renciamento de resíduos sólidos.  A programação foi composta pelas seguintes atividades: 

 14 de maio - os idosos aprenderam a fazer uma Ecobag com uma camiseta em desuso; 

 28 de maio - aprenderam uma receita de pudim para aproveitar o pão amanhecido;  

 11 de junho - discutiram a temática do Dia Mundial do Meio Ambiente e confeccionaram uma com-

posteira com potes de sorvete ; 

 25 de junho - aprenderam a fazer um sousplat e um porta guardanapo com materiais recicláveis. 

Podcast “Café com o Resildo” 

 No dia 25 de junho, a Comissão de Gestão de Resíduos Sólidos lançou 

o Podcast “Café com o Resildo”. Trata-se de uma conversa simples, dinâmica e 

direta e, conforme a vinheta do programa, o Café com o Resildo objetiva ser sua 

caneca de informações sobre sustentabilidade! 

No primeiro episódio, as alunas Bianca Carvalho e Lorena Piai convida-

ram a Prof. Tatiane Dal Bosco para uma conversa que apresenta a Comissão de 

Gestão de Resíduos Sólidos da UTFPR-Londrina, sua história e os bastidores 

dos trabalhos realizados pelo grupo. 

O Podcast está disponível no Spotify (https://spoti.fi/3deetVE) e no You-

Tube (https://www.youtube.com/watch?v=AmDf6HNNqCc). 

Este projeto do Podcast tem o apoio institucional do programa de Bolsas 

de Incentivo à Produção de Artes e Cultura da UTFPR e é coordenador pela 

Prof.  Pricila Marin, integrante da CGRS. 

Oficina on-line de Contação de História para crianças 

 Neste sábado (10/06), às 9h30, a CGRS, em parceria com a Prof. 

Eloiza Cristiane Torres (UEL), promoverá uma Oficina online para crianças 

com a contação da história “Cobrinha Fifi em busca do Guizo Perdido”.  

 Na ocasião, a Professora Eloiza, que interpreta a famosa “Vovó 

Fofuxa” (@vovofofuxa), e o Resildo, mascote da CGRS, ensinarão às cri-

anças como fazer um instrumento musical com materiais recicláveis, numa 

envolvente história sobre a importância do correto gerenciamento de resí-

duos sólidos. 

 Todas as crianças da nossa comunidade acadêmica estão convi-

dadas. Mais informações e inscrições: https://forms.gle/

GjwevQ8qv3Ktn1K27. 

https://spoti.fi/3deetVE
https://www.youtube.com/watch?v=AmDf6HNNqCc
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 Relatório de Prestação de Contas 

 Este informativo contém resumo de execução das despesas realizadas nos meses de maio e junho 

relativo aos processos de licitações e dispensas da UTFPR, e tem por finalidade atender aos procedimentos 

legais e constitucionais, demonstrando de maneira transparente as aquisições/serviços realizados por esta 

autarquia. 

* Elaborado por Fernanda Arrigoni – DEMAP- LD 

Item Tipo de Serviço/Aquisição  Fornecedor Modalidade Licitação 
Valor Total 

(R$) 

01 Vigilância armada diurna e noturna  
ADSERVIG - VIGILANCIA 

LTDA 

Contrato continuado – 

pregão eletrônico 
319.771,20 

02 Auxílio estudantil Edital PROGRAD-ASSAE 05/2021 DIVERSOS Não se aplica 277.945,62 

03 
Restituição a servidor pela aquisição de material e 

pagamento de serviço de manutenção emergencial 

ELISSANDRA LUIZ DOS 

SANTOS MARONATO 
Não se aplica 275,00 

04 Serviços Continuados de Limpeza e Conservação 
FORTHUNITY SCALO 

EIRELI 

Dispensa de Licitação – 

Emergencial 
208.946,91 

05 Serviços de Capina e Roçagem 

MAQLAR INSTALACAO E 

MANUTENCAO ELETRI-

CA EIREL 

Contrato continuado – 

pregão eletrônico 
61.460,00 

06 Reforço de empenho para aquisição de reagente 
PRO ANALISE QUIMICA E 

DIAGNOSTICA LTDA 
Dispensa de Licitação 65,00 

07 
Contratação de um terceiro posto de intérprete de 

libras para atendimento a alunos 

DIRETIVA PATRIMONIAL 

LTDA 
Pregão eletrônico 46.050,00 

08 
Auxílio financeiro a pesquisadores conforme Edital 

07/2021 - PROPPG 
Diversos Não se aplica 85.000,00 

09 Aquisição de reagente para aulas práticas MERCK S/A Dispensa de Licitação 315,42 

10 
Auxílio financeiro a pesquisadores conforme Edital 

10/2021 – PROPPG 
Diversos Não se aplica 6.000,00 

11 
Provisão para eventual pagamento de juros e multas 

por atraso de pagamento 
Diversos Não se aplica 1.000,00 

Valor total das despesas R$ 1.006.829,15 
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Expediente 

Informais é o informativo destinado aos servidores do 
Câmpus Londrina e tem como objetivo sintetizar e tornar 
públicas as ações desenvolvidas na Instituição, para mini-
mizar problemas internos de comunicação. Todos podem 
participar encaminhando notas ou fornecendo os contatos 
para a elaboração das notícias.  

UTFPR Câmpus Londrina  
http://portal.utfpr.edu.br/campus/londrina 

Assessoria de Comunicação  
Contato: (43) 3315-6125  

E-mail: ascom-ld@utfpr.edu.br  

Julho Agosto 

Dia Nome 

01 Michelle (DEDIB) 

02 Isabel (DAQUI) 

07 Andreia (DERAC) 

Bruna (NUAPE) 

Fabio (COGETI) 

08 Francisco (DAEMA) 

João (DAFIS) 

09 Andre (NUAPE) 

 10 Genaro (DAMEC) 

Walmir (DIRGRAD) 

11 Julliana (DAQUI) 

12 Fabiano (DAENP) 

13 Marilene (DAFIS) 

14 Ana Flavia (DAALM) 

16 Erico (DAENP) 

17 Fabio (DEMAP) 

Elissandra (DIRPLAD) 

19 Patricia (COENQ) 

23 Alireza (ASGRAD) 

25 Edivaldo (DEBIB) 

26 Larissa (COENQ) 

Daniel (DEMAP) 

28 Simone (DEBIB) 

Dia Nome 

02 Admilson (COENQ) 

04 Elaine (DAMAT) 

05 Alessandra  (PPGEA) 

Renato (DAQUI) 

06 Regiane (DEPEX) 

12 Amadeu (DAMEC) 

Marcelo (DAAMB) 

13 Zenaide (DACHS) 

15 Stephany (DAFIS) 

19 Alcides (DAFIS) 

Sueli (DAAMB) 

Bruno (DAAMB) 

Ricardo (DAMAT) 

22 Leila  (COGERH) 

José  (DAMEC) 

24 Marianne (DAALM) 

25 Fabiane (DESEG) 

26 Silvana (DAENP) 

 
28 Fernando (DEPET) 

Pedro (DAENP) 


