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Prezado Leitor,

E com grande satisfacdo que lancamos a primeira
edicdo da revista institucional da UTFPR. Esse
importante veiculo de comunicacdo surge no momento
em que comemoramos 10 anos como Universidade
Tecnoldgica, uma instituicdo que comecou se des-
tacando das demais, ja que sempre teve o foco no
relacionamento com a comunidade, principal caracte-
ristica de uma instituicdo Tecnoldgica.

A Tecnoldgica trard em suas edicdes um pouco de
como esse relacionamento com a comunidade pode ser
benéfico, além de informacdes das pesquisas de ponta
produzidas aqui. SO no cadastro de empresas que pro-
curam a UTFPR para realizar parcerias com estagios e
empregos dos nossos estudantes, o numero passa de
sete mil; com relacdo aos apoios tecnoldgicos em todas
as regides do Estado, a quantidade esta perto dos 12
mil, e as atividades comunitarias internas e externas da
Universidade envolvem mais de 150 mil pessoas anual-
mente.

Nesta edicdo de estreia, a Tecnoldgica percor-
reu alguns cadmpus para retratar a atuacdo da UTFPR
em diferentes areas: pesquisa, inovacdo, projetos de-
senvolvidos junto a comunidade, empreendedorismo,
entre outros. Também traz uma entrevista com
trés dirigentes da Universidade de Tecnologia de
Compiegne (Franca), uma solida parceira da UTFPR e
uma das referéncias internacionais no ensino tecnolo-
gico. Uma otima oportunidade para refletir o ser e o
agir de uma universidade tecnoldgica, principalmente
por ser 0 ano em gue se comemora a primeira década
da transformacdo do entdo Centro Federal de Educa-
cdo Técnoldgica do Parana (Cefet-PR) em Universida-
de Tecnoldgica Federal do Parand (UTFPR), a primeira
e Unica instituicdo federal com essa denominacdo no
Brasil.

Uma revista para ser apreciada por todos, do pe-
gueno produtor ao empresario; do pesquisador ao
calouro; dos bolsistas as agéncias de fomento. Porque
€ isso 0 que nos diferencia engquanto instituicdo: nossa
proximidade com os diferentes setores da sociedade.

Boa leitura!



Palavra do Reitor

A cada novo dia, esta comuni-
dade busca, pelo desenvolvimento
do ensino em diversos niveis e mo-
dalidades, da pesquisa académica
e cooperada e da interacdo com a
sociedade, consolidar a InstituicGo como um modelo
diferenciado de Universidade, mesmo porque o Tecno-
I6dgica, que complementa o seu nome, inexiste nas nos-
sas coirmas federais.

Tal intencdo tem suas razdes. Uma delas &, inequi-
vocamente, a tradicdo de mais de 106 anos dedicados
a atuacdo na educacéao profissional. Quando da sua ori-
gem, como Escola de Aprendizes Artifices, os peque-
nos profissionais formados eram habilitados para de-
senvolverem trabalhos em madeira, pano e couro; hoje,
como UTFPR, diplomamos técnicos de nivel médio, tec-
nologos, bacharéis, licenciados, mestres e doutores, em
diferentes dreas do conhecimento.

Neste ano em que comemoramos os 10 anos
de transformacdo de Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica do Parana na primeira e Unica Universidade
Tecnoldgica Federal, temos a satisfacdo e o compro-
misso de disponibilizar aos nossos estudantes e servi-
dores técnico-administrativos e docentes e a socieda-
de em geral este novo veiculo de comunicacdo. Esta
publicacdo integra as diversas atividades que estdo
sendo planejadas e efetivadas para festejarmos o nosso
primeiro decénio.

Nosso objetivo € apresentar parte do rico acervo de
conhecimentos e saberes que estdo sendo produzidos
Nnos Nossos 13 campus, comprovando que o relaciona-
mento com a comunidade é um valor caro e perene
para as pessoas gue agui convivem para o trabalho, o
ensino, a pesquisa, a extensdo e o aprendizado.

Desejamos-lhe 6tima leitural

Carlos Eduardo Cantarelli
Reitor UTFPR

Engenharia: © mais novo quebra-
cabeca do mercado de trabalho

Pesquisadores estudam impacto
das chuvas de granizo

Estudo usa o genoma para
melhorar qualidade do cafée

UTFPR € a unica com patente verde
no Brasil

UTFPR comemora 10 anos como
universidade

UTFPR sem fronteiras - mais de
1600 alunos fizeram intercambio fora
do Brasil

Diretores da Universidade de
Tecnologia de Compiegne,

na Franca, contam sua experiéncia
como Instituicdo Tecnoldgica.

Empresa Junior conquista registro
no CREA
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Engenharia:

O mais novo quebra-cabeca
do mercado de trabalho

Assim como quando faltam pecas para solucionar um enigma, encon-
trar engenheiros capacitados e experientes tem sido um desafio para
suprir as demandas existentes. Por consequéncia, os profissionais da
area sao cada vez mais procurados e valorizados, inclusive agueles que
ainda estdo para se formar.

G REVISTA TECNOLOGICA UTFPR | ABRIL 2015



Profissdo estd nos primeiros lugares do ranking
entre as mais requisitadas por empresas de
recrutamento e selecao

s engenharias estdo entre as
AAO profissdes mais promis-

soras, segundo levantamen-
to do site Exame com 14 empresas
de recrutamento e selecdo, realiza-
do no ano anterior. E um cenério
bastante otimista para quem pre-

tende atuar no ramo.

O Hay Group detectou que os es-
tudantes de engenharia recebem
cerca de 15% a mais que os jovens
de outras areas. Em 67% das em-
presas que possuem programas de
trainee, a entrada de novos enge-

nheiros ¢ priorizada. A média de
pagamento em estagios com carga
horaria de quatro horas didrias € de
R$ 918 mensais para alunos do ulti-
Mo ano e, nos de seis horas diarias,
essa guantia sobe para R$ 1184.
Esses valores também variam de
acordo com a cidade e 0 estado em
que o aluno trabalha, além dos se-
tores de atuacdo das contratantes.

Apds a efetivacdo, o saldrio tam-
bém tende a subir conforme o
crescimento na carreira. Um analis-
ta junior recebe em média R$ 5 mil,

enguanto um diretor pode ganhar
cerca de R$ 20 mil.

Para entender melhor esse merca-
do, a Tecnoldgica conversou com
dois egressos da UTFPR: Marcelo
Okada Shigueoka, formado em en-
genharia mecanica em 2013 e hoje
comprador técnico na Aker Solu-
tions; e Paulo Ricardo Stark, gra-
duado em 1992 em engenharia elé-
trica e atual Chief Executive Office
(CEO) da Siemens Brasil.

REVISTA TECNOLOGICA UTFPR | ABRIL 2015 e



Em alta no mercado

Entre as 162 empresas consulta-
das pelo Hay Group, aproxima-
damente 49% efetivam os esta-
giarios, sendo que em 86% dos
Casos isso pode acontecer antes
do término do estdgio, confor-
me a disponibilidade de vaga e

o desempenho apresentado.

Ja outra pesquisa, realizada na
rede social Linkedin em 2013
com 500 engenheiros e estu-
dantes do ramo, constatou que
entre os egressos: 28% conse-
guiram emprego por indicacao,

19% pela efetivacdo no estagio e
9% ja estavam contratados du-
rante a graduacéo.

Além disso, os resultados apon-
taram que certos itens podem
ajudar no curriculo dos recém-
formados, como dominio de
outros idiomas, vivéncia no ex-
terior, meses e atividades de
estdgio e cursos técnicos. A
fluéncia na lingua inglesa, por
exemplo, é critério eliminatdrio
em 58% dos processos seletivos
para trainees, mas o principal,

segundo os especialistas, € in-

vestir em expandir o networking.

Quase 60%
trabalham em

dos engenheiros
setores atipi-
cos, como financeiro, ensino e
gestdo. Segundo o Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea), o dado pode estar rela-
cionado a versatilidade do pro-
fissional que tem uma formacao
bastante ampla, que permite a

sua atuacdo em outras funcdes.

Engenharias na UTFPR

A Tecnoldgica oferece 16 cursos na area de engenharia em 13 campus diferentes.

Campus

Santa Heleno*

Engenharias
Agricola

Alimentos Campo Mourdo, Francisco Belirdo* e Medianeira

Ambiental Campo Mourdo, Francisco Beltrdo, Londrina e Medianeira

Biotecnologia e Bioprocessos = Dois Vizinhos* e Toledo*

Civil Apucarana*, Campo Mourdo, Curitiba, Guarapuava, Pato Branco e Toledo

Computacdo Cornélio Procopio, Curitiba, Pato Branco e Toledo*

Controle e Automacdo Cornélio Procopio e Curitiba

Elétrica Cornélio Procépio, Curitiba, Pato Branco e Medianeira

Eletronica Campo Mourdo, Cornélio Procopio, Curitiba, Ponta Grossa e Toledo
Florestal Dois Vizinhos
Materiais Londrina

Mecdanica

Cornélio Procépio, Curitiba, Guarapuava, Londrina, Pato Branco e Ponta Grossa

Producdo Londrina, Medianeira e Ponta Grossa
Quimica Apucarana, Francisco Beltrdo e Ponta Grossa
Software Cornélio Procdpio e Dois Vizinhos

Textil Apucarana

* Iniciados no primeiro semestre de 2015
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A grande procura por engenheiros

Em 2014, o Ipea divulgou um es-
tudo que prevé a escassez de en-
genheiros no mercado de trabalho
até 2020. Por experiéncia propria,
o engenheiro mecanico Marcelo
Shigueoka concorda: “acredito que
ha uma grande procura por esses
profissionais de um modo geral”.
Isso porgue ele, antes mesmo de se
formar, teve varias oportunidades
de trabalho e logo foi efetivado em
uma das empresas. “Durante o cur-
so, fiz intercadmbio, passei por va-
rios estagios e fui contratado apods
oito meses de experiéncia em um
deles”, conta.

A alta demanda é confirmada pe-
los dados da Confederacdo Nacio-
nal da Industria e do Instituto de
Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira. No Brasil, hd seis
engenheiros a cada mil pessoas,
enguanto essa proporcdo é de 25
para mil nos paises europeus e
asiaticos.

Essa falta de m&o de obra fez com
que, entre 2001 e 2011, a oferta de

“Durante o curso, fiz
intercGmbio, passei
por vdrios estagios e fui
contratado apos oito
meses de experiéncia em

um deles”

empregos para a categoria cres-
cesse em 85%. SO na UTFPR, as va-
gas dos cursos de engenharias su-
biram mais de 16% em apenas trés
anos, com 2.768 em 2010 e 3168
em 2013.

Ainda assim, muitas pessoas nem
cogitam entrar na Engenharia para
evitar as temidas disciplinas que
envolvem a Fisica e a Matematica,
diferente de Marcelo que, desde
crianca, tinha gosto pelas Exatas.
“Escolhi o curso por influéncia de
familiares que j& exerciam a pro-
fissdo. Quando peqgueno, tinha a
curiosidade de desmontar e mon-
tar objetos, o que mais tarde se
transformou em um interesse em
entender os processos envolvidos
para a construcdo de equipamen-
tos mecanicos”. Ele explica que
teve mais dificuldade com as mateé-
rias que nao tém relacao direta com
a area.

“Na engenharia, temos disciplinas
obrigatdrias que, apesar de serem
importantes para a nossa formacao,

nem sempre notamos a sua aplica-
bilidade no dia a dia”. Mas, para o
engenheiro, houve um desafio ain-
da maior durante a graduacéo ja
gue “nos Ultimos periodos, o nivel
de exigéncia do curso aumenta e
fica um pouco mais complicado
conciliar estagio ou emprego com
os estudos”.

Atualmente, Marcelo desempenha
a funcdo de Comprador Técnico na
Aker Solutions. Embora ndo pare-
ca estar ligado a engenharia pelo
nome, o cargo empresta os fun-
damentos da area para atender as
necessidades técnicas para a fabri-
cacdo de um produto. “Converso
com 0s colegas e vejo quais sao
as especificacdes corretas para a
aquisicdo de pecas com os forne-
cedores. Nessa posicdo, é preciso
ter embasamento, ndo basta ape-
nas repassar informacdo para rea-
lizar a compra”, afirma.

DECOM

Marcelo Shigueoka
Engenheiro mecanico



Tecnoldgica também conversou com outro egresso da

UTFPR. O engenheiro elétrico Paulo Ricardo Stark atuou

como estagiario, técnico em eletronica, membro de con-
selhos, gerente e diretor de diferentes areas, até chegar a CEO
da Siemens Brasil, entre 1988 e 2014. Por isso, pedimos para
ele contar um pouco sobre a trajetdria profissional e sobre
o0 panorama atual do mercado de trabalho.

T: Como vocé iniciou sua carreira?

P: Antes de me formar em En-
genharia Elétrica em 1992 pela
UTFPR, na época CEFET-PR, como
eu ja estagiava na Siemens, conse-
gui um estagio curricular na sede
da empresa na Alemanha. Aprendi
a lingua, conheci a cultura, fiz ami-
gos e trabalhei bastante. Foi um di-
visor de aguas na minha vida.

T. De estagiario a CEO da Siemens,
como a engenharia |lhe ajudou a
ocupar um cargo de gestao?

P: Por varios anos do inicio da mi-
nha vida profissional, tudo o que eu
queria era ter um trabalho técnico
e bem proximo da minha area de
formacdo. E assim foi. Trabalhei por
10 anos em Producdo e Desenvol-
vimento (P&D) na Siemens. Com o

CAFE COM PAULO tempo, foi surgindo uma vontade

incontroldvel de mudar as coisas
RICARDO STARK que estavam fora do meu alcance,

de gerir, administrar e liderar. Segui
meus instintos e a engenharia me
deu a base para aprender a admi-
nistrar, a ler um balanco, a entender
um pouco de economia e gestdo de
custos e processos. O que ela ndo
me deu foi a capacidade de liderar
pessoas. Isso eu tive que aprender
na raca e nao foi facil. Vocé sabe:
todo engenheiro tem um pouco de
“nerd”! Mas é muito gratificante ver
as pessoas trabalhando com auto-
motivacdo porgue acreditam em
uma visdo de um mundo melhor.
Esta ¢ a grande recompensa do
meu trabalho.

*
/

Paulo Ricardo Stark
CEO da Siemens




T. Conforme o lpea, 59% dos enge-
nheiros atuam em fun¢des atipicas.
Por que vocé acha que isso ocorre?
P: As engenharias sdo formacoes
bastante fortes e de conhecimento
técnico extenso. Por isso o campo
de atuacdo também é muito amplo,
O que permite que o profissional
trabalhe em diversas areas, além de
prestar consultorias ou administrar
projetos e empresas. Com tantas
possibilidades, o profissional tem
gue escolher seu ramo especifico o
mais cedo possivel e, de preferén-
cia, ainda antes de deixar a facul-
dade, investir em cursos ou outras
formas de especializagdo formal ou
pratica. Assim ird acompanhar as
tendéncias e a evolugcdo dos seto-
res e da tecnologia.

T. Comparando o cenario anterior
com a atualidade, houve alguma
mudan¢a no mercado?

Antes, o conhecimento era adqui-
rido por meio de livros e da inte-
racao com outras pessoas. Hoje
isto mudou muito. O conhecimento
estd disponivel a qualguer hora, em
qualguer lugar e para qualguer um.
A diferenca estd na capacidade dos
profissionais em conectar as infor-
macdes disponiveis para gerar no-
vos conhecimentos através de suas
redes.

T. Diante dessa perspectiva, qual
perfil de engenheiro é o mais dese-
jado pelo mercado?

A Ultima década foi marcada por
grandes avancos na area de inova-
cdo tecnoldgica. Com isso, muitos
engenheiros assumem a lideranga
de equipes, ja formadas por pro-
fissionais com conhecimento cien-
tifico, como mestres e doutores.
O mercado atual precisa de pro-
fissionais que busquem o aperfei-
coamento constante para atender
a crescente demanda de centros
globais de pesquisa. Hoje ndo basta

dominar a sua area de conheci-
mento, é preciso ser flexivel e dis-
posto a se adaptar a novos desa-
fios, muitas vezes fora da zona de
conforto. Ter um mindset adaptado
as mudancas ¢ fundamental.

T. Entdo, o que vocé sugere para os
profissionais prosseguirem em suas
carreiras?

Manter-se atualizado é essencial
em toda drea do conhecimento,
nao sé com cursos. E importan-
te estar aberto a outros tipos de
aprendizado, como administracao,
economia e até linguas. Escrever
bem e entender os acontecimentos
do mundo ao redor, no campo pPo-
litico, social e econdbmico sdo acdes
cada vez mais indispensaveis para
o crescimento profissional.

Estar ligado a informacdo é im-
prescindivel para a criacdo de
solucdes Unicas para proble-
mas Unicos. E fundamental estar
conectado por meio de redes
globais, acompanhar o desenvol-
vimento do setor, estar atento a
evolucdo das tecnologias, ter uma
atitude proativa, pensar estrategi-
camente e trazer novas ideias as

“Hoje nao basta
dominar a sua area
de conhecimento, é

preciso ser flexivel e
disposto a se adaptar
a novos desafios”

equipes, além de administra-las e
lidera-las.

T. Qual a importancia da Engenha-
ria e quais sdo as crescentes de-
mandas?

A Engenharia permite atuar de
maneira efetiva na elaboragéo de

respostas e solucdes para grandes
desafios globais. Os engenheiros
tém sido fundamentais para viabi-
lizar um mundo onde haja qualida-
de de vida para os sete bilhdes de
habitantes, sem que seja necessario
destruir o planeta para isso. Cabe
a politica global fazer também o
seu papel. A atual crise energéti-
ca gue acompanhamos no Brasil
ha alguns anos € um exemplo de
oportunidade de trabalho para pro-
fissionais de engenharia elétrica. Os
desafios relacionados a infraestru-
tura e a competitividade industrial
também produzem uma demanda
gigantesca por profissionais inte-
ressados em segmentos de auto-
macao, computacao, pProcessos
industriais, mobilidade urbana, en-
tre outros.

T. Qual a dica que vocé daria para
guem estd se formando agora?
Busque logo um emprego numa
empresa inspiradora para Vocé,
mesmo que Ndo seja o ideal na area
dos seus sonhos. Se puder, faca isso
ainda antes de concluir a faculdade.
A vida profissional é longa, entdo
vocé terd muitas chances de mudar
de area e, se puder fazer isto sem
mudar de empresa, melhor para
VOCé e para sua carreira. Mantenha-
se atualizado nas dreas de conhe-
cimento que te interessam, mesmo
gue nao estejam relacionadas ao
seu trabalho. Um dia pode aparecer
uma grande oportunidade e af vocé
terd grandes chances. Fluéncia em
inglés, com boa pronuncia, € mais
importante do que possa parecer
e custa pouco, por isso ndo deixe
para depois. Ndo abra mao dos
seus valores éticos. O que é erra-
do é errado e pronto. Lembre-se de
gue seu emprego ndo é o unico e,
para bons profissionais que sabem
O que guerem e com valores éti-
cos fortes, sempre havera um bom
emprego. B
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Pesquisadores de Londrina estudam o fenomeno das
chuvas de granizo no Sul do Brasil

agricultura, certamente, é

uma das atividades econd-

micas mais dependentes
das condicdes climaticas. O exces-
so ou a falta de chuvas, e a ocor-
réncia de fenbmenos mais severos
como geadas e chuvas de granizo,
afetam diretamente o desempenho
das lavouras. Nessa hora, a ciéncia
pode ser um importante aliado dos
agricultores ao subsidid-los com in-
formacdes e conhecimentos para
lidar com essas ocorréncias. E o
gue um grupo de pesquisadores da
UTFPR de Londrina vem fazendo
na regido que compreende o oeste
dos estados do Parana e de San-
ta Catarina. O objetivo & conhecer
detalhadamente o fendmeno das
frequentes chuvas de granizo gque
afetam a regido e aperfeicoar as
previsdes meteoroldgicas.

Coordenada pelo pesquisador Jor-
ge Alberto Martins, mestre e doutor
em meteorologia e professor dos
cursos da graduacdo e do mestra-
do em Engenharia Ambiental do
Campus Londrina, a pesquisa “De-
teccdo, monitoramento e analise

@ REVISTA TECNOLOGICA UTFPR | ABRIL 2015

do desenvolvimento de tempesta-
des severas associadas a ocorrén-
cia de granizo no Sul do Brasil” ja
iniciou a instalacdo das primeiras
placas detectoras de granizo em
uma area que abrange os munici-
pios paranaenses de Bom Jesus do
Sul e Barracdo e o catarinense de
Dionisio Cerqueira.

“Nessa primeira etapa da pesqui-
sa, as placas sdo utilizadas para
comprovar a ocorréncia e a inten-
sidade do fendtmeno. Os dados
levantados a partir das analises
das placas servirdo para compro-
var a validade dos sinais emitidos
pela meteorologia como indica-
dor potencial da presenca de gra-
nizo na regido”, ressalta Martins.

O trabalho, pioneiro no Brasil, ja &
bastante difundido no continente
europeu e ajuda, essencialmente,
no alerta aos agricultores da ocor-
réncia desses fendbmenos. “A infor-
macdo tem sido util ndo apenas na
validacdo de técnicas de deteccado
por sensoriamento, mas também
para a caracterizacdo espaco-tem-

poral de ocorréncia do fendbmeno.
Temos que passar uma estatistica
geral do fendbmeno para as co-
munidades e explicar os motivos



climatoldgicos e as épocas que
esses eventos podem ocorrer com
maior frequéncia”, destaca o pes-
quisador. Até o fim de 2014, a rede
ja contava com aproximadamen-
te 300 placas, niumero que deve
chegar a mil unidades até 2016.

A analise das placas fornece infor-
macdes que podem ajudar na re-
construcdo do cenario atmosférico
gue ocasionou o granizo, oferecen-
do, assim, avancos nas ferramen-
tas de modelagem e previsdo de
tempo de curto prazo para even-
tos severos, bem como estimativas
de queda de granizo por radar e
satélite. “"Conseguindo detectar a
qgueda do granizo, isso vai nos aju-
dar 13 na frente a detectar o tama-

nho, a inclinacdo com que ele caiu,
a forca com que ele estd impactan-
do, para a gente entender se aquela
nuvem gue 0 gerou era uma nuvem
que ia gerar um maior e Nao conse-
guiu. Como era aquela nuvem? De
onde ela veio? Qual a altura em que
ela estava? Entdo, é um trabalho
de redesenhar o gue aconteceu”,
comenta o pesquisador Mauricio
Capucim, bolsista do projeto.

Um dos diferenciais da pesquisa é
o fato de ndo haver um periodo de-
terminado para sua conclus&o, uma
vez que a quantidade de dados
analisados depende essencialmen-
te da repeticdo do fendmeno, o que
exige um periodo continuo de cole-
ta. “Quanto mais tempo um ponto
permanece monitorado, maior serd
o valor da informacdo. Embora as
informacdes colhidas apods o
primeiro ano ja fornecam
inUmeros beneficios,
espera-se desen-
. volver um proje-
" to que perdure por
décadas e atraves-
se geracdes. Em se
tratando de variaveis

meteoroldgicas, quanto
mais longa a série de da-

dos, maior serd o seu valor”,
ressalta Martins.

Nessa primeira etapa
da pesquisa, as pla-
cas sao utilizadas para
comprovar a ocorrén-
cia e a intensidade do
fendmeno. Os dados
levantados a partir das
analises das placas ser-
Virdo para comprovar
a validade dos sinais
emitidos pela meteo-
rologia como indicador
potencial da presenca
de granizo na regiao.

Peculiaridades
da regiao

O professor Jorge Alberto ex-
plica que estudos recentes a par-
tir de sensores a bordo de satélites
indicam que o Oeste dos estados
do Sul do Brasil, o Norte da Argen-
tina e o Sul do Paraguai formam a
area de maior abrangéncia e mais
alta frequéncia de tempestades de
granizo na superficie da Terra. “Ou-
tro aspecto bastante curioso da re-
gido € que o pico ocorre um Pouco
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mais tarde em relacdo a outras re-
gides de alta ocorréncia do fend-
meno, ou seja, em comparagao a
outras partes do mundo, aqui existe
uma chance muito maior de ocor-
rer tempestades de granizo apos a
meia noite”, completa.

Além de oferecer um rico material
de analise, proporcionado por ca-
racteristicas naturais, a regido tem
peculiaridades  socioecondmicas
gue facilitam o desenvolvimento da
pesquisa. Uma delas é o fato de a
regido ser formada por pequenas
propriedades baseadas na agricul-
tura familiar, o que contribui para
uma distribuicdo espacial adequa-
da das placas detectoras.

Qutro fator é o legitimo interesse
dos préprios agricultores no assun-
to, fazendo com que ocorra uma
integracdo  universidade-comuni-
dade. “Ele [agricultor], conseguin-
do detectar a queda de granizo, vai
nos ajudar, mais na frente, a infor-
mar o tamanho, a inclinacao, a forca
que ele caiu. E essas informacdes
sdo extremamente importantes
para quem trabalha cotidianamen-
te com a agricultura”, completa
Mauricio Capucim.

Uma pesquisa
construida por
muitas maos

Além dos agricultores da regido,
considerados pelos pesquisadores
como pecas fundamentais para
o desenvolvimento do estudo, o
projeto conta ainda com apoio de
diversas instituicbes brasileiras e
estrangeiras, entre elas a Agéncia
Espacial Americana (Nasa). “O Mar-
shall Space Flight Center [NASA]J,
localizado em Huntsville, Alabama,
€ um parceiro que também tem
grande interesse nos resultados.
O Centro Espacial tem trabalhado
para o desenvolvimento de senso-
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res embarcados em satélites cada
vez mais sofisticados. Qualquer que
seja a metodologia de estimativa
de granizo, radar ou satélite, ambos
necessitam de dados observados
para sua validacdo”, explica Jorge,
ao comentar como pesquisas de
diferentes instituicbes podem se
completar.

O projeto ainda conta com o apoio
cientifico-logistico das seguintes
instituicdes: secretarias municipais
da Agricultura, Consdrcio Intermu-
nicipal da Fronteira (CIF), Corpo
de Bombeiros, Defesa Civil, Ins-
tituto Paranaense de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (Emater),
Sistema Meteoroldgico do Parana
(Simepar), Universidade Estadual
de Londrina (UEL), Universidade
de S&o Paulo (USP), Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM),
Universidade Estadual do Ceara
(Uece), Universidade do Estado
do Amazonas (UEA), Universidade
Nacional de Coérdoba (Argentina),
Universidade de Toulouse (Franca),

Universidade da Califérnia - Santa
Barbara (Estados Unidos).

Proximas etapas

Além da estrutura de deteccdo da
ocorréncia de granizo, que ja estad
em fase de implantacdo, a pesqui-
sa contemplarda, em uma segunda
etapa, a analise quimica e micro-
bioldgica das amostras do grani-
zo. O processo de coleta e arma-
zenamento desse material terd
como base a estrutura da UTFPR
e as secretarias da Agricultura dos
municipios envolvidos. O Campus
Londrina funcionarad como local de
armazenamento final das amostras
e catalogacao de toda documenta-
cdo inventariante das amostras.

“O procedimento de coleta é bas-
tante simples e ficard a cargo dos
produtores voluntdrios que tém
um detector em sua propriedade e
condicdes de armazenar tempora-

O pesquisador Mauricio Capucim analisa as regiées mais

afetadas pelas chuvas de granizo no Sul do Brasil



riamente as pedras de gelo. Alunos
do curso de graduacdo em enge-
nharia ambiental e do programa
de pods-graduacdo em Engenharia
Ambiental do Cédmpus Londrina
estardo encarregados do cadastra-
mento, treinamento e distribuicdo
dos kits de coleta. Cada voluntario

assumirad o compromisso de seguir
as orientacdes de coleta bem como
da guarda das amostras em freezer
até o seu destino final onde, apds
devidamente catalogadas, serdo
divididas em trés partes, uma das
quais fard parte de um inventario
de amostras e as duas outras serdo
destinadas para as analises quimica
e microbioldgica”, explica o profes-
sor Jorge Alberto.

Segundo Martins, a expectativa é
conhecer o processo de formacao
dos granizos no interior das nuvens
e, assim, aperfeicoar os sistemas de
previsdo desse fendmeno.

Passo a passo da pesquisa

Experiéncia com as comunidades

“O projeto permite a vocé aplicar o conhecimento
que ja vem sendo adquirido em sala de aula. A pro-
pria acdo de explicar a pesquisa para os agricultores
contribui para o real aprendizado da teoria. Além do
mais, esta experiéncia estd sendo bastante enriquece-
dora pelo fato de podermos ajudar concretamente as
pessoas” - Caroline Fernanda Hei Wikvats (aluna do 6°
periodo de Engenharia Ambiental).

Carolina Fernanda Hei Wikvats
Aluna de Engenharia Ambiental

“Chamou minha atencdo a unido e a receptividade das
comunidades. Pessoas relataram as perdas provoca-
das pelas chuvas de granizo e essas histdrias tinham
muito sentimento. Entender o porgqué e poder ajudar
as pessoas estd sendo uma grande experiéncia de
vida e académica”. - Ana Flavia Garbujio (aluna do 6°
periodo de Engenharia Ambiental).

Ana Flavia Garbujio
Aluna de Engenharia Ambiental M
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Estudo usa o genoma para

rodutores de café devem fi-
Pcar atentos aos resultados da

pesquisa “Sequenciamento de
alto rendimento de RNA (RNASeq)
em Coffea arabica para formacao
de redes génicas e identificacdo de
polimorfismos”, do Campus Cor-
nélio Procdpio em conjunto com
o Instituto Agrondmico do Parana
(lapar). O projeto, ainda em de-
senvolvimento, busca estudar e
desenvolver métodos e técnicas
inovadores para melhoramento da
qualidade do café Coffea arabica,
espécie mais produzida no Brasil.

Integrando conhecimentos da bio-
logia molecular com aplicacdes no
melhoramento vegetal e procuran-
do entender a interacdo de genes
durante a maturacdo de frutos, os
pesquisadores buscam identificar
Polimorfismos de Nucleotideos

Unicos (SNPs) em gendtipos de

populacdo de Coffea arabica pro-
veniente do centro de origem da
espécie e caracterizar redes géni-
cas durante o processo de desen-
volvimento e maturacdo de frutos
de café.

Para a realizacdo das analises, o
projeto conta com o Laboratdério
de Bioinformatica do Campus Cor-
nélio Procopio e com o Laboratdério
de Biotecnologia Vegetal do lapar
de Londrina, numa parceria iniciada
em setembro de 2012. Participam
do projeto os pesquisadores Dou-
glas Silva Domingues (lapar), Luiz
Filipe Protasio Pereira (Embrapa-
Café/lapar), Alexandre Rossi Pas-
choal (UTFPR-CP), André Yoshiaki
Kashiwabara (UTFPR-CP) e Fabri-
cio Martins Lopes (UTFPR-CP).

Além disso, a colaboragdo com-
preende orientacdo de alunos de

doutorado, mestrado e iniciacdo
cientifica e a realizacdo de cursos
de extens&o que tratam do treina-
mento de pessoas para o desenvol-
vimento e uso de ferramentas de
bioinformatica. Para isso, é realiza-
do o sequenciamento de bibliote-
cas de DNA complementar (cDNA)
de frutos de quatro gendtipos do
centro de origem de Coffea arabi-
ca através da tecnologia Illumina
HiSeq, plataforma que permite a
elucidacdo de grandes e comple-
x0s estudos de sequenciamento e a
analise bioinformatica de genomas.
Em um dos gendtipos também ¢é
realizada a analise transcriptdmica
temporal a cada 60 dias do desen-
volvimento do fruto. As sequéncias
obtidas s&o, ent&do, comparadas
com banco de dados de transcrip-
toma pré-existentes para busca de
SNPs e para os trabalhos de Infe-
réncia de Redes Génicas.




melhorar qualidade

O projeto, motivado pela neces-
sidade de desenvolvimento de
metodologias para o tratamento
e andlise de grandes volumes de
dados bioldgicos através da bioin-
formatica, busca obter resultados
que representem um avanco signi-
ficativo no conhecimento genético
e molecular do desenvolvimento
de frutos de Coffea arabica e pro-
piciem um grande numero de SNPs
para genotipagem. Além disso, visa
a formagdo de recursos humanos
em bioinformatica, aumentando a
competéncia do estado - um dos
maiores produtores de café do pais
- nessa area estratégica.

De acordo com o professor Fabricio
Lopes, espera-se que, futuramen-
te, a pesquisa em desenvolvimen-
to aponte genes importantes que
possam levar ao desenvolvimento

de novos cultivares. “Em particular,
atualmente estamos investigando
a montagem do genoma do Café
ardbica e como os diterpenos sdo
produzidos em algumas fases de
formacdo do grédo do café”, conta
0 pesquisador.

Café

Finalizada, a pesquisa podera favo-
recer inuUmeros produtores brasilei-
ros, ja que o Brasil é o pais que mais
produz e exporta café no mundo,
além de ser o segundo maior con-
sumidor do produto. De acordo
com dados do Ministério da Agri-
cultura, o parque cafeeiro é esti-
mado em 2,311 milhdes de hectares,
com 5,67 bilhdes de pés e cerca de
287 mil produtores (a maior parte
mini e pegquenos), em aproximada-
mente 1.900 municipios de 15 Esta-

do cafe

dos. Os principais produtores sdo
Minas Gerais, Espirito Santo, S&o
Paulo, Bahia, Parana e Rondénia.

A extensdo do pais e a variedade
de climas, relevos, altitudes e lati-
tudes permitem que a producdo
possua uma ampla gama de tipos
e qualidades de cafés, sendo que
a Coffea arabica - investigada na
pesquisa - € a espécie mais produ-
zida. De acordo com a Companhia
Nacional de Abastecimento (Co-
nab), das 49,15 milhdes de sacas de
60 kg de café beneficiado produzi-
das na safra de 2013, 38,29 milhdes
era da espécie Ardbica. A espécie
Conilon gerou 10,86 milhdes de sa-
cas. No Parana, Estado em que se
desenvolve a pesquisa, a safra de
2013 teve area cultivada de 81.960
hectares, com producdo de 1,650
milh&o de sacas. m
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Parceria entre professor e alunos possibilitou a
concessdao de irés registros de propriedade intelectual

O Instituto Nacional

de Propriedade Industrial
(INPI) concedeu trés
patentes verdes para

a UTFPR, como um
titulo de dominio sobre
inventos que envolvem
tecnologias ambientais
sustentaveis. A acao
torna a Universidade

a primeira e a unica
instituicdo publica
detentora de mais de
uma patente verde no
Brasil.

conquista foi resultado dos trabalhos da empresa
A hospedada no hotel tecnoldgico do Campus Dois Vizinhos, a
Nucleo Nativa, que desenvolve solucdes para conservar a na-
tureza. Seus membros sdo o professor Fernando Campanha Bechara

e 0s alunos do curso de Engenharia Florestal, Ciro Duarte de Paula
Costa, Clézio José da Mota e Valéria Mariano da Silva.

Com apenas trés anos da fundacdo, a empresa se destacou no meio
cientifico com o patenteamento de trés inventos: a Bandeja Semen-
teira Mdvel, a Bandeja para Producédo de Placas de Mudas Florestais
e o Coletor Movel de Chuva de Sementes.

A primeira propde melhorar a eficacia da producdo de mudas que
requerem semeadura indireta. J4 a segunda permite criar uma es-
pécie de ilha de floresta nativa, com plantas, solo, vegetacdo morta
e microrganismos naturais da floresta. E a terceira € um modelo de
utilidade para utilizacdo em projetos de reflorestamentos, caracteri-
zada por sua composicao idealizada para facilitar a penetracdo da
barra no solo.

Além de ter a consultoria técnica do professor Bechara, os estudan-
tes também aproveitam o conteudo estudado na sala de aula. “Con-
tamos com um corpo docente excelente, com professores jovens,
muito atualizados e dispostos. Por isso, durante as disciplinas rece-
bemos informacdes do que ha de mais novo e quais 0s principais
problemas em diferentes atividades florestais. Isto é essencial para
guem busca a inovacao”, complementa a aluna Valéria.



Alunos do curso de Engenharia Florestal (da esq. para dir.). VValéria Mariano da Silva, Ciro Duarte de Paula Costa e Clézio José da Mota

O préximo passo dos alunos é dei-
xar o hotel tecnoldgico e tornar a
Nucleo Nativa uma empresa incu-
bada para possibilitar a exploracdo
comercial de seus servicos e pro-
dutos. “Buscamos apoio para o de-
senvolvimento dos produtos e do
projeto de fabricacdo dos moldes
industriais para conseguirmos che-
gar a venda”, afirma Ciro Costa.

Mais sobre as
patentes verdes

Segundo o INPI, elas compdem um
programa do Ministério do Desen-
volvimento, Industria e Comércio
Exterior que busca acelerar o exa-
me dos pedidos de patentes rela-
cionadas a tecnologias voltadas
para o meio ambiente. A expectati-
va é identificar novos inventos que
possam ser rapidamente usados
pela sociedade, dentro de cinco

i

diferentes categorias: Energia Al-
ternativa, Transporte, Conservacao
de Energia, Gerenciamento de Re-
siduos e Agricultura.

Proximas
Patentes

A UTFPR estd com mais um inven-
to a espera da aprovacado do INPI,
conforme publicado na edi¢cdo
ne 2.276 da Revista da Propriedade
Industrial. E o projeto “Processo de
Mensuracdo da Eficiéncia Coletiva e
do Impacto Territorial de um Arran-
jo Produtivo Local” dos professores
Christian Luiz da Silva e Marcos Ju-
nior Marini dos campus Curitiba e
Ponta Grossa, respectivamente.

O trabalho é resultante da tese de
doutorado de Marini, realizado no
Programa de Pos-Graduacdo em
Tecnologia (PPGTE), do Campus

Curitiba, sob a orientacao de Chris-
tian.

A tese poderd ajudar as tomadas
de decisdo de gestores de politicas
publicas e contribuir na autoava-
liacdo. Além disso, os indicadores
gerados poderdo auxiliar na orien-
tacdo das acdes das politicas pu-
blicas, canalizando esforcos a partir
das necessidades pontuais identifi-
cadas para o desenvolvimento de
um determinado APL.

Outros pedidos
na UTFPR

Atualmente, a UTFPR tem 80 pe-
didos de protecdo intelectual jun-
to ao INPI. Destes, 62 sdo pedidos
de patente e 18 sdo solicitacdes de
registro (seis marcas, dez progra-
mas de computador, um cultivar e
uma topografia de circuitos inte-
grados). |
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Ha 10 anos somos
uma universidade



2015 ¢ 0 ano

de celebracao de uma
década de transformacao da
instituicao em
Universidade Tecnologica

AL AL

omemorar 10 anos como uni-
‘ versidade, aliados aos 105 de

instituicdao, € para poucas.
Por isso, a Universidade Tecnologi-
ca Federal do Parana (UTFPR) deu
inicio as festividades da sua primei-
ra década como universidade com
muitas comemoracdes. No més de
outubro de 2014, foi lancada a cam-
panha #UTF1I0ANnos como pontapé
inicial das comemoracdes. O objeti-
vo é levar cada vez mais ao conhe-
cimento da comunidade o diferen-
cial da Universidade Tecnologica
que, para estas celebracodes, terd o
slogan “UTFPR 10 anos: Tecnoldgi-
ca ha mais de 100”.

A primeira acdo da campanha foi
um Concurso de Fotografia, rea-
lizado no final do ano passado e
que resultard na Mostra Fotografica
pelos campus. Para este ano, estédo
previstas acdes culturais, esporti-
vas, além de atividades direciona-
das a comunidade interna.

Para justificar essas comemora-
¢oes, temos que resgatar tudo que

mudou nesses 10 anos de UTF. Na
época, quando o entdo Centro Fe-
deral de Educacdo Tecnoldgica
(Cefet) foi transformado em Uni-
versidade Tecnoldgica, a atuacdo
da instituicdo limitava-se a apenas
sete cidades do Parana: Campo
Mourdo, Cornélio Procopio, Curiti-
ba, Dois Vizinhos, Medianeira, Pato
Branco e Ponta Grossa.

Atualmente, a UTFPR possui cam-
pus em 13 municipios, atendendo
praticamente a todas as regides do
Estado. Os campus criados que ja
receberam a denominacao de Uni-
versidade foram: Apucarana, Fran-
cisco Beltrdo, Guarapuava, Londri-
na, Santa Helena e Toledo. O mais
novo € o de Santa Helena que pas-
sou a funcionar no inicio de 2014.

Com a transformacdo, o salto na
oferta de vagas em cursos de gra-
duacéo foi mais que duplicado. De
80 cursos em 2005, a UTF oferta-
ra, até o final deste ano, mais de
176. Acompanhando o aumento da
oferta de cursos, o numero de va-

gas publicas foi de pouco mais de
quatro mil para mais de 7.500.

Com o aumento dos cursos, o nu-
mero de docentes também teve
uma expressiva expansdo. Se, em
2005, a instituicdo contava com
1875 professores, atualmente, o nu-
mero esta proximo de 2.500. Com
relacdo a quantidade de alunos, de
14118 passou para mais de 32 mil
em todas as modalidades de ensi-
no.

Como universidade, medidas como
auxilio estudantil, prevencdo a eva-
sdo e beneficios a todos os estu-
dantes foram adotadas. Em 2007,
a instituicdo aprovou a reserva de
50% das vagas em seus processos
seletivos para estudantes oriundos
de escola publica. Além disso, no
mesmo ano, a instituicdo aderiu
ao Plano de Reestruturacdo e Ex-
pansdo das Universidades Federais
(Reuni). E foi com o Reuni que os
resultados do crescimento da insti-
tuicdo efetivamente aconteceram.
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TRANSFORMACAO

Para resgatar como foi o processo de
transformacao do Cefet-Prem UTFPR vamos
voltar ao ano de 2003. Foi neste periodo
que o projeto de transformacdo em
Universidade Tecnoldgica foi reestruturado
e enviado ao Ministério da Educacao (MEC).
O crescimento da instituicdo e o aumento
no numero de cursos, principalmente de
graduacdo e pos-graduacdo, além dos
campus criados, foram as razdes que
levaram o entd&o reitor da época, Eden
Januario Netto, junto com sua equipe
diretiva, a elaborarem o projeto.

Cerimodnia de transformacdo em UTFPR

O documento foi entdo encaminhado ao
MEC, pasta conduzida naquele momento
pelo ministro Cristovam Buargque, no més
de maio de 2003. No mesmo ano, em se-
tembro, o ministro assinou o Projeto de Lei
da Transformacdo do Cefet-Pr em Universi-
dade Tecnoldgica. O documento foi ampla-
mente discutido em comissdes compostas
na Camara dos Deputados, no Senado e em
Plenario.

/

/' LEI N2 11.184,

DE 7 DE OUTUBRO
DE 2005.*

eendedor;
inculagao estreita com a tecnologia, destinada a const

integracdo da geracao, disseminagao e utilizacdo do @
nto socioeconomicolocal e regional;
ificos e tecnologicos com o cidadao-tra

ante a

VI - a
inserindo-se na realidade regional,
dapesquisaay

VI -

servigos resul

educacao continuada;
IX - organizacao dinamica e flexivel, com enfoque

o didlogo

infra-estrutura existente
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llustracdo. Fernanda Bornancin

Ano de 1997

Antes de 2003, o processo de criacdo de uma universidade
especializada por campo do saber comecou a ser discutido
em 1997, quando o governo federal alterou a estrutura do
ensino profissionalizante no pais.

A UTFPR j& estava se distanciando do novo modelo deter-
minado pelo governo, uma vez que ofertava, além do Ensino
de Nivel Médio, cursos de graduacédo e pds-graduacdo. Em
outubro de 1998, o Conselho Diretor da instituicdo aprovou
a transformacao do Cefet-PR em UTFPR. O projeto, no en-
tanto, n&o conseguiu aprovacdo por parte do Ministério da
Educacdo. Em maio de 2003, ocorreu entdo uma nova tenta-
tiva, cujos resultados foram alcancados em 2005.

/909

Foto: Saturnino Machado de Oliveira Neto

Apds dois anos de discussao, em O7 de outubro de 2005,
o entdo presidente Luiz Indcio Lula da Silva sancionou
a Lei n? 11184 que criava a Universidade Tecnoldgica Fe-
deral do Parana (UTFPR), primeira e ainda Unica com
essa denominacdo no Pais. J& com status de universi-
dade, a comunidade académica participou também do
primeiro processo de consulta comunitaria para esco-
lha do reitor, em 2008, além dos diretores-gerais dos
campus. O primeiro reitor escolhido pela comunidade
€ o atual reitor Carlos Eduardo Cantarelli, reeleito em 2012,



Pelo mundo

A criacdo de universidades espe-
cializadas, como a Tecnoldgica, é
um fendmeno mundial. Uma univer-
sidade tecnoldgica é uma modali-
dade que ja se consolidou em mui-
tos paises como Franca, Alemanha,
EUA e Argentina. Na época de sua
transformacéo, a UTF ja se relacio-
nava com instituicdes destes paises
para conhecer suas experiéncias e
identificar caracteristicas a serem
adotadas como: carater interdis-
ciplinar; vocac¢édo para a formacao

profissional, notadamente na area
tecnologica; concentracdo na pes-
quisa aplicada e tecnoldgica; ne-
cessidade de ligacdo e articulacdo
com o sistema produtivo; preocu-
pacado com o desenvolvimento das
regides onde estdo inseridas; forte
articulacdo com o meio empresa-
rial, e alunos com contato estreito
com o mundo do trabalho.

Por esta raz&o, a Universidade Tec-
noldgica seguiu 0 mesmo caminho
e, hoje, vem ampliando ainda mais
0 seu processo de internacionali-

UTFPR EM 10 ANOS

zacdo. Vem discutindo a moderni-
zacdo dos curriculos e grades dos
cursos, expandindo os convénios
internacionais, sobretudo com a
dupla-diplomacéo. m

Ufa, temos
mesmo muito a
comemorar!!

Campus

Cursos

13

Mais de 176

Técnicos-Administrativos

537

1.026

Estrutura Fisica

186 mil m?

324 mil m2
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Programa do governo
federal ja possibilitou que
mais de 1.600 alunos da
Universidade Tecnoldgica
fizessem intercambio
académico fora do Brasil




o inicio de setembro, os alu-

nos Conrado Henneberg

Schiffer e Nicolas Brugnolo
faziam os Ultimos preparativos para
entrar no grupo formado por mais
de 1.600 estudantes da UTFPR que,
desde 2012, tém participado do
Ciéncia sem Fronteiras. Criado em
julho de 201 pelo governo fede-
ral, o programa ja enviou cerca de
71 mil brasileiros ao exterior com o
objetivo de investir na formacgéo de
pessoal altamente qualificado nas
competéncias e habilidades neces-
sarias para o avanco da sociedade
do conhecimento, aumentar a pre-
senca de pesquisadores e estudan-
tes de varios niveis em instituicoes
de exceléncia no exterior, promover
a insercdo internacional das insti-
tuicdes brasileiras pela abertura de
oportunidades semelhantes para
cientistas e estudantes estrangei-
ros, ampliar o conhecimento ino-
vador de pessoas das industrias
tecnoldgicas e atrair jovens talen-
tos cientificos e investigadores al-
tamente qualificados para trabalhar
no Brasil.

Aluno do quinto periodo de En-
genharia de Producdo do Campus
Ponta Grossa, Conrado Schiffer
chegou no dia 12 de outubro na
cidade de Perth, na Australia, para
estudar durante um ano letivo na
Curtin University. Com o intercam-
bio, o aluno pretende adquirir a
fluéncia no inglés, cursar matérias
na area financeira e outras que
ndo estdo na grade curricular da
UTFPR e realizar um estagio em
uma empresa australiana. “No am-
bito académico, quero aprender
sobre assuntos que n&o veria no
Brasil, e tenho a expectativa de
crescer pessoalmente e profissio-
nalmente, voltando mais indepen-
dente e com uma experiéncia de
vida maior. Meu objetivo é vivenciar
a cultura de 13 para que eu possa
voltar para o Brasil com uma nova
visdo”, diz Conrado. Quanto aos
desafios que, antes de viajar, ele
esperava encontrar, Conrado citou
o tempo longe do seu pais e das
pessoas proximas. “Mas um desafio,
também, serd me adaptar em uma

* dados de janeiro de 2015
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Nicolas Brugnolo, no cadmpus da University of Western Australia, em Perth

universidade australiana. Porém,
este serd um grande aprendizado”.

No sexto periodo de Engenharia
Mecénica do Campus Curitiba, Ni-
colas Brugnolo iniciou o intercdm-
bio no dia 28 de setembro, quando
comecou a sua estadia em Perth
para estudar na University of Wes-
tern Australia também por um ano
letivo. Alguns dos planos do aluno
sdo cursar disciplinas da area de en-
genharia mecanica, tanto as com-
pativeis como as gue ndo fazem
parte da grade do curso da UTFPR,
e ter uma experiéncia profissional
na Australia. “Espero ter uma ex-
periéncia incrivel com diferentes
culturas, afinal, em Perth, 35% da
populacdo € estrangeira. Também,
estudar em uma das melhores uni-
versidades do mundo ja gera, por si
sd, uma grande expectativa”.

“Quero me desenvolver no lado
pessoal e profissional, buscar uma
area especifica para uma futura es-
pecializacdo, tal como um assunto
para o TCC, conhecer muitas pes-
soas. Enfim, ter uma experiéncia
incrivel”, conta Nicolas, que espe-
ra encontrar desafios como estar
longe da familia e em uma cidade
onde tudo é novo e diferente. “Tal-
vez a lingua nativa do pais seja

também um desafio, mas ndo um
empecilho”, completa.

Além de terem como destino a
mesma cidade australiana, Conrado
e Nicolas tém em comum o fato de
fazerem intercadmbio na area prio-
ritaria em que a UTFPR se desta-
ca nacionalmente no Ciéncia sem
Fronteiras: Engenharias e demais
areas tecnoldgicas. Atras apenas
da USP, UFMG e UFSC, a UTFPR
€ a guarta instituicdo que mais en-
via bolsistas ao exterior nesta area.
Nela, desde 2012, ja participaram
do programa 1189 alunos de enge-
nharia da UTFPR.

De acordo com o diretor de Re-
lagdes Internacionais da UTFPR,
Eden Januario Netto, a participa-
¢do da Universidade Tecnoldgica
no Ciéncia sem Fronteiras s& vem
crescendo. “Ha pouco mais de um
ano, éramos a 222 instituicdo a en-
viar bolsistas para o exterior, consi-
derando todas as areas prioritarias.
Hoje somos a 112", informa, expli-
cando que o desempenho é fruto
de uma politica de internaciona-
lizacdo da UTFPR e do trabalho e
empenho dos servidores em todos
0s 13 cdmpus.
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Principal destino

Os Estados Unidos ¢ o pais em que
0S universitarios da UTFPR mais
realizam intercambio académico,
repetindo uma tendéncia nacional.
Das cerca de 71 mil bolsas implan-
tadas pelo governo federal, quase
21 mil tiveram como destino os Es-
tados Unidos. Na UTFPR, 512 estu-
dantes dos 1.615 que participaram
do programa realizaram atividades
académicas em alguma universida-
de norte-americana.

Um desses alunos € Michel Luzza
do curso de Engenharia Ambiental
do Campus Francisco Beltrdo que,
entre agosto de 2013 e dezem-
bro de 2014, estava na cidade de
Flagstaff, onde estudou na Nor-
thern Arizona University. Em setem-
bro, Michel cursava as disciplinas
Design de unidades para trata-
mento de dgua e residuos liquidos,
Qualidade da agua, Engenharia da
qualidade do ar e Oceanografia.
Além disso, ele participava do Pro-
Jject Learning Tree e do Project Wet,
projetos em que os participantes

aprendiam a trabalhar a educacéao
ambiental e a conexdo com a na-
tureza de uma forma simples, tor-
nando-se agentes facilitadores na
transmissdo desses principios.

Faltando poucos meses para o fim
do intercambio, Michel afirmava
gue a experiéncia do intercambio
mudou a sua vida. “Todas as mi-
nhas expectativas foram mais que
alcancadas, elas foram ultrapassa-
das. Nessa reta final, espero adqui-
rir mais conhecimentos técnicos e
também me preparar para voltar
e fazer o possivel para gque tudo
que aprendi agui seja aplicado no
Brasil para que nossa educacdo e
qualidade de vida melhorem”, dis-
se. Sobre a experiéncia, Michel res-
saltou o desenvolvimento trazido
pelo contato com novas pessoas e
culturas. “O gue mais se destacou
para mim foi o crescimento pes-
soal, como cidaddo. Eu aprendi a
ser mais tolerante, a acreditar que
sempre podemos mais e gue jamais
devemos desistir do que acredita-
mos. Além do conhecimento téc-
nico, desenvolvi esse olhar social
e humano gue acho ser essencial
para entender realmente os proble-
mas da nossa sociedade e conse-
guir resolvé-los”.

Também nos ultimos meses do in-
tercambio, a estudante de Agro-
nomia Tais Garmus apontou como
principais desafios durante a ex-
periéncia na Trent University, em
Peterborough, Canada, a fluéncia
na lingua, a adaptacdo a uma nova
realidade e nova cultura e a sauda-
de de casa. Mas, apesar das dificul-
dades, Tais classifica a experiéncia
como otima. “Estou vivenciando
uma cultura diferente, e a cada dia
descubro algo novo”, comenta. Do
sistema de ensino canadense, a
aluna destaca a busca por formar
estudantes auténomos. “Umas das
coisas de que mais gosto na Trent
University ¢ a intencdo de fazer

com que o aluno crie seu proprio
ponto de vista sobre determinado
assunto, sempre ampliando os co-
nhecimentos e tendo perspectivas
criticas para o futuro”, elogia Tais,
que em setembro cursava as dis-
ciplinas World food system, Soil
management and conservation,
Environmental implications of agri-
culture e Canadian food system.

No Canada, entre agosto de 2013
e dezembro de 2014, Tais diz que
se surpreendia positivamente com
o pais a cada dia. “Gosto tanto de
estar aqui que penso em fazer mes-
trado no exterior, se eu tiver a opor-
tunidade”, conta a estudante gque
vé a experiéncia do intercambio
como fundamental para sua futura
carreira. “O crescimento pessoal é
0 mais importante para mim. Falar
mais uma lingua, o conhecimento
adquirido, as experiéncias vividas
e o amadurecimento, tudo isso é
indescritivel”. A possibilidade de
formacdo sistémica e o aumento
da autonomia, citados pelos parti-
cipantes do Ciéncia sem Fronteiras,
sdo justamente os pontos fortes do
programa, segundo Eden Januario
Netto. “A experiéncia internacional
facilita este processo. Ela permite
ao aluno aprender idiomas e ter
contato com outras culturas, além,
é claro, do aprendizado técnico”,
aponta o diretor de Relacdes Inter-
nacionais, enfatizando a importan-
cia de o aluno e futuro profissional
ver de forma mais ampla o mundo
em que vivemos.

Fora as oportunidades de obter a
fluéncia em uma nova lingua, cur-
sar disciplinas e fazer estagios
profissionais, os alunos intercam-
bistas também tém a possibilidade
de desenvolver pesquisas nas uni-
versidades de destino. Foi o gque
aconteceu durante o intercambio
das estudantes Heloiza Ruthes, na
Espanha, e Aline Yumi Hattori, em
Portugal.



Em Zaragoza: Heloiza Ruthes, aluna de Engenharia Civil do Campus Pato Branco, durante intercambio na Espanha

Desenvolvendo pesquisas

Heloiza, que hoje estd no 82 perio-
do de Engenharia Civil do Cam-
pus Pato Branco, além de cursar
um total de 10 disciplinas nas duas
instituicdes pelas quais passou, a
Universitat de Girona e a Escue-
la Politecnica La Almunia de Dofa
Godina (Eupla), ligada a Universi-
dad de Zaragoza, também realizou
um periodo de estagio de pesquisa.
Com a orientacdo do professor Pe-
dro Lopez, da Eupla, a aluna desen-
volveu uma pesquisa relacionada a
hidrologia subterrdnea que consis-
tiu em um estudo hidrogeoldgico e
ambiental do Aquifero Serra Geral,
na regido de Pato Branco.

Ja Aline, do 82 periodo de Enge-
nharia Ambiental do Campus Cam-
po Mourdo, cursou as disciplinas
Monitoramento de Meios Urbanos,
Poluicdo Ambiental e Climatologia
e Agrometeorologia no Instituto
Superior de Agronomia da Univer-
sidade de Lisboa e, durante um
ano, realizou uma pesquisa cienti-
fica voltada para reaproveitamento
de residuos sélidos na agricultura.

Desenvolver uma pesquisa fora
do pais sempre esteve nos planos
de Aline, que pretendia com a ex-
periéncia aumentar sua bagagem
profissional. “Acredito que o dife-
rencial do intercambio tenha sido
a oportunidade que tive de fazer
uma pesquisa no exterior, o que
tem um peso consideravel no meu
curriculo e contribui para a minha
vida académica e futura carreira”,
comenta. Além do conhecimento
técnico adquirido com pesquisas
e disciplinas, Heloiza e Aline desta-
cam o aprendizado no contato com
novas culturas. Heloiza, que esteve
na Espanha entre setembro de 2013
e agosto de 2014, chegou a morar
em duas cidades bem diferentes
culturalmente. “Por um lado, morei
em uma cidade do interior da Ca-
talunya [Girona] onde o movimento
separatista é forte, de forma que a
cultura catald é mantida viva e va-
lorizada tanto por jovens quanto
pelos mais velhos. Por outro lado,
na regido de Aragon (Zaragoza),
€ a cultura espanhola que ¢ bem
valorizada e difundida”, conta, e

acrescenta que a diversidade cul-
tural na Espanha foi o que mais se
destacou durante sua experiéncia.

A cultura também foi o destague
apontado por Aline, que ficou em
Lisboa entre setembro de 2012 e
agosto de 2013. “Tive uma expe-
riéncia otima, com oportunidade
de conhecer varias culturas dife-
rentes, lugares, um novo sistema de
avaliacdo das disciplinas.

O que mais teve destaque para
mim foi a cultura, tanto o relaciona-
mento humano como tradicdo, gas-
tronomia, arquitetura”, comenta,
ressaltando um certo estranhamen-
to com a frieza e o jeito sistematico
do europeu. Essas caracteristicas
foram alguns dos desafios enfren-
tados durante o intercambio pela
aluna, que acabou se aproximan-
do mais de outros participantes do
Ciéncia sem Fronteiras. “Era uma
forma de matar um pouco a sauda-
de do Brasil e consequentemente
nos ajudar uns aos outros nas difi-
culdades encontradas”.
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Cvultura da internacionalizacao

Se hd pouco tempo a possibilidade
de realizar um intercdmbio acadé-
mico durante a graduacdo era li-
mitada, atualmente o diretor Eden
Januario Netto ja percebbe uma cul-
tura da internacionalizacdo per-
meando a UTFPR cada vez mais.
“Os alunos que ja passaram pela

experiéncia contagiam os outros
com ideias e propostas de inter-
nacionalizacdo. Hoje, falar de es-
tagio fora do pais € algo mais co-
mum”, relata. Por outro lado, Eden
acredita que a baixa proficiéncia
do idioma inglés nas universida-
des brasileiras € um fator que tem

limitado a internacionalizacao. “E
um obstaculo a gente so ofertar
aulas em portugués. Isso dificulta
a realizacdo de projetos em con-
junto e € um limitante no proces-
so de ampliar as trocas e parcerias
com universidades estrangeiras”,
observa.

Aline Yumi Hattori,
aluna de Engenharia
Ambiental e intercambista na
Universidade de Lisboa, Portugal

Michel Luzza, aluno
de Engenharia Ambiental
e intercambista na Northern

Arizona University, Estados Unidos “Vocé deve ir com a cabeca aberta para aceitar

novas culturas, aproveitar cada momen-
to em que estiver em intercambio,
OIS O tempo passa muito rapi-
do. E preciso ficar atento em
relacdo as documentacdes
e prazos exigidos pelo
CNPg e na legalizagdo
durante o tempo de
intercambio.”

“Aproveite ao maximo, faca amigos, conheca
lugares fantasticos, nunca deixando de estu-
dar, é claro. A saudade vai ser enorme, mas
vocé vai aprender a ser forte o suficiente
para conseguir terminar o intercambio.
Tenho certeza de que vocé ndo vai se
arrepender de estar indo fazer inter-
cambio, porque vocé sera O maior
beneficiado disso tudo. Ah, e uma
otima dica, amigos brasileiros sdo
essencials.”

Ta pensando
em fazer
um intercambio?
Conheca as
dicas dos alunos

da UTFPR

Heloiza Ruthes,
aluna de Engenharia
Civil e intercambista
na Universitat de Girona e na
Escuela Politecnica La Almunia
de DoAa Godina (Universidad
de Zaragoza), Espanha

Tais Garmus,
aluna de Agronomia
e intercambista na
Trent University, Canada

“Se vocé tem vontade do novo, va em frente. In-
tercambio é uma experiéncia que tem que ser Vi-
venciada para ser entendida. Sempre tem as dificul-
dades, mas certamente é totalmente gratificante no
final. Vocé so tera crescido tanto profissionalmente
quando pessoalmente. Eu definiria intercambio
como uma nova vida na qual vocé tem um tem-
po limitado para viver. Por esse motivo, apro-
veite essa oportunidade ao maximo.”

“A Unica dica que eu posso dar é que

vocé deve aproveitar ao maximo todas as

oportunidades que aparecerem.: conhecer

pessoas do mundo todo e trocar

experiéncias, visitar cidades historicas, museus,
se dedicar ao maximo no ambito académico
e se interessar por tudo. Penso que tudo é
um aprendizado, até mesmo as coisas
mais simples do dia-a-dia.”
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A UTFPR pelo mundo

Confira os principais dados da UTFPR no Ciéncia sem Fronteiras, como
paises de destino, dreas prioritarias e modalidade de bolsas*

Bolsas por Pais de Destino

Bolsas por areas prioritarias:

Engenharias e demais areas tecnoldgicas 1.237
Industria Criativa 193

Computagado e Tecnologias da Informagao 104
8

Ciéncias Exatas e da Terra 5

Energias Renovaveis 27

Producdo Agricola Sustentavel 18

Nanotecnologia e novos materiais 1

5
Biologia, Ciéncias Biomédicas e da Saude 8

Bolsas por modalidade:

Graduacdao 97%
Pés-Graduagdo 3%

Total de bolsas implementadas

* dados de janeiro de 2015

Novas Tecnologias de Engenharia Construtiva

Tecnologia Aeroespacial

Petréleo, Gas e Carvao Mineral

Tecnologias de Prevengao e Mitigagdo de Desastre

Biotecnologia

Formacao de Tecnélogos
Nao informado

Graduagdo sanduiche 1.637
no exterior

Doutorado sanduiche 19
no exterior

Doutorado no exterior 15

Pds-doutorado no exterior 12
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ENTREVISTA

Modelo de Tecnologia
vem de longe

m dos modelos de Universidade Tecnoldgica estudados pela UTFPR,
durante o seu projeto de transformacdo, foi a Universidade de Tecnolo-
gia de Compiegne (UTC), na Franca. Parceira da instituicdo desde en-
tdo e referéncia entre as instituicdes de tecnologia, professores da UTC ajuda-
ram, inclusive, na discussao deste modelo de universidade junto a comunidade.
Para contextualizar um pouco esse processo e explicar quais as diferencas de
uma universidade tecnoldgica de uma tradicional, a Tecnoldgica conversou
com diretores da UTC. A entrevista foi realizada em francés, em outubro do ano

passado.

@ REVISTA TECNOLOGICA UTFPR | ABRIL 2015

Bruno Ramond

O primeiro entrevistado é o diretor do Centro de Inovacado da
UTC, Bruno Ramond. Ele esta a frente do centro desde 2013,
é professor-pesquisador da UTC, possui graduacdo em en-
genharia e doutorado em ciéncia dos materiais. Participou
da definicdo e criacdo do departamento de Engenharia dos
Sistemas Mecéanicos da UTC em 1990, do qual ele foi diretor
entre 2001 e 2007. Durante esse periodo, com seus estudan-
tes, desenvolveu projetos de concepc¢ao colaborativa com Ins-
tituicbes da Franca, Europa, EUA e Brasil. Em 2006, Ramond
propds a criacdo de um Centro de Inovacdo na UTC para de-
senvolver a inovacdo sob todas as formas possiveis e criar
ligacdes mais estreitas entre a formacdo dos engenheiros, a
pesquisa, o mundo industrial e a sociedade civil. Encarregado
de elaborar a proposta de criacdo deste Centro em 2007, ele
criou um protoétipo e acompanhou a construcdo do prédio do
Centro de Inovacdo da UTC. Entdo, foi nomeado diretor do
Centro quando da sua inauguracgéo.




Tecnoldgica - Na época da trans-
formag¢do da nossa instituicdo em
Universidade Tecnoldgica, o se-
nhor contribuiu proferindo pales-
tras nos nossos campus para falar
do modelo de universidade tecno-
|6gica, baseado na sua experiéncia
na UTC. Como foram essas pales-
tras?

Bruno Ramond - As apresentacdes
nos diferentes cAmpus me levaram
a sair de Curitiba e descobrir o Es-
tado do Paranad. Além da beleza
dos lugares visitados, eu figuei mui-
to impressionado pela curiosidade
das pessoas em conhecer melhor o
sistema das Universidades de Tec-
nologia da Franca, imaginar como
esse modelo poderia se adaptar ao
seu cAmpus e quais seriam as modi-
ficacdes no seu cotidiano, em suas
aulas, em sua atividade profissional.
Eu tive otimos momentos durante
essas Vvisitas, encontrei pessoas
formidaveis e guardei lembrancas
muito boas.

Tecnoldgica - Na sua opinido, qual
o diferencial entre uma universida-
de tecnoldgica perante uma tradi-
cional?

Bruno Ramond - A universidade
classica continua muito académica
e forma muito pouco seus estudan-
tes para o mundo da tecnologia. A
pesquisa gera novos conhecimen-
tos fundamentais que n&o sao ne-
cessariamente  “industrializaveis”.

A universidade de tecnologia for-
ma engenheiros aptos a dominar
e refletir sobre os problemas in-
dustriais, buscando solugdes. Além
disso, a pesquisa desenvolvida nas
universidades de tecnologia geral-

mente € mais aplicada, e é frequen-
temente realizada em colaboracédo
direta com as industrias. Porém, te-
nho de ressaltar gque os dois mode-
los sdo Uteis e devem coexistir.

Tecnoldgica - Nesta experiéncia
de relacionamento universidade
-empresa, o que o senhor destaca
de vantagem para a comunidade?

Bruno Ramond - A colaboragé&o
universidade-empresa € indispen-
savel para gerar inovacdes e deve
compreender os laboratérios de
pesquisa nas universidades e seus
equivalentes nas industrias. A trans-
feréncia de tecnologia pode existir
nas duas direcdes (universidade
-empresa; empresa-universidade),
mas ela deve existir efetivamente e
se desenvolver. O maior desafio de
todos os paises, atualmente, é estar
na “ponta” da inovacdo para man-
ter uma vantagem em termos de
concorréncia e continuar presente
no mercado internacional.

Tecnoldgica - Com o foco princi-
palmente nas areas de Engenha-
ria, como a UTC avalia o perfil dos
profissionais graduados em insti-
tuicoes tecnoldgicas?

Bruno Ramond - O perfil dos enge-
nheiros-tipo da UTC pode ser resu-
mido em algumas palavras:

* um espirito de “virador”: eles sa-
bem achar solucdes para os pro-
blemas que se apresentam, e se
eles ndo conseguirem solucionar
o problema, saberdo achar quem
serd capaz de resolvé-lo.

* a adaptabilidade: ndo importa
qual seja o contexto, o profissio-
nal se adaptard a sua empresa e

sabera se integrar em uma equi-
pe, até coordena-la. O ensino
baseado em projetos lhe da as
competéncias para se transfor-
mar rapidamente em chefe de
projetos na empresa.

* a_operacionalidade: eles s&o
operacionais a partir do momen-
to em que saem da Universidade.
Com dois estagios de longa du-
racdo, os engenheiros ja adqui-
rem uma experiéncia profissional
significativa que l|hes permite
responder rapidamente as solici-
tacdes da empresa.

* a expertise. Seu nivel de conhe-
cimentos permite ao engenheiro
responder aos problemas que
se apresentam. E, caso ele ndo
possua a informacdo necessaria
naquele momento especifico, ele
sabe como adquiri-la rapidamen-
te e incrementar sua formacao.

Tecnoldgica - Qual a perspectiva
para as universidades tecnoldgi-
cas para as préximas décadas?

Bruno Ramond - As universidades
de tecnologia tém um futuro mui-
to promissor. Em um mundo que
a cada dia estd mais tecnoldgico e
computacional, a inovacdo tecnolo-
gica é o motor de todas as indus-
trias. As universidades de tecnolo-
gia estdo no centro deste processo:
elas formam quadros de alto nivel
qgue respondem as necessidades
das indUstrias e contribuem, com
seus laboratorios de pesquisa, para
eliminar as dificuldades tecnoldgi-
cas que os industriais encontram
em seu trabalho. Elas estdo na base
da inovagé&o e da criatividade.




Além de Bruno Ramond, a Tecnholdgica conversou

com Olivier Schoefs e Max Schaegger, atuais res-
ponsaveis pelas relacoes internacionais da UTC

Max Schaegger

Max Schaegger trabalhou durante 30 anos na UTC
ocupando varios cargos como membro do conselho
de administracdo, diretor de relacbes internacionais,
diretor dos dois programas de pds-graduacdo na area
de gestdo urbana e, durante 20 anos, foi diretor-presi-
dente do Instituto Internacional de Gestao Urbana na
PUC Parana. Atualmente é professor aposentado da
UTC, mas atua como consultor de Relacdes Interna-
cionais da UTC para América Latina e também para
a Escola de Tecnologia de Montreal, no Canada. Ele
possui graduacdo em Engenharia pela Universidade
de Tecnologia de Graz, na Austria, e também pela Uni-
versidade de Tecnologia de Munique. Sua pds-gradua-
cdo foi em engenharia urbana, organizado pela univer-
sidade de Tecnologia de Munigue, em conjunto com o
Ministério de Obras Publicas da Bavaria e o Conselho
de Engenharia Escocesa.

Foto: Saturnino Machado de Oliveira Neto

Tecnoldgica - A parceria entre a
UTC e a UTFPR comec¢ou no inicio
da década de 90, quando a nossa
instituicdo ainda ndo era Univer-
sidade Tecnoldgica. Desde entéo,
quais diferengas o senhor notou
no perfil dos alunos e profissionais
que participam deste convénio?

Max Schaegger - Com relacdo aos
alunos da graduacao, naguele mo-
mento, os brasileiros iam para a
nossa universidade, faziam estdgio
em industrias, mas demonstravam
um conhecimento menor com rela-
cdo ao dominio de linguas estran-
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geiras. Hoje, eles continuam atuan-
do em industrias e em empresas,
mas falam muito melhor as outras
linguas.

Ja com relacdo aos estudantes de
pos-graduacdo o perfil mudou mui-
to, pois, hoje, eles vdo em maior
quantidade e podem fazer os estu-
dos em tempo integral com a pos-
sibilidade de um doutorado sandui-
che, por exemplo. A condi¢do para
gue essa modalidade de formacao
dupla de doutorado seja possivel
€ gue as instituicdes tenham labo-
ratérios que déem suporte equili-
brado para esta formacdo. E hoje

a UTFPR tem isso, o que abriu as
portas para os estudantes fazerem
essa formacéao.

Tecnoldgica - Como avalia a par-
ceria da UTFPR com a UTC atual-
mente?

Max Schaegger - Hoje essa parceria
& muito mais intensa. A prova disso
foi a realizacdo de um workshop
sobre internacionalizacdo organi-
zado pela UTFPR, em outubro do
ano passado, que contou com a
participacdo de universidades es-
trangeiras, incluindo a UTC.




Foto: Saturnino Machado de Oliveira Neto

Olivier Schoefs

Olivier Schoefs é o atual diretor de Relacdes Interna-
cionais da UTC, é professor adjunto do Departamento
de Engenharia de Processos Industriais da instituicdo,
foi diretor de projetos na embaixada francesa em San-
tiago (Chile), diretor da escola de engenharia - Viia del
Mar chileno-francés (Chile), fez projeto de pods-dou-
torado pela Universidade de Nantes (Franca) e pela
Universidade Catdlica de Louvain (Bélgica). Participou
de uma cooperacdo cientifica de engenharia quimica
para o servico nacional francés na Escola Politécnica
de Montreal (Canada). Possui licenciatura em engenha-
ria Quimica em Toulouse (Franca), e doutorado em En-
genharia Quimica pela Escola Politécnica de Montreal
(Canada).

Tecnoldgica - Como avalia a par-
ceria da UTFPR com a UTC atual-
mente?

Olivier Schoefs - A parceria € mui-
to positiva, principalmente se levar-
mos em conta essa nova dindmica
da dupla diplomacdo, desta nova
geracdo de estudantes, e das com-
peténcias existentes entre a UTC e
a UTFPR. Além disso, o mais impor-
tante é o relacionamento com as
empresas que asseguram aos estu-
dantes a possibilidade de fazerem
seu projeto industrial (projeto final)
de estudos em empresas grandes,
como a Renault, por exemplo.

Tecnoldgica - Vocés acompanha-
ram a expansao da UTFPR nestes
10 anos e, principalmente, estive-
ram a frente da UTC do processo
de internacionalizagdo desta ins-
tituicdo. Quais as vantagens da
internacionalizagdo para uma uni-
versidade tecnoldgica?

Olivier Schoefs - Na verdade, o
processo de internacionalizacdo
de uma universidade classica e

uma tecnoldgica tem os mesmos
interesses. A principal diferenca é
gue na Universidade Tecnoldgica a
aplicacdo desses conhecimentos é
muito mais eficiente.

Tecnoldgica - A UTC foi criada em
1972 como uma proposta diferen-
ciada em relagdo a universidade
classica. O senhor acredita que,
em areas como a engenharia, por
exemplo, o modelo das universida-
des tecnoldgicas é o mais adequa-
do? Por qué?

Olivier Schoefs - O fato mais im-
portante que eu vejo de um aluno
realizar o0 seu curso em uma univer-
sidade tecnoldgica € a possibilida-
de de realizar o seu projeto indus-
trial de estagio integralmente na
indUstria ou em empresas parcei-
ras. Muitas escolas de engenharia
colocam apenas um periodo para
esta possibilidade e ndo da forma
como as tecnoldgicas disponibili-
zam. Na UTC, por exemplo, mui-
tas atividades sdo desenvolvidas
com as empresas. Além disso, parte

do corpo docente dos professores
gue hoje tém dedicacdo exclusiva
na instituicdo é oriundo das em-
presas. Isso faz toda a diferenca na
graduacéo, pois os professores tra-
balham prdoximos as empresas no
ensino, Na pesquisa e na extensao.

Tecnoldgica - O numero de con-
vénios internacionais entre as ins-
tituicoes de ensino e empresas
tem aumentado consideravelmen-
te. Como estes convénios podem
contribuir para a formag¢ao profis-
sional dos estudantes?

Olivier Schoefs - Contribuem para
a empregabilidade e, mais especi-
ficamente, no que ele quer fazer
no estudo. Mais da metade dos es-
tudantes que participaram destes
programas e que desenvolveram os
seus projetos finais de estudo em
empresas terdo emprego no mer-
cado de trabalho, principalmente
nestas empresas com as quais ja se
relacionaram. |
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Empresa junior de engenharia
civil conquista registro no Crea

Pratica profissional ja na graduag¢ao garante uma melhor
formagao dos futuros engenheiros

para o movimento de em- Jr, conquistou recentemente seu devido credenciamento junto ao o6r-
presas juniores da UTFPR. registro no Conselho Regional de gado que regulamenta e fiscaliza o
A empresa do curso de engenharia Engenharia e Arquitetura do Para- exercicio da engenharia civil no pais.

l | ma importante conquista civil do Campus Pato Branco, PRO- na (Crea-PR), o que representa seu
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Segundo o presidente da PROJr, Jodo
Ricardo Novaes, o0 processo para a con-
quista do registro vinha tramitando ha
mais de dois anos e surgiu por iniciativa
dos préprios académicos que sonhavam
em consolidar ainda mais a empresa.

“Desconheco outra empresa junior no
pals que estivesse tentando obter o re-
gistro no Crea. NO nosso caso, como
existe um projeto de lei para analise em
Brasilia, para a regulamentacdo de todas
as empresas juniores do pais, o esforco
conjunto ajudou na conquista”, comenta
Novaes ao mencionar a importancia do
trabalho da Federac&o das Empresas Ju-
niores (FEJEPAR).

Os membros da empresa sdo exclusiva-
mente académicos do curso de Enge-
nharia Civil e contam com o auxilio do
orientador Jose llo Pereira Filho e outros
professores do campus. O acompanha-
mento docente junto aos trabalhos da
PROJr foi uma das condicdes solicitadas
pelo Crea para conceder o registro.

Sobre a PROJr

Fundada em 2010, a PROJr atua em pro-
jetos arquitetdnicos, hidrossanitarios,
elétricos, levantamentos topograficos,
consultoria em patologias e na preven-
cdo de incéndios. Atualmente, conta com
32 membros, divididos entre Presidéncia,
Departamentos de Projetos, Marketing,
Desenvolvimento Humano e Administra-
tivo-Financeiro, além de um conselho for-
mado por ex-membros da empresa.

A empresa também tem uma forte atua-
cdo de responsabilidade social como, por
exemplo, no projeto conhecido como
Casa Facil, que facilita o acesso de fa-
milias de baixa renda a casa prdpria.
A PROJr ja trabalhou com cinco familias,
atuando no projeto arquitetdnico, elétri-
co e hidrossanitario das novas moradias.

Maué Foloni Berbel, vice-presidente de
gestdo da empresa, fala um pouco so-
bre o aprendizado que ¢ trabalhar na
PROJr: “ter uma vivéncia empresarial,
se desenvolver cada dia mais, buscar no-
vas formas de resolver um mesmo pro-
blema, saber lidar com pessoas diferen-
tes e, principalmente, aprender sdo os
maiores beneficios que a empresa junior
me proporciona”.

Diferengas entre empresa
junior e empresa incubada

Abrir o proprio negocio € o sonho de muitos estudantes e se
engana gquem pensa que a universidade € um ambiente ape-
nas para o estudo tedrico. As empresas juniores e as empresas
incubadas sdo exemplos de como a academia pode propor-
cionar otimas oportunidades empreendedoras. Mas qual a di-
ferenca entre as duas?

Consideradas como a porta para o mundo empreendedor, as
empresas juniores sdo constituidas e geridas pelos préprios
alunos dos cursos de graduacdo. A formalizacdo segue os
tramites legais de qualquer outra empresa, mas com o foco
em proporcionar espacos e oportunidades para os discentes
desenvolverem atividades relacionadas ao curriculo do
curso, aproximando-os da vida profissional, empresarial e do
mercado de trabalho.

Por ser um trabalho ainda com graduandos, a supervisdo &
constante. Na UTFPR, uma das exigéncias para a abertura de
uma empresa junior € o acompanhamento e supervisdo do
coordenador de curso ou chefia de departamento. Para in-
gressar em alguma, o aluno deve ficar atento ao processo se-
letivo promovido pela propria empresa.

As empresas incubadas, por sua vez, possuem um maior grau
de maturidade do negdcio, podendo competir diretamente
com suas concorrentes no mercado. Podem auferir lucro e
tém um periodo limitado de permanéncia na incubadora da
Universidade, que na UTFPR é de 36 meses.

Como beneficios, a empresa incubada recebe uma estrutura
fisica - com pontos de energia elétrica e internet -, ambiente
para reunides, servicos de uso compartilhado - recepcéao, lim-
peza e conservacao do espaco comum -, suporte gerencial e
tecnoldgico, apoio para participacdo em eventos e consultores
internos.

A UTFPR seleciona suas empresas incubadas a partir de edi-
tal proprio, cujo critério de escolha é a andlise e avaliacdo
do plano de negodcio de cada candidata. Em contrapartida
ao investimento feito, a Universidade recebe um percentual
do lucro obtido pela empresa no desenvolvimento de suas
atividades. m
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Campus
Pato Branco

Ascom Cémpus Pato Branco

Campus
Toledo

Ascom Cédmpus Toledo
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Ascom Campus Apucara

Carlos Alberto Mucelin



Ascom Dois Vizinhos

Ascom Ponta Grossa

Campus
Dois Vizinhos

Campus
Ponta Grossa
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U-I_rPR Servicos para a comunidade

Campus Consultoria em andlise de dguas para empresas de Apucarana e regiao

Apucarana Contato: Departamento de Apoio a Servicos e Projetos Tecnoldgicos - (43) 31621200
ramal 1271.

Campus Servigos laboratoriais de metrologia e calibracao

Cornélio Procopio Avaliar a forma de controle de uso e de calibracdo dos instrumentos; Efetuar uma

avaliacdo das caracteristicas funcionais dos equipamentos de medicdo.
Contato: Jefferson Luis Salles (43) 3520-4041 - jefferson@utfpr.edu.br

Servicos laboratoriais de ensaios mecanicos e tracao

Ensaiar modelos diversos de amostras a esfor¢cos para determinar a carga necessaria
ao rompimento, segundo norma.

Contato: Fernando de Medeiros Diorio - (43)3520-4083 - diorio@utfpr.edu.br

Campus Caracterizacdao edesenvolvimento da coturnicultura de postura no municipio de Dois
Dois Vizinhos Vizinhos e regidao Sudoeste do Parana
Melhorar os indices zootécnicos das codornas de postura em Dois Vizinhos e na
regido Sudoeste do Parand visando ao aumento da rentabilidade do pequeno
produtor.
Contato: Sabrina Endo Takahashi - sabrina@utfpr.edu.br

Fomento a Bubalinocultura no municipio de Dois Vizinhos e regiao
Desenvolvimento e divulgacdo da espécie bubalina para mostrar eregistrar o potencial
de desempenho animal e qualidade de carne bubalina e conscientizar os criadores
da regido sobre a importancia da prevencdo da verminose

Contato: Emilyn Midori Maeda - emilyn@utfpr.edu.br

Diagndstico e acompanhamento dos atributos quimicos do solo em propriedades
rurais do municipio de Dois Vizinhos

Analisar e acompanhar os atributos quimicos do solo em propriedades rurais do
municipio de Dois Vizinhos, a fim de diagnosticar os efeitos do manejo do solo
adotado pelos produtores na fertilidade do solo. Informar ao produtor o correto
manejo da fertilidade do solo quanto a real necessidade de correcdo e/ou uso de
fertilizantes minerais, especialmente quanto ao uso da calagem.

Contato: Laércio Ricardo Sartor - laerciosartor@utfpr.edu.br
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Campus Gestdo de pequenas propriedades de leite na regido Sudoeste do Parana

Dois Vizinhos Analisar os custos de producédo de leite no sistema de producado de leite a pasto; avaliar
a viabilidade econdmica do sistema de producdo de leite a pasto; criar indicadores
econdmicos que sirvam de instrumentos de avaliacdo.
Contato: Almir Gnoatto - almirgnoatto@utfpr.edu.br

Processamento de dejetos de ovinos por meio da compostagem: controle de
helmintos e producao de fertilizantes organicos

Em funcdo da necessidade de dar um destino adequado aos residuos oriundos da
criacdo ovina e diminuir os problemas relacionados com zoonoses, pretende-se avaliar
e difundir a compostagem como sistema alternativo para o tratamento de dejetos de
ovinos, para a diminuicdo de helmintos e a producdo de fertilizantes organicos.
Contato: Carlos Alberto Casali - carloscasali@utfpredu.br

Campus Analises fisico-quimicas e microbioldgicas de produtos lacteos

Londrina Buscar solucdes em problemas na producdo leiteira em parceria com alguns laticinios
voltadas para analises fisico-quimicas e microbioldgicas de queijos e leite.
Contato: Marly S. Katsuda (43) 3315-6153 - sayuri@utfpr.edu.br

Alfabetizacdo Digital e Internet para a Terceira Idade/ Vivenciando a Inclusdo
Digital 4

Aulas de informatica para idosos.

Contato: Andréa Maria Baroneza, abaroneza@utfpr.edu.br (43) 3315-6159.

Lingua Brasileira de Sinais
Busca de capacitacdo da lingua de sinais.
Contato: Gabriele Cristine Rech - (43) 3315-6129 - gabrielerech@utfpr.edu.br

Legislacdo Trabalhista e Calculo Trabalhista
Cursos de atualizacdo em legislac&o e rotina trabalhista.
Contato: Douglas Nuss - (43) 3315-6118; (43) 9123-0174; douglasnuss@utfpr.edu.br

Linguagem de matlab/octave

Cursos dos softwares MatlLab e GNU Octave no nivel introdutério e avancado
(trabalho grafico).

Contato: Lucas Freitas Berti e Carlos Eduardo Cava - lucasberti@utfpredu.br

Campus Laboratdério de andlises microbiolégicas em alimentos e agua (LAMAG)
Medianeira Andlises Microbioldgicas em Alimentos e Agua; Andlises Fisico-quimicas em Alimentos
e Agua.

Contato: Ademir Mattana - mattana@utfpredu.br - (45) 3240-8054

Campus Departamento de Apoio e Projetos Tecnolégicos (DEPET)

Pato Branco Para servicos de cursos nas empresas, palestras, assessorias, consultorias, emissao
de laudos e desenvolvimento de pesquisas.
Contato: depet-pb@utfpr.edu.br - (46) 3220-2623.
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Campus Laboratério de Solos

Pato Branco O laboratério oferta servicos de analise quimica e fisica do solo, analise de tecido
vegetal, residuo organico e calcario.
Contato: labsolos-pb@utfpredu.br - (46) 3220-2539

Laboratério de Qualidade Agroindustrial (LAQUA)

O laboratorio realiza analise de dgua, alimentos e efluentes industriais como: Analises
fisico-quimicas e microbioldgicas de dgua de utilizacdo no consumo humano e
agroindustrial; Andlises fisico-quimicas e microbioldgicas de efluentes com objetivo
de avaliar a eficiéncia do tratamento de dguas residuarias, avaliando se tal efluente
atende as exigéncias da legislacdo para posterior lancamento em um curso hidrico.
Analises fisico-quimicas e microbioldgicas de alimentos para gque sejam avaliadas a
composicdo e a qualidade desses produtos.

Contato: lagqua-pb@utfpredu.br - (46) 3220-2537

Laboratdrio de Materiais

Ensaio de resisténcia a compressdo do concreto; ensaio de resisténcia a compressao
de argamassa; ensaio de blocos de concreto estrutural ou de vedacdo; ensaio de
pecas de concreto para pavimentacdo (paver); ensaio de resisténcia de aderéncia
de argamassas; ensaio ndo destrutivo por esclerometria.

Contato: labmateriais-pb@utfpredu.br - (46) 3220-2563

Campus Servigos laboratoriais de ensaios mecanicos e tragcao

Ponta Grossa Ensaiar modelos diversos de amostras a esforcos para determinar a carga necessaria
ao rompimento, segundo norma.
Contato: Anderson Geraldo Marenda Pukasiewicz (42) 3235-7082 - anderson@utfpr.
edu.br

Laboratdrio de andlises microbioldgicas em alimentos e agua

Analises microbioldgicas em alimentos e agua; andlises fisico-quimicas em alimentos
e agua.

Contato: Ciro Mauricio Zimmermann (42) 3235-7094 zimmermann@utfpr.edu.br

Programa de Inclusao Digital

Ofertacursos paraalunos dacomunidade de5al17 anos de ferramentas educacionais,
softwares de escritorio, além do uso consciente do computador e da internet .
Contato: Simone de Almeida (42) 3220-4827 simonea@utfpr.edu.br

Campus Ensino de Eletrénica basica

Toledo Oferecer aos alunos das escolas de ensino basico, a oportunidade de contato com
no¢des basicas de Eletronica e Robotica.
Contato: Paulo de Tarso Neves Junior - pneves@utfpr.edu.br
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