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CONVOCACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS PARA AS VAGAS DESTINADAS AS
PESSOAS NEGRAS PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

OBSERVACOES:
- Os candidatos convocados deverao comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacdo munidos de documento
oficial de identificacao.

Serd eliminado do concurso publico o candidato:
a. que nao comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacao;
b. que recusar a realizacao da filmagem, conforme subitem 4.10b- Edital de Abertura;

c. caso a autodeclaracao nao seja confirmada no Procedimento de Heteroidentificacdao, o candidato perdera o direito
de concorrer as vagas destinadas as pessoas negras e, neste caso, sera mantida a inscricdo para as vagas de ampla
concorréncia.

CAMPUS PATO BRANCO - Data: 28/02/2025 Horario: 10:00
Local: Sala de Treinamentos - Piso Superior - Bloco B
Endereco: Via do Conhecimento, Km 01, Pato Branco - PR. CEP: 85503-390.

CANDIDATOS CONCORRENTES AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS

PONTOS MEDIA
Area/Subérea Classificagao Protocolo Candidato PE | PDE PM PTT PT FINAL
ANA MARIA
LETRAS/LINGUISTICA 19 156880 DA SILVA* [83,00|86,34| 73,00 | 30,50 |48,80| 74,16

LEGENDA:

PE: Nota da Prova Escrita

PDE: Nota da Prova de Desempenho de Ensino

PM: Nota de Prova de Memorial de Trajetéria Académica e Plano de Trabalho para a Instituicao
Pontos PT: Pontuacao total Prova de Titulos

Nota PT: Nota equivalente a pontuagdo na Prova de Titulos, conforme item 10.8 do Edital de Abertura
MF: Média Final, conforme item 12.1 do Edital de Abertura

. eil . Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) LUIZANE TERESINHA CORREA PORTOLANN,
9 . lil| COORDENADOR(A), em (at) 26/02/2025, as 13:58, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time),

Sietronica com fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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,: ﬁ%‘;ﬁi A autenticidade deste documento pode ser conferida no site (The authenticity of this document can be checked on the website)
'"'"_'E;E';_ﬁ-__ https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
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ANEXO 1

CURRICULO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO
REFERENTE AO EDITAL 010/2024-CPCP-PB


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Membro 1 - Mulher, branca, Licenciada em Pedagogia e Geografia. Especialista em Gestao, Supervisdo e Orientagdo Escolar, em Educagéo do
Campo e em Educagéo Especial. Mestre em Educacado. Doutora em Desenvolvimento Regional. Possui experiéncia na Educagéo Basica: Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e no Curso de Formagéo de Docentes. Desde 2011 trabalha como Pedagoga da Educacgéo Superior
e, dentro deste contexto, também auxiliou na implementacdo da Politica de Cotas. Participa de bancas de Heteroidentificacéo, junto a UTFPR,
desde 2017.

Membro 2 - Homem, pardo, licenciado, mestre e doutorando em Histdria, pesquisador da histéria da populagao negra no Parana e da historiografia
da escraviddo no Brasil. Professor do Instituto Federal Sul-rio-grandense em exercicio na UTFPR campus Francisco Beltrdo, onde leciona, entre
outras, a disciplina de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena.

Membro 3 - Mulher, preta, Professora Magistério Superior. Engenheira Agrbnoma, Mestre em Agronomia- Manejo e Conservagao do Solo, Doutora
em Ciéncia do Solo, Pés Doutora em Filosofia da Ciéncia. Professora do Curso de Agronomia desde 1996. Professora Permanente do Programa
de Pés-graduagdo em Desenvolvimento Regional desde 2010. Bacharel em Direito. Atuei como Diretora de Graduagao e Educagdo Profissional no
periodo de 2018 a 2021 quando tive oportunidade de gerir e implementar politicas publicas voltadas a inclusdo na universidade publica. Participo
de bancas de Heteroidentificagéo junto a UTFPR desde 2017

Membro 4 - Homem, branco, Graduado em Administracdo de empresas. Pds-graduado em Administragdo Publica. Atuando na UTFPR Pato
Branco desde Julho de 2008 como Assistente em Administragado. Participo de Bancas de Heteroidentificagdo na UTFPR desde 2024. Participei da
banca de Heteroidentificacdo da Sanepar.

Membro 5 - Homem, branco, Assistente Social da UTFPR Campus Pato Branco, especialista em Saude Publica, Mestre em Desenvolvimento
Regional, Presidente da Comissdo da Comissao de Politicas Afirmativas no Stricto Sensu do Campus Pato Branco da UTFPR, membro do NEABI
Campus Pato Branco. Disciplina Género, etnicidade e desenvolvimento territorial, do PPGDR - UTFPR Campus Pato Branco. Cursos de
Letramento Racial pela USP e pelo Instituto Fio Cruz / UNASUS. Membro do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e Comisséo
Operacional Permanente encarregada de atuar nas Bancas de Heteroidentificagdo nos Processos Seletivos de Graduacdo, Pds-Graduagéo e
Concursos na UTFPR, nos termos da RESOLUQAO COUNI/UTFPR n° 122, de 19 de dezembro de 2023. Atuei em Bancas de Heteroidentificagao
na UTFPR, IFPR e Concurso Publico da SANEPAR.

Referéncia: Processo n? 23064.045534/2024-00 SEI n° 4744596
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