Ministério da Educagdo
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DIRETORIA GERAL - CAMPUS PONTA GROSSA I PR

X %&;ﬁiﬁ’@z COORD. DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS -PG UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL N2 001/2018 - PS - PG - RESULTADO FINAL

A Presidente da Comissdo Permanente de Concurso Publico, designado pela portaria UTFPR n@
2015, de 20 de outubro de 2017, do Magnifico Reitor da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o Edital n2 001/2018—PS-PG - Abertura, que regulamenta o Processo Seletivo
para contratagdo de Professor do Magistério Federal Substituto, para atender ao Campus Ponta Grossa, divulga,
em anexo, o resultado final, conforme critérios previstos no supracitado Edital.

Ponta Grossa, 11 de abril de 2018.

SILVANA WEINHARDT DE OLIVEIRA

Presidente da Comissdao Permanente de Concurso Publico

Documento assinado eletronicamente por SILVANA WEINHARDT DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA COMISSAO, em
11/04/2018, as 14:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0221450 e o cédigo CRC 5EFEBD1F.

ANEXO | AO EDITAL N2 001/2018-PS-PG - RESULTADO FINAL

AREA / SUBAREA: ENGENHARIA DE PRODUGAO / ENGENHARIA ECONOMICA

Class. Protocolo NOME CANDIDATO PE PDE MF

1¢ 121932 TATIANE TEIXEIRA 58,67 58,00 58,34




AREA / SUBAREA: ENGENHARIA ELETRICA / ELETRONICA INDUSTRIAL, SISTEMAS E
CONTROLES ELETRONICOS

Class. Protocolo NOME CANDIDATO PE PDE MF

1¢ 121928 RAFAEL SCHMIDT BAUMEL 60,0 78,7 69,3

Legenda:

Class Classificacao

PE Nota da Prova Escrita

PDE Nota da Prova de Desempenho de Ensino

MF Média Final

OBSERVACOES:

- Os candidatos ndo aprovados podem solicitar suas notas pelo e-mail cogerh-pg@utfpr.edu.br, informando o
nome completo, area/subarea e CPF.

- Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas no Edital devem aguardar o contato da
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — COGERH da UTFPR.



