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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Edital 006/2017-PS-TD-Abertura

De ordem do Magnifico Reitor da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, consoante ao Decreto n® 7485,
de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 subsequente, a Portaria Interministerial n° 253, de 26/07/2011,
publicada no DOU de 27 subsequente, c/c Portaria MEC n° 1.034, de 27/07/2011, publicada no DOU de 28
subsequente, torno publico que no periodo de 18 de julho a 09 de agosto de 2017, na Universidade
Tecnologica Federal do Parana, Campus Toledo, estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo para
preenchimento de 01 (um) vaga para Professor do Magistério Federal Substituto, conforme areas
especificadas no Anexo |, nos termos do presente Edital.

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

1.1 Nao ser docente vinculado & carreira do magistério federal de que trata a Lei n® 12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |.

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que ja tenha tido vinculo com a
Administragéo, sob a égide da Lei n° 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.

1.4 N&o participar de sociedade privada na condigdo de administrador ou sécio-gerente conforme Lei n°
8.112/90.

1.5 No caso de acumulag&o de cargos, possuir carga horéria compativel com a proposta no Anexo |.

2. DAINSCRIGAO

2.1 Ainscrigo devera ser efetuada pela Internet, no enderego eletronico www.utfpr.edu.br, das 08h do dia
18/07/2017 as 20h do dia 09/08/2017.

2.1.1 Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para o acesso, no
horario das 14h00 as 17h30, nos dias Uteis, na Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos, sita na Rua
Cristo Rei, 19, Vila Becker, Toledo - PR.

212 Apo6s o preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato devera imprimir a GRU (Guia de
Recolhimento da Uni&o), que deveréa ser paga em qualquer banco, até o dia 10/08/2017.

2.2 Ainscrigdo somente sera confirmada apds a informagéo, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigéo.
2.3 No dia 15/08/2017, o candidato devera consultar, via internet, sua inscrigao e o ensalamento (locais das
provas). A UTFPR disponibilizar4 computador e atendentes para os candidatos que tenham dificuldade de
acesso a Internet, no endereco citado no item 2.1.1.

2.4 Nao haverd isengo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO - e for membro de familia
de baixa renda, devendo requerer a isengéo na forma do Decreto n® 6.593, de 02/10/2008.

25 O candidato interessado em solicitar a isengdo de pagamento de taxa deverd fazé-lo no periodo
improrrogavel de 18/07/2017 a 06/08/2017.

2.6 Os pedidos de isengéo deferidos e indeferidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) serdo divulgados no dia 08/08/2017, até as 18 (dezoito) horas, no enderego eletronico do
concurso (http://www.utfpr.edu.br/concursos).

2.7 0O candidato cuja solicitagéo de isencéo tiver sido indeferida podera efetivar sua inscrigéo no processo
seletivo efetuando o pagamento da taxa conforme o previsto no item 2.1.2.

2.8 Nao cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo.

3. DA PROVA ESCRITA

3.1 A Prova Escrita ser4 composta por questdes objetivas e/ou dissertativas, sobre os topicos que compdem o
programa disponivel no Anexo |l.

3.2 A Prova Escrita sera realizada no dia 17/08/2017, as 09h (nove horas), com duragdo méxima de
2h30min, nos locais a serem divulgados no site www.utfpr.edu.br, conforme subitem 2.3.

3.2.1 Para realizagéo da Prova Escrita sera requerida a apresentagéo do comprovante de pagamento da
inscricéo, a Guia de Recolhimento da Uniéo — GRU, bem como um documento oficial de identidade.
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3.2.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.
Os portdes serdo fechados as 08h50min.
3.3 A Prova Escrita, quando houver questdes dissertativas, avaliara o candidato quanto a:

a) capacidade analitica e critica do tema; c) articulagdo e contextualizagdo dos contelidos
b) complexidade e acuidade dos conteldos desenvolvidos;
desenvolvidos; d) clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos;

e) forma (uso correto da lingua portuguesa).
3.4 Durante as provas, ndo seré permitido consulta a livros, revistas, folhetos e anotagées, bem como o uso de
calculadora, computadores ou outros instrumentos, exceto se previstos pela Banca Examinadora, no respectivo
programa.
3.5 Serao considerados aprovados na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.
3.6 Os candidatos néo convocados para a Prova de Desempenho de Ensino em conformidade com o Anexo |
estardo automaticamente excluidos do Processo Seletivo.

4. DO SORTEIO DE PONTO PARA A PROVA DE DESEMPENHO DE ENSINO
4.1 A data, o horério e o local de realizagéo do sorteio de ponto para a Prova de Desempenho de Ensino serdo
divulgados no Edital de Resultado da Prova Escrita. Data provavel em 19/08/2017.

5. DA PROVA DE DESEMPENHO DE ENSINO

5.1 A Prova de Desempenho de Ensino sera realizada em local e horario a serem divulgados no Edital de
Resultado da Prova Escrita.

5.2 Para a Prova de Desempenho de Ensino serdo convocados os candidatos na quantidade prevista no
Anexo |, desde que tenham obtido a nota minima para aprovagéo na Prova Escrita, conforme subitem 3.5, assim
como aqueles que obtiverem a mesma nota do Ultimo classificado na Prova Escrita.

5.3 A Prova de Desempenho de Ensino consistira em uma aula, de no méaximo 30 minutos, perante a Banca
Examinadora, com o objetivo de avaliar a competéncia do candidato em ministrar aula com habilidade,
conhecimento e atitude, podendo haver posteriormente arguigéo por parte da banca com duragéo de no méaximo
15 minutos.

54 O tema da Prova de Desempenho de Ensino sera Unico para todos os candidatos da éarea, extraido do
programa da respectiva Area de Conhecimento que compde o Anexo Il do presente Edital e sera sorteado com
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, em conformidade com o item 5 deste edital.

5.4.1 A presenga do candidato ao sorteio de ponto é facultativa.

5.4.2 Os pontos sorteados serao divulgados no enderego www.utfpr.edu.br.

5.5 A ordem para apresentagdo dos candidatos nessa prova sera correspondente & ordem alfabética dos
candidatos inscritos.

5.6 A Prova de Desempenho de Ensino avaliaré o candidato quanto a:

a) Planejamento/Plano de aula; f) Profundidade e amplitude do contetdo abordado;
b) Conteldo: claro, objetivo, estimulante, consistente g) Uso de analogias e exemplos;

e de acordo com o plano de aula; h) Comunicagao: gesticulagdo, movimentagéo,

¢) Metodologia e recursos didaticos utilizados; linguagem, voz, ritmo, contato visual e interagéo;

d) Desenvolvimento: introdugéo e contextualizagao, i) Autocontrole e seguranga;

relevancia do tema, explicagéo, sintese e concluséo; ) Motivagéo e entusiasmo

e) Dominio das bases conceituais;

5.7 Cada um dos critérios avaliados tera pontuagéo de até 10 pontos.

5.8 Os recursos didaticos de que os candidatos pretendam fazer uso durante a prova, com excegéo de quadro, giz
e projetor multimidia, deveréo ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira responsabilidade.

59 Os candidatos, ao se apresentarem para a Prova de Desempenho de Ensino, nos locais e horéarios
estabelecidos, deverao entregar & Banca Examinadora, uma via do Curriculo Lattes atualizado — com copias simples
dos diplomas de graduagdo e pds-graduagdo — e um plano de aula, em trés vias idénticas, contendo:
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a) ldentificagéo do tema; e) Modo de avaliar o aprendizado;
b) Desenvolvimento do tema; f) Objetivos;

c) Lista de exercicios (se couber); g) Referéncias.

d) Identificagéo dos pré-requisitos;

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1 Todas as provas seréo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2 Os candidatos seréo classificados em fungéo da pontuagéo nas Provas Escrita e de Desempenho de Ensino,
por meio do calculo de Média Aritmética Simples.

7. DAAPROVAGAO

7.1 Serdo considerados aprovados os candidatos cuja Média Aritmética Simples entre as Provas Escrita e de
Desempenho de Ensino seja igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e que a nota em cada uma das provas néo
seja inferior a 50 (cinquenta) pontos.

7.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia aquele com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, conforme dispde o paragrafo Unico do Art.27 da Lei n° 10.741/2003.

7.3 Persistindo 0 empate ou em caso de ndo haver candidato na situagéo prevista no dispositivo legal em comento,
tera preferéncia, para efeito de desempate o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho de Ensino;

b)  obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita;

c) formais idoso.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
8.1 O resultado final sera publicado em Edital, no local das inscrigbes de que trata o subitem 2.1.1 e no enderego
eletronico www.utfpr.edu.br, até as 18h do dia 25/08/2017.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O néo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para o seu ingresso facultara a
Administragéo a convocagéo dos candidatos seguintes, sendo seu nome excluido do processo seletivo.

9.2 Os candidatos aprovados seréo contratados para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
pUblico, na forma do inciso IV do art. 2° da Lei n° 8.745/93, como Docente da Carreira de Magistério Federal
Substituto, conforme consta do Anexo |, respeitada a classificagéo obtida, constituindo-se também em cadastro
reserva.

9.2.1As atividades serdo desenvolvidas no Campus Toledo da UTFPR.

9.3 Anular-se-do, sumariamente, a inscri¢éo e todos os atos dela decorrentes se o candidato ndo comprovar, no
ato da contratagéo, que satisfaz os requisitos constantes no Anexo | e no item 1 deste edital.

9.4 O candidato, quando for convocado, tera 24 horas para manifestar-se sobre a aceitagéo ou néo do cargo e
mais 02 (dois) dias Uteis para apresentar & Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos a documentagéo
exigida para a sua contratagéo.

9.5 O presente Processo Seletivo tera validade pelo periodo de 01 (um) ano.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidente da Comissao Permanente de Concurso Publico.

Curitiba, 17 de julho de 2017.

Silvana Weinhardt de Oliveira Madalosso Vieira
Presidente da Comiss&o Permanente de Concurso Publico

De acordo:

Luiz Alberto Pilatti
Reitor
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ANEXO | AO EDITAL N° 006/2017 — PS — TD — Abertura

Professor da Carreira do MAGISTERIO FEDERAL - Substituto

Area/Subarea VG |PDE [CH |T Requisitos*

5 Graduagao em Pedagogia, com MESTRADO na
EDUCA? AO/Fundamentos da 01 [06 |40 |T/N |area de Educagéo ou em Educagédo Matematica
Educacgéo . -

ou em Ensino de Matemética.

*QUANDO NAO ESPECIFICADA, A POS-GRADUAGAO MINIMA DEVE SER EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO.

Legenda:

VG: n° de vagas

PDE: n° de candidatos convocados para a Prova de Desempenho de Ensino
CH: Carga horéaria

T: Turno (M = manha, T = tarde, N = noite)

REMUNERAGAO
Titulacio - Tempc.J In.te?ral il Valor da taxa de
¢ Vencimento Retribuigéo por Total inscrigdo
Basico Titulagdo
Especializagéo 3.117,22 410,67 3.527,89
Mestrado 311722 1.091,90 4.209,12 R$ 88,00
Doutorado 341722 2.580,39 5.697,61

AREA/SUBAREA: EDUCACAO/Fundamentos da Educagéo
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PROGRAMA
1. As principais teorias da psicologia aplicadas a educagéo escolar,
2. Dimensdes politico-sociais, técnicas e humanas da Didatica e suas implicagdes no processo de ensino e na
avaliagdo da aprendizagem;
3. As politicas educacionais a partir da LDB 9394/96: Estado, sociedade, legislagéo e suas implicagdes para

educagéo;
Gestao Democratica e funcionamento da escola;
Desenvolvimento da Escola Publica no Brasil;

Bases histéricas, filosdficas e socioldgicas da educagéo;

N o o M~

Tendéncias do pensamento pedagogico na prética escolar.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

A relagéo a sequir contempla os livros considerados elementares, o que hédo impede que outros sejam utilizados.

MOREIRA, Marco Anténio. Teorias de aprendizagem. Séo Paulo, SP: EPU, 2006.

GADOTTI, Moacir; ROMAO, José Eustaquio (Org.) Autonomia da escola: principios e propostas. 6. ed. Séo
Paulo: Cortez, 2004.

SOUZA, A;; GOUVEIA, A; TAVARES, T. (org.). Politicas Educacionais: conceitos e debates. Curitiba: Appris,
2011.

BRZEZINSKI, Iria (org.). LDB dez anos depois - reinterpretagao sob diversos olhares. 3. ed. S&o Paulo: Cortez,
2008.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. S3o Paulo: Cortez, 1997.
CANDAU, Vera. Rumo a uma nova didatica. 12. ed. Petropolis: Vozes, 2001.
SAVIANI, Dermeval. Historia das idéias pedagogicas no Brasil. 3. ed. Campinas: Autores Associados, 2010.

RIBEIRO, Maria Luisa Santos. Historia da Educagao Brasileira: a organizagao escolar. Campinas: Autores
Associados, 2007.
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