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Câmpus Cornélio Procópio

Membro 1: Graduação em Serviço Social pela Universidade Estadual do Paraná - Câmpus Apucarana,
onde par�cipou a�vamente da construção do Diretório Central dos Estudantes; Centro de Direitos
Humanos Universitário e do Centro Acadêmico de Serviço Social, onde fez parte da Diretoria. A nível
regional, compôs a Execu�va Nacional dos Estudantes de Serviço Social, sendo coordenadora regional do
estado do Paraná. Par�cipou da I Conferência Estadual Temá�ca de Direitos Humanos do Paraná; da I
Conferência Municipal de Promoção da Igualdade Social de Apucarana e do VI Encontro Municipal da
Mulher Negra de Apucarana.

Membro 2: Doutorado em Engenharia Elétrica, Mestrado em Matemá�ca Aplicada e Licenciatura em
Matemá�ca pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Atualmente é docente da Universidade
Tecnológica Federal do Paraná, desenvolvendo pesquisas na área de Pesquisa Operacional com ênfase em
Programação Linear e Aplicações, Aceleração da Convergência do Métodos de Pontos Interiores e
Resolução de Sistemas Lineares de Grande Porte. Desenvolve também projetos de pesquisa e extensão
na área de Educação com ênfase em Relações de Gênero. Atua no projeto “Rodas de Conversas
Feministas” e atuou (no período de 2017-2018) no projeto “Resistência e Prosa” uma inicia�va do
Cole�vo Negro da UTFPR, Câmpus Cornélio Procópio, Ubuntu Negras Raízes. Par�cipou do IV Colóquio de
Feminismo Negro.

Membro 3: Graduação em Administração de Empresas pela Fundação Faculdade de Ciências e Letras de
Cornélio Procópio, Mestrado em Administração pela Universidade Federal do Paraná e Doutorado em
Engenharia (Engenharia de Produção) pela Universidade de São Paulo. Atualmente é professor da
Universidade Tecnológica Federal do Paraná. Par�cipou da capacitação “Formação Con�nuada do
Professor Universitário: inclusão e diversidade”. Atuou (no período de 2018-2019) no projeto “Gestão
Escolar nas Universidades Brasileiras: impacto das polí�cas públicas nacionais para a promoção da
inclusão”. Ministrou a mesa redonda: “Inclusão e diversidade no ensino superior: o atendimento discente
na perspec�va de garan�a de direitos”.

Membro 4: Graduação em Administração pela Faculdade Educacional de Cornélio Procópio- FACED.
Assistente em Administração da Universidade Tecnológica Federal do Paraná, Câmpus Cornélio Procópio. 

Membro 5: Graduação em Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual de Londrina, Mestrado em
Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual de Londrina e Doutorado em Engenharia Elétrica pela
Universidade de São Paulo. Atualmente é professor da Universidade Tecnológica Federal do Paraná. Tem
experiência na área de Engenharia Elétrica, atuando principalmente nos seguintes temas: instrumentação



e processamento de sinais, automação de sistemas e processos e, aplicações em engenharia biomédica,
automação e informá�ca industrial.

 

 

Curi�ba, 20 de novembro de 2019.

Silvana Weinhardt de Oliveira

Presidente da Comissão Permanente de Concurso Público

Documento assinado eletronicamente por SILVANA WEINHARDT DE OLIVEIRA, PRESIDENTE DA COMISSÂO,
em 20/11/2019, às 09:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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