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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Decreto Presidencial n® 7.566, de 23 de setembro de 1909, institucionalizou o
ensino profissionalizante no Brasil. Em janeiro de 1910, surgiu a Escola de Aprendizes e
Artifices de Curitiba, a semelhanca das criadas nas capitais de outros Estados.

u‘

Destinava-se, inicialmente, “as camadas mais desfavorecidas, aos deserdados da fortuna
e aos menores marginalizados" e ministrava ensino elementar.

Em 1937, passou a receber a denominac¢do de Liceu Industrial de Curitiba,
ministrando ensino equivalente ao de primeiro ciclo.

Em 1942, a Lei Organica do Ensino Industrial unificou a organizacdo desse ensino
em todo o territério nacional. A nova orientagdo atribuia ao ensino a preparagéo
profissional dos trabalhadores da industria, dos transportes, das comunicacdes e da
pesca. O ensino industrial passou a ser ministrado em dois ciclos. No primeiro, incluia-se
o industrial basico, o de mestria, o artesanal e a aprendizagem. No segundo - ja em nivel
de 2° Grau - 0 técnico e o pedagdégico. Funcionando paralelamente ao ensino secundario,
o ensino industrial comegou a se vincular ao conjunto da organizacao escolar do Pais,
com a possibilidade de ingresso dos formandos nos cursos técnicos em escolas
superiores e em cursos diretamente relacionados a sua formacao profissional.

Com essa nova reforma, instituia-se a rede federal de estabelecimentos de ensino
industrial denominados Escolas Técnicas. E o Liceu Industrial de Curitiba passou a
denominar-se Escola Técnica de Curitiba.

Em 1946, foi firmado um acordo entre o Brasil e os Estados Unidos visando o
intercambio de informacfes relativas aos métodos e a orientagcdo educacional para o
ensino industrial e ao treinamento de professores. Decorrente desse acordo, criou-se a
Comissao Brasileiro-Americano-Industrial (CBAI). Os Estados Unidos contribuiram com
verbas, especialistas, equipamentos, material didatico e estdgio para professores
brasileiros, em escolas norte-americanas. A Escola Técnica de Curitiba tornara-se um
Centro de Formacdo de Professores, recebendo e preparando docentes das escolas
técnicas de todo o pais.

Em 1959, a Lei n® 3552/59 reformou o ensino industrial no pais. A nova legislagédo
acabou com os varios ramos de ensino técnico existentes até entdo, unificando-os.
Permitiu maior autonomia e descentralizacdo da organizagdo administrativa e trouxe um
alargamento do contetdo da educacdo geral nos cursos técnicos. A referida legislacéo
estabeleceu, ainda, que dois dos membros do Conselho Dirigente de cada Escola
Técnica deveriam ser representantes da industria e fixou em 4 anos a duracdo dos

cursos técnicos, denominados, a partir de entdo, cursos industriais técnicos. Por for¢a da



Lei n° 3.552/59, a Escola Técnica de Curitiba alterou o seu nome, a seme
Escolas Técnicas de outras capitais, para Escola Técnica Federal do Parana.

Em 1969, a Escola Técnica Federal do Parana, juntamente com as do Rio de
Janeiro e Minas Gerais, foi autorizada, por forca do Decreto-Lei n® 547/67, de 18/04/69, a
ministrar cursos superiores de curta duracdo. Utilizando recursos de um acordo entre o
Brasil e o Banco Internacional de Reconstrucdo e Desenvolvimento (BIRD), foram
implementados trés Centros de Engenharia de Operacdo, nas Escolas Técnicas
referidas, que passaram a oferecer cursos superiores. A Escola Técnica Federal do
Parand passou a ofertar cursos de Engenharia de Operacdo nas areas de Construcdo
Civil e Elétrica, a partir de 1973.

Em 1978, a Lei n° 6.545/78 transformou essas escolas em Centros Federais de
Educacado Tecnoldgica, concebidos como instituices pioneiras de uma nova concepgao
de educagéo tecnoldgica, envolvendo uma integragdo entre 0s varios graus de ensino,
verticalizagdo de ensino, o desenvolvimento de pesquisa aplicada e um entrosamento
bem acentuado com o complexo empresarial. Os cursos de ensino superior ministrados
até entdo passaram a ser de duragdo plena; os cursos de engenharia de operagdo na
area elétrica deram lugar aos de engenharia industrial elétrica e o de construgéo civil
transformou-se em Curso de Tecnologia da Construgéo Civil, modalidade Edificios.

Em 1988, a UTFPR assume um novo desafio e amplia sua area de atuagédo na
educacao tecnoldgica, com a criacdo do Curso de pds-graduagdo em Engenharia Elétrica
e Informatica Industrial, em nivel de mestrado, com trés areas de concentracao:
Engenharia Biomédica, Informéatica Industrial e Telematica. A partir desses cursos “stricto
sensu”, passaram a ser ofertados outros, em nivel de especializacdo, como: Informatica;
Mateméatica Aplicada; Metodologia do Ensino Tecnolbgico; Acionamentos Industriais;
Gerenciamento de Obras; Geréncia de Manutencdo e Engenharia de Seguranca do
Trabalho.

A partir de 1990, participando do Programa de Expansdo e Melhoria do Ensino
Técnico, o UTFPR estendeu sua acéo educacional ao interior do estado do Parana com a
implantacdo de suas Unidades nas cidades de Medianeira, Cornélio Procopio, Ponta
Grossa, Pato Branco e, em 1995, Campo Mourao.

Em 1994, A UTFPR, através de sua Unidade de Pato Branco, incorporou a
Faculdade de Ciéncias e Humanidades do municipio. Como resultado da incorporagéo,
passou a ofertar novos cursos superiores: Agronomia, Administragdo, Ciéncias
Contébeis, Letras, Licenciatura em Matemética e Processamento de Dados. Neste
processo o curso de Letras néo teve oferta de novas vagas e o curso de Processamento
de Dados foi descontinuado em 1999, sendo a partir desta data ofertado o curso de

Tecnologia em Sistemas de Informagao.



Pos-Graduacédo “stricto sensu” em Tecnologia, com area de concentracdo em Inovagao
Tecnolégica e Educacédo Tecnoldgica.

Em 1996, o Curso de Tecnologia da Construgdo Civil foi convertido em
Engenharia da Producéo Civil. No segundo semestre teve inicio o Curso de Tecnologia
de Alimentos na Unidade de Medianeira.

Também em 1996, a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, Lei n°
9394/96, desvincula a educacdo profissional da educacdo basica. Assim, 0S cursos
técnicos integrados sdo extintos e passa a existir uma carreira de educacao profissional,
ofertando cursos nos niveis basico, técnico e tecnoldgico, carreira na qual os Centros
Federais de Educacdo Tecnoldgica deveriam prioritariamente atuar. Devido a esta
mudanca legal, a UTFPR interrompe a oferta de novas turmas dos cursos técnicos
integrados a partir de 1997. Este nivel de ensino continuou a ser contemplado em
parcerias com instituicdes publicas e privadas, na modalidade p6s-médio.

Em 1998 iniciou-se o Ensino Médio, antigo 2° grau, desvinculado do ensino
profissionalizante e constituindo a etapa final da educagéo bésica, com dura¢cdo minima
de trés anos e ministrado em regime anual cuja oferta perdurou até 2005. A partir de
2006 iniciou-se a oferta dos cursos técnicos integrados.

Em 1999, tiveram inicio os Cursos Superiores de Tecnologia, como uma nova
forma de graduacdo plena, proposta pelo UTFPR em carater inédito no Pais, com o
objetivo de formar profissionais focados na inovagao tecnolégica.

Também em 1999 o CPGEI institui o seu curso de doutorado em Engenharia
Elétrica e Informéatica Industrial.

Em fevereiro de 2001 comecou a funcionar na mecéanica com o nome de
Programa de Pdés-Graduacdo em Engenharia Mecénica e de Materiais o curso de
mestrado, envolvendo professores de diferentes areas como: Fisica e Quimica e
Mecanica. No ano de 2002 ocorreu a primeira defesa de dissertacdo do programa.

Em 2005 a Unidade de Ponta Grossa passa a ofertar o mestrado em Engenharia
de Producédo, uma prova da sua vocagédo para pos-graduacdo em conjunto com o objetivo
de interiorizagdo de suas atividades. Também, em 2005, o CEFET-PR transforma-se em
Universidade Tecnolégica Federal do Parand (UTFPR). Continuando o processo de
crescimento da pés-graduacdo, em 2006 a Unidade de Pato Branco tem aprovado pela
CAPES o mestrado em Agronomia, em 2008 o mestrado em Engenharia Civil no Campus
Curitiba e o mestrado profissional em Ensino de Ciéncias e Tecnologia no Campus Ponta
Grossa. Em 2009, é aprovado o mestrado em Engenharia Elétrica no Campus Pato
Branco. Em 2010, o mestrado em Engenharia Elétrica no Campus Cornélio Procépio, o
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profissional em Desenvolvimento Regional no Campus Pato Branco.

2. HISTORICO DO CURSO

Em 1973 a entdo Escola Técnica Federal do Parana - ETF-PR passa a oferecer o
curso de Engenharia de Operagéo Elétrica na modalidade Eletrotécnica atendendo ao
disposto no Parecer 25/65, conforme autorizado pelo Decreto-Lei n° 547/67.

Em funcdo do estigma criado sobre os cursos de curta duragdo, em que oS
profissionais por eles formados eram rechagados pelos Engenheiros ditos “plenos”,
houve um clamor pelo fim dos cursos de Engenharia de Operacdo e a transformacgédo
destes em cursos “plenos”.

Em 9 de marco de 1977 € publicada a Resolucdo 4/77 do Conselho Federal de
Educacdo - CFE que caracteriza a habilitagdo Engenharia Industrial; tal Resolugéo
especifica que este € um curso pleno de Engenharia e que também devera obedecer aos
termos da Resolucéo 48/76 do CFE.

Em 28 de marco de 1977 é aprovada a resolucdo 5/77 do CFE que revoga o
curriculo minimo de Engenharia de Operacdo. Também em 3 de maio de 1977 é
publicada a Resolucéo 5-A/77 que rege sobre a conversdo dos Cursos de Engenharia de
Operacédo em Engenharia Industrial.

Esta situacdo levou a extingdo dos cursos de Engenharia de Operacdo da
ETF-PR, e como opc¢éo a Instituicdo passou a oferecer o curso de Engenharia Industrial.

O curso de Engenharia, Habilitagdo em Engenharia Industrial Elétrica, ofertado
pelo Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do Parand - CEFET-PR com énfase em
eletrotécnica, foi implantado no ano de 1979 com 80 vagas anuais, segundo autorizagao
expressa pelo CFE no Parecer n® 5265/78 CESu (Camara de Ensino Superior), 1° Grupo,
aprovado em 01-09-78 e homologado pelo Ministério da Educagdo (MEC) no Processo
MEC n°239.718/78, publicado no Diario Oficial da Unido em 09 de setembro de 1978.
Teve parecer favoravel ao reconhecimento pelo CFE conforme Parecer n°® 475/82, CEsu
1° Grupo aprovado em 03 de setembro de 1982 e reconhecido pela Portaria MEC n° 424
de 11 de outubro de 1982. Posteriormente houve solicitagdo pelo CEFET-PR de
retificacdo de denominacdo do Curso, aceita pelo CFE pelo Parecer n° 54/83 CESu 1°
Grupo, aprovado em 04 de fevereiro de 1983 e homologacao da retificacdo solicitada
pela portaria n® 124/83.

Em 1985 ¢ feita a primeira reformulacéo curricular nos cursos de Engenharia

Industrial Elétrica, esta procura adequar o curriculo as necessidades regionais e a nova
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novas disciplinas enquanto outras foram realocadas, visando melhorar o andamento no
curso. Tal reformulagdo curricular foi aceita pelo parecer 70/86-CFE, de 20 de janeiro de
1986.

Dez anos depois, durante o ano de 1995 houve a modificacdo curricular que deu
origem ao curriculo 3, com o objetivo de aprimorar a qualidade do ensino oferecida aos
discentes. A forma e o conteldo de algumas disciplinas foram alterados, sendo
introduzidas as disciplinas optativas no quinto ano; foram também criadas as disciplinas
de Projeto Final de Curso | e Projeto Final de Curso Il.

Os alunos passaram a patrticipar do Exame Nacional de Cursos a partir do ano de
1998, tendo obtido seis conceitos “B” e um conceito “C”.

Em 2001 o Curso de eletrotécnica foi avaliado pelo MEC na Avaliacdo das
Condi¢bes de Oferta, tendo obtido conceito “bom” para corpo docente, “muito bom” para
organizacao didatico-pedagodgica e conceito “bom” para instalagées.

Em 2005, durante Avaliagdo das Condicdes de Ensino efetuada pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP vinculado ao MEC
0 Curso obteve conceito bom para corpo docente, conceito muito bom para organizacao
didatico-pedagdgica e conceito bom para instalagdes.

A partir do 1° semestre de 2006 inicia-se uma turma diurna (manha e tarde) no
curso de Engenharia Industrial Elétrica énfase Eletrotécnica com 22 vagas.

Também a partir 1° semestre de 2006, visando a atualizacdo e adequacéo dos
cursos as Diretrizes Curriculares Nacionais é realizada a terceira revisdo curricular no
curso de Eletrotécnica.

Cabe salientar que tal revisdo curricular atende a Resolugcdo CES/CNE/MEC
n°11/2002 do Conselho Nacional de Educacéo, que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Engenharia, e a Resolucdo CFE 4/77, que Caracteriza a
habilitacdo em Engenharia Industrial. Também foram levadas em consideracdo as
Diretrizes Curriculares para os Cursos de Engenharia da UTFPR aprovadas em maio de
2006 pelo COEPP e pelo COUNI.

No primeiro semestre de 2007, o Departamento Académico de Eletrotécnica
propde o curso de Engenharia Industrial Elétrica - Enfase Automac&o. O projeto do curso
propde uma matriz curricular tendo por filosofia:

— aflexibilidade curricular;

— amelhoria do fluxo no andamento no curso;

— adiminuicdo dos pré-requisitos;

— uma forte formacéao bésica,

— apossibilidade de aprofundamento em areas de interesse do estudante;



— a diminuicdo na carga horaria presencial e a valorizacdo de atividades

complementares a formacao do profissional;

— uma complementacdo na formacado através de atividades extraclasse.

No primeiro semestre de 2010, visando adequar-se aos Referenciais Curriculares
Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura do MEC, alterou-se a denominagé&o
do Curso de Engenharia Industrial Elétrica — Enfase Automacdo para Curso de
Engenharia de Controle e Automacdo. Considerando tais Referenciais, o Departamento
Académico de Eletrotécnica propde este novo Projeto Politico Pedagdgico para o Curso
de Engenharia de Controle e Automag¢éo do campus Curitiba.

IDENTIFICACAO

Denominacédo do Curso: Curso de Engenharia de Controle e Automacao.

Titulagcdo conferida: Engenheiro de Controle e Automacéao

Nivel do Curso: Graduac&o.

Modalidade de curso: Curso Superior Regular de Engenharia.

Duracdo do Curso: 10 semestres, sendo 0s prazos minimo e maximo
estabelecidos no Regulamento da Organizacdo Didatico Pedagogica dos Cursos de
Graduacédo da UTFPR.

Area de conhecimento: Engenharias

Habilitacdo e/ou énfase e/ou nlcleo formador: Engenharia de Controle e
Automacao

Regime escolar: presencial com funcionamento em regime semestral, contendo
pré-requisitos, sendo a matricula realizada por disciplina.

Processo de selecdo: a admisséo dos alunos é feita por processo seletivo definido
pela UTFPR.

Numero de vagas anuais previstas por turmas: 44 vagas por semestre, totalizando
88 vagas por ano.

Turnos previstos: o curso sera ofertado no periodo diurno (manha e tarde).

Ano de inicio de funcionamento do curso: primeiro semestre de 2007 como
Engenharia Industrial Elétrica — Enfase Automacéo.

Ano de inicio da matriz proposta: primeiro semestre de 2010.
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3. CONCEPCAO DO CURSO

3.1 INTRODUCAO

Esta proposta tem por objetivo demonstrar as caracteristicas pedagodgicas
previstas para o Curso de Engenharia de Controle e Automacao, sendo que tal curso é
originado a partir do curso de Engenharia Industrial Elétrica énfase Automacao oferecida
pelo DAELT (Departamento Académico de Eletrotécnica).

O curso possui a sua estrutura basica construida em consonancia com 0 curso
gue a originou. Os cursos de Engenharia Elétrica e Engenharia de Controle e Automagéo
sdo ofertados pelo Departamento Académico de Eletrotécnica (DAELT) e apresentam
uma estrutura curricular basica semelhantes mas sdo diferenciados nos contetdos que
constituem a formacéo especifica do profissional.

Tal estrutura permite que, de maneira flexivel, a mesma estrutura de laboratérios
e de corpo docente seja compartilhada trazendo uma grande otimizagdo nos recursos

publicos utilizados na formacao dos alunos.

3.2 JUSTIFICATIVA

O Engenheiro de Controle e Automacao € um profissional extremamente flexivel e
imprescindivel em muitos segmentos industriais, com atuagdo nas mais diferentes areas
da industria e em concessionarias de energia, bem como no setor de servigos.

Nestes Ultimos anos, aconteceram muitas mudangas no cenario mundial,
mudancas politicas, sociais e econémicas. O mundo est4 cada vez mais globalizado,
acirrando ainda mais a competitividade internacional. O Parana, atento a estas
mudancas, modificou sua politica de desenvolvimento, mantendo a atividade econémica
voltada para a agricultura e pecuaria mas também indo ao encontro da industrializacéo e
consequente modernizacdo de sua economia.

As atividades do Setor Primario, que em 1970 respondiam por mais de 40% do
Valor Adicionado Fiscal (VAF) gerado no Estado, progressivamente foram superadas
pelas do Setor Secundério, que consolidou sua participacdo atingindo, em 2007, 50%
dessa renda da economia.

Numa dindmica paralela e inversa a observada pelo Setor Agropecuério, 0s
segmentos da industria moderna da metalmecanica lideraram uma mudanca qualitativa
na estrutura industrial do Estado, centrada no aglomerado metropolitano de Curitiba.

Nos anos 90, essa estrutura industrial incorporou novos segmentos e, desse
modo, criou nova dindmica no Estado que propiciou um ciclo de expansao de empresas
de grande porte no Estado, em particular das sediadas na Regido Metropolitana de

Curitiba, além da introdug&o de segmentos modernos (IPARDES, 2008).
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género de transporte no Estado e também a atracdo de grande numero de fornecedores
e empresas complementares. Em termos regionais, o0 conjunto de politicas
implementadas ao longo da década de 1990 constituiu-se em elemento fundamental para
a insercdo do Parana na dindmica espacial da economia brasileira. Parte significativa dos
investimentos vém ocorrendo no setor automotivo, com capacidade de geracao de efeitos
enddgenos diretos e indiretos, especialmente no Setor Servicos (MACEDO et al., 2002).
Em 2007, a RMC (Regido Metropolitana de Curitiba) respondia por 41,8% do VAF do
Parand, e mais de 42% dessa renda era gerada por Curitiba, que se destaca como o pélo
industrial e de servicos do Estado (IPARDES, 2008).

Reforcou-se o perfil consolidado na Regido Metropolitana de Curitiba (RMC), dado
pela sobreposicdo de atividades industriais de maior conteddo tecnoldgico,
principalmente nas areas metalmecanica e quimica, sobre as mais tradicionais tais como
as de produtos alimentares (IPARDES, 2008).

Nos anos 90, a economia regional passou por forte ajuste em sua estrutura
produtiva, caracterizado pela reorganizagéo de processos produtivos, aumento nos niveis
de eficiéncia e de qualidade das empresas, além do redimensionamento da capacidade
instalada em diversos ramos industriais. As economias paranaense e da Regido
Metropolitana de Curitiba sofreram fortes ajustes em suas estruturas produtivas,
caracterizados por reorganizagdo de processos, aumento nos niveis de eficiéncia e de
qualidade das empresas, além do redimensionamento de capacidade instalada em
diversos ramos industriais (NOJIMA, 2002).

Associada a essa mudanca no setor industrial, ocorreu a ampliagdo da demanda
por servicos e produtos de maior especializacdo, muitos dos quais viabilizados por capital
internacional e voltados ao mercado global. O setor comercial também passou por
acentuadas mudancas, marcadamente no comeércio varejista, com a instalacao de varios
shopping centers e hipermercados, ampliando a oferta, alterando o perfil do fornecedor e
do consumidor e implementando padrdes internacionais de lojas e produtos.

Mais recentemente, destacam-se as iniciativas particulares ou ndao-
governamentais dirigidas, principalmente, a apreensao e difusdo de modernas areas de
servicos de informatizacdo, gestdo do conhecimento, softwares e qualidade da producéo.

O mercado de trabalho da Regido Metropolitana de Curitiba apresenta,
relativamente as demais regides do Estado, um nivel maior de formalizagdo do emprego,
maior concentracdo de ocupacdes nos segmentos mais modernos da economia e, por
consequéncia, as maiores oporturnidades de rendimento para a parcela de trabalhadores
ligados a estes segmentos, principalmente no aglomerado metropolitano.
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as regides investigadas até o momento pela Pesquisa de Atividade Econdmica Regional
(Paer) sobretudo em termos de propor¢cdo de plantas automatizadas (44%). Uma
caracteristica importante observada em todos os Estados € o grande porte das plantas
automatizadas, j4 que agregam percentual relativamente elevado de pessoas ocupadas.
No caso especifico da inddstria paranaense, a automacdo industrial atinge 38% das
plantas que, por sua vez, absorvem mais de 60% do pessoal ocupado do setor.

Assim como nos demais estados, 0s equipamentos automatizados com maior
nivel de difusdo sdo as Maquinas-Ferramentas com Controle Numérico (MFCN), seja
computadorizado — que atinge cerca de 24% das plantas da regido — ou do tipo
convencional (23%). A tabela 1 mostra os tipos de equipamentos e o pessoal utilizado

para tal fim.

Tabela 1
Unidades Locais que Utilizam Equipamentos de Automacao Industrial e Respectivo Pessoal
Ocupado, segundo Tipo de Equipamento, Indlstria, Estado do Parana, 1999, em porcentagem

Uso de Equipamentos
Adocdo de Equipamento de Automacdo Automatizados

Industrial por Tipo de Equipamento Unidade |Pessoal
Local (%) |Ocupado (%)

Adocdo de Equipamento(s) de Automacéo 38,0 61,1

Industrial
Magq.-Ferram. Contr. Num. Computadorizado 24,2 42,4
Maqg-Ferram. Contr. Num. Convencional 23,3 38,2
Computador de Processo (p/ Manufatura) 15,7 37,4
Computador de Processo (p/ Contr. de Proc.) 14,6 36,8
Controlador Ldgico Programavel (CLP) 12,6 31,0
Sistema CAD/CAE 9,4 26,7
Sistema Digital de Controle Distribuido 8,9 24,0
Analisador Digital 8,7 23,1
Mag.-Ferram. Retrofitada p/ Contr. Numérico 7,1 16,6
Armazém (Estoque) Automatizado 7,0 18,2
Centro de Usinagem de Contr. Numérico 5,4 11,3
Sist.Transp. Autom. de Contr. Eletrénico 4,8 18,6
Robé Industrial 31 9,4

Fonte: Fundagéo Seade. Pesquisa da Atividade Econdmica Regional — Paer.

Pelos dados da pesquisa, pode-se observar que a formacdo do Engenheiro de
Controle e Automacao atende a necessidade das empresas, independentemente da area
de atuacgédo industrial.

Muitos séo os fatores que influenciaram estas mudancas no Estado e na Regido
Metropolitana de Curitiba, por exemplo, o incentivo fiscal, a auto-suficiéncia em energia
elétrica, o intercambio com o Mercosul, e o mais importante, a qualificacdo humana.

As novas tecnologias, com destaque para a automacao, estabeleceram uma nova

organizacdo e estrutura para a producdo, do que decorre a necessidade de refletir e
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industria requer profissionais que possuam competéncias para implementar a producéo,

para garantir a manutencao, configurar e ampliar as instala¢ges industriais.

Dessa forma, a oferta do Curso de Engenharia de Controle e Automacao, justifica-

se pelos fatores elencados a seguir:

1.

10.

O Parana vem perdendo gradativamente a imagem de um estado quase
exclusivamente agricola, tornando-se cada vez mais industrializado,
principalmente na regido metropolitana de Curitiba.

A area industrial na regido metropolitana de Curitiba tem tido crescimento
constante a partir de 1973, com a implantacdo da CIC — Cidade Industrial de
Curitiba. Vale destacar, outrossim, que a partir de 1997, com a instalacdo de
diversas montadoras de automoéveis, a regido metropolitana de Curitiba
tornou-se um polo automobilistico.

O panorama descrito acima demandou uma quantidade significativa de
profissionais de nivel superior, sobretudo engenheiros.

As industrias da regido metropolitana de Curitiba sempre mantiveram a
demanda elevada pelos engenheiros formados pela UTFPR, devido ao grande
inter-relacionamento com a Instituicdo, a tradicdo do ensino técnico, ao alto
nivel de tecnologia que esta detém e aos equipamentos e laboratérios de que
dispde.

A preocupagédo da UTFPR, como agéncia formadora de recursos humanos,
para formar profissionais que venham a participar do processo global de
producao, assegurando-lhes a posse dos fundamentos teéricos e praticos da
cultura cientifica.

A boa infra-estrutura de laboratérios existente na UTFPR permite atender as
atividades praticas do Curso durante todos os periodos letivos.

A existéncia de programas de pos-graduacdo na instituicdo permite a
verticalizacdo do ensino para os egressos do Curso.

O fato de a UTFPR consolidar-se cada vez mais como uma agéncia formadora
de recursos humanos na area tecnoldgica.

N&o existe na Regido Metropolitana de Curitiba nenhum curso de Engenharia
na area de Automacao ofertado por uma instituigdo publica.

No estado do Parana os Gnicos cursos na Area de Automacio sdo ofertados
pela PUC-PR Campus Curitiba (Engenharia Mecatronica), pela UNIOESTE —
Foz do Iguacu (Engenharia Elétrica énfase Sistemas de Automacao) e pela
FAG - Faculdade Assis Gurgacz (Engenharia de Controle e Automac&o).
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Tecnologia na &area de Automacdo Industrial e desde 2007 um curso de
Engenharia Industrial Elétrica — Enfase Automacdo, o que comprova a
capacidade e a vocacao deste departamento para atuacdo nesta area de
conhecimento.

12. Em pesquisa realizada com os egressos do curso de Engenharia Industrial
Elétrica énfase Eletrotécnica, formados no periodo de 2006 a 2009 (Programa
Egressos Alunos, setembro/2010), verifica-se 0 seguinte nivel de
empregabilidade dos egressos formados pela Eletrotécnica:

132 (77%) - trabalham na area;

14 (8%) - trabalham fora da area;

13 (8%) - desempregados;

2 (1%) - cursando poés-graduagéo (mestrado/doutorado);

10 (6%) - ndo encontrados.

3.3 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Curso de Engenharia Industrial Elétrica nas énfases Eletrotécnica e Automacgéao
oferecidos pelo Campus Curitiba ocupa posicdo de destaque na comunidade e tendo
amplo reconhecimento no meio empresarial. No entanto, visando a constante melhoria do
processo de ensino e a maior qualificacdo do egresso, foi executado por esta
Coordenacdo um processo de planejamento estratégico para adequa¢do do mesmo e
visando vislumbrar novas oportunidades. Tal processo foi conduzido visando atender ao
planejamento estratégico da Instituicdo, observando-se o0s seguintes parametros:

-missao da Instituicdo: “promover a educacdo de exceléncia através do ensino,
pesquisa e extensdo, interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o
desenvolvimento social e tecnolégico™;

-visdo da UTFPR: “ser modelo educacional de desenvolvimento social e referéncia
na area tecnolégica.”

Também vale destacar que sao valores da instituicdo:

ETICA: gerar e manter a credibilidade junto a sociedade.

DESENVOLVIMENTO HUMANO: formar o cidad&o integrado no contexto social.

INTEGRACAO SOCIAL: realizar agdes interativas com a sociedade para o
desenvolvimento social e tecnolégico.

INOVACAO: efetuar a mudanca através da postura empreendedora.

QUALIDADE e EXCELENCIA: promover a melhoria continua dos servicos

oferecidos para a satisfacdo da sociedade.
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. Gestao sistémica.

. Exceléncia no ensino.

. Ampliacdo da po6s-graduacao.
. Incentivo a pesquisa.

. Inovacéao pedagdgica.

. Integracdo com a comunidade.
. Ampliacao da estrutura.

. Qualidade de vida.

. Fortalecimento da marca UTFPR.

© 00 N O 0o~ W DN PP

Visando dar coeréncia a estrutura curricular, de tal forma que o curso atenda o
planejamento estratégico institucional, as necessidades do mercado de trabalho e as
vocacdes do grupo de professores, foram realizadas diversas reunides com o0s
professores vinculados ao DAELT (Departamento Académico de Eletrotécnica) e ao
Curso de Engenharia Industrial Elétrica énfase Eletrotécnica. Nestas ocasifes foram
definidas as principais diretrizes estratégicas do Curso, a saber:

-objetivo do Curso: “qualificar o engenheiro para o mercado de trabalho e prepara-
lo para atuar na sociedade”;

-missado do Curso: “desenvolver e disseminar conhecimentos para o aprimora-
mento cientifico e tecnoldgico da sociedade.”

Tendo em vista as discussdes com os professores, com o Colegiado de Curso e
com a comunidade empresarial e ainda em funcéo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para os Cursos de Engenharia e as Diretrizes para os cursos de Engenharia da UTFPR,
o curriculo proposto prevé as seguintes caracteristicas principais:

— Flexibilizacdo curricular, permitindo ao aluno a escolha das disciplinas

optativas que comporéo a sua formacao;

— Criacdo de novas éareas de aprofundamento: Controle, Automacéo,

Manutencao e Maquinas, Disciplinas Optativas de outros cursos;

— Obrigatoriedade do aluno cursar as areas de Automacdo e Controle com

intuito de fortalecer a formagéo nos eixos de conhecimentos centrais do curso;

— Criacdo da area de Disciplinas Optativas de outros cursos composta por

disciplinas ofertadas nos cursos de Engenharia Mecéanica, Engenharia
Eletrdnica e Engenharia de Computacdo que permitirdo ao aluno aproveitar as
especialidades disponiveis nestes cursos e prover maior flexibilidade na

escolha de disciplinas;
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Curso;

Reforgo das exigéncias de comunicagéo oral e escrita nas disciplinas de
Estagio Curricular Supervisionado e de Trabalho de Conclusdo de Curso;
Implantacdo de disciplinas visando reforcar a capacidade de comunicacao oral
e escrita do estudante;

Introducéo de disciplinas profissionalizantes desde o primeiro periodo do curso
visando motivar o aluno;

Valorizacdo de atividades extraclasse através das atividades complementares,

dos estéagios e do Trabalho de Conclusédo de Curso.

Além das acdes elencadas, o curriculo tem por filosofia o fortalecimento da

formacgdo béasica, a aplicacdo dos conhecimentos na &rea de informatica, de Gestéo,

Economia e Administracéo, a existéncia de conteidos que atendam a formac¢ao humana,

a atualizacao da formacéo profissional especifica e a disponibilizacdo de alternativas em

termos de disciplinas optativas, com separacao por areas de concentracao.

3.4

OBJETIVOS DO CURSO

Em funcdo do planejamento estratégico institucional e das acbes definidas pelo

planejamento do curso foram definidos os objetivos descritos abaixo.

Formar um profissional generalista com habilitacdo na area elétrica visando
atender as necessidades do mercado de trabalho regional e nacional.
Proporcionar ao profissional formado a competéncia para atuar em sistemas
industriais complexos.

Proporcionar ao graduando uma forte formagdo em disciplinas na area de
eletrotécnica, eletronica e de automagao.

Propiciar ao aluno um amplo leque de opgbes formativas dentro da Area
Elétrica devido a integracao curricular com o curso de Engenharia Elétrica.
Capacitar o graduado a trabalhar em sistemas industriais com uso intensivo de
equipamentos automatizados.

Atender a legislacdo profissional, habilitando o graduado a atuar em um amplo
espectro da Engenharia Elétrica, com atribuicbes condizentes com as
Resolugbes relativas a atribuicbes profissionais do CONFEA — Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Ser um curso completo, mantendo o forte embasamento técnico, mas

ressaltando a formagédo humana e na area de gestéao.
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3.5

@)

mobilidade académica, de intercambios e de programas de dupla diplomagéo.

Permitir a celebracdo de convénios de dupla diplomacdo com universidades
estrangeiras.

Permitir ao egresso do Curso a atualizacdo constante, através de disciplinas
optativas nas éareas de aprofundamento, facultando-lhe agregar novas

competéncias e atribuicdes profissionais junto ao Sistema CONFEA/CREA'’s.

COMPETENCIAS, HABILIDADES E ATITUDES

curriculo do curso permitird ao egresso adquirir as seguintes competéncias,

habilidades e atitudes:

aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnoldgicos e instrumentais a
engenharia;

estar capacitado para planejar e ser objetivo no estabelecimento de metas;
projetar e conduzir experimentos, pesquisas e interpretar resultados;

conceber, projetar, especificar e analisar sistemas, produtos e processos;
planejar, supervisionar, elaborar, orientar e coordenar projetos e servicos de
engenharia;

identificar, formular e resolver problemas de engenharia;

desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;

saber bem usar as ferramentas da informatica;

supervisionar a operacdo e a manutenc¢ao de sistemas e equipamentos;
avaliar criticamente a operacao e a manutencao de sistemas e equipamentos;
comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréfica;

atuar em equipes multidisciplinares;

compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

estar preparado para necessidade de atualizacdo profissional constante;
avaliar e integrar as atividades da engenharia no contexto social e ambiental;
avaliar a seguranca e a viabilidade técnico-econdmico-financeira de projetos
de engenharia;

assumir a postura de permanente busca de atualizacéo profissional;
compreender e aplicar conceitos referentes a normalizacdo e ao controle de
gualidade dos materiais e produtos;

atuar na assessoria, assisténcia e consultoria de projetos de engenharia;
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— elaborar vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer
servicos de engenharia;

— ter visdo critica de ordem de grandeza na solucdo e interpretacdo de
resultados de engenharia;

— estar sempre compromissado com a qualidade do que faz;

— ter postura pré-ativa e empreendedora;

— tervisao clara do papel cliente, produtor, fornecedor, consumidor.

3.6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O egresso do curso de Engenharia de Controle e Automacdo da UTFPR sera
qualificado para analisar questbfes que concernem a area elétrica de forma ética,
considerando principios de seguranca e ponderando aspectos soécio-ambientais. Sua
atuacdo ocorrerd de forma generalista, buscando desenvolvimento e integracdo de
processos, sistemas, equipamentos e dispositivos de controle e automacéo. O egresso é
um profissional que terd competéncias e habilidades para o desenvolvimento estratégico
de atividades profissionais, politicas e sociais que contribuam para a melhoria da
gualidade de vida da populacdo. Com uma formagéo generalista, humanista e critica,
gualificadora da intervencéo académico-profissional, fundamentada no rigor cientifico, na
reflexdo filoséfica e na conduta ética, a formagdo do Engenheiro de Controle e
Automacao serd concebida, planejada, operacionalizada e avaliada visando a aquisicao e
desenvolvimento de competéncias e habilidades, que permitam dominar os
conhecimentos conceituais, procedimentais e atitudinais especificos e aqueles advindos
das ciéncias afins, orientados por valores sociais, morais e éticos proprios de uma
sociedade plural e democratica. Em sua atividade, otimiza, projeta, instala, mantém e
opera sistemas de controle e automacao de processos, de manufatura e acionamento de
maquinas; de medigdo e instrumentagdo eletroeletronica, de redes industriais e de
aquisicdo de dados. Integra recursos fisicos e ldgicos, especificando e aplicando
programas, materiais, componentes, dispositivos, equipamentos eletroeletrbnicos e
eletromecénicos utilizados na automacdo industrial, comercial e predial. Coordena e
supervisiona equipes de trabalho; realiza pesquisa cientifica e tecnoldgica e estudos de
viabilidade técnico-econdmica; executa e fiscaliza obras e servicos técnicos; efetua
vistorias, pericias e avaliacbes, emitindo laudos e pareceres. Devera também ser capaz
de assumir acdes empreendedoras, demonstrando iniciativa e criatividade, em pesquisa
cientifica e tecnoldgica, inovagéo e atuacao, estabelecendo um meio eficaz para o pleno

desenvolvimento econdmico e social de nossa sociedade.
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3.7 TITULO PROFISSIONAL, ATRIBUICOES E CAMPO DE ATUACAO
PROFISSIONAL:

Os egressos deste curso possuirdo as suas atribuicdes definidas pela “Resolucéo
1010 - Dispde sobre a regulamentacdo da atribuicdo de titulos profissionais, atividades,
competéncias e caracterizacdo do ambito de atuacdo dos profissionais inseridos no
Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional” do CONFEA,
sendo que o Projeto Pedagodgico pretende que estes venham a ter as seguintes
caracteristicas que os habilitem conforme discriminado a seguir:

A Resolugdo 1010 estabelece que o titulo profissional:

Art. 4° Sera obedecida a seguinte sistematizacdo para a atribuicdo de
titulos profissionais e designacdes de especialistas, em correlagdo com
os respectivos perfis e niveis de formacéo, e projetos pedagégicos dos
cursos, no ambito do respectivo campo de atuagdo profissional, de
formacao ou especializacao:
(...)
Il - para o diplomado em curso de graduacdo superior plena, sera
atribuido o titulo de engenheiro, de arquiteto e urbanista, de engenheiro
agrébnomo, de gedlogo, de gedgrafo ou de meteorologista, conforme a
sua formacao;
(...)
§ 1° Os titulos profissionais serdo atribuidos em conformidade com a
Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, estabelecida
em resolucdo especifica do Confea, atualizada periodicamente, e com
observéancia do disposto nos arts. 7°, 8°, 9°, 10 e 11 e seus paragrafos,
desta Resolucao.
§ 2° O titulo de engenheiro sera obrigatoriamente acrescido de
denominacdo que caracterize a sua formacdo profissional basica no
ambito do(s) respectivo(s) campo(s) de atuacdo profissional da
categoria, podendo abranger simultaneamente diferentes ambitos de
campos.

Em funcéo do acima exposto pretende-se que o formado no curso de Engenharia

de Controle e Automacdo receba o titulo profissional de Engenheiro de Controle e
Automacao.

A mesma resolucdo do CONFEA também estabelece que as atividades que o
egresso podera desempenhar sdo as seguintes:

Art. 5° Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional dos
diplomados no ambito das profissfes inseridas no Sistema Confea/Crea,
em todos os seus respectivos niveis de formacao, ficam designadas as
seguintes atividades, que poderdo ser atribuidas de forma integral ou
parcial, em seu conjunto ou separadamente, observadas as disposi¢cdes
gerais e limitagbes estabelecidas nos arts. 7°, 8°, 9°, 10 e 11 e seus
paragrafos, desta Resolugéo:

Atividade 01 - Gestéo, supervisdo, coordenagéo, orientacao técnica;
Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto,
especificacao;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica e ambiental;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria, consultoria;

Atividade 05 - Direc&o de obra ou servi¢o técnico;
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Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, lavsg
técnico, auditoria, arbitragem;

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou fungéo técnica;
Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise,
experimentacéo, ensaio, divulgacéo técnica, extenséo;

Atividade 09 - Elaboracgédo de or¢amento;

Atividade 10 - Padronizagdo, mensuragéo, controle de qualidade;
Atividade 11 - Execuc¢éo de obra ou servico técnico;

Atividade 12 - Fiscalizac&o de obra ou servi¢o técnico;

Atividade 13 - Producéo técnica e especializada;

Atividade 14 - Conducao de servico técnico;

Atividade 15 - Conducéo de equipe de instalacdo, montagem, operacgéao,
reparo ou manutencao;

Atividade 16 - Execuc¢édo de instalacdo, montagem, operagéo, reparo ou
manutencao;

Atividade 17 — Operac¢éo, manutencao de equipamento ou instalacéo; e
Atividade 18 - Execuc¢édo de desenho técnico.

Paragrafo Unico. As definicbes das atividades referidas no caput deste
artigo encontram-se no glossario constante do Anexo | desta Resolucao.
Art. 6° Aos profissionais dos varios niveis de formagédo das profissées
inseridas no Sistema Confea/Crea é dada atribuicdo para o desempenho
integral ou parcial das atividades estabelecidas no artigo anterior,
circunscritas ao ambito do(s) respectivo(s) campo(s) profissional(ais),
observadas as disposicfes gerais estabelecidas nos arts. 7°, 8°, 9°, 10 e
11 e seus paragrafos, desta Resolugédo, a sistematizagcao dos campos de
atuacgdo profissional estabelecida no Anexo I (...).

Considerando a formag&o plena dada pelo curso pretende-se que 0 egresso
possua como atribuicdes as atividades elencadas de 01 a 18 no Artigo 5° da Resolugéo
1010.

Finalmente, considerando o Anexo Il da Resolugdo 1010 do CONFEA pretende-se
que o egresso do curso possa adquirir os seguintes campos de atuacédo profissional
dependendo do conjunto de disciplinas que venha a cursar:

1.2. MODALIDADE ELETRICISTA
1.2.1. CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL NO AMBITO DA
ENGENHARIA ELETRICA

1.2.1.1. Eletricidade Aplicada e Equipamentos Eletroeletrdnicos.

Sistemas, Métodos e Processos da Eletrotécnica e da Eletrdnica.
Eletromagnetismo. Circuitos e Redes. Tecnologia dos Materiais Elétricos,
Eletrdnicos, Magnéticos e Opticos. Fontes e Conversdo de Energia.
Maquinas Elétricas. Instalac6es, Equipamentos, Componentes,
Dispositivos Mecanicos, Elétricos, Eletrénicos, Eletroeletrdnicos,
Magnéticos e Opticos, da Engenharia e da IndGstria Eletroeletrnicas.
Sistemas de Medigao Elétrica e Eletrbnica. Instrumentagdo e Controle
Elétricos e Eletronicos. Avaliagdo, Monitoramento e Mitigacdo de
Impactos Ambientais Energéticos e Causados por Equipamentos Eletro-

eletrénicos.
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1.2.1.2. Eletrotécnica

Geracdo, Transmissdo, Distribuicdo e Utllizacdo de Energia
Elétrica.Potencial Energético de Bacias Hidrograficas. Sistemas Elétricos
em Geral. Instalagbes Elétricas em Baixa Tensao. Instalacdes Elétricas
em Alta Tenséo. Eficientizagdo de Sistemas Energéticos. Conservacao
de Energia. Fontes Alternativas e Renovaveis de Energia. Auditorias,
Gestdo e Diagnosticos Energéticos. Engenharia de lluminacao.
Sistemas, Instalagbes e Equipamentos Preventivos contra Descargas
Atmosféricas.

1.2.1.3. Eletrénica e Comunicacao

Sistemas, Instalagbes e Equipamentos Eletrénicos em geral e de
Eletrbnica Analdgica, Digital e de Poténcia, em particular. Sistemas,
InstalacGes e Equipamentos de Som e Video. Sistemas, Instalacbes e
Equipamentos Telefénicos, de Redes Logicas, de Cabeamento
Estruturado e de Fibras Opticas. Sistemas, Instalacbes e Equipamentos
de Controle de Acesso e de Seguranca Patrimonial em geral, e de
Deteccao e Alarme de Incéndio, em particular. Equipamentos Eletrénicos
Embarcados.

1.2.2. CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL NO AMBITO DA
ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO

1.2.2.1. Controle e Automacéo

Sistemas Discretos e Continuos, Métodos e Processos Eletroeletrbnicos
e Eletromecanicos de Controle e Automacdo. Controle Légico-
Programavel, Automacdo de Equipamentos, Processos, Unidades e
Sistemas de Producdo. Administracdo, Integracdo e Avaliacdo de
Sistemas de Fabricacdo. Instalacbes, Equipamentos, Componentes e
Dispositivos Mecanicos, Elétricos, Eletrénicos, Magnéticos e Opticos nos
Campos de Atuacdo da Engenharia. Robotica.

1.2.2.2. Informética Industrial

Sistemas de Manufatura. Automacdo da Manufatura. Projeto e
Fabricacdo Assistidos por Computador. Integracdo do Processo de
Projeto e Manufatura. Redes e Protocolos de Comunicacédo Industrial.
Sistemas de Controle Automatico de Equipamentos. Comando Numérico
e Maquinas e Produtos de Operacdo Autbnoma. Ferramentas e Métodos
Apoiados em Inteligéncia Artificial.

1.2.2.3. Engenharia de Sistemas e de Produtos

Sistemas, Métodos e Processos Computacionais para Planejamento,
Dimensionamento e Verificagdo para o Desenvolvimento de Produtos de

Controle e Automacéao.
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com formagdao tanto nas areas de eletrotécnica, de eletronica e de controle e automacéo;
isto possibilita ao profissional atuar em um amplo espectro da Area Elétrica, podendo
atender sistemas industriais complexos.
Com isto, o Engenheiro de Controle e Automacdo sera um profissional apto a
trabalhar:
— em concessionarias de energia, prioritariamente automatizando os setores de
geracdao, transmissao ou distribuicdo de energia;
— em automacdao industrial;
— em sistemas de automacéao predial;
— na area de projetos, manutencdo e instala¢cdes industriais, comerciais e
prediais, atendendo as necessidades de implantacdo, funcionamento,

manutencdo e operacdo destes sistemas.
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4. ESTRUTURA DO CURSO

A matricula é realizada por disciplina. O tempo normal para a conclusdo do Curso
corresponde a 10 semestres letivos (5 anos). A duracdo maxima obedecerd o
estabelecido no Regulamento da Organizacdo Didatico Pedagogica dos Cursos de
Graduacédo da UTFPR.

A carga horéria totaliza 4435 horas, das quais 1175 horas sdo de atividades
praticas em laboratérios, empresas ou outros Grgaos.

A carga horaria total do Curso estd estruturada da seguinte forma:

— 3855 horas de aulas presenciais, sendo divididas da seguinte forma:

0 2985 horas em disciplinas obrigatérias;

0 180 horas em disciplinas optativas a serem cursadas na area de
Automacéo;

o 180 horas em disciplinas optativas a serem cursadas na area de Controle;

0 180 horas em disciplinas optativas a serem cursadas em uma das outras
areas de aprofundamento disponibilizadas pelo curso ou Disciplinas
Optativas de outros cursos (de livre escolha do aluno);

0 90 horas em disciplinas optativas na area de Producéo Industrial,

o0 90 horas em disciplinas optativas nos tépicos referentes a Ciéncias
Humanas, Sociais e Cidadania;

o0 30 horas em disciplinas optativas na area de Ciéncias Ambientais;

0 120 horas previstas para o TCC — Trabalho de Conclusé&o de Curso;

— 580 horas de atividades de sintese, integracdo e complementacdo dos
conhecimentos, sendo:
0 400 horas dispensadas ao estagio profissional supervisionado;
0 180 horas para Atividades Complementares.

As disciplinas sdo ministradas com turmas correspondentes a médulos de 22 ou
de 44 alunos. No entanto, em fun¢é@o da matricula ser realizada por disciplina, 0 nimero
de alunos por turma € variavel a cada semestre.

O carater generalista do curso é proporcionado pelas disciplinas obrigatérias que
comp8em os conteddos bésicos e profissionalizantes. Neste nucleo obrigatério todos os
alunos adquirem competéncias parciais de todas as éareas de aprofundamento propostas
para o curso. Apos este nucleo comum, faculta-se ao discente escolher as areas de

aprofundamento com a qual possua maior afinidade.
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4.1 AREAS DE APROFUNDAMENTO

O Curso de Engenharia de Controle e Automacao esta estruturado em seis Eixos
de Conhecimento:
1. Automacao;
Controle;
Eletrénica Industrial;
Instalacdes e Gerenciamento de Energia;

Manutencao e Maquinas;

o g s~ w N

Sistemas de Poténcia;

Destes, dois sao eixos principais e obrigatérios, Automacdo e Controle.
Atendendo a filosofia da flexibilidade curricular, os estudantes poder&do optar cursar um
dos quatro eixos restantes para validar as 3 (trés) areas de aprofundamento obrigatérias
como requisito para conclusdo do curso. O terceiro grupo somente sera véalido quando
completada a carga horéaria de 180 horas de disciplinas especificas daquele grupo. Nao é
permitida a validacdo de disciplinas entre 0s grupos.

Preconiza-se que a carga horaria em disciplinas optativas seja distribuida em trés
areas de aprofundamento a fim de evitar-se que o graduado se torne um especialista
precocemente, comprometendo a sua capacidade de atender a um amplo campo de
trabalho como um profissional generalista.

Para um adequado aprofundamento, exige-se que o aluno curse pelo menos 180
horas na area de Automacao, 180 horas na area de Controle e 180 horas em uma das
outras areas profissionalizantes. Este é um requisito minimo que pode ser extrapolado
caso o aluno deseje uma formacao mais ampla englobando mais areas de especialidade.

Alternativamente, com o objetivo de ampliar as possibilidades formativas do
discente e integrar especialidades presentes em outros cursos de engenharia da UTFPR,
0 aluno podera cursar disciplinas do grupo de Disciplinas Optativas de outros cursos.
Estas disciplinas foram selecionadas a partir do conhecimento que podem agregar e pelo
fato de ndo serem ofertadas pelo curso. O aluno que cursar 180h dentro deste elenco de
disciplina podera valida-las como o terceiro Eixo de Conhecimento. As ementas das
disciplinas da Area de Disciplinas Optativas de outros cursos sdo as ementas atualmente
ofertadas pelos cursos de origem.

A formagdo humanistica do discente € abordada através das disciplinas de
Economia, Gestdo da Produgéo, Psicologia Aplicada ao Trabalho, além das disciplinas
elencadas nos grupos de Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania e de Producdo
Industrial onde o aluno devera cumprir uma carga horaria obrigatéria de 90h em cada um

destes grupos. No total o discente tera uma carga horaria obrigatéria de 270h em
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trabalho, contribuindo para sua capacidade de trabalho em equipe, relacionamento

interpessoal e empreendedorismo.

A responsabilidade sécio-ambiental esta presente na Area de Ciéncias Ambientais
com carga horaria obrigatéria de 30h onde o discente desenvolvera um conjunto de
atitudes, individuais ou empresarias, voltado para o desenvolvimento sustentavel do
planeta.

Como vantagem adicional do agrupamento por areas de aprofundamento pode-se
citar a possibilidade de alunos cursarem disciplinas em outras Universidades (nacionais
ou estrangeiras), podendo ter tais disciplinas consignadas em seu histérico escolar. Para
isto sera necessario que a instituicdo parceira possua convénio com a UTFPR e o aluno
esteja inserido em um programa oficial de mobilidade académica, intercambio ou de
dupla diplomacéo. Finalmente, exige-se que as disciplinas a serem aproveitadas tenham

parecer favoravel do Coordenador, apés consultar o Colegiado de Curso.

4.2 ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS (APS)

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sédo atividades académicas
desenvolvidas sob a orientagéo, supervisdo e avaliacdo de docentes e realizadas pelos
discentes em horarios diferentes daqueles destinados as atividades presenciais. Todas
as disciplinas presenciais do Curso de Engenharia de Controle e Automacdo prevéem
uma carga horaria minima de APS equivalente a uma semana letiva. A carga horéaria
méaxima poderd ser estendida de acordo com deliberacdo do Colegiado de Curso. A
implementacdo, controle e registro das APS seguira 0 Regulamento das Atividades

Préticas Supervisionadas da UTFPR.

4.3 CERTIFICACOES PARCIAIS

O curso de Engenharia de Controle e Automagdo ndo prevé certificacbes
intermediarias durante a graduacao do estudante.

Esta prevista a certificagdo por &rea de conhecimento para os discentes quando
da conclusdo do curso. Tais certificados poderédo ser dos Eixos de Aprofundamento ja
definidos, a saber:

1. Automacao;

Controle;
Eletrbnica Industrial;

Instalacdes e Gerenciamento de Energia;

a > w N

Manutencao e Maquinas;
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6. Sistemas de Poténcia;

Para concessao do certificado cabera ao egresso possuir 0s seguintes requisitos:

a. cursar, no minimo, 180 horas de disciplinas optativas em uma das areas de

aprofundamento do Curso;

b. possuir os conhecimentos minimos necessarios como pré-requisito para

cursar tais disciplinas.

Além disso, em funcdo da nova filosofia para concessdo de atribuicdes
profissionais pelo Sistema CONFEA/CREA'’s, discriminada na Resolucédo 1010/2005, sera
possivel a emissdo de certificados de Cursos Sequenciais de Complementacdo de
Estudos a egressos de cursos superiores na area Tecnoldgica, em especial a egressos
do proprio Curso de Engenharia de Controle e Automacao.

Em funcdo da metodologia acima exposta serd possivel aos egressos do curso
complementarem a sua formacdéo, inclusive agregando novas atribuicdes profissionais,
garantindo a sua atualizacdo constante e permitindo ao Curso ter um publico constante
nas diversas disciplinas optativas ofertadas.

O certificado serd emitido pelo Setor de Registros Académicos, obedecendo aos

regulamentos da UTFPR.

4.4 FLEXIBILIDADE CURRICULAR

O Curso esta estruturado de tal forma que a matriz curricular possua diversos
caminhos formativos, possibilitando ao aluno escolher as disciplinas que melhor se
coadunam com suas areas de interesse, permitindo uma formacdo mais focada e rapida,
sem nunca perder a sua caracteristica generalista e de qualidade. Para tanto foram
previstos os instrumentos de flexibilidade curricular a seguir relacionados.

1) Incetivo, através da disciplina Atividades Complementares, para que o aluno
obtenha conhecimentos adicionais ao curso. Através de atividades ligadas a linguas
estrangeiras, informatica, esportes, artes, e de acordo com o seu perfil pessoal o
estudante poderd complementar a sua formacéo, além de exercitar as atitudes esperadas
incentivando-o a interagir com a sociedade em projetos sociais e académicos.

2) Sdo mantidos apenas os pré-requisitos imprescindiveis ao bom rendimento
escolar. Outra atitude, especifica para as disciplinas optativas das areas de
aprofundamento, foi a definicdo de um pré-requisito baseado no periodo, paralelamente
aos pré-requisitos baseados em disciplinas. Ou seja, o aluno estard apto a cursar
qualquer uma das disciplinas optativas nas areas de aprofundamento desde que esteja
matriculado pelo menos no 7° periodo do curso, ou que possua as disciplinas preé-

requisito estabelecidas.
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agrupadas por areas de aprofundamento, permitindo ao aluno escolher a area e as
disciplinas com as quais possua maior afinidade.

4) Excepcionalmente, em disciplinas especificas, com a aprovacdo prévia do
Colegiado de curso, as aulas poderdo ser semi-presenciais ou na modalidade de ensino
a distancia que permite que o aluno nao esteja fisicamente presente em um ambiente
formal de ensino-aprendizagem, e que também, faca seu auto-estudo em tempo distinto.
A interligacdo entre professor e aluno se dara por meio de tecnologias, principalmente as
telematicas, como a Internet, em especial os ambientes hipermidias.

5) Visando contemplar alunos que participem de programas de dupla diplomacéo
poderdo ser agregadas novas areas de aprofundamento, desde que obedecida a

regulamentagéo propria.
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4.5 MATRIZ CURRICULAR
MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - CAMPUS CURITIBA
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

[ 1° periodo | [ 2° periodo | [ 37 periodo | [ 4° periodo | ] 5° periodo | ] 6° periodo | ] 7° periodo | ] 8° periodo | ] 9° periodo | ] 10° periodo
= 1.1 A i
Comunicacéo 3 Giéncias Humanas, Sociais e Cidadania Psicologia Aplicada Gestdo Ela PRODUGAO INDUSTRIAL
Linguistica 20 ao Trabalho Produc&o
4 — Cursar 108 aulas dentre as disciplinas do Grupo de Producao Industrial
2 Cursar 108 aulas dentre as disciplinas do Grupo Humanidades
[ T 1813 [B ] 108 Ppa] [ [BP[3e 41 T TB P7 ] [PE] 108
1.2 Laboratdrio de 21 41
Desenha Elétrico 5 Instalagdes 3 Economia P
3/2 Elétricas 0/3 2/0
5 P
[T Tel9 12] ] JrPeE] &4 Pa] [ [B ]38
= 13 5.2 . 6.2 71 ;
Introducdo a = - - Eletrdnica de Sistemas AREA DE APROFUNDAMENTO 1
v 2 Eletrdnica 1 Eletranica Digital - 5
Engenharia 0] 27 Poténcia W) Microcontrolados 1 7]
'2 r 4 Cursar 216 aulas dentre as disciplinas ofertadas no Grupo de Automacéo
el
[T Te138 33] [ [P 42 ] TP 42 [ TP [108 52] [ [PE| 72 P7 ] [FE] 218
4 7 A
Caloulo Difsrencial of-=" | Calculo Diferencial | 224 | Caloulo Diferencial |11 Caloulo 4 B Probabilidade & Sistomas de -2 AREA DE APROFUNDAMENTO 2
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3 2
[ T T8 ]H108 14] [ [B| 72 22] | [B |72 31 ] I8 22] | I8 46[67] [P ]38 P7 ] [PE] 216
~ . . 15 Equacies 2 y .- y - f
Geometria Analitica . Maquinas Elétricas Maquinas Elétricas . AREA DE APROFUNDAMENTO 3 OU OPTATIVAS DE OUTROS DEPARTAMENTOS
Alnebra L [ Diferenciais Eletromagnstismo 1 3 Redes Industriais
© /gehra tinear G0 Ordinarias Cursar 216 aulas em um dos Grupos de Disciplinas Optativas ofertadas nas Area de
6 Aprofundamente ou no Grupe de Disciplinas Optativas de outros Departamentos
[ T T8 ]108 15]22] [B |72 23[31] [P 4448 [P s4] [ [P 52[56] [PE[ 72 P7 ] [PE] 218
15 55 5 7
Eletricidade e 2,3 Circuitos Elétricos 33 Circuitos Elétricos 45 . - 2 Sistemnas 64 Controladores | 74 | Supenvisdo de RN Sistemas e
IMagnetismo = A L5 B 5 Medidas Elétricas | 4_| Eletromagnéticos =1 Lagicos . Processos e Rohdticos L
viag 372 32 12 22 9 073 Programéveis | 2/2 272 22
5 6 3 4 3 4 4 4
[ T TIB]90 23] [ [P [108 32[33] [P [108 45 [ P72 21[46] [PE] 54 64] [ [PE| 72 74] [ JPE| 72 15]76] [PE| 72
16 24 34 5.6 65 ih Fundamentos de | 9.2 - 101
Computacéo 1 4 Fisica Ex;:enmenla\ 2 Calculo Mumeérico 4 Computacéo 2 4 E\etr??z:;?;hcus 3 HSIEII?;EUTEUSS 3 Eng. de Seguranga| 3 EUEEWE:E"J:?ZHD & 2
2/2 0/2 2/2 2/2 P 0/3 013 do Trabalho 30 210
4 2 4 4 3 3 3 2
[ T TIB]72 17] ] [B |36 16]22] [B |72 16] [ P72 21[46] [PE] 54 21]46] [PE] 54 PT] [ TP |54 Ppa] [ [B |36
Zs 35 Sistemas de 48 LT Sistemas de 65 Sistemas de 15
IMecanica Geral 1 4 Mecanica Geral 2 4 Instrumentacio 1 2 Sinais e Sistemas 1| 4 Contrale 1 4 Controle 2
440 440 i 0/2 40 2/2 212
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15[17] [B |72 25] [ T8B[72 33 [ Jrl3s 43[45] [P |72 s7] [ [Pl 66 | [PE[ 72
17 26 Principios de 36 2 A 6.7 A Vi . 5.2 Trabalho de 9.3 Trabalho de 102
. - — . - — - . CIENCIAS AMBIENTAIS V] —
Fisica Tedrica 1 4 Fisica Tedrica 2 4 Resisténcia dos 3 Fisica Tedrica 4 Fﬁ;ﬁ!‘zagsz E‘IE 2 F?;TSESI:S SE 3 A Flltaalztalnalnng_lraoc 2 Concluséo de 72 Conclusédo de 72
20 470 Materiais 310 Cursar 36 aulas no Grupo P 7 P 112 P 210 Curso 1 0/0 Curso 2 0/
4 4 Ciéncias Ambientais 2 3 2 [i] 0
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Quimica 6
442
5 [ ESTAGIO SUPERVISIONADO |
[ T TBl1s [P7] [ SIC_ [ 400Haras |
[ ATIVIDADES COMPLEMENTARES |
[ [ SIC_[ 180 Horas |
R - Referéncia na Matriz PR - Pré-Requisite ATIVIDADES PRESENCIAIE - 3735 Horas CURSD - GRADE |
Mome da Disciplina APS - Atividades Préticas Superisionadas TC - Tipo de Contetdo: B - Contetido Basico ATIVIDADES NAQ PRESENCIAIS — 300 Horas
) AT!P - Aulas Tedricas/Praticas (Semanais) P - Conteddo Profissionalizante ESTAGIO — 400 Horas Atualizagdo: julho / 2011
Cadigo T TT - Total de Aulas (Semanais) PE - Conteudo Profissionalizante Especifico CARGAHORARIATOTAL — 4435 Horas
PR ‘ TC | CHT CHT - Carga Horaria Total (Semestral em aulas) SIC - Atividade de Sintese e Integracdo de Conhecimento
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AREAS DE APROFUNDAMENTO

CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E CIDADANIA ( Minimo 108 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Filosofia da Ciéncia e da Tecnologia 36 Nenhum
Fundamentos da Etica 36 Nenhum
Lideranca e Gerenciamento 36 Nenhum
Rela¢bes Humanas 36 Nenhum
A Presenca Africana no Brasil: Tecnologia e Trabalho 36 Nenhum
Historia da Técnica e da Tecnologia 36 Nenhum
Sociedade e Politica no Brasil 36 Nenhum
Tépicos em Ciéncias Humanas 36 Nenhum
Tecnologia e Sociedade 36 Nenhum
Ciéncia, Tecnologia e Sociedade 36 Nenhum
Libras 1 36 Nenhum
Libras 2 36 Libras 1
Topicos Especiais em Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania 36 Nenhum
CIENCIAS AMBIENTAIS (Minimo 36 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Ecologia 36 Nenhum
Educacdo Ambiental 36 Nenhum
Energia e Meio Ambiente 36 Nenhum
Desenvolvimento Sustentavel 36 Nenhum
Ciéncias do Ambiente 36 Nenhum
Tépicos Especiais em Ciéncias Ambientais 36 Nenhum
PRODUCAO INDUSTRIAL (Minimo 108 aulas) Carga Pré-Requisito

Horéria

(aulas)
Gestdo da Informacéo 36 P7
Gestdo da Qualidade 36 P7
Gestao de Projetos 36 P7
Inovagéo Tecnoldgica 36 P7
Jogos Empresariais 36 P7
Sistemas de Informacdo 36 P7
Simulacdo de Sistemas de Producéo 36 P7
Topicos de Planejamento Industrial 36 P7
Gestao de Oportunidades 36 P7
Gestédo Mercadologica 36 P7
Estratégia Empresarial 36 P7
Cadeia de Suprimentos 36 P7
Gestéo de Custos 36 P7
Viabilidade Econémica e Financeira de Projetos 36 P7
Gestdo Financeira 36 P7
Gestdo de Pessoas 36 P7
Gestdo Ambiental 36 P7
Topicos Especiais em Producéo Industrial 36 P7
CONTROLE (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Controle Digital de Conversores Estaticos 72 P7
Controle Supervisgrio 72 P7
Controle Inteligente 72 P7
Controle 3 72 P7
Controle 4 72 P7
Controle de Conversores CA-CC 72 P7
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Introducdo a Dindmica e ao Controle de Atitude 72 P7
Processos Aleatérios 72 P7
Sinais e Sistemas 2 72 P7
Introducdo a Identificacdo de Sistemas 72 P7
Sistemas de Controle Robusto Multivariavel 72 P7
Sistemas de Controle via LMI 72 P7
Topicos Especiais em Controle 72 P7
MANUTENCAO E MAQUINAS (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Geréncia de Manutencao 72 P7
Custo do Ciclo de Vida de Equipamentos 72 P7
Planejamento e Controle da Manutencdo 72 P7
Engenharia de Manutencgéo 72 P7
Confiabilidade, Mantenabilidade e Disponibilidade de Sistemas 72 P7
Andlise e Gerenciamento de Riscos 72 P7
Técnicas para Andlise de Falhas 72 P7
Otimizacdo da Confiabilidade de Sistemas 72 P7
Maguinas Elétricas 2 72 P7
Ensaios de Maquinas e Equipamentos Elétricos 72 P7
Maquinas Especiais 72 P7
Técnicas Preditivas 72 P7
Tépicos Especiais em Manutencdo e Maquinas 72 P7
AUTOMACAO (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Metrologia Elétrica 72 P7
Modelagem e Sintese de Sistemas Integrados 72 P7
Sistemas e Eventos Discretos 72 P7
Sistemas Flexiveis de Manufatura 72 P7
Instrumentacao Virtual 72 P7
Fundamentos de Inteligéncia Atrtificial 72 P7
Sistemas Mecatrdnicos 72 P7
Simulagdo de Sistemas Elétricos Industriais 72 P7
Automacdao Predial 72 P7
Acionamento Eletrénico De Maquinas Elétricas 72 P7
Fabricacdo Auxiliada Por Computador (Cad/Cam) 72 P7
Tépicos Especiais em Automacéo 72 P7
ELETRONICA INDUSTRIAL (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horéria

(aulas)
Qualidade de Energia Elétrica 72 P7
Compatibilidade Eletromagnética 72 P7
Ferramentas Computacionais para Projetos de Circuitos Eletrdnicos 72 P7
Filtros Ativos e Passivos 72 P7
Projeto de Conversores Estaticos 72 P7
Aplicacdo de Conversores Estéaticos 72 P7
Ldgica Reconfiguravel 72 P7
Processamento Digital de Sinais 72 P7
Laboratdrio de Processamento Digital de Sinais 72 P7
Eletrénica 2 72 P7
Tépicos Especiais em Eletronica Industrial 72 P7
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INSTALACOES E GERENCIAMENTO DE ENERGIA Carga Pré-Requisito
(Minimo 216 aulas) Horaria

(aulas)
Eficiéncia Energética 1 72 P7
Eficiéncia Energética 2 72 P7
Engenharia de lluminacéo 72 P7
Gerenciamento de Obras Elétricas 72 P7
Sistemas Tariférios 72 P7
Materiais e Equipamentos Elétricos 72 P7
Instalacdes Elétricas Prediais 1 72 P7
Instalacdes Elétricas Industriais 1 72 P7
Instalacdes Elétricas Prediais 2 72 P7
Instalacdes Elétricas Industriais 2 72 P7
Harmdnicos em Instalag6es Elétricas 72 P7
Tépicos Especiais em Instalacdes e Gerenciamento de Energia 72 P7
SISTEMAS DE POTENCIA (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria

(aulas)
Comercializagdo de Energia Elétrica 72 P7
Controle de Carga em Sistemas Elétricos 72 P7
Fontes Alternativas de Energia 72 P7
Geracéo de Energia 72 P7
Linhas de Transmissédo 72 P7
Planejamento de Sistemas Elétricos 72 P7
Protecdo de Sistemas 72 P7
Redes de Distribuicdo 72 P7
Subestacdes 72 P7
Sistemas de Poténcia 1 72 P7
Sistemas de Poténcia 2 72 P7
Tépicos Especiais em Sistemas de Poténcia 72 P7

DISCIPLINAS OPTATIVAS DE OUTROS CURSOS (Minimo 216 aulas) Carga Pré-Requisito

Horaria
(aulas)
Propagacdo de Ondas e Guias 72 P7
Linhas de Transmissdo e Antenas 72 P7
Comunicages Digitais 72 P7
Comunicacdes Opticas 72 P7
Tépicos em Comunicagdes 72 P7
Sistemas de Comunicacéo 1 72 P7
Sistemas de Comunicacéo 2 72 P7
Comunicag¢fes sem Fio 72 P7
TV Digital 72 P7
Engenharia Biomédica 72 P7
Bioengenharia 72 P7
Engenharia Médica 72 P7
Amplificadores 144 P7
Introducéo & Microeletrnica 72 P7
Sistemas Embarcados 72 P7
Arquitetura e Organizagdo de Computadores 72 P7
Sistemas Operacionais 72 P7
Fundamentos De Comunicagdes 108 P7
Redes De Computadores 72 P7
Mecanismos 72 P7
Elementos de Maquinas | 72 P7
Elementos de Maquinas 2 72 P7
Maguinas De Fluxo 72 P7
Projeto De Sistemas De Ar Condicionado 72 P7
Fundamentos De Corroséo 72 P7
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Projeto Para A Manufatura 72 P7
Conformacdo Mecénica 54 P7
Fundico 54 P7
Manutencdo Mecanica 36 P7
Sistemas De Poténcia A Vapor 54 P7
Soldagem 72 P7
Usinagem Convencional 108 P7
Usinagem Cnc 54 P7
Fundamentos De Engenharia De Petréleo 72 P7
Instalacdes Hidro-Sanitarias 54 P7
Tecnologia Das Construgdes 1 72 pP7
Tecnologia Das Construgdes 2 54 P7
Topografia 72 P7
Ergonomia 54 P7
Sistemas Hidraulicos Urbanos 72 P7
Comunicacgdo De Dados 72 P7
Banco De Dados 72 P7
Analise e Projetos de Sistemas 54 P7
Redes de Computadores 2 72 P7
Sistemas Inteligentes 1 72 P7
Sistemas Inteligentes 2 72 P7
4.6 COMPOSICAO DA FORMACAO

A composicdo apresentada desdobra os conteldos exigidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Engenharia conforme definido pela Resolugéo
11/2002 CES/CNE (ver tabelas 2 a 5). As cargas horarias estdo expressas em aulas de
50 minutos, exceto as atividades e trabalhos de sintese e integracdo de conhecimentos

que aparecem em horas.

Tabela 2 - Contelidos basicos.

- C.H. (aulas)
CONTEUDOS DISCIPLINAS AT APS AP
1. Metodologia Cientifica e Tecnolégica | Introducdo a Engenharia 34 2 00

Metodologia Aplicada ao TCC 34 2 00
2. Comunicacéo e Expresséo Comunicacdo Linguistica 34 2 00
3. Informatica Computacgéo 1 34 4 34
4. Expressédo Grafica Desenho Elétrico 51 5 34
5. Matematica Geometria Analitica e Algebra Linear | 102 6 00
Equacdes Diferenciais Ordinarias 68 4 00
Célculo Diferencial e Integral 1 102 6 00
Célculo Diferencial e Integral 2 68 4 00
Célculo Diferencial e Integral 3 68 4 00
Célculo Diferencial e Integral 4 68 4 00
Célculo Numérico 34 4 34
Probabilidade e Estatistica 68 4 00
6. Fisica Fisica Tedrica 1 68 4 00
Fisica Tedrica 2 68 4 00
Fisica Tedrica 4 68 4 00
Fisica Experimental 1 00 2 34
7. Fenbmenos dos Transportes Fen6menos de Transporte 1 17 2 17
Fenbmenos de Transporte 2 17 3 34
8. Mecénica dos Sélidos Mecénica Geral 1 68 4 00
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Mecanica Geral 2 68 4 00
9. Eletricidade Aplicada Eletricidade e Magnetismo 51 5 34
10. Quimica Quimica 68 6 34
11. Ciéncia e Tecnologia dos Materiais | Principios de  Resisténcia dos |51 3 00
Materiais
12. Administracdo Gestéo da Producéo 34 2 00
13. Economia Economia 34 2 00
14. Ciéncias do Ambiente Optativa do grupo de Ciéncias |34 2 00
Ambientais
15. Ciéncias Humanas, Sociais e |Etica, Profissdo e Cidadania 34 2 00
Cidadania Ciéncias Humanas, Sociais e|34 2 00
Cidadania 1 34 2 00
Ciéncias Humanas, Sociais e|34 2 00
Cidadania 2 34 2 00
Ciéncias Humanas, Sociais e
Cidadania 3
Psicologia Aplicada ao Trabalho
Total 1944 aulas 1581 |108 255
Percentual 434% e e e

* Obs.: O miniLno exigido pela Resolucdo CES/CNE 1}/2002 € de 30% para as 3735 horas. i
CONVENCAO: AT - ATIVIDADE TEORICA / APS - ATIVIDADES PRATICAS

SUPERVISIONADAS/ AP — ATIVIDADE PRATICA (LABORATORIO/ PROJETO /

SIMULACAO)

Tabela 3 - Conteudos profissionalizantes.

- C.H. (aulas)
CONTEUDOS DISCIPLINAS AT APS AP
1. Circuitos Elétricos Circuitos Elétricos A 68 6 34

Circuitos Elétricos B 68 6 34
Medidas Elétricas 34 4 34
Sistemas de Instrumentacao 1 00 2 34
Sistemas de Instrumentacao 2 00 2 34
2. Controle de Sistemas Dinamicos Sinais e Sistemas 68 4 00
Sistemas de Controle 1 34 4 34
Computacéo 2 34 4 34
3. Conversao de Energia Maquinas Elétricas 1 34 4 34
Magquinas Elétricas 3 34 4 34
4. Eletromagnetismo Eletromagnetismo 68 4 00
5. Eletrbnica Analdgica e Digital Eletrénica 1 68 6 34
Eletrénica Digital 34 4 34
Eletrbnica de Poténcia 68 6 34
6. Ergonomia e Seguranga do Trabalho |Fundamentos de Engenharia de |51 3 00
Seguranca do Trabalho
Supervisdo de Processos**
Total 1134 aulas 663 |63 408
Percentual 253%* | eemmee [ emmee | e
Observacoes:

* Obs.: O minimo exigido pela Resolugdo CES/CNE 11/2002 € de 15%.
** A carga horaria da disciplina de Supervisdo de Processos é computada na tabela de contetdos

profissionalizantes especificos
CONVENCAO: AT -

ATIVIDADE TEORICA /

APS -

ATIVIDADES PRATICAS

SUPERVISIONADAS/ AP — ATIVIDADE PRATICA (LABORATORIO/ PROJETO / SIMULACAO)
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2 C.H. (aulas)
CONTEUDOS DISCIPLINAS AT APS [AP
Circuitos Elétricos Laboratério de Instalacdes Elétricas 00 3 51
Controle de Sistemas Dindmicos Sistemas Eletromagnéticos 00 3 51
Instrumentacéo Sistemas Eletropneumaticos 00 3 51
Controladores Logicos Programaveis 34 4 34
Supervisdo de Processos 34 4 34
Redes Industriais 34 4 34
Sistemas Hidraulicos 00 3 51
Sistemas Microcontrolados 1 34 4 34
Sistemas de Controle 2 34 4 34
Sistemas Robdéticos 34 4 34
Optativa 1 — Area de Controle 34 4 34
Optativa 2 — Area de Controle 34 4 34
Optativa 3 — Area de Controle 34 4 34
Circuitos Elétricos Optativa 1 — Area de Automac&o 34 4 34
Conversao de Energia Optativa 2 — Area de Automac&o 34 4 34
Eletrénica Analdgica e Digital Optativa 3 — Area de Automacgéo 34 4 34
Optativa 1 — Area de Aprofundamento 34 4 34
Optativa 2 - Area de Aprofundamento |34 4 34
Optativa 3 — Area de Aprofundamento 34 4 34
Ver observacgbes
Geréncia de Producéao Optativa 1 — Area de Producdo Industrial |17 2 17
Gestdo Ambiental Optativa 2— Area de Producéo Industrial 17 2 17
Gestdo Econdmica Optativa 3 — Area de Produc&o Industrial |17 2 17
Gestéo de Tecnologia Ver observacdes
Qualidade
Total 1404 aulas 561 78 765
Percentual 313% e e e
Observacoes:

1) Estes diversos contetddos podem ser atendidos em fungdo das disciplinas optativas cursadas pelo

aluno.

2) Cabera ao aluno Cursar optativas em uma das areas de aprofundamento disponibilizadas pelo
curso e a serem escolhidas pelo aluno, além das &areas de Automacdo e de Controle que sao

obrigatérias.

CONVENCAO: AT - ATIVIDADE TEORICA / APS — ATIVIDADES PRATICAS
SUPERVISIONADAS/ AP - ATIVIDADE PRATICA (LABORATORIO/ PROJETO /

SIMULACAO)
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Tabela 5 - Atividades e trabalhos de sintese e integracao de conhecimentos em horas.

ATIVIDADES DISCIPLINAS gi__'js- (horas)
Atividades Complementares Atividades Complementares 180

Trabalho de Conclusdo de Curso | Trabalho de Conclusdo de Curso 1 -TCC 1 |60
Trabalho de Conclusé@o de Curso 2 - TCC 2 |60

Estagio Supervisionado Estagio Supervisionado 400

Total 700

Observacdo : Trata-se atividades extraclasse, portanto ndo computadas no calculo de percentuais de
carga horaria.

4.7 EMENTARIOS

CONVENCAO:
AT — CARGA HORARIA EM ATIVIDADE TEORICA

APS — ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS
AP — CARGA HORARIA EM ATIVIDADE PRATICA (LABORATORIO/ PROJETO / SIMULAGAO)
TT — CARGA HORARIA TOTAL DA DISCIPLINA EM AULAS

Primeiro Periodo

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 1

Carga Horéria: AT(102) APS(6) AP(00) TT(108)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Conjuntos Numéricos. Funcdes Reais de uma Variavel Real. Limites e Continuidade.
Derivadas, diferenciais e aplicacdes. Integrais definidas e indefinidas. Técnicas de

integracao e Integrais Improprias.

COMPUTACAO 1

Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Computacao e sociedade. Conceitos basicos em computacdo. Introducéo a linguagem

de programacgdo. Métodos, técnicas e processos de desenvolvimento de software.

Ambientes e bibliotecas de suporte ao desenvolvimento de aplicacoes.
COMUNICACAO LINGUISTICA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito
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Fundamentos da comunicacdo para conversacao e apresentacdo em publico. Técnicas e
estratégias de comunicacéo oral. Planejamento e elaboragéo de reunides e seminarios. A
comunicacdo nos trabalhos de grupo. Solucdes e problemas de comunicacao
empresarial/institucional. Redacdo empresarial/institucional: memorando. “Curriculum

Vitae”. Memento. Relatério. Emprego da norma culta em trabalhos técnicos.

DESENHO ELETRICO

Carga Horéria: AT(51) APS(5) AP(34) TT(90)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Material de Desenho. Normas Técnicas. Linhas Técnicas. Caligrafia Técnica.
Perspectivas. Técnicas de Cotagem. Aplicacdo de Escalas. Projecdes Ortogonais.
Cortes. Desenho Mecanico Aplicado a Equipamentos Elétricos. Comandos de Desenho,
Edicéo, Visualizagéo, Impresséo e Criagao de blocos de Desenho utilizando programa de
desenho eletronico.

FISICA TEORICA 1

Carga Horaria: AT(68) APS(4) AP(0) TT(72)

Pré-requisito: Sem Pré-requisito

Sistemas de unidades. Analise Dimensional. Teoria de Erros. Vetores. Cinematica. 3 Leis
de Newton. Lei de Conservacgao da Energia. Sistemas de particulas. Colisées. Movimento

de rotacdo. Conservacdo do momento angular.

GEOMETRIA ANALITICA E ALGEBRA LINEAR

Carga Horéria: AT(102) APS(6) AP(00) TT(108)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Matrizes e Sistemas Lineares. Algebra Vetorial. Retas e Planos. Espagos Vetoriais.
Transformagdes Lineares. Produto Interno. Autovalores e Autovetores. CoOnicas e

Quéadricas.

INTRODUCAO A ENGENHARIA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Conceito de engenharia. Conceitos de Ciéncia, Tecnologia e Arte. No¢des de Historia da

Engenharia. A matemética como ferramenta do Engenheiro. Conceitos de Projeto de
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Engenharia. Ferramentas de Engenharia. A fungdo Social do Engenheiro. Etica na
Engenharia. Engenharia e Meio Ambiente. O curso de Engenharia. Normas Basicas para

Elaborag&o de Trabalhos Académicos.
Segundo Periodo

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Carga Horaria: AT(00) APS(216) AP(00) TT(216)

Pré-requisito: sem pré-requisito

Sera desenvolvido conforme a legislacdo em vigor. Desenvolvimento de atividades de
complementacdo da formag&do social, humana e profissional, atividades de cunho
comunitario e de interesse coletivo e atividades de iniciagdo cientifica e do mundo do

trabalho.

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 2

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisito: Calculo Diferencial e Integral 1

NogGes topoldgicas em R". Funcdes Reais de varias variaveis reais. Limite e
Continuidade de Funcbes de varias varidveis Reais. Diferenciabilidade e aplicactes.

coordenadas polares. Integragdo multipla e aplicagoes.

ELETRICIDADE E MAGNETISMO

Carga Horéria: AT(51) APS(5) AP(34) TT(90)

Pré -requisitos: Sem pré-requisito

Carga Elétrica. O Campo Elétrico. Lei de Gauss. Potencial Elétrico. Lei de Ohm. Circuitos
série e paralelo. Divisor de tensdo. Capacitancia. O Campo Magnético. A inducao
Magnética. Magnetismo em meios materiais. Inducdo Eletromagnética, Indutancia.
Sistema de unidades, Andlise dimensional. Corrente elétrica, Tensao elétrica, Poténcia,

Energia. Normas de seguranca.

FISICA EXPERIMENTAL 1
Carga Horéria: AT(0) APS(2) AP(34) TT(36)
Pré-requisito: Sem Pré-requisito

Experimentos de cinematica, dindmica, estética, oscila¢des, fliidos e termologia.
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FISICA TEORICA 2

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(0) TT(72)

Pré-requisito: Fisica Teorica 1

Gravitacdo. OscilacBes. Ondas Mecanicas. Temperatura. Mecanica dos Fluidos. Primeira

Lei da Termodinamica. Teoria cinética dos gases. Segunda Lei da Termodinamica.

LABORATORIO DE INSTALACOES ELETRICAS

Carga Horéria: AT(0) APS(3) AP(54) TT(54)

Pré-requisito: Desenho Elétrico

Desenho de Diagramas Elétricos Multifilares e Unifilares. Instalacdes Elétricas
Domiciliares: Ligacdo de tomadas, lampadas interruptores e equipamentos. Instalacdes
Elétricas Industriais: Ligacdo de motores monofésicos e trifasicos. Partida de motores:

Manual e automatica. Seguranca em trabalhos com eletricidade.

QUIMICA

Carga Horaria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Cinética Quimica. Equilibrio Quimico. Termodindmica Quimica. Eletroquimica e

Corroséo. Ligacdes Quimicas. O estado sdlido.

MECANICA GERAL 1

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisitos: Geometria Analitica e Algebra Linear, Fisica Tedrica 1

Forcas no Plano. Forcas no espaco. Sistema Equivalente de Forcas. Estatica dos Corpos
Rigidos em duas Dimensdes. Estatica dos Corpos em trés Dimensfes. Forcas

Distribuidas. Estruturas. Vigas. Cabos. Atrito. Momento de Inércia.
CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E CIDADANIA
O aluno devera cursar 108 horas/aula entre as seguintes disciplinas listadas:

HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA
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Carga Horaria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

A histéria afro-brasileira e a compreenséo dos processos de diversidade étnico-racial e
étnico-social na formacdo politico, econdmica e cultural do Brasil. O processo de
naturalizacdo da pobreza e a formacdo da sociedade brasileira. Igualdade juridica e

desigualdade social.

FILOSOFIA DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
A condigcdo humana. Teoria do Conhecimento. Arte, técnica e ciéncia. Desenvolvimento

cientifico e tecnolégico. Ciéncia, tecnologia e humanismo.

FUNDAMENTOS DA ETICA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Ementa: Fundamentos da Etica. Abrangéncia da Etica. Etica e Religido. Etica e Moral.
Senso Moral e Consciéncia Moral. A Liberdade. A Etica e a Vida Social. Etica na
politica. Etica Profissional: dimens&o pessoal e social. Bioética.

HISTORIA DA TECNICA E DA TECNOLOGIA
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
Construcao historico-social da técnica e da tecnologia. Contribuicbes e contradicbes no

processo de desenvolvimento humano. Tecnologia e modernidade no Brasil.

SOCIEDADE E POLITICA NO BRASIL
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
Concepcles classicas e contemporaneas — sociedade e cidadania. Politica, economia e

Ementa: cultura no Brasil. Organizacéo do trabalho e globalizacdo. Movimentos sociais.

RELACOES HUMANAS E LIDERANCA
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Lideranca. Comunicacao humana. O individuo e o grupo. Competéncias interpessoais.

TECNOLOGIA E SOCIEDADE
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
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Distincdo das Ciéncias Sociais e Ciéncias Naturais. Conhecimento cientifico e
Tecnologico. Trabalho. Processos Produtivos e Relagdes de Trabalho na sociedade
capitalista. Técnica e Tecnologia na sociedade contemporanea. Cultura e Diversidade

Cultural.

QUALIDADE DE VIDA
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
Aptidao fisica. Capacidades fisicas relacionadas a salde. Prevencao de doencas

ocupacionais. Qualidade de vida e trabalho. Atividades fisicas recreativas.

LIBRAS 1

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Linguas de Sinais e minoria linglistica. as diferentes linguas de sinais. status da lingua
de sinais no Brasil. cultura surda. organizagéo linguistica da LIBRAS para usos informais
e cotidianos: vocabulario. morfologia, sintaxe e semantica. a expressdo corporal como

elemento linguistico.

LIBRAS 2

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: LIBRAS 1

A educacéo de surdos no Brasil. cultura surda e a producdo literaria. emprego da

libras em situacBes discursivas formais: vocabulario. morfologia. sintaxe e semantica.

préatica do uso da libras em situa¢8es discursivas mais formais.

TOPICOS ESPECIAIS EM CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E CIDADANIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania.

Terceiro Periodo
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CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL 3
Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)
Pré-requisito: Célculo Diferencial e Integral 2

Funcdes Vetoriais. Calculo Vetorial. Seqliéncias e séries numéricas. Séries de poténcias.

CALCULO NUMERICO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Calculo Diferencial e Integral 2 e Computacao 1

Nocdes basicas sobre erros. Zeros reais de funcdes reais. Resolucdo de sistemas de
equacdes lineares. Interpolagdo. Ajuste de curvas. Integracdo numérica. Solugéo

numeérica de equacodes diferenciais ordinarias.

CIRCUITOS ELETRICOS A

Carga Horéria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré-requisito: Eletricidade e Magnetismo

Conceitos bésicos, unidades, leis fundamentais. Resisténcia. Fontes ideais
independentes e dependentes em redes resistivas. Técnicas de andlise de circuitos em
corrente continua, indutancia e capacitancia. Fungdo senoidal. Conceito de fasores.

Técnicas de andlise e poténcia em circuitos monofasicos com fontes senoidais.

EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisito: Célculo Diferencial e Integral 2. Geometria Analitica e Algebra Linear
Equacbes Diferenciais de Primeira Ordem. Equacfes Diferenciais ordinarias lineares de
ordem superior. Sistemas de Equacdes Diferenciais Ordinarias Lineares. Nocdes de
EquacBes Nao-lineares e Estabilidade. Resolucéo das Equagfes Diferenciais em Séries

de Poténcias.

MECANICA GERAL 2
Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisitos: Mecéanica Geral 1
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Principios de Dindmica. Cinética dos Sistemas de pontos Materiais. Cinemética dos
Corpos Rigidos. Movimentos Absolutos. Movimentos Relativos. Cineméticas dos Corpos
Rigidos. Momentos de Inércia. Forca, Massa e Aceleracdo. Trabalho e Energia. Impulso
e Quantidade de Movimento. Dindmica dos Sistemas ndo Rigidos. Escoamento

Permanente de Massa. Escoamento com Massa Variavel.

PRINCIPIOS DE RESISTENCIA DOS MATERIAIS

Carga Horéria: AT(51) APS(3) AP(00) TT(54)

Pré-requisito: Mecénica Geral 1

Caracteristicas Geométricas de Secdes Planas Compostas. Area. Momento Estéatico.
Baricentro. Momentos de Inércia. Conceitos de TensGes e Deformacgbes. Tensdes
Normais e Cisalhantes. Diagramas Tens&o-Deformacédo. Cargas Axiais. Aplicacbes em
Cabos, Barras e Treligcas. Cisalhamento Puro. Aplicagdes em Juntas Rebitadas. Torgéao
Pura. Aplicacdo em Eixos. Flexdo Pura e Simples. Aplicagbes em Vigas. Esforcos
Combinados. Aplicacbes em Eixos Submetidos & Flexdo e Torcdo. Energia de
Deformacgéo.

Quarto Periodo

CALCULO 4B

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisito: Célculo Diferencial e Integral 3

Séries de Fourier. Transformada de Fourier. EquacBes diferenciais parciais.

Transformadas de Laplace. Transformada Z.

ECONOMIA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado pelo menos no 3° periodo do curso.

Introducdo a microeconomia: Oferta e demanda. Elasticidades. Custos de producéo.
Estruturas de mercado. Formacéo de precos. Introducdo a macroeconomia: PIB e seus
componentes. Politica Fiscal. Moeda e sistema financeiro. Politica monetaria. Inflagao.

Setor externo e taxa de cambio. Macroeconomia aberta. Nogdes de mercado de capitais.

CIRCUITOS ELETRICOS B
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Carga Horéria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré-requisito: Circuitos Elétricos A, Equacdes Diferenciais Ordinarias

Circuitos trifasicos. Resposta completa de circuitos de primeira ordem e de circuitos de
segunda ordem. Analise de transitérios de circuitos de 12 e de 2% ordem com
Transformada de Laplace. Freqiiéncia complexa. Andlise de transitérios em circuitos nao-

lineares. Circuitos acoplados magneticamente. Quadripélos.

ELETROMAGNETISMO

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré -requisitos: Eletricidade e Magnetismo, Calculo Diferencial e Integral 3

Lei de Coulomb e Intensidade de Campo Elétrico. Fluxo Elétrico. Lei de Gauss e
Divergéncia. Energia e Potencial. Condutores Dielétricos. Capacitancia. Equacdes de
Poisson e Laplace. Campo Magnético Estacionario. Forcas no Campo Magnético.
Induténcia. Propriedades Magnéticas da Matéria. Campos Variaveis no Tempo e as
Equacdes de Maxwell. Onda Plana Uniforme. Propagagcdo de Ondas Eletromagnéticas
em Meios Isotrépicos.

ELETRONICA 1

Carga Horaria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré-requisito: Circuitos Elétricos A

Diodos Semicondutores. Aplicacdo dos Diodos Semicondutores. Diodos especiais.
Transistores Bipolares de Juncédo. Transistores de Efeito de Campo. Operacéo em Corte
e Saturacdo. Aplicacdo de Transistores. Amplificadores Operacionais. Aplicacdo de

Amplificadores Operacionais, Normas de Seguran¢ca em Laboratorio.

FISICA TEORICA 4

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(0) TT(72)

Pré-requisitos: Eletricidade e Magnetismo

Ondas eletromagnéticas. Interferéncia. Difrac@o. Polarizacéo. Introdugéo a: teoria da
relatividade, fisica quantica, conducéo eletrénica em sélidos, laser, fisica nuclear e de

particulas elementares.

SISTEMAS DE INSTRUMENTACAO 1
Carga Horéria: AT(0) APS(2) AP(34) TT(36)
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Pré-requisito: Circuitos Elétricos A

Principios fisicos, construtivos operacionais e de especificacio de sensores de
proximidade utilizados em sistemas de automacado industrial. Simbologia e identificacdo
de instrumentos associados ao controle de processos industriais. Principios fisicos,
construtivos operacionais e de especificacdo de sistemas de medi¢cdo de grandezas
fisicas relacionadas ao controle de processos industriais como temperatura, pressao,
nivel e vazao. Transdutores integrados e sensores inteligentes. Principios construtivos e
caracteristicas operacionais de valvulas de controle para processos industriais. Conceitos

de seguranga intrinseca.
Quinto Periodo

COMPUTACAO 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Computacao 1

Variaveis Indexadas e “Strings”. Passagem de Parametros com Variaveis Indexadas.
Ponteiros. Estruturas. Arquivos. Fundamentos Bésicos de Estruturas de Dados. Listas.

Arvores. Algoritmos de Busca. Algoritmos de Ordenac&o.

ELETRONICA DIGITAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Eletrénica 1

Sistemas de Numeracéo e CAdigos. Funcdes Logicas. Algebra de Boole. Minimizacdo de
Funcdes  Légicas. Circuitos Digitais  Combinacionais. = Multiplexadores e
Demultiplexadores. Codificadores e Decodificadores. Formas padrdo de Funcdes
Légicas. Minimizacdo de FungBes Loégicas. Mapas de Karnaugh. Circuitos Digitais

sequenciais. Flip-Flops. Contadores. Registradores Familias de Circuitos LAgicos.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisito: Calculo Diferencial e Integral 2

Conceitos Basicos. Estatistica Descritiva. Tedria Elementar de Probabilidade. Variaveis

Aleatorias. Distribuicdo de Probabilidade. Estimagé&o.Intervalo de Confianga. Testes de
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Hipbéteses. Andlise de Variancia. Analise de Correlacdo e Regressdo. Controle

Estatistico de Processo (CEP).

PSICOLOGIA APLICADA AO TRABALHO

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisitos: Estar matriculado pelo menos no 4° periodo do curso.

Principais teorias da personalidade e o contexto organizacional. Motivacdo. Significado

psicossocial do trabalho. Tecnologia e subjetividade. Saude mental e trabalho.

MAQUINAS ELETRICAS 1

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Eletromagnetismo, Circuitos Elétricos B

Revisdo sobre circuitos e materiais eletromagnéticos. Transformadores monofasicos e

trifasicos. Autotransformadores. Transformadores especiais.

MEDIDAS ELETRICAS

Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Circuitos Elétricos B

Fundamentos de Medicdo. Instrumentos Analdgicos. Instrumentos digitais. Métodos de

medi¢cdo. Medidas de poténcia e energia. Medi¢cdo em alta tens&o. Instrumentacao virtual.

SINAIS E SISTEMAS 1

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré requisito: Circuitos Elétricos B. CALCULO 4 B

Representacdo de Sinais e Sistemas. Sistemas lineares e invariantes no tempo
(SLIT). Analise e modelagem de sinais e sistemas continuos. Andlise
espectral de sinais continuos e discretos. Analise e modelagem de sinais e

sistemas discretos. Aplicagbes computacionais.

CIENCIAS AMBIENTAIS

O aluno devera cursar 36 horas/aula entre as disciplinas listadas a seguir:
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ECOLOGIA

Carga Horaria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Popula¢cdes. Ecossitemas Ecossistemas aquaticos e terrestres. Ciclos Biogeoquimicos.
Fatores limitantes. Sucessao Ecologica. Fito e Zoogeografia. Energia dos ecossistemas.

Noc¢des e conceitos de acbes antrdpicas.

CIENCIAS DO AMBIENTE

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

A Engenharia e as Ciéncias Ambientais. Crescimento Demografico. Os Ciclos
Bioquimicos. Nocdes de Ecologia. Ecossistema. O Meio Fisico. Poluicdo e
Contaminagcdo. O Ambiente Terrestre. O Ambiente Aquatico. Energia e Recursos

Minerais.

EDUCACAO AMBIENTAL

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Principios e fundamentos tedricos. Projetos. EA - empresas. Recursos didaticos.

Técnicas de sensibilizacédo, Criacdo e execucao de projetos.

ENERGIA E MEIO AMBIENTE

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Cadeia energética. Reservas energéticas mundiais. Problema da energia. Suprimento de
energia - estrutura brasileira. Energia e desenvolvimento. Fontes convencionais. Fontes
nao convencionais. Energia - Recursos naturais. Usos da energia, Conservacéo.

Recursos renovaveis - Desenvolvimento sustentavel.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
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Principios e conceitos basicos de desenvolvimento sustentavel. Pensamento Cartesiano
X Pensamento sistémico. Historico da Gestdo ambiental. Agenda 21. Perspectivas para o

DS no Brasil. Economia do meio ambiente.

TOPICOS ESPECIAIS EM CIENCIAS AMBIENTAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Ciéncias Ambientais

Sexto Periodo

GESTAO DA PRODUCAO

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Economia

Administracdo da producdo. Layout e fluxo. Gestdo do processo produtivo. Planejamento

e controle de estoques. Planejamento e controle da produgao.

ELETRONICA DE POTENCIA

Carga Horéria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré requisito: Eletrénica 1

Introducdo. Diodos Semicondutores de Poténcia. Circuitos com Diodos. Retificadores
N&o Controlados Monofasicos e Trifasicos. Estudo de Tiristores. Gradadores.
Retificadores Controlados Monofasicos e Trifasicos. Calculo Térmico. Interruptores
Controlados de Poténcia. Circuitos Moduladores. Circuitos de Comando. Conversores

CC-CC Bésicos. Normas de Seguranga em Laboratorio.

FENOMENOS DE TRANSPORTES 1
Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)
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Pré-requisito: Fisica Teorica 2

Mecéanica dos Fluidos. Conceitos fundamentais. Estatica dos fluidos. Forcas hidraulicas
em superficies submersas. Balan¢co global de massa. Equagdo do momentum para o
volume de controle inercial. Dindmica de fluxo incompressivel ndo-viscoso. Transferéncia

de massa. Escoamento de fluidos ao redor de corpos submersos.

MAQUINAS ELETRICAS 3

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Maquinas Elétricas 1

Maquinas assincronas de indu¢do monofasicas e trifasicas, maquinas CC. maquinas

especiais.

SISTEMAS DE CONTROLE 1

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré requisito: Sinais E Sistemas 1

Conceitos bésicos de sistemas de controle. Andlise transitoria de sistemas dinamicos.
Caracteristica das a¢cbes basicas em controladores industriais. Analise de estabilidade.
Andlise e projeto utilizando o lugar das raizes. Andlise e projeto pela resposta em
freqiéncia. Analise e projeto através dos espacos de estados. Diagramas de bloco e

técnicas de minimizagao.

SISTEMAS ELETROMAGNETICOS

Carga horaria: AT(0) APS(3) AP(51) TT(54)

Pré-requisito: Laboratério de InstalacBes Elétricas, Sistemas de Instrumentacao 1
Contator, botoeira. Fim de curso. Sensores industriais. Autotransformadores. Partida de
motores: direta, com reversdo, estrela-triangulo e compensadora. Intertravamentos.
Condi¢cbes de parada. Condicdes para manutencdo. Barreiras de protecdo. Projeto de

acionamento de maquinas.

SISTEMAS ELETROPNEUMATICOS
Carga horaria: AT(0) APS(3) AP(51) TT(54)

Pré-requisito: Laboratério de Instala¢des Elétricas, Sistemas de Instrumentacéo 1
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Compressores industriais. Redes de ar comprimido. Cilindros pneumaticos. Valvulas
pneumaticas. Circuitagdo pneumdtica basica. Circuitacdo pelo método cascata.
Circuitacdo pelo método passo a passo. Valvulas eletropneumaticas. Circuitacdo
eletropneumatica béasica. Circuitacdo eletropneumatica pelo método cascata e passo a

passo. Projeto de acionamentos de maquinas.
Sétimo Periodo

CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Sistemas Eletromagnéticos

Conceitos histdricos, estado da arte e tendéncias da automacao industrial. Controladores
Légicos Programaveis - CLP. Linguagens de programacao de CLP conforme a norma
IEC-61131-3. Modelagem de processos sequenciais através de SFC. Solucdo de

problemas e estudo de casos de processos automatizados atraves de CLP.

FENOMENOS DE TRANSPORTES 2

Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)

Pré-requisito: Fendbmenos de Transportes 1

Transferéncia de calor. Conducdo unidimensional em regime permanente. Conveccao.

Radiacdo. Condensacao. Trocadores de Calor. Ar condicionado.

SISTEMAS DE CONTROLE 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré requisito: Sistemas de Controle 1

Andlise e projeto por NYQUIST. Analise e projeto por NICHOLS. Andlise de sistemas
mediante varidvel de estado: Projeto por alocagcdo de polos, controlabilidade e
observabilidade, estimador de estado. Andlise e projeto de sistemas discretos. Sistemas
discretos-equacdes a diferenca. Transformada Z. Funcdo de transferéncia discreta.
DiscretizagfBes de sistemas continuos. Lugar das raizes. Projeto no plano W. Erros de
guantizacgédo. ldentificagdo pelo método dos minimos quadrados

SISTEMAS HIDRAULICOS

Carga horéria: AT(0) APS(3) AP(51) TT(54)

Pré-requisito: Laboratério de Instala¢des Elétricas, Sistemas de Instrumentacéo 1
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Principios de Sistemas Hidraulicos. Aplicacdes. Sistemas hidraulicos e instalaces.
Componentes de Sistemas Hidraulicos. Fluidos hidraulicos e tecnologias de filtragem e
interligacdo. Dimensionamento de Componentes e de Sistemas Hidraulicos. Técnicas de
comando hidraulico, componentes eletroeletrénicos e de controle aplicados a automacao
hidraulica e aplicacdes em sistemas fundamentais. Sistemas hidraulicos industriais e
sistemas especializados: Analise, sintese e simulacdo de sistemas hidraulicos industriais

e seu controle.

SISTEMAS DE INSTRUMENTACAO 2

Carga Horaria: AT(0) APS(2) AP(34) TT(36)

Pré-requisito: Sistemas de Instrumentacdo 1, Sinais e Sistemas 1.

Caracteristicas metrologicas de sistemas de medicao. Principios fisicos, construtivos
operacionais e de especificagdo de sistemas de medicdo de grandezas fisicas
relacionadas ao controle de processos industriais. Praticas e Principios do Controle
Automatico Continuo em Malha Fechada. Métodos de Sintonia de Controladores.

Estratégias de controle de processos.

SISTEMAS MICROCONTROLADOS 1

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Eletrénica Digital

Introducgéo e histérico. Arquiteturas computacionais (Harvard, Von Neumann, CISC, RISC
e outras). Arquitetura basica de microcontroladores. Registradores de funcdes especiais.
Instru¢des de programacdo. Interfaceamento e periféricos. Conversores Analégico/Digital
— Digital/Analégico. Temporizadores e contadores. Interrupcdes. Dispositivos de
Memoérias. Programacéo de memdrias digitais. Ambiente de programacao. Programacéao

do microcontrolador em aplicacdes praticas.

REDES INDUSTRIAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Computacao 2, Eletrdnica Digital.

Uso de redes de computadores. Conceitos sobre Hardware e Software de redes. Modelos
de Referencia OSI e TCP/IP. Exemplo de Redes. Padronizacdo de Redes. Meios Fisicos

de Transmissao em Redes Industriais. Protocolos Industriais e Prediais.
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Oitavo periodo

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Carga Horéria: AT(00) APS(480) AP(00) TT(480)

Pré-requisito: matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Serd desenvolvido conforme a legislacdo em vigor. Desenvolvimento de atividades
praticas em empresas ou organizacdes que complementem o ensino e a aprendizagem,
auxiliem na adaptacdo psicologica e social do estudante a sua futura atividade
profissional, facilitem a sua futura absorcdo pelo mercado de trabalho e orientem a

escolha de sua especializagéo profissional.

METODOLOGIA APLICADA AO TCC

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado pelo menos no 7° periodo do curso.

Emprego de ferramentas computacionais na elaboragéo do texto cientifico. Emprego de
recursos da midia em trabalhos académicos. Métodos e técnicas de pesquisa. A
comunicacdo entre orientados/orientandos. O pré-projeto de pesquisa. O Projeto de
Pesquisa. O Experimento. A Comunicacdo Cientifica. A organizacdo do texto cientifico
(normas ABNT/UTFPR). Objetivos, regulamento e sistemética dos Trabalhos de
Conclusdo de Curso em Engenharia Elétrica. Elaboragdo da proposta de trabalho
envolvendo temas abrangidos pelo curso de Engenharia Elétrica. Apresentacdo das

propostas desenvolvidas.

SUPERVISAO DE PROCESSOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Controladores Logicos Programaveis

Sistemas de Supervisdo no contexto da Automacdo Industrial. Modelagem de
Supervisérios como um Sistema a Eventos Discretos — SED, Ergonomia de Interfaces

Humano-Computador — IHC, Aplicativos de Supervisdo.

Nono Periodo
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FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO

Carga Horaria: AT(51) APS(3) AP(00) TT(54)

Pré-requisitos: Estar matriculado pelo menos no 7° periodo do curso.

Conceituacao de seguranca. Normalizacdo de legislacdo especifica sobre seguranca no
trabalho. Orgdos relacionados com seguranca no trabalho. Andlise de estatistica de
riscos e acidentes. Custos de acidentes. Programa de seguranca da empresa. Sistemas
preventivos e sistemas de combate a incéndios. Equipamentos de protecao individual.
Seguranca em eletricidade. Protecdo de maquinas, equipamentos e ferramentas. Riscos

fisicos e quimicos. Treinamento geral e especifico.

SISTEMAS ROBOTICOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Geometria Analitica e Algebra Linear, Sistemas Hidraulicos

Retrospectiva histérica e estado-da-arte em robds industriais. Tecnologias e
nomenclatura técnica em robdtica. Estruturas cinematicas de um robd. Modelagem
dindmica de um robd de cadeia aberta. Controle de rob6s industriais. Programacéo e

simulacéo de rob6s em aplica¢des industriais.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 1 (TCC 1)

Carga Horaria: AT(00) APS(72) AP(00) TT(72)

Pré-requisitos: Metodologia Aplicada ao TCC

Elaboracdo de proposta de trabalho envolvendo temas abrangidos pelo curso de
Engenharia Elétrica. Desenvolvimento do trabalho proposto conforme cronograma
previamente aprovado. Redacdo de monografia de carater cientifico e/ou tecnoldgico.

Apresentacao de trabalhos académicos em publico.
Décimo Periodo

ETICA, PROFISSAO E CIDADANIA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisitos: Estar matriculado pelo menos no 8° periodo do curso.

Legislagéo Profissional. Atribuigdes Profissionais. O Codigo de Defesa do Consumidor. O

Cadigo de Etica Profissional. Responsabilidade Técnica.
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 2 (TCC 2)

Carga Horaria: AT(00) APS(72) AP(00) TT(72)

Pré-requisitos: Trabalho de Conclusdo de Curso 1 (TCC 1)

Desenvolvimento e finalizagdo do trabalho iniciado na disciplina de Trabalho de
Conclusao de Curso |, conforme cronograma previamente aprovado. Apresentacao de
trabalhos académicos em publico. Redacdo de monografia de carater cientifico e/ou

tecnoldgico. Redacao de artigo de carater cientifico e/ou tecnoldgico.

4.7.1 Conteudos profissionalizantes especificos —  areas de

aprofundamento — Disciplinas Optativas

Area de Automacéo

AUTOMACAO PREDIAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Retrospectiva histérica. Subsistemas num Edificio Inteligente. Equipamentos e
tecnologias aplicaveis. Cabeamento estruturado. Conceitos em Automacédo Residencial.

Estudo de casos. Projeto para automatizagao predial/residencial.

ACIONAMENTO ELETRONICO DE MAQUINAS ELETRICAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Classificagdo dos acionamentos. Interacdo entre 0 motor, a carga e a rede elétrica.
Caracteristicas dos conversores de frequéncia. Partida Suave. Servomotor. Motor de

passo. Sistema de controle.

FABRICAGAO AUXILIADA POR COMPUTADOR (CAD/CAM)
Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Introducdo as tecnologias CAD e CAM. Integrados e isolados. Recursos CAD de
modelagem geométrica 3D para manufatura. Troca de Informagfes entre Sistemas Cax.
Recursos CAM para usinagem (geracdo de estratégias de usinagem, simulacdo da

trajetéria, verificacao de colisdo, pds-processamento). Sistemas DNC.

FUNDAMENTOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a IA. Representacdo do conhecimento. Sistema especialistas. Linguagem
LISP e PROLOG. Agentes inteligentes. Légica nebulosa. Redes neurais. Algoritmos

genéticos.

INSTRUMENTACAO VIRTUAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Processos de Medidas. Revisdo sobre Controle de Instrumentos. Configuracdo de redes
GPIB. Comunicacdo com Instrumentos. Drivers para instrumentos e comunicagdo via
portas seriais. Projeto com painel frontal versus diagrama de blocos. Sistemas de

medicao e internet. Linguagens Graficas e Labview — Vis.

METROLOGIA ELETRICA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceitos fundamentais de metrologia. O sistema internacional de unidades.
Estruturacdo da metrologia nacional e internacional. Padrdes de referéncia. Praticas de
medicdo. Técnicas de calibragdo. Interpretacdo dos resultados de calibragdo. Sistemas
de comprovacdo metrologica. Normas ISO aplicaveis aos sistemas de medicao.
Estatistica aplicada a metrologia. Especificagdo da exatiddo de instrumentos de medida.

Célculo de incertezas de medic¢éo. AplicagBes em instrumentos elétricos.

MODELAGEM E SINTESE DE SISTEMAS INTEGRADOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Conceitos Basicos. Integracao de sistemas. Metodologia de desenvolvimento de sistemas
integrados. Modelagem de sistemas técnicos: variaveis continuas e eventos discretos.
Modelagem de sistemas organizacionais. Ferramentas de sintese e coordenacéo.

AplicacBes industriais.

SIMULACAO DE SISTEMAS ELETRICOS INDUSTRIAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Ferramentas para simulacdo dinamica. Simulacdo de circuitos RLC. Simulag¢do de
transformadores. Simulacdo de maquinas de inducdo. Simulagdo de maquinas sincronas.
Simulagdo de maquinas de corrente continua. Simulagdo de circuitos retificadores.

Simulacg&o de circuitos inversores.

SISTEMAS A EVENTOS DISCRETOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Bases de sistemas a eventos discretos. Maquina de Estados Finitos. Redes de Petri.
Modelagem Basica em Redes de Petri (Lugar, Transicdo e Ficha — Configuractes
Basicas: Caminhos Alternativos, Divisdo, Jungdo e Recursos). Peso dos Arcos. Rede
Interpretada. Definicbes Matematicas de uma Rede de Petri. Andlise de Propriedades.

Redes de Petri e a Interface de comunicagéo com o PCL.

SISTEMAS FLEXIVEIS DE MANUFATURA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Modelos de integracdo da producdo, histéria e estado da arte. Definicdo de arranjos
fisicos especiais (células e sistemas flexiveis de produgéo - FMS). Definicdo de arranjos
fisicos especiais (células e sistemas flexiveis de produgdo - FMS). Engenharia de

aplicativos (software) e Engenharia de requisitos

SISTEMAS MECATRONICOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Introducdo a Mecatrbnica. andlise de sistemas mecatrbnicos. identificacdo de

parametros. sintese de controladores. implementacao — realizagao.

TOPICOS ESPECIAIS EM AUTOMACAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Automacao.

Area de Controle

CONTROLE DIGITAL DE CONVERSORES ESTATICOS

Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo. Modelo matematico de conversores estaticos. Projeto de sistemas de controle
de controle de conversores estéticos. Digitalizacdo de controladores. Desenvolvimento

prético de sistemas de controle digital aplicados a conversores estaticos.

CONTROLE SUPERVISORIO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Instrumentacao Industrial (sensores e atuadores). Diagramas de Engenharia. Introducgéo
as Redes Industriais. Controladores Industriais. Malhas de controle, intertravamento e
supervisdo de processos industriais. Projeto de Malhas de Controle e Desacoplamento.

Controle Feedforward e Cascata.

CONTROLE INTELIGENTE

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Controle Fuzzy: Légica Fuzzy, estrutura geral do controlador légico Fuzzy, configuracdo
do controlador légico Fuzzy, identificacdo do modelo Fuzzy, analise de estabilidade,
sintese do controlador légico Fuzzy, simulacdo. Redes neurais: Redes multicamadas,
algoritmos de treinamento, redes neurais em siste-mas de controle, identificacdo de

processos, controlador neural.
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CONTROLE 3

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Funcéo descritiva. Plano de fase. Liapunov. Pesquisa de funcBes Liapunov: Método de
Krasowkii, método do gradiente variavel, método de Zubov. Critério de Popov. Sistemas

interconectados.

CONTROLE 4

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Variaveis aleatérias. Processos estocasticos. Previsdo de séries temporais. Controle de
variancia minima. Estimacdo de estado. Filtro de kalman. Identificacdo pelos minimos
guadrados. Variavel instrumental. Estimador de Bayes. Estimador de maxima
verossimilhanca. Controle por variancia minima generalizada. Controle por alocagéo de

poélos. Controle de variancia minima multivariavel.

CONTROLE DE CONVERSORES CA-CC

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Componentes harmdnicos de corrente. Retificadores monofésicos ativos com alto fator de
poténcia. Técnicas de controle de retificadores com alto fator de poténcia. Aplicacbes

computacionais.

INTRODUCAO A IDENTIFICACAO DE SISTEMAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo ao problema de identificacdo de sistemas. Modelos estocasticos.
Representacdo de Inovacbes. Modelos preditores. Filtragem e estimacdo recursiva.

Aplicagcbes em controlares e reguladores. Aplicagbes Computacionais.
INTRODUCAO A DINAMICA E AO CONTROLE DE ATITUDE

Carga Horéria: AT(51) APS(4) AP(17) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Representagfes de atitude. Cinematica rotacional. Mecénica Euleriana. Controle de

atitude.

PROCESSOS ALEATORIOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo aos Processos Aleatorios. Estimacao espectral cladssica. Definicdo de modelos
paramétricos. Estimacdo AR(n), MA(n) e ARMA(N): definicdo e métodos. Aplicacbes

computacionais.

SINAIS E SISTEMAS 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sinais e sistemas discretos. Teoria da amostragem. Estrutura de sistemas discretos.

Projeto de filtros discretos. Aplicagbes Computacionais.

SISTEMAS DE CONTROLE VIA LMI

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introdugdo a controle robusto, Inequagdo Matricial Linear. Analise da Estabilidade.
Realimentagdo dos Estados e Realimentacdo dinamica da Saida. Estabilidade
Quadratica. Critérios de desempenho: Norma H2 e Norma Hinf. Projeto de controladores

Robusto.

SISTEMAS DE CONTROLE ROBUSTO MULTIVARIAVEL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceituacéo e projeto de controle robusto fundindo metodologia classica e moderna de
analise, considerando modelo nominal e modelo real multivaridvel: resposta em
frequéncia multivariavel, procedimento de recuperagéo, malha objetivo, filtro de Kalman e
regulador linear quadréatico, identidade de Kalman, robustez da malha objetivo,

casamento de valores singulares em altas e baixas frequéncias, procedimento de projeto.

TOPICOS ESPECIAIS EM CONTROLE
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Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Controle.

Area de Eletrénica Industrial

APLICACAO DE CONVERSORES ESTATICOS

Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Inversores Senoidais. Retificadores Ativos. Conversores aplicados a sistemas de
iluminacdo. Conversores aplicados a sistemas ininterruptos de energia. Aplicacdo de

baterias. Aplicacdo de conversores em sistemas de energia alternativa.

COMPATIBILIDADE ELETROMAGNETICA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a compatibilidade eletromagnética. requisitos de EMC para sistemas
eletrbnicos. parametros de linhas de transmissdo. tipos e caracteristicas de antenas.
comportamento ndo-ideal de componentes eletrbnicos. emissao irradiada e conduzida.

susceptibilidade. efeito diafénico. blindagem eletromagnética. descargas eletrostaticas.

ELETRONICA 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Realimentag&o. Amplificadores Realimentados. Resposta em frequéncia. Amplificadores

operacionais nao ideais e aplica¢des. Osciladores. Controladores analdgicos.

FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS PARA PROJETOS DE CIRCUITOS
ELETRONICOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Simulacdo de circuitos elétricos. Andlise de circuitos realimentados. Editores de

circuito esquemaético. Projeto de placas de circuito impresso.

FILTROS ATIVOS E PASSIVOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fator de deslocamento. Fator de Poténcia. Harmdnicos. Projeto de Filtros Passivos.
Instrumentos de Analise de Redes Elétricas. Topologias de Filtros Ativos. Projeto de

Filtros Ativos.

LABORATORIO DE PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Processadores digitais de sinais. Ferramentas de desenvolvimento em PDS.
Programagdo Assembler. Funcionalidades do processador digital de sinais.
Implementacdo de algoritmos em linguagem C. Conversores A/D e D/A. Teorema da
amostragem. Implementacdo pratica de filtros FIR. Implementacdo pratica de filtros IIR.

Projeto em equipe.

LOGICA RECONFIGURAVEL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fundamentos de légica reconfiguravel. Estudo de dispositivos l6gicos programaveis
(CPLDs e FPGASs). Estudo da linguagem VHDL para programacdo de dispositivos
l6gicos. Estudo de ferramentas de EDA (softwares) para desenvolvimento automatizado
de projetos e simulacdes de circuitos ldgicos reconfiguraveis. Estudo dos kits de
desenvolvimento utilizando CPLDs e FPGAs. Desenvolvimento de projetos de circuitos
l6gicos combinacionais (com VHDL e também com entrada grafica). Desenvolvimento de
projetos de circuitos logicos seqtienciais (com VHDL e também com entrada grafica).
Desenvolvimento de projetos utilizando a técnica de maquinas de estados.
PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Introducdo ao processamento digital de sinais. Fundamentos matematicos de sinais e
sistemas discretos. Andlise em frequéncia de sinais. Transformada discreta de Fourier
(DFT) e transformada rapida de Fourier (FFT). Filtros digitais: analise, estruturas, técnicas

de projeto e aspectos praticos.

PROJETO DE CONVERSORES ESTATICOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducéo. Inversores. Circuitos de driver. Circuitos de protecdo. Circuitos controladores
PWM. Projeto de indutores. Conversores CC-CC. Projeto de transformadores de alta

freqiéncia.

QUALIDADE DA ENERGIA ELETRICA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducd@o a qualidade da energia elétrica. Interrupcdes e variagdes de tensdo de curta
duragdo. Transitorios. Variagbes de tensdo de longa duracdo. Flutuacdes de tensdo.
Harmoénicos em sistemas elétricos. Desequilibrios de tens&o. Medigdo e monitoramento

da qualidade da energia. Normalizacao.

TOPICOS ESPECIAIS EM ELETRONICA INDUSTRIAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Eletronica Industrial.
Area de Instalac6es e Gerenciamento de Energia

EFICIENCIA ENERGETICA 1

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Energia, conceitos e definicbes. Energia, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.
Balango energético nacional. Geragdo distribuida. Co-geracéo. Células a combustivel.

Noc¢Oes bésicas de analise econdmica de projetos de eficiéncia energética. Principais

-62-



-
T
w, GRADIAGAD E EDUL.
PROPSSINAL

causas do desperdicio de energia. Melhoria da Eficiéncia energética em usos finais .

Estudo de casos.

EFICIENCIA ENERGETICA 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Eficiéncia energética, aspectos gerais e definicdes. Legislacdo. Programas de governo.
Matriz Energética. Aspectos do setor energético nacional. Metodologias de diagndstico
energético. Tépicos avancados para melhoria da eficiéncia energética em usos finais.

Gerenciamento energético. Estudo de casos.

ENGENHARIA DE ILUMINACAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Luz e visdo. NogBes Bésicas de Fotometria e lluminacdo. lampadas, luminarias e
equipamentos auxiliares. iluminacdo de interiores. iluminacdo viaria, iluminacao
ambiental, iluminacdo desportiva. iluminagdo especial: monumentos, fachadas, tuneis,
veiculos. qualidade da luz, ofuscamento, sombras e contrastes. eficiéncia energética e
conservacdo de energia na iluminacdo. aspectos da iluminagdo em ambientes
residenciais, comerciais, industriais e institucionais. Calculo Luminotécnico. uso de

aplicativos de calculo luminotécnico.

GERENCIAMENTO DE OBRAS ELETRICAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Funcbes do Engenheiro Eletricista de Campo. Motivagéo Lideranca e Administracdo de
Conflitos. Planejamento de Obra. Cronograma Fisico Financeiro. Qualidade em Projetos
e Obras. A Lei de Licitagcbes. Gerenciamento de Custos e Contratos. Orcamentos e

Composicao de custos. Seguranca do Trabalho em Obras Elétricas.

HARMONICOS EM INSTALACOES ELETRICAS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Introducd@o a harmonicos. Tipos de cargas que causam distor¢do da onda. Caracteristicas
da Ressonancia. Métodos de Controle de Harmonicos. Normas Aplicaveis. Medicéo de

distdrbios.

INSTALACOES ELETRICAS PREDIAIS 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistema de Cabeamento Estruturado. Fibras Opticas. Sistema de Circuito Interno de
Televisdo. Sistema de Alarme Patrimonial. Sistema de Alarme e Deteccao de Incéndio.
Sistema de Sonorizagdo de ambientes. Sistema de Controle de Acesso. Instalacbes
Elétricas em Locais de Afluéncia de Publico. Instalagbes Elétricas em Locais

Assistenciais de Saude. Desenvolvimento de projetos especiais.

INSTALAQC)ES ELETRICAS INDUSTRIAIS 1

Carga Horéria: AT(51) APS(6) AP(51) TT(108)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso

Consideragbes Gerais. Levantamento de Carga. Sistema de Distribuicdo de Energia
Elétrica em Industrias. Tensdo em Instalacdes Industriais. Curto Circuito em Instalacoes.
Dimensionamento e Protecao de Circuitos Alimentadores. Selecdo de Equipamentos para
Manobra e Protecdo de Motores Elétricos. Protecdo das Instalagbes Elétricas Industriais.
Fator de Poténcia em Instalacbes Elétricas. Protecdo Contra Surtos.Conceitos de
Compatibilidade  Eletromagnética em Instalacbes Industriais. Grupo  Motor
Gerador.Instalagdes em Areas Classificadas. Estudos de Coordenacéo e Seletividade.

Projeto Elétrico Industrial. Manutencao Industrial.

INSTALACOES ELETRICAS PREDIAIS 1

Carga Horéria: AT(51) APS(6) AP(51) TT(108)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso

Previsdo de Cargas. Luminotécnica. Demanda e Entrada de Energia. Eficiéncia
Energética em Instalacdes Elétricas. Instalagbes Elétricas Prediais. Linhas Elétricas.
Dimensionamentos: Condutores, prote¢fes, dutos, equipamentos e barramentos.
Sistema de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas. Aterramento em Instala¢des
Prediais. Protecdo Contra Choques Elétricos. Instalagbes de comunicacdo e de
Cabeamento Estruturado. Antena de TV Coletiva e TV a cabo. Interfone. Documentagao
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de Projeto. Seguranca em projetos. Manutencdo Predial. Desenvolvimento do projeto de

um edificio.

INSTALACOES ELETRICAS INDUSTRIAIS 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Dimensionamento e Especificacdo de Grupos Geradores Diesel. Sistemas No-Break.
Stand-By. Sistemas de Aterramento. Instalacbes a Prova de Explosdo. Protecdo de
Motores de Média Tensado. Arranjos de Subestacdes Industriais. Tensdes utilizadas e
critérios de escolha. Dimensionamento de barramentos. Subestacdes padrao
concessionaria. Subestagfes unitarias. Cubiculos blindados. Sistemas de aterramento e
malha de terra. Sistemas de protecdo. Equipamentos Utilizados em Subestacdes

Industriais Comissionamento e Ensaios.

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ELETRICOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso

Classificagdo de Materiais. Materiais Condutores. Materiais Isolantes. Materiais
Magnéticos. Materiais Semicondutores. Normalizagdo. Ensaios. Corroséo. Critérios e
Pardmetros de Especificacdo. Equipamentos de Manobra. Equipamentos de Protecéo.
Equipamentos de Controle e Medicdo. Equipamentos de Transformacdo. Equipamentos

de Sistemas de Poténcia. Equipamentos Acessorios.

SISTEMAS TARIFARIOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistema elétrico nacional. Atendimento a consumidores de energia elétrica. Eficiéncia
energética nas instalagdes. Sistemas tarifarios. Estudo em instala¢cdes consumidoras de

energia elétrica.

TOPICOS ESPECIAIS EM INSTALACOES E GERENCIAMENTO DE ENERGIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Esta disciplina abordara temas especificos e contemporéaneos relacionados com o Grupo

de Instalagfes e Gerenciamento de Energia.
Area de Manutencao e Maquinas

ANALISE E GERENCIAMENTO DE RISCOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fundamentos de andlise de risco. Analise qualitativa de riscos: técnicas e metodologias
de analise. Andlise quantitativa de riscos: técnicas e metodologias de analise. Avaliacéo
de risco: técnicas de avaliagdo e metodologias. Gerenciamento de risco: objetivos,
conceitos e metodologias. Implantacéo e auditoria de programas de prevencao de riscos.

Andlise de Risco e Simulacdo de Eventos Estocasticos.

CONFIABILIDADE, MANTENEABILIDADE E DISPONIBILIDADE DE SISTEMAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceito de Sistema. Dependabilidade de sistemas. Representacdo Matematica da
Confiabilidade. Densidade de Probabilidade de Falhas. Taxa Instantdnea de Falhas.
Diagrama de Blocos. Classificacdo geral de redundéncias e suas caracteristicas.
Confiabilidade de Sistemas Simples: série, paralelo, misto e com redundancia ativa e
passiva. Confiabilidade de Sistemas Complexos: decomposicdo, eventos espaciais,
caminho critico (grupo de ligacdo e grupo de corte). Confiabilidade de Sistemas
Dinamicos. Mantenabilidade e Suporte a Manutencdo. Modelagem e Simulacdo da

Dependabilidade de Sistemas.

CUSTO DO CICLO DE VIDA DE EQUIPAMENTOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a gestdo de ativos. Matematica financeira aplicada a gestdo de ativos.
Indicadores de fluxo de caixa. Analise de projetos de aquisicdo e substituicdo de
equipamentos. Relagdo entre LCC e confiabilidade. Modelos para andlise de vida

econdmica pela teoria do LCC. Estudo de casos.
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ENGENHARIA DE MANUTENCAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Histérico da manutencdo. Tipos/estratégias de manutencdo. Filosofias contemporaneas
para gestdo da manutencdo. Metodologia para implantacdo da engenharia da

manutencado. Auditoria da manutencao.

ENSAIOS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ELETRICOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Normas para ensaios de maquinas e equipamentos. Ensaios de tipo, rotina e especiais.

GERENCIA DE MANUTENCAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Formas de Manutencéo. Arquivo Historico dos Equipamentos. Documentos pertinentes a
gestdo da manutencdo. Confiabilidade. Manutenibilidade. Disponibilidade. Custos de
manutencdo. Politica de Manutencdo. Principios das Filosofias aplicadas a Geréncia de

Manutencédo. Fator Humano na Manutencgéo

MAQUINAS ELETRICAS 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Principios da converséo eletromecéanica de energia. Introducdo ao estudo das maquinas

de corrente continua. Maquinas sincronas.

MAQUINAS ESPECIAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Maquinas de Corrente Continua, geradores (dinamos), motores CC. Maquinas sincronas,
motor supersincrono. Motor sincrono de indug¢do. Motor de relutancia. Motor de histerese.
Motor subsincrono. Motor sincrono sem escovas. Motor de passo. Motores monofasicos:
motor de poténcia fracionaria. Motor de inducéo de fase dividida com partida a resistor.

Motor de inducdo de fase dividida com partida a capacitor. Motor de inducédo de fase
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dividida com capacitor permanente. Motor de inducdo de poélos ranhurados. Motor a duplo
capacitor. Motor de inducdo com partida a relutadncia. Motor de comutador. Motor de
repulsdo. Motor de inducdo com partida a repulsdo. Motor de repulsdo-inducdo. Motor
universal. Motor série CA maquinas especiais: gerador de pélo desviado. Gerador de trés
escovas. Maquina homopolar ou aciclica. Dinamotores. Conversores rotativos
monoféasicos e polifasicos. Geradores para sistemas de trés condutores (gerador
dobrolwolski). Conversores de fase de inducdo. Selsins. Servomotores CA e CC. Gerador
de rosemberg. Amplidino. Rotrotol e regulex. Motor dc sem escovas. Motor schrage.

Motor dahlander. Motor lincoln. Sistema ward-leonard. Motor linear.

OTIMIZACAO DA CONFIABILIDADE DE SISTEMAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Configuracdes fundamentais de sistemas e suas respectivas fungdes de confiabilidade.
Analise e classificagdo dos modelos de otimizacdo da confiabilidade (modelos lineares,
ndo lineares e estocasticos — métodos exatos e heuristicos). Sistemas de confiabilidade

com multiplos objetivos. Sistemas multiestado.

PLANEJAMENTO E CONTROLE DE MANUTENCAO

Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Indicadores de manutencdo. Planos de manutencdo. Rotas de inspecdo. Matriz de
habilidades e competéncias. Terceirizacdo. Controle de estoque. Controle informatizado

da manutencdo.

TECNICAS PARA ANALISE DE FALHAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceituacdo da falha. Metodologias para Andlise Falhas. Coleta de dados sobre as
falhas: métodos e fontes. Etapas do processo de andlise. Analise das Causas Raizes da
Falha (RCA - Root Cause Analysis). Brainstorm. Diagrama de Ishikawa. Diagrama de
Pareto. Analise por Arvore de Falhas (FTA - Fault Tree Analysis). Andlise dos Modos de
Falha e seus Efeitos (FMEA - Failure Modes and Effects Analysis). Andlise dos Modos de
Falha seus Efeitos e sua Criticidade (FMECA - Failure Modes, Effects and Criticality
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Analysis). Analise por Arvore de Eventos (ETA - Event Tree Analysis). PDCA (Plan, Do,
Check, Action). 5W2H (What, When, Where, Why, Who, How, How Much). Metodologia
para planejamento, implementagdo, execucdo e realimentacdo dos métodos de anélise

de falhas abordados.

TECNICAS PREDITIVAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Caracteristicas e aplicacGes de técnicas preditivas. métodos de inspecao e registro de

dados. técnicas de monitoramento e diagnose aplicados & manutencao.

TOPICOS ESPECIAIS EM MANUTENCAO E MAQUINAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Esta disciplina abordaréd temas especificos e contemporéaneos relacionados com o Grupo

de Manutencao e Maquinas.

Area de Produc&o Industrial

CADEIA DE SUPRIMENTOS

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a Logistica. Estratégia Logistica e Planejamento. Gestdo da Cadeia de
Suprimentos. Estratégia de Transporte. Estratégia de Estoques. Decisdes de Localizacao
da Instalagdo e Processo de Planejamento da Rede Logistica. Custos Logisticos.
Processamento de Pedidos. Nivel de Servico. Operagdo do Sistema Logistico.
Organizacdo e Controle. Logistica Global. Novas Estruturas Organizacionais para a

Exceléncia da Logistica.

ESTRATEGIA EMPRESARIAL
Carga Horaria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Conceitos para Formulagdo, Controle e Implementacdo do Planejamento Estratégico.
Estratégia. Administragcdo Estratégica nas Organizagdes. Analise do Ambiente Externo e
Elaboracdo de Cenarios. Analise SWOT Aplicada a Avaliacdo do Ambiente. Objetivos
Estratégicos e Estratégias Competitivas. Roteiro para Elaboracdo do Planejamento

Estratégico.

GESTAO AMBIENTAL
Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
Educacdo ambiental, 1ISO14000, Gestdo Ambiental e Qualidade Ambiental, Auditoria e
Diagnostico Ambiental, Implantac@o de Sistema de Gestdo Ambiental, Avaliacdo de Risco

Ambiental, Direito Ambiental, Sistemas de Gestéo Integrados.

GESTAO DA INFORMACAO

Carga Horaria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceito de Produto de informacdo. Conceito de Qualidade da informacédo. Geracédo e
coleta de dados nos sistemas produtivos: manufatura e automacao. Bancos de dados
relacionais: projeto e tecnologia. Projeto e desenvolvimento de sistemas de informacao.
Integracdo de sistemas: meios e processos. Processo de decisdo. Ferramentas para

auxilio a decisdo: modelos e sistemas de informacdo. Data Warehouse. Data Mining.

GESTAO DA QUALIDADE

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Qualidade: conceitos e definicbes. Controle da Qualidade Total (TQC). Solucdo de
Problemas. Ciclo de Deming. Analise dos modos e efeitos das falhas (FMEA). Andlise da
arvore de falhas (FTA). Os 14 pontos de Deming. Desdobramento da funcdo qualidade
(QFD). Controle estatistico do processo (CEP). Estratégia seis sigma.

GESTAO DE CUSTOS
Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Aspectos introdutérios. Custos de producao. Métodos de custeio. Sistemas de producao.

Custos para decisdo. Custos para formacéo de precos.

GESTAO FINANCEIRA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado pelo menos no 7° periodo do curso.

Demonstrativos financeiros. Orcamento empresarial. Gestéo do fluxo de caixa. Analise do

custo x volume x lucro.

GESTAO MERCADOLOGICA

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fundamentacdo de Marketing,Produto, Preco, Distribuicdo,Comunicacdo, Segmentacao
de Mercado, For¢ca de Vendas, Principios da Venda Pessoal, Desenvolvimento de

Projetos de Promocgé&o de Vendas.

GESTAO DE OPORTUNIDADES

Carga Horaria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

O empreendedor e a economia de mercado. O mercado e as oportunidades de negécios.
O empreendedor e os fatores de sucesso empresarial. Plano de negocios. Marketing

pessoal do gerente empreendedor e medidas de qualidade.

GESTAO DE PESSOAS

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a Gestdo de Pessoas. Bases tebricas da administracdo. Motivacdo e
necessidades humanas. Nocdes de lideranca. Lideranca situacional. Lideranca e

inteligéncia emocional. Comunicagéo. Delegacdo. Formacéo e trabalho de equipes.

GESTAO DE PROJETOS
Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Motivos que levam os projetos a falhar. Indicadores internacionais e nacionais sobre o
desempenho de projetos. A Geréncia de Projetos no contexto dos modelos e normas

internacionais. O PMBOK - A Guide to the Project Management Body of Knowledge.

INOVACAO TECNOLOGICA

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Globalizacdo e a gestdo da tecnologia. Competitividade e inovacdo. Planejamento
estratégico de tecnologia. Gestdo de tecnologia e inovagdo. Inteligéncia competitiva

tecnoldgica. Gestdo do conhecimento tecnoldgico.

JOGOS EMPRESARIAIS

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Funcdes dos sistemas de producao. Plano estratégico de produgéo. Técnicas de previsédo
de demanda. Plano mestre de produgéo. Controle de estoques. Estoques de seguranca.
Regras de sequenciamento. Sistema Kamban. Fun¢bes de controle e acompanhamento

da producéo.

SIMULACAO DE SISTEMAS DE PRODUCAO

Carga Horaria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Simulacéo de tipos de sistemas de produc¢do. Simulacdo de modelos de focalizacdo na
producado. Plano mestre de producdo (PMP) just-in-time. Producdo puxada x producao
empurrada. Simulacédo de lead times produtivos. Polivaléncia no trabalho. Simulacdo de

cadeia logistica just-in-time.

SISTEMAS DE INFORMACAO

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistemas de informacao: conceitos, finalidades, componentes, desafios e oportunidades.

solucao de problemas com sistemas de informagé&o. sistemas de suporte gerenciais.
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TOPICOS DE PLANEJAMENTO INDUSTRIAL

Carga Horaria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado pelo menos no 7° periodo do curso.

Conceitos. Etapas de um empreendimento. Elaboracéo de projetos. Estudos, estimativas

e projecoes.

TOPICOS ESPECIAIS EM PRODUCAO INDUSTRIAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Producéo Industrial.

VIABILIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA DE PROJETOS

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Andlise de projetos de investimento. Matematica financeira. Métodos de avaliacdo de
alternativas econdmicas. Proje¢éo e estimativa do fluxo de caixa. Financiamento para o

projeto. Estudo de casos.
Area de Sistemas de Poténcia

COMERCIALIZAQAO DE ENERGIA ELETRICA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Reestruturacdo e desregulamentacdo no mundo. Histérico do Setor Elétrico Brasileiro.
Caracteristicas de sistemas hidrotérmicos. Atuagdo dos oOrgdos reguladores, oOrgéos
executivos e agentes do mercado. O Ambiente de Contratagdo Livre. Regras e

Procedimentos de Comercializacdo. O Ambiente de Contratacdo Regulada.

CONTROLE DE CARGA EM SISTEMAS ELETRICOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
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Introducé@o. Fundamentos de Controle de Carga em Sistemas Elétricos. Compensacao de
Reativos. Compensacgdo de Linhas de Transmissdo. Equipamentos com Eletronica de
Poténcia - FACTS. Fluxo de Carga com Equipamentos FACTS. Harmoénicos nos sistemas

elétricos.

FONTES ALTERNATIVAS DE ENERGIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Energia: importancia da energia, histérico. Formas de conversdao de energia. Tipos de
Combustiveis. Ciclos principais dos motores térmicos. Maquinas de combustdo externa.
Maquinas de combustdo interna. Energia Nuclear. Energia das ondas. Energia das
marés. Energia térmica dos oceanos. Energia Eélica. Energia Solar. Energia Geotérmica.

Energia Magneto-hidrodinamica.

GERACAO DE ENERGIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Classificagdo das Usinas Hidrelétricas. Barragens. Turbinas. Geradores. Obras e
equipamentos de usinas. Sistemas de Controle e Protegcdo de Centrais Geradoras.
Montagem de Centrais Geradoras. Comissionamento de Centrais Geradoras. Topicos

Especiais de Projetos de Usinas Hidrelétricas.

LINHAS DE TRANSMISSAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceitos Basicos. Comportamento Elétrico nas Linhas de Transmiss&do. Comportamento
Mecanico de Linhas Aéreas de Transmissdo. Componentes das LT's. Estruturas,

ferragens, isoladores,cabos. Calculo elétrico de LT’s. Projeto mecéanico de LT's.

PLANEJAMENTO DE SISTEMAS ENERGETICOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceituacao e fases do Planejamento. O Mercado de Energia Elétrica. Planejamento de

Geracao. Caracteristicas de um Sistema Predominantemente Hidrelétrico. Planejamento
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de Transmissao. Métodos e modelagem para o planejamento da expansao dos sistemas
de transmisséo e distribuicdo. Técnicas de planejamento aplicadas ao Sistema Elétrico.
Métodos probabilisticos no planejamento: Nocbes de confiabilidade aplicada aos

Sistemas Elétricos de Poténcia.

PROTECAO DE SISTEMAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Filosofia Geral de Protecdo. Requisitos Basicos para os Sistemas de Protecéo.
Transformadores para Instrumentos. Fusiveis. Religadores. Relés. Aplicacdes
Especificas dos Relés em Sistemas Industriais e Concessionarias. Esquema de

Protecdo. Diagramas. Andalise de Desempenho das Prote¢fes. Seguranca.

REDES DE DISTRIBUICAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Redes Urbanas. Redes Rurais. Projetos de Redes de Distribuicdo Aérea de Energia
Elétrica (RDA). Projetos de Redes de Telecomunicagbes Compartilhando com os Postes

da RDA. Nogdes de redes subterraneas de distribui¢ao.

SISTEMAS DE POTENCIA 1

Carga Horéria: AT(51) APS(5) AP(34) TT(90)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso

Introducdo a analise de Sistemas Elétricos de Poténcia. Componentes de um SEP
Modelagem de LT’s, Transformadores, Reatores, Geradores e Carga. Sistema Pu, Fluxo

de Poténcia. Componentes Simétricas. Curto - circuito.

SISTEMAS DE POTENCIA 2

Carga Horéria: AT(51) APS(5) AP(34) TT(90)

Pré-requisitos: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso

Estados operativos dos sistemas elétricos de poténcia. Controles operacionais do SEP.
Controle de poténcia ativa, reativa, tensao e frequéncia, Modelamento de uma area de
controle. Estabilidade estatica e Estabilidade transitéria. Métodos de andlise do problema
da estabilidade.
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SUBESTACOES

Carga Horéria: Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Classificacdo das Subestacdes. Diagramas. Arranjos de Barramentos. Lay-out de
Subestacdes. Subestacbes Industriais. Subestacdes de Concessionarias. Malha de Terra
e Aterramento. Equipamentos e Acessorios. Estruturas Externas. Servigos Auxiliares de

Subestacdes. NocBes de Operacdo de Subestacdes. Projetos de Subestacdes.

TOPICOS ESPECIAIS EM SISTEMAS DE POTENCIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Esta disciplina abordara temas especificos e contemporaneos relacionados com o Grupo

de Sistemas de Poténcia.

Area de Disciplinas Optativas de outros cursos

DEPARTAMENTO DE ELETRONICA (DAELN)

AMPLIFICADORES
Carga Horéria: AT(68) APS(8) AP(68) TT(144)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Projeto de Filtros Analdgicos. Amplificadores multiestagio. Amplificadores realimentados.

Estabilidade e osciladores. Amplificadores de poténcia. Amplificadores de RF.

ARQUITETURA E ORGANIZACAO DE COMPUTADORES

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Aritmética para computadores com inteiros e ponto flutuante. Arquiteturas gerais de
computadores. Arquiteturas RISC e CISC. CPU. ALU. Instru¢des e linguagem de
maquina. Modos de enderecamento. Sistemas de memdria cache,virtual, principal e
externa. Pipeline. Mecanismos de interrupgdo. Interface com periféricos. Arquiteturas

Paralelas e ndo Convencionais.
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BIOENGENHARIA
Carga Horéaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Estudo da geracéo e registro de biopotenciais em sistemas fisioldgicos humanos.

COMUNICACOES DIGITAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Caracteristicas e funcionamento dos sistemas de comunicacéo digital. Sinais aleatorios e
ruido. Técnicas de modulacdo. Detecdo de sinais banda base e modulados em meio a
ruido gaussiano. Introducdo a simulacdo de sistemas de comunicacdo. Link budget.
Codificacéo e capacidade de canal. Sistemas eficientes em banda e em poténcia. Projeto

de sistemas de comunicacéo digital.

COMUNICACOES OPTICAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducd@o as comunicacdes épticas. Fibras Opticas. Dispositivos emissores e receptores

de luz. Amplificadores épticos. Projeto de sistemas de comunicacao 6ptica.

COMUNICACOES SEM FIO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Planejamento de sistemas celulares. Modelos e classificacdo do canal sem fio. Efeitos do
canal sem fio no desempenho da modulacdo digital. Processamento de sinais para
sistemas de comunicac¢des sem fio. Introducéo aos principais padrdes de comunicagdes

sem fio.

ENGENHARIA BIOMEDICA

Carga Horéria: AT(17) APS(2) AP(17) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Histérico e conceitos basicos de engenharia biomédica. Engenharia biomédica e seus

ramos (Bioengenharia, Engenharia Médica, Engenharia Clinica, etc.). Desenvolvimento
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da engenharia biomédica no Brasil. Engenharia biomédica na UTFPR. Seminérios de

engenharia biomédica.

ENGENHARIA MEDICA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Estudo dos principais métodos de transducédo, incluindo a instrumentacdo para 0

processamento de sinais, utilizados em medicina.

FUNDAMENTOS DE COMUNICACOES

Carga Horéria: AT(51) APS(6) AP(51) TT(108)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducgéo aos sistemas de comunicacdo. Transmissdo de sinais. Transmissdo em banda
base. Modulagdo analdgica em amplitude e angular. Modulagéo de pulsos. Amostragem
de sinais. Modulacao por cédigo de pulsos (PCM). Andlise de desempenho dos sistemas.
Multiplexag&o. Andlise de circuitos basicos de comunicagao.

INTRODUCAO A MICROELETRONICA
Carga Horaria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Revisdo da fisica dos componentes microeletrénicos. Processos de fabricacdo de
circuitos integrados. Principais tipos de logica (hnMOS, CMOS, pseudo-CMOS, domino,
etc.). Estrutura interna das portas digitais basicas (inv, nand, and, nor, or, xor, xnor,
transmission gate, tri-state buffer). Estudo de ferramenta para layout de circuitos
integrados. Estudo das regras de projeto de circuitos integrados. Layout de um circuito
digital basico. Estudo de ferramenta para simulacdo de circuitos integrados. Estudo de
ferramenta para comparacdo entre layout e esquematico. Estudo dos principais
subsistemas digitais (latches, flip-flops, shift-registers, somadores, contadores, etc.).
Projeto completo de um subsistema digital. Estudo dos microssistemas analdgicos
(referéncias de tens@o e corrente, amplificadores, conversores D/A e A/D). Projeto
completo de um subsistema anal6gico. Projeto final completo de um chip (em grupo) e

submisséo do chip para fabricacéo.
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LINHAS DE TRANSMISSAO E ANTENAS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Linhas de transmisséo. Radiacdo eletromagnética. Antenas. Calculo de radio enlace.

PROPAGACAO DE ONDAS E GUIAS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Equacbes de Maxwell. Ondas eletromagnéticas. Propagacdo no vacuo e em meios

materiais. Guias de ondas dielétricos e metalicos.

REDES DE COMPUTADORES

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Apresentacdo de normas e padrbes de sistemas de comunicacdo. Arquiteturas.

Modelo OSI/ISSO. Introducdo a comutagdo e topologias. Técnicas de transmissdo e
meios de transmissdo. Introducdo a teoria de filas e avaliacdo de desempenho de
sistemas de comunicagdo. Enlace de dados. Roteamento e ligagdo inter-redes.

Transporte de dados. Camada de sessao, de apresentacéo e de aplicacao.

SISTEMAS DE COMUNICACAO 1
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fundamentos de telefonia basica: Introducdo, plano de numeracdo, tarifacéo,
encaminhamento, sinalizacdo, transmisséo e qualidade do sinal. Central CPA: hardware
e software. Voz sobre sobre IP. Trafego telefénico: Revisdo de processos estocasticos e
variaveis aleatorias, processo em equilibrio estatistico, sis-tema com perdas, sistema

com espera, sistema de transbordo, sobressalentes de Poisson..

SISTEMAS DE COMUNICACAO 2
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

-79-



-
T
w, GRADIAGAD E EDUL.
PROPSSINAL

Estudo da rede transporte de alta capacidade. Redes de transporte PDH. Redes de
transporte SDH. Redes SDH de nova geracdo. Redes de transporte Optico. Estudo das

redes de acesso.

SISTEMAS EMBARCADOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistemas de tempo real. Sistemas embarcados: Modelagem, projeto e implementacéo.
Programacdo concorrente. Nucleos operacionais. Escalonamento. Atividade de

laboratorio.

SISTEMAS OPERACIONAIS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Componentes e estrutura. Processos. Gerenciamento de memoria. Sistema de arquivos.

Dispositivos de 1/0. Comunicagéo, concorréncia e sincronizagéo de processos.

TOPICOS EM COMUNICACOES
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Topicos especializados em comunicagfes. Tendéncias. Avangos recentes.

TV DIGITAL

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Fundamentos de Televisdo. Processo de amostragem e quantizacdo. Padréo digital de
video composto e componente. Processo de codificagcdo, multiplexacdo e modulacéo.
Processo de compressdo. Transmissdo de 4udio e video digital: protocolos e interfaces.
Arquitetura dos sistemas de transmissao digital. Padrées e Sistemas Internacionais de TV

Digital (americano, europeu, japonés). Padréo Brasileiro de TV digital.

Departamento de Mecanica (DAMEC)
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CONFORMACAO MECANICA

Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo da disciplina. Classificacdo dos processos de conformacdo plastica.
Laminacdo. Forjamento. Extrusdo. Trefilacdo. Estampagem. Encruamento. Textura e

Anisotropia.

ELEMENTOS DE MAQUINAS 1
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Revisao dos critérios de resisténcia. Eixos e acessorios. Mancais. Parafusos.

ELEMENTOS DE MAQUINAS 2
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Molas. Transmissdes por elementos flexiveis. Engrenagens. Freios e embreagens.

FUNDAMENTOS DE CORROSAO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

ReacOes eletroquimicas. Potencial eletroquimico de um eletrodo. Passivagéao.
Depassivacdo anddica. Mecanismos de corrosdo. Formas de corrosdo. Meios corrosivos.

Ensaios de corrosdo. Métodos para o controle da corrosdo. Oxidagéao.

FUNDAMENTOS DE ENGENHARIA DE PETROLEO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

O petroleo. Noc¢bBes de geologia do petréleo. Prospeccdo de petréleo. Perfuracéo.
Avaliacdo de formacdes. Completacdo. Reservatérios. Elevacdo. Processamento primario

de fluidos.

FUNDICAO
Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)
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Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
Introdugdo da disciplina. Conceitos de nucleacdo e solidificacdo dos metais. Siderurgia.

Processos de Fundigdo. Tipos de moldes e de modelos. Fornos de fundigéo.

MANUTENCAO MECANICA

Carga Horéria: AT(34) APS(2) AP(00) TT(36)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Nocdes basicas. Tipos de manutencdo. Aplicacdo dos conceitos de confiabilidade a
manutencdo. Manutencdo de componentes mecéanicos. Lubrificacdo. Manutencéo
preditiva baseada em analises vibratérias das condigbes operacionais. Geréncia da

manutencao. Elaboragdo de um plano de manutencgéo. Atividades de laboratorio.

MAQUINAS DE FLUXO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Principios de maquinas de fluxo. Diagramas de velocidades. Bombas centrifugas.
Sistemas de bombeamento: Ventiladores, Turbinas hidraulicas. Instalacées

hidraulicas. Curvas caracteristicas de maquinas de fluxo. Equac¢Bes fundamentais.

Semelhanga e comportamento aplicados as maquinas de fluxo. Atividades de laboratorio.

MECANISMOS
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Mecanismos articulados. Cames. Sintese de mecanismos articulados. Cinematica das

engrenagens.

PROJETO DE SISTEMAS DE AR CONDICIONADO

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Nocdes gerais de instalacbes de condicionamento de ar. Requisitos para projetos de
condicionamento de ar. Calculo de cargas térmicas. Dimensionamento de sistemas de
ventilacdo e exaustdo. Selecdo do sistema de condensacdo. Controles automaticos.

Instalacdes tipicas de ar condicionado.
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PROJETO PARA A MANUFATURA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Tipos de produtos: Produtos de tamanhos seriados e modulares. Normalizacdo no
projeto. Selecdo de materiais. Selecao de processos de manufatura. Influéncia do tipo de
material e processo de fabricacdo no projeto de componentes mecéanicos. Projeto para
montagem. Métodos de avaliacdo da montabilidade. Projeto para desmontagem. Projeto

para a manutencgdo. Construcdo e testes de prototipos.

SISTEMAS DE POTENCIA A VAPOR

Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Ciclo Rankine. Geradores de vapor. Combustiveis e combustdo. Turbinas a vapor.

Trocadores de calor. Utilizag&o e distribuigéo de vapor.

SOLDAGEM

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Principais processos de soldagem. Processos especiais de soldagem. Metallrgia da
Soldagem. Dificuldades e defeitos na soldagem. Testes de soldabilidade. Qualificagdo de
procedimentos de soldagem segundo norma internacional. Qualificagdo do desempenho

de soldadores.

USINAGEM CONVENCIONAL

Carga Horéria: AT(68) APS(6) AP(34) TT(108)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducéo da disciplina. Embasamento para usinagem com ferramentas de geometria
definida. Geometria das ferramentas. Materiais para ferramentas de corte. Preparagéo de
ferramentas. Usinabilidade dos metais. Fluidos de corte. Determinacdo de condi¢cbes
econdmicas de corte. Forgca e poténcia de corte. Vida da ferramenta de corte.
Torneamento: variacdo do processo. caracteristicas. ferramentas. Furacdo: variagdo do
processo. caracteristicas. ferramentas. Alargamento: ferramentas. Roscamento:
ferramentas. Fresamento: variacbes de processo. caracteristicas. ferramentas.

Brochamento: ferramentas. usinagem com ferramentas de geometria ndo definida,
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abrasivos, ligantes, estrutura e especificacdo. Retificagcdo. Brunimento. Lapidacao.

Processos nao convencionais.

USINAGEM CNC

Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Introducdo a automatizagéo do processo de usinagem. Introducdo ao Comando Numérico
Computadorizado (CNC). Componentes e caracteristicas das maquinas CNC. Eixos e
sistemas de referéncia em maquinas CNC. Etapas da programacdo CNC. Documentacao
do processo de usinagem CNC. Programacdo CNC em linguagem ISO (manual) de torno
e fresadora. Formas de Programagdo CNC (manual, MDI - Manual Data Input e
programagédo assistida por computador - CAD/CAM). Nogbes sobre Células e Sistemas

Flexiveis de Fabricacao.

Departamentos de Construcdo Civil e Arquitetura e Urbanismo (DACOCQC)

ERGONOMIA

Carga Horéria: AT(51) APS(3) AP(00) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceitos Fundamentais. Fatores Humanos no Trabalho: psicologicos, antropométricos e
sensoriais. Abordagem Ergon6mica de Sistemas. Posto de trabalho. Ambiente de

trabalho, Lay out. M4quinas, Ferramentas e Equipamentos

INSTALACOES HIDRO-SANITARIAS

Carga Horéria: AT(51) APS(3) AP(00) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistema consumidor: instalacdes de agua fria e 4gua quente. Instalagbes prediais de
prevencgdo contra incéndios. Instalagfes prediais de esgotos sanitarios e aguas pluviais.

Instalacdes para consumo de aguas pluviais e reaproveitamento de aguas servidas.

TECNOLOGIA DAS CONSTRUCOES 1
Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)
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Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.
Canteiro de obras. Locacdo de obras. Fundacdes. Sistemas estruturais de edificios.
Execucdo de estruturas de concreto: formas e escoramentos, armadura, concretagem.

Vedacdes verticais. Cobertura.

TECNOLOGIA DAS CONSTRUCOES 2

Carga Horéria: AT(17) APS(3) AP(34) TT(54)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Impermeabilizagéo. Isolamentos térmico e acustico. Instala¢des hidraulicas e sanitarias.
Instalacbes elétricas. Instalacdbes complementares. Esquadrias. Revestimentos

horizontais e verticais. Pisos e pavimentacdes. Elevador.

TOPOGRAFIA

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Equipamentos Topograficos. Medi¢cdo Linear. Medicdo Angular. Orientagdo dos
Alinhamentos. Processos de Levantamentos planimétricos. Processos de Levantamentos

Altimétricos. Estadimetria. Desenho Topografico. Georreferenciamento.

SISTEMAS HIDRAULICOS URBANOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Sistema produtor: captacdo e recalque de agua bruta. EstacBes elevatdrias de agua
tratada. Reservacao. Sistema distribuidor: adutoras e rede de distribuicdo de agua.
Sistema coletor de esgoto: rede coletora, coletores-tronco, interceptadores e emissarios.

Drenagem urbana, micro e macrodrenagem.

Departamentos de Informatica (DAINF)

ANALISE E PROJETOS DE SISTEMAS
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Carga Horéria: AT(51) APS(3) AP(0) TT(54)
Teoria Geral de Sistemas. Conceitos de Analise e Projeto de Sistemas. Paradigmas de
Andlise e Projeto de Sistemas. Ferramentas da Andlise e Projeto de Sistemas. Critérios

em Projetos de Sistemas. Estagios e Objetivos do Projeto. Técnicas de documentacgéao.

BANCO DE DADOS

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Modelagem e Projeto de Bancos de Dados. Arquitetura de Sistemas Gerenciadores de
Bancos de Dados. Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados atuais. Linguagens de
Definicdo e Manipulagcdo de Dados. Desenvolvimento de aplicagbes de banco de dados.

Introdugéo ao Data Mining.

COMUNICACAO DE DADOS

Carga Horéria: AT(68) APS(4) AP(00) TT(72)

Pré-requisito: Estar matriculado a partir do 7° periodo do curso.

Conceitos e terminologia de transmissdo de dados: transmissdo de dados analbgica e
digital, problemas de transmissdo, capacidade de canal. Transmissdo guiada e sem fio,
meios de transmissdo guiada, conceitos de propagacdo e linha de visada. Técnicas de
codificacdo de sinais, Técnicas de comunica¢cdo de dados digitais: transmissdo sincrona
e assincrona, deteccao e controle de erros, codigos de linha, interfaceamento. Controle
de enlace de dados: controle de fluxo e de erro, controle de enlace légico, questbes de
desempenho. Multiplexacdo: FDM, TDM sincrono e estatistico, caracteristicas da
comunicacdo na ultima milha. Espalhamento de espectro: conceitos e principais

tecnologias.

REDES DE COMPUTADORES 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Tecnologias de acesso. Padronizacdo IEEE. tecnologia Ethernet e suas variantes.
tecnologias de comutacéo (switching). tecnologia de redes sem fio. redes metropolitanas
e de banda larga. tecnologia de redes Opticas. aplicagBes sobre tecnologias de rede.

Qualidade de Servico (QoS) em redes, Geréncia e Seguranca.

SISTEMAS INTELIGENTES 1
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Definicdo de Inteligéncia Artificial. Historico e Paradigmas. Resolu¢cdo de Problemas.
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Estratégias de Pesquisa em Espacos de Estados. Conhecimento e Raciocinio.

Elaboracdo de Planos de Conhecimento

Computacao Natural. Aprendizado. Aplicacdes.

SISTEMAS INTELIGENTES 2

Carga Horéria: AT(34) APS(4) AP(34) TT(72)

Percepgéo e Acado. Comunicagdo. Complexidade, Caos e Auto-organizacao. Inteligéncia

Incerto e Raciocinio. Fundamentos de

Artificial Distribuida: coordenacdo, cooperacdo e negociagdo. Inteligéncia Auténoma:

racionalidade e aprendizagem.

4.8 PERIODIZACAO
PRIMEIRO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Célculo Diferencial e Integral 1 102 0 6 108
Computacéo 1 34 34 4 72
Comunicacao Linguistica 34 0 2 36
Desenho Elétrico 51 34 5 90
Fisica Teodrica 1 68 0 4 72
Introducdo a Engenharia 34 0 2 36
Geometria Analitica e Algebra Linear 102 0 6 108
Total (aulas) 425 68 29 522
SEGUNDO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Célculo Diferencial e Integral 2 68 0 4 72
Eletricidade e Magnetismo 51 34 5 90
Fisica Teobrica 2 68 0 4 72
Fisica Experimental 0 34 2 36
Laboratério de Instalagdes Elétricas 0 51 3 54
Mecénica Geral 1 68 0 4 72
Optativa 1 — Grupo de Ciéncias Humanas, 34 0 2 36
Sociais e Cidadania
Quimica 68 34 6 108
Total (aulas) 357 153 30 540
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TERCEIRO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Célculo Diferencial e Integral 3 68 0 4 72
Célculo Numérico 34 34 4 72
Circuitos Elétricos A 68 34 6 108
Equacdes Diferenciais Ordinérias 68 0 4 72
Mecéanica Geral 2 68 0 4 72
Optativa 2 — Grupo de Ciéncias Humanas, 34 0 2 36

Sociais e Cidadania

Principios de Resisténcia dos Materiais 51 0 3 54
Total (aulas) 391 68 27 486

QUARTO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Célculo 4 B 68 0 4 72
Circuitos Elétricos B 68 34 6 108
Economia 34 0 2 36
Eletromagnetismo 68 0 4 72
Eletrénica 1 68 34 6 108
Fisica Teorica 4 68 0 4 72
Optativa 3 — Grupo de Ciéncias Humanas, 34 0 2 36

Sociais e Cidadania

Sistemas de Instrumentacgéo 1 0 34 2 36
Total (aulas) 408 102 30 540

QUINTO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Ciéncias Ambientais 34 0 2 36
Medidas Elétricas 34 34 4 72
Computacéo 2 34 34 4 72
Eletrénica Digital 34 34 4 72
Maquinas Elétricas 1 34 34 4 72
Probabilidade e Estatistica 68 0 4 72
Sinais e Sistemas 68 0 4 72
Psicologia Aplicada ao Trabalho 34 0 2 36
Total (aulas) 340 136 28 504

SEXTO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Sistemas Eletromagnéticos 0 51 3 54
Sistemas Eletropneumaticos 0 51 3 54
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Eletronica de Poténcia 68 34 6 108
Fenbmenos de Transporte 1 17 17 2 36
Gestédo da Produgéo 34 0 2 36
Maquinas Elétricas 3 34 34 4 72
Sistemas de Controle 1 34 34 4 72
Total (aulas) 187 221 24 432
SETIMO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Controladores LAgicos Programaveis 34 34 2 72
Fenbmenos de Transporte 2 17 34 3 54
Redes Industriais 34 34 2 72
Sistemas de Controle 2 34 34 2 72
Sistemas de Instrumentagéo 2 0 34 2 36
Sistemas Hidraulicos 0 51 3 54
Sistemas Microcontrolados 1 34 34 2 72
Total (aulas) 153 255 16 432
OITAVO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Optativa 1 — Produgéo Industrial 34 0 2 36
Optativa 1 — Automagéao 34 34 2 72
Optativa 1 — Controle 34 34 2 72
Optativa 1 — Area de Aprofundamento ou 34 34 2 72
Eletiva
Metodologia Aplicada ao TCC 34 0 2 36
Supervisdo de Processos 34 34 4 72
Total (aulas) 204 136 14 360
NONO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Fundamentos  de Engenharia  de 51 0 3 54
Seguranca do Trabalho
Optativa 2 — Produc&o Industrial 34 0 2 36
Optativa 2 — Automagao 34 34 2 72
Optativa 2 — Controle 34 34 2 72
Optativa 2 — Area de Aprofundamento ou 34 34 2 72
Eletiva
Sistemas Roboticos 34 34 2 72
TCC1 - Trabalho de Concluséo de Curso 0 0 72 72
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1
Total (aulas) 221 136 85 450
] DECIMO PERIODO AT (aulas) | AP(aulas) | APS (aulas) | TA (aulas)
Etica, Profissédo e Cidadania 34 0 2 36
Optativa 3 — Producéo Industrial 34 0 2 36
Optativa 3 — Automagéao 34 34 2 72
Optativa 3— Controle 34 34 2 72
Optativa 3 — Area de Aprofundamento ou 34 34 2 72
Eletiva
TCC2 - Trabalho de Concluséo de Curso 0 0 72 72
2
Total (aulas) 170 102 82 360
Total de todo os periodos (aulas) 2856 1377 365 4626
Total de todos os periodos (horas) 3855
Estagio Curricular Obrigatorio(horas) 400
Atividades Complementares (horas) 180
Total Geral (horas) 4435

CONVENCAO: AT - Atividade Teoérica; AP - Atividade Pratica, APS - Atividades Praticas
Supervisionadas, TA — Carga horaria total (aulas).

48.1 Totalizacdo de cargas horérias

As tabelas 6 e 7 apresenta um resumo das cargas horarias do Curso, em funcao
das categorias de contetdos das disciplinas. Sdo apresentados os totais em aulas de 50
minutos na tabela 6 e em horas na tabela 7.

Tabela 6 - Resumo: cargas horarias em aulas.

Curriculo AT APS AP SUBTOTAL

Contelidos Basicos 1581 108 255 1944
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Conteudos Profissionalizantes 663 63 408 1134
Conteudos Profissionalizantes Especificos 561 78 765 1404
Subtotal 2805 249 1428 4482
Atividades e Trabalhos de Sintese e Integracéo 840

de Conhecimento

Total 2805 1089 1428 5322

Tabela 7 - Resumo: cargas horarias em horas.

Curriculo AT APS AP Subtotal
Contelidos basicos 13175 |90 2125 1620
Conteldos Profissionalizantes 552,5 52,5 408 945
Conteudos Profissionalizantes Especificos 467,5 65 637,5 1170
Subtotal 2337,5 |207,5 1190 3735
Atividades e Trabalhos de Sintese e Integracao 700

de Conhecimento

Total 2337,5 1907,5 1190 4435
4.9 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Curricular Supervisionado € uma disciplina obrigatéria do curso e tem
por finalidade:

a) complementacao do ensino e da aprendizagem,;

b) adaptacao psicolégica e social do estudante a sua futura atividade profissional;

c) treinamento do estudante para facilitar sua futura absorcdo pelo mercado de
trabalho;

d) orientacéo do estudante na escolha de sua especializag&o profissional.

Além dos pontos supramencionados, podem-se citar 0s seguintes objetivos
complementares:

a) desenvolver a capacidade de expressao escrita dos alunos quando da redacdo
do relatério de Estagio Supervisionado, que deve ser elaborado tendo em vista as

normas técnicas e a clareza do texto;
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b) propiciar aos alunos oportunidade para desenvolver sua capacidade de
expressao oral quando da apresentacdo no Seminario de Estagio Supervisionado.

O Estagio Curricular Supervisionado desenvolvido devera obedecer ao
Regulamento Geral de Estagio Curricular da instituicdo e as exigéncias complementares
do Curso.

E importante destacar que as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario
devem estar relacionadas de forma clara com as linhas de atuacdo do curso de
engenharia elétrica.

O Estéagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido conforme estabelecido no
Regulamento da disciplina Estagio dos cursos superiores de graduagéo e pés-graduagéo
da UTFPR

4.10 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Concluséo de Curso tem por objetivos:

— desenvolver nos alunos a capacidade de aplicagdo dos conceitos e das teorias
adquiridas durante o curso de forma integrada através da execucdo de um
projeto;

— desenvolver nos alunos a capacidade de planejamento e a disciplina para
resolver problemas dentro das areas de sua formacao especifica;

— despertar 0 interesse pela pesquisa como meio para a resolucdo de
problemas;

— desenvolver a habilidade de redacdo de trabalhos académicos e de artigos
técnicos, com emprego de linguagem adequada a textos de carater técnico-
cientifico e respeito a gramatica e a ortografia da lingua portuguesa, bem
como as normas de apresentacdo e de formatacédo aplicaveis;

— desenvolver nos alunos a habilidade de expressar-se oralmente em publico,
visando apresentar e defender suas propostas e seus trabalhos perante
bancas examinadoras e platéia, utilizando linguagem, postura, movimentacao
e voz adequadas para tal; este item engloba ainda a preparacdo de material

audiovisual apropriado para uso durante as apresentacoes;
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— estimular o espirito empreendedor nos alunos através da execucao de projetos
gue levem ao desenvolvimento de produtos que possam ser patenteados e/ou
comercializados;

— intensificar a extensao universitaria através da resolucdo de problemas
existentes no setor produtivo e na sociedade de maneira geral,

— estimular a construgdo do conhecimento coletivo.

O Trabalho de Conclusédo de Curso obedece ao Regulamento para Trabalho de
Conclusdo de Cursos da UTFPR. As atividades estendem-se idealmente por dois
semestres, compondo oficialmente duas disciplinas obrigatorias do curriculo: Trabalho de
Concluséo de Curso 1 (TCC 1) e Trabalho de Concluséo de Curso 2 (TCC 2).

4.11 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Inicialmente cabe destacar que A RESOLUCAO CNE/CES 11, DE 11 DE MARCO
DE 2002 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em

Engenharia, estabeleceu que:

Art. 5° Cada curso de Engenharia deve possuir um projeto
pedagogico que demonstre claramente como o conjunto das atividades
previstas garantira o perfil desejado de seu egresso e o desenvolvimento
das competéncias e habilidades esperadas. Enfase deve ser dada a
necessidade de se reduzir o tempo em sala de aula, favorecendo o
trabalho individual e em grupo dos estudantes.

§ 1° Deverdo existir os trabalhos de sintese e integra¢éo dos
conhecimentos adquiridos ao longo do curso, sendo que, pelo menos,
um deles devera se constituir em atividade obrigatéria como requisito
para a graduacao.

§ 2° Deverao também ser estimuladas atividades complementa-
res, tais como trabalhos de iniciagdo cientifica, projetos multidiscipli-
nares, visitas teoricas, trabalhos em equipe, desenvolvimento de
prototipos, monitorias, participagdo em empresas juniores e outras
atividades empreendedoras.

Outrossim, o parecer n°. CNE/CES 1362/2001 de 12/12/2001, que trata das

Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Engenharia informou que:

Na nova definicdo de curriculo, destacam-se trés elementos
fundamentais para o entendimento da proposta aqui apresentada. Em
primeiro lugar, enfatiza-se o conjunto de experiéncias de aprendizado.
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Entende-se, portanto, que Curriculo vai muito além das atividades
convencionais de sala de aula e deve considerar atividades comple-
mentares, tais como iniciacdo cientifica e tecnoldgica, programas
académicos amplos, a exemplo do Programa de Treinamento Especial
da CAPES (PET), programas de extens&o universitéria, visitas técnicas,
eventos cientificos, além de atividades culturais, politicas e sociais,
dentre outras, desenvolvidas pelos alunos durante o curso de graduacao.
Essas atividades complementares visam ampliar os horizontes de uma
formacao profissional, proporcionando uma formagéo sociocultural mais
abrangente.

4.11.1 Objetivos:

Em funcdo do exposto anteriormente, cabera ao aluno participar de atividades
complementares que privilegiem a construgdo de comportamentos sociais, humanos e
profissionais. As Atividades Complementares tém por objetivo enriquecer o processo de

ensino-aprendizagem privilegiando:

a complementacédo da formacéo social, humana e profissional;

— atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo;

atividades de assisténcia académica e de iniciacdo cientifica e tecnolégica;

atividades esportivas e culturais, além de intercAmbios com instituicdes

congéneres.

4.11.2 Procedimentos:

Os procedimentos deverdo obedecer ao estabelecido no Regulamento para

Atividades Complementares dos Cursos de Graduacao da UTFPR.

4.12 PLANOS DE ENSINO E BIBLIOGRAFIA

Os planos de ensino e as bibliografias das disciplinas seguem o Projeto
Pedagogico do Curso e s@o constantemente revisados durante a semana de
planejamento de ensino no inicio do semestre. Portanto, devido a dinamica de
atualizacdo desses documentos, os mesmos néo foram incluidos na presente proposta.

Os planos de ensino oficiais para o curso estdo disponiveis na pagina eletronica

7

da Secretaria de Bacharelados e Licenciaturas — SELIB. Tal procedimento é adotado
visando garantir que todos os interessados (professores, alunos e sociedade em geral)

tenham acesso & documentacéo devidamente atualizada.
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Como referéncia a biblioteca da UTFPR possui o seguinte acervo conforme

explicitado nas tabelas 8 e 9:

Tabela 8 — Formacgao do Acervo

Acervo Total guantidade

Titulos: 25114

LIVROS Exemplares: | 52277
- Nacionais: 276
PERIODICOS Estrangeiros: | 334
NORMAS TECNICAS {Naclonais: 870
Estrangeiras: | 10
MIDIAS DE VIDEO ~ [Nacionais: | 537
Estrangeiras: | 24

Tabela 8 — Formacao do Acervo (continuacgéo)

Acervo Biblioteca Central guantidade
Titulos: 21145
LIVROS Exemplares: |47288
- Nacionais: 228
PERIODICOS Estrangeiros: | 40
NORMAS TECNICAS {Naclonais: 870
Estrangeiras: | 10
MIDIAS DE VIDEO ~ [naclonais: 1537
Estrangeiras: | 24

Acervo Biblioteca da P6s-Graduacgéo | quantidade
Titulos: 3969
LIVROS Exemplares: |4989
- Nacionais: 48
PERIODICOS Estrangeiros: |294

NORMAS TECNICAS

Nacionais:

Estrangeiras:

MIDIAS DE VIDEO

Nacionais:

Estrangeiras: |-
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Tabela 9 — Titulos e Volumes do Acervo — Total:

i Livros
Areas
titulos | exemplares
Ciéncias Exatas e
da Terra 4874 10958
Ciéncias Biolégicas 237 631
Engenharias 5943 14450
Ciéncias da Saude 693 1570
Ciéncias Agrérias 57 103
Ciéncias Sociais
Aplicadas 4708 9638
Ciéncias Humanas 3941 5667
Linguistica, Letras e
Artes 4661 9260
Total 25114 52277

Tabela 9 — Titulos e Volumes do Acervo — Total: (continuacao)

Titulos e Volumes do Acervo — Biblioteca Central:

< Livros
Areas
titulos| exemplares
Ciéncias Exatas e
da Terra 3890 9663
Ciéncias Bioldgicas 226 617
Engenharias 5287 13542
Ciéncias da Saude 595 1450
Ciéncias Agrérias 55 101
Ciéncias Sociais
Aplicadas 3817 8577
Ciéncias Humanas 2813 4289
Linguistica, Letras e
Artes 4462 9049
Total 21145 47288

Titulos e Volumes do Acervo — Biblioteca de Pés-Graduacéo:

Areas

Livros

titulos |

exemplares
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< Livros
Areas
titulos| exemplares
Ciéncias Exatas e da
Terra 984 1295
Ciéncias Biolégicas 11 14
Engenharias 656 908
Ciéncias da Saude 98 120
Ciéncias Agrarias 2 2
Ciéncias Sociais
Aplicadas 891 1061
Ciéncias Humanas 1128 1378
Linglistica, Letras e
Artes 199 211
Total 2969 4989
5. INFRA-ESTRUTURA

5.1 SALAS DE AULA

O campus Curitiba dispbe de 64 salas de aula, sendo:
— 6 salas de 20 lugares;
— 1 salade 25 lugares;
— 5 salas de 40 lugares;
— 44 salas de 44 lugares;
— 1lsalade 50 lugares; e
— 7 salas de 60 lugares.

Salas de estudos para alunos - os alunos de Engenharia podem utilizar para
estudo os seguintes ambientes: sala de estudos da Biblioteca; sala 24 horas; outras salas
de aula desde que autorizados pelo assistente de alunos.

Auditérios - Em funcdo do porte do evento poderdo utilizados os seguintes
ambientes para atividades do curso:

— Teatro para 450 pessoas;

— Auditério para 150 lugares;

— Sala de Videoconferéncia para 40 lugares;

— Anfiteatro do DAELT para 40 lugares.
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52 LABORATORIOS

Os laboratérios vinculados ao curso tém por funcdo atender as diversas
disciplinas previstas no curriculo. Uma breve descri¢cdo dos laboratérios de eletrotécnica
€ apresentada na tabela 10. Na tabela 11 relacionam-se os laboratérios utilizados pelos
alunos matriculados em disciplinas da area de informatica. Na tabela 12 encontra-se uma
listagem dos ambientes equipados com recursos de informatica utilizados pelos alunos e
pelas disciplinas de formacdo geral e especifica vinculados ao curso Engenharia de

Controle e Automacéo:
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Tabela 10 - Laboratérios — Departamento Académico de Eletrotécnica.

Area de

4 2 . .
conhecimento Area (m?) |Equipamentos instalados

Laboratorio

Bancadas Didaticas com o0s
seguintes  equipamentos: Fonte
CA/CC, Amperimetros, Voltimetros,
Watimetros, MULTIMETRO,
Q207- Eletricidade Eletricidad 20 Indutores, Capacitores, Resistores,
e Circuitos etricidace Imas, Cabos de Ligacédo, Ponte
RLC, Resistores Comerciais,
Lampadas, Ligas Metdlicas,
Aparelho de TV, Video,
Retroprojetor, Tela e Ferramentas.

Bancadas Didaticas com o0s
seguintes  equipamentos: Fonte
CA/CC, Amperimetros, Voltimetros,
Watimetros, MULTIMETRO,
Indutores, Capacitores, Resistores,
Im&s, Cabos de Ligacdo, Ponte
RLC, Resistores Comerciais,
Lampadas, Ligas Metalicas,
Aparelho de TV, Video,
Retroprojetor, Tela e Ferramentas.

Q208- Eletricidade

. Eletricidade 70
e Circuitos

Bancadas Didaticas com o0s
seguintes equipamentos:
Voltimetros, Amperimetros,
Ohmimetros, Watimetros,
Varimetros, MULTIMETRO, TP,
Q209- Medidas Eletricidad 20 TC, Cossefimetros, Medidores de
Elétricas etricidade Energia, Reostatos,
Multiprocessadores, Indutores,
Capacitores, Motores Elétricos,
Sistema Gerenciador de Energia;
Transdutores de: Tensdo, Corrente
e Poténcia.

Osciloscépios, Fontes CA/CC,
Componentes Eletrbnicos,
Conversores de Freqiéncia,
D102 Eletr6ni Aparelho de Solda, Placas de

- etronica ~ ProtoBoard, Décadas Resistivas,
Analdgica e Digital Eletronica 47 Geradores de Funcdo, Cabos,
Transformadores, Motores,
Sensores  Industriais, Maletas
Didaticas com 500 experiéncias e
Ferramentas.

Osciloscépios, Fontes CA/CC,
Componentes Eletrénicos,
Conversores de Frequéncia,
D103 - Aparelho de Solda, Placas de

- etrbnica ~ ProtoBoard, Décadas Resistivas,
de Poténcia Eletronica 47 Geradores de Funcédo, Cabos,
Transformadores, Motores,
Sensores  Industriais, Maletas
Didaticas com 500 experiéncias e
Ferramentas.
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Area de

~ 2 . .
conhecimento Area (m?) |Equipamentos instalados

Laboratorio

D104- Sistema de

~ : ta 47 Microcomputadores

Gestao Industrial Gestao P

D105- Automacao, Micros com monitores de 17” ( em
~ Projetos e Sist. cada laboratorio), ligado em rede

In_strumenta(;ao Elétricos de 47 com impressora laser, Rede com

Virtual Poténcia Cabo Coaxial.

Bancadas Didaticas com CLP,

D106- Automacdo Sensores, Contatores, Botoeiras,

Industrial Automacgao 60 Inversores de Frequéncia, Motores

ndustria e Lampadas, Micros Pentium Il e
Ferramentas.

QO001- Informatica/ Informéatica 65 Microcomputadores e gravadores de

Microcontroladores microcontroladores.

Autotransformador, Miliamperimetro,
MULTIMETRO, Voltimetro,
Amperimetro, Testador de Rigidez
Dielétrica, Medidor de Isolagdo

o . Elétrica, Retroprojetor :
Q002- Materiais e | Materiais e transformadores didaticos, amostras
Equipamentos Equipamentos |70 diversas de materiais dielétricos,
Elétricos Elétricos condutores, magnéticos, acessorios e

para outras aplicacbes em
eletrotécnica. Amostras de relés,
disjuntores, seccionadores, contato-
res, fusiveis, para-raios e
acumuladores.

Motores Trifasicos, Motores Mono-
fasicos, Chaves de Partida, Botoeiras,
Sensores, Fins de Curso, Auto-
Transformadores de Partida, Chaves
Instalacdes Estrela-Triangulo, Chaves  Série-
Elétricas Plaralelo, Lamp. Incandescente;s,

.. Fluorescente, Mistas, A Vapor de
,(C0mer,C|,a|S’ 65 MercUrio, Sédio, Relés Fotoelétricos,
industriais € Reatores, Calhas, Cintos de
prediais) Seguranca, Botdes de Campainha,
Interruptores, Tomadas,
MULTIMETRO, Ferramentas,
Aparelhos de Teste, Normas e
Isoladores.

BOO1-Instalactes
Elétricas

C001- Bancadas didaticas de acionamentos

. . eletrbnicos com motores, inversores,
Acionamentos Acionamentos |72 partida suave e servomotores com

Eletrbnicos servodrives.
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Laboratorio

Area de
conhecimento

Area (m?)

Equipamentos instalados

C002- Conversao
de Energia

Conversao
Eletromecanica
de Energia

72

Motores Monofasicos, Motores Trif4-
sicos, Geradores de CA, Geradores
de CC, Alternadores, Compressores,
Bancadas didaticas para ligacdo e en-
saios de maquinas elétricas, Trans-
formadores Isolados a Oleo, Trans-
formadores a Seco, Bobinadeiras,
Transformadores Monofasicos, Pon-
tes de Wheatstone, Macarico, Pa-
quimetro, Bussola, MULTIMETRO,
TP, TC, Ferramentas para Manuseio
de Maquinas, Reostatos, Voltimetros,
Amperimetros, Wattimetros, Variado-
res de Tensdo CA, Grupo Motor
Gerador a gasolina, Motores CA,
Motores CC, Fasimetro, Eletrobosco-
pio, Prensa Hidraulica, Analisador de
vibragbes, Micrébmetro, Paquimetro,
Painel Didatico para Estudo De Con-
versor CA/CC, Bancada para controle
e protecdo de motor CC, Bancada di-
datica com conversor CA/CC analo-
gico, Conversores de freqliéncia,
Bancada de ensaios de transforma-
dores.

C003- Conversao
de Energia

Conversao
Eletromecanica
de Energia

72

Motores Monofasicos, Motores Trif4-
sicos, Geradores de CA, Geradores
de CC, Alternadores, Compressores,
Bancadas didaticas para ligacdo e en-
saios de maquinas elétricas, Trans-
formadores Isolados a  Oleo,
Transformadores Monofasicos, Pon-
tes de Wheatstone, Macarico, Pa-
quimetro, Bussola, MULTIMETRO,
TP, TC, Ferramentas para Manuseio
de Maquinas, Reostatos, Voltimetros,
Amperimetros, Wattimetros, Variado-
res de Tensdo CA, Grupo Motor
Gerador a gasolina, Motores CA,
Motores CC, Fasimetro, Eletrobosco-
pio, Prensa Hidraulica, Analisador de
vibragBes, Micrébmetro, Paquimetro,
Painel Didatico para Estudo De Con-
versor CA/CC, Bancada para controle
e protecdo de motor CC, Bancada di-
datica com conversor CA/CC analo-
gico, Conversores de frequéncia,
Bancada de ensaios de transforma-
dores.
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Laboratério Area . de Area (m?) |Equipamentos instalados
conhecimento
Bancadas Didéaticas com Fonte CA,
Contatores, Botoeiras, Sensores:
indutivos ,capacitivos e épticos, Fins
de Curso, Relés de Tempo, Motores
BO_OZ’ Monofésicos, Motores  Trifasicos,
Acionamentos Conversores de Freqléncia, Valvulas
Eletromagnéticos |Acionamentos |107 Eletropneumaticas e
e Transformadores, Bancada
Eletropneumaticos Pneumética com Cilindros, Valvulas,
Fins de Cursos, Conexdes e
Mangueiras, Painel Didatico com
Sensores Industriais, MULTIMETRO,
Ferramentas.
A201- Projetos | Projetos Microcomputadores,  Mesas  de
Assistidos por | Elétricos e |87 Desenho, Arméarios com Catélogos e
Computador Desenho Normas;
Espaco destinado a acesso dos
alunos, visa permitir 0
B0O0O3- Projetos desenvolvimento de atividades de
A pesquisa correlacionados ao projeto
Aca(:{emlcos/ Eletricidade 75 final de curso. Os equipamentos a
Chefia . dos serem utilizados seréo
Laboratorios disponibilizados pelo  SEMAP

conforme a necessidade de cada
trabalho.

Tabela 11 - Laboratérios para as disciplinas de informética.

%
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Laboratério Area : de Area (m?) |Equipamentos instalados
conhecimento
Laboratério Informatica .
B105 Geral 35,82 12 microcomputadores.
Laboratdrio Informética .
B106 Geral 35,82 12 microcomputadores.
Laboratdrio Informética .
B107 Geral 47,28 12 microcomputadores.
Laboratdrio Informética ,
B108 Geral 35,82 12 microcomputadores.
Laboratdrio Informética ,
B109 Geral 34,31 12 microcomputadores.
Laboratdrio Redes de 12 mic r_oc.:omputa_\dores; canhao
58,08 multimidia; equipamentos de
B202 Computadores
rede.
Laboratdrio .
AAIC Lab. de Java |30 10 microcomputadores.
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Tabela 12 - Ambientes com recursos de informatica disponiveis
para alunos e para disciplinas do Curso.

L Area delArea (m?) |acesso a redes de
Laboratorio , ) ~
Conhecimento informacdes
Sistemas de Poténcia,48 10 microcomputadores
Lab. D104 Projetos e Simulagdes com acesso livre a
Internet.
Sistemas de Poténcia,48 10 microcomputadores
Lab. D105 Projetos e Simulagbes com acesso livre a
Internet.
Automacéao Industrial |60 10 microcomputadores
Lab. D106 com acesso livre a
Internet.
6. CORPO DOCENTE

Apresentam-se na tabela 13 informacdes sobre os professores efetivos vinculados

ao Departamento Académico de Eletrotécnica. Um resumo dessa tabela, em funcdo da

titulacdo desses docentes, pode ser visto na tabela 14.

Tabela 13 - Professores efetivos - DAELT.

Nome Formacéo Titulacdo Regime de
Trabalho
Alceu André Badin Engenheiro Doutor DE
Alvaro Augusto W. de Almeida Engenheiro Especialista 40h
Alvaro Peixoto de Alencar Neto Engenheiro Mestre DE
Andréa Lucia Costa Engenheira Doutora DE
Annemarlen Gehrke Castagna Engenheira Mestre DE
Antdnio Carlos Cassilha Arquiteto Mestre DE
Antbnio Carlos Pinho Engenheiro Doutor DE
Antdnio lvan Bastos Sobrinho Engenheiro Especialista 40h
Antdnio Luiz Merlin Engenheiro Especialista |40h
Ayres Francisco da Silva Séria Engenheiro Mestre DE
Belmiro Wolski Engenheiro Especialista |DE
Carlo Alessandro Zanetti Pece Engenheiro Doutor DE
Carlos Alberto Dallabona Engenheiro Mestre DE
Carlos Henrigue Karam Salata Engenheiro Especialista |DE
Carlos Henrique Mariano Engenheiro Mestre DE
Célia Cristina Bojarczuk Fioravanti  |[Engenheira Mestre DE
Celso Fabricio de Melo Junior Engenheiro Mestre DE
Cesar Eduardo Figueroa Castaneda |[Engenheiro Especialista |DE
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Nome Formacdo Titulacdo Regime de
Trabalho

Clider Adriane de Sousa Silva Engenheiro Mestre 40h + 20h
Cristiano Quevedo Andrea Engenheiro Doutor DE
Dalcio Roberto dos Reis Engenheiro Doutor DE
Daniel Balieiro Silva Engenheiro Especialista |DE
Daniel Junghans Engenheiro DE
Domingos Leite Lima Filho Engenheiro Doutor DE
Ednilson Soares Maciel Engenheiro Especialista |DE
Edson Pinheiro de Lima Engenheiro Doutor 20h
Eduardo de Freitas Rocha Loures Engenheiro Doutor 20h
Eduardo Felix Ribeiro Romaneli Engenheiro Doutor DE
Elisabete Nakoneczny Moraes Engenheira Mestre DE
Eloi Rufato Junior Engenheiro Mestre 20h
Emerson Rigoni Engenheiro Doutor DE
Faimara do Rocio Strauhs Licenciada Doutora DE
Gelson Roberto Mara Engenheiro Especialista |DE
Geraldo Cavalin Licenciado Especialista |DE
Gerson Maximo Tiepolo Engenheiro Mestre DE
Gilberto Manoel Alves Engenheiro Doutor DE
Gilberto Wolff Engenheiro Doutor DE
Hamilton Born Lic. Eletrotécnical|Especialista |DE
Ivan Born Engenheiro 20h
Jaime Favretto Engenheiro Mestre DE
Jair Urbanetz Junior Engenheiro Doutor DE
Joaquim Eloir Rocha Engenheiro Doutor DE
Jorge Assade Leludak Engenheiro Mestre DE
José Alberto Coraiola Licenciado Mestre DE
Julio Cesar Nitsch Engenheiro Mestre 40h
Juvenal Akita Engenheiro 40h
Lilian Moreira Garcia Engenheira Mestre DE
Luciana Maria Kalinowski Engenheira Mestre DE
Luciane Brandalise Engenheira Mestre DE
Luiz Amilton Pepplow Engenheiro Mestre DE
Luiz Erley Schafranski Engenheiro Doutor DE
Luiz Fernando Colla Engenheiro Mestre 20h
Luiz Gustavo Trevisan Engenheiro Especialista |DE
Marcelo Barcik Engenheiro Especialista  |[20h
Marcelo de Oliveira Rosa Engenheiro Doutor DE
Marcelo Rodrigues Lic. em Fisica  |Mestre DE
Méarcio Aparecido Batista Engenheiro Especialista |DE
Marco Antdnio Busetti de Paula Engenheiro Doutor 20h
Marco José da Silva Engenheiro Doutor DE
Maria de Fatima R. Raia Cabreira Engenheira Doutora DE
Miguel Olandoski Neto Engenheiro Mestre DE
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Nome Formacdo Titulacdo Regime de
Trabalho
Nataniel Gomes de Oliveira Engenheiro Mestre DE
Ney José de Araujo Kloster Engenheiro Mestre 40h
Patricio Enrique Munoz Rojas Engenheiro 20h
Paulo Rogério da Silveira Engenheiro Mestre DE
Paulo Romanel Engenheiro Especialista |DE
Paulo Sérgio Walenia Engenheiro Especialista |DE
Roberto Candido Engenheiro Mestre DE
Roberto Cesar Betini Engenheiro Doutor DE
Roberto Luiz Schwarz Engenheiro Mestre DE
Robson Rubio Rodrigues Engenheiro Especialista |DE
Roger Gules Engenheiro Doutor DE
Romildo Alves dos Prazeres Engenheiro Especialista |DE
Rosalba do Costa Lic. em Fisica  |Mestre DE
Rosana Mayer Engenheira Mestre DE
Rosangela Winter Engenheira Mestre DE
Rubem Petry Carbente Engenheiro Mestre DE
Saul Hirsch Engenheiro Especialista |[20h
Sérgio Eduardo Gouvéa da Costa Engenheiro Doutor 20h
Severino Cervelin Licenciado Doutor DE
Ubirajara Zoccoli Engenheiro Especialista |DE
Walmir Eros Wladika Licenciado DE
Walter Denis Cruz Sanchez Engenheiro Doutor DE
Wanderley Szlichta Engenheiro Mestre DE
Winderson Eugénio dos Santos Engenheiro Doutor DE
Tabela 14 - Titula¢do dos professores efetivos - DAELT.
Titulacdo Quantidade Percentagem

Graduados 5 6%

Especialistas 21 26%

Mestres 32 37%

Doutores 27 31%

Total 85 100%

Finalmente, é de vital importancia para o curso a participacdo de professores de
diversos Departamentos Académicos referentes as disciplinas basicas (Matematica,
Fisica, Quimica, Informética e Gestdo e Economia). A tabela 15 apresenta um resumo da

titulagdo dos docentes desses Departamentos que ministram aulas no Curso.
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Tabela 15 - Titulagdo dos professores de outros departamentos que ministram
aulas no Curso de Engenharia de Controle e Automacéao.

Titulagio Quantidade - outros
departamentos

Graduados na area 06
Especialistas na area 16
Mestres na area 20
Mestres em outras areas 02
Doutores na area 07
Doutores em outras areas -

Total 51

6.1 PROFESSORES X DISCIPLINAS

A tabela 16 apresenta quais disciplinas poderédo ser ministradas por cada um dos

professores vinculados ao Departamento.

Tabela 16 — Professores x Disciplinas.

Nome

Disciplinas

Alceu André Badin

Medidas Elétrica, Circuitos Elétricos A e 2, Eletrbnica de
Poténcia; Filtros Ativos e Passivos, Controle de Conversores
CA-CC

Alvaro Augusto W. de Almeida

Maquinas 1, 2 e 3; Comercializacdo de Energia Elétrica.

Alvaro Peixoto de Alencar Neto

Introducdo a Engenharia; Metodologia aplicada ao TCC,;

Andréa Licia Costa

Sistemas de Poténcia 1; Sistemas de Poténcia 2; Planejamento
de Sistemas Energéticos

Annemarlen Gehrke Castagna

Fontes Alternativas de Energia; Geragéo de Energia

Antonio Carlos Cassilha

Desenho Elétrico; No¢cbes de Construcdo Civil

Antonio Carlos Pinho

Eletromagnetismo; Circuitos 2; Compatibilidade
Eletromagnética; Linhas de Transmissao

Antonio lvan Bastos Sobrinho

Méaquinas 1,2 e 3

Antonio Luiz Merlin

Instalagbes Industriais; Instalacbes Especiais; Gerenciamento
de Obras Elétricas; Projetos de Subestacbes Industriais

Ayres Francisco da Silva Séria

Circuitos 3; Sistemas Tarifarios e Condi¢cdes Gerais de
Fornecimento de Energia Elétrica

Belmiro Wolski

Eletricidade e Magnetismo; Eletromagnetismo

Carlo Alessandro Zanetti Pece

Principios de Resisténcia de Materiais; Sistemas Robdticos;
Sistemas Mecatrbnicos, Introdug¢édo a Dindmica e ao Controle
de Atitude

Carlos Alberto Dallabona

Instalacbes Prediais; Engenharia de lluminacao

Carlos Henrigue Karam Salata

Fundamentos de Engenharia de Seguranca; Atividades
Complementares
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Carlos Henrique Mariano

Maquinas 1,2 e 3; Geréncia de Manutencdo; Dinamica de
Maguinas Elétricas

Célia Cristina Bojarczuk Fioravanti

Eletrénica Digital, Eletrbnica 1

Celso Fabricio de Melo Junior

Medidas Elétricas; Instrumentacdo Industrial 1 e 2;
Instrumentacéo Virtual; Metrologia Elétrica

Cesar Eduardo Figueroa Castaneda

Fundamentos de Engenharia de Seguranca, Circuitos Elétricos
A e 2, Eletricidade e Magnetismo.

Cristiano Quevedo Andrea

Sistemas de Controle 1 e 2; Controle 3 e 4; Sistemas de
Controle Robusto Multivaravel; Sistema de Controle Via LMI

Clider Adriane de Sousa Silva

Maquinas 1,2 e 3; Qualidade de Energia Elétrica

Dalcio Roberto dos Reis

Inovagdo Tecnoldgica; Gestdo Mercadologica; Toépicos de
Planejamento Industrial

Daniel Balieiro Silva

Sistemas Eletromagnéticos; Sistemas Eletropneumaticos;
Sistemas Hidraulicos; Instrumentacgdo Industrial 1 e 2

Daniel Junghans

Desenho Elétrico

Domingos Leite Lima Filho

Ciéncia, Tecnologia e Sociedade; Gestdo de Pessoas

Ednilson Soares Maciel

Méaquinas 1,2 e 3; Dindmica de Maquinas Elétricas

Tabela 16 — Professores x Disciplinas. (continuagéo).

Nome

Disciplinas

Edson Pinheiro de Lima

Sistemas de Flexiveis de Manufatura; Simulagéo de Sistemas
Elétricos

Eduardo de Freitas Rocha Loures

Redes Industriais; Sistemas a Eventos Discretos; Supervisdo
de Processos

Eduardo Félix Ribeiro Romaneli

Eletronica de Poténcia; Projetos de Conversores Estaticos;
Aplicacdo de  Conversores  Estéticos; Ferramentas
Computacionais para Projetos de Circuitos Eletrénicos

Elisabete Nakoneczny Moraes

Eletricidade e Magnetismo; Controle Supervisorio

Eloi Rufato Junior

Protecdo de Sistemas, Técnicas de Alta Tenséo

Emerson Rigoni

Simulacao de Sistemas Elétricos;
Sistemas a eventos discretos

Faimara do Rocio Strauhs

Inovacao Tecnolégica; Metodologia Aplicada ao TCC

Gelson Roberto Mara

Maquinas 1,2 e 3

Geraldo Cavalin

Laboratorio de Instalacdes Elétricas

Gerson Maximo Tiepolo

Gestdo da Qualidade; Gestdo Ambiental; Gestdo da

Informacéo, Instalacbes Prediais

Gilberto Manoel Alves

Fontes Alternativas de Energia; Eficiéncia Energética 1 e 2;
Maquinas 1,2 e 3

Gilberto Wolff

Gestdo da Qualidade

Hamilton Born

Laboratorio de Instalacdes Elétricas

lvan Born

Instalacbes Prediais

Jaime Favretto

Méaquinas 1,2 e 3

Jair Urbanetz Janior

Eletrénica 1; Eletrénica de Poténcia; Projetos de Conversores
Estéticos; Aplicagdo de Conversores Estaticos;

Joaquim Eloir Rocha

Maquinas 2 e 3; Acionamento de Maquinas Elétricas;
Qualidade de Energia;
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Tabela 16 — Professores x Disciplinas. (continuagao).

Nome

Disciplinas

Jorge Assade Leludak

Sistemas Eletromagnéticos; Sistemas

Controle Supervisério

Eletropneumaticos;

José Alberto Coraiola

Méaquinas 1,2 e 3

José da Silva Maia

Eletrénica 1; Eletrénica Digital

Julio Cesar Nitsch

Introdugdo a Engenharia; Metodologia Aplicada ao TCC;
Gestdo de Projetos

Juvenal Akita

Eletrénical ; Eletrénica Digital; Légica Reconfiguravel;

Lilian Moreira Garcia

Circuitos 1

Luciana Maria Kalinowski

Desenho Elétrico; Eletrdnica 1; Eletronica Digital

Luciane Brandalise

Circuitos 1 e 2, Medidas Elétricas; Eletricidade e Magnetismo.

Luiz Amilton Pepplow

Fundamentos de Engenharia de Seguranca; Geréncia de
Manutencéo, Sistemas Hidrulicos

Luiz Erley Schafranski

Simulacdo e Sistemas de Producdo; Jogos Empresariais;
Cadeia de Suprimentos

Luiz Fernando Colla

Subestacfes; Eletromagnetismo

Luiz Gustavo Trevisan

Instalacbes Prediais

Marcelo Barcik

Maquinas 1,2e 3

Marcelo de Oliveira Rosa

Eletromagnetismo, Sistemas de Controle 1 e 2; Controle
Inteligente; Sinais Sistemas Avancados; Introdugdo a
Estimac@o Espectral; Introducdo a ldentificacdo de Sistema;
Controle Inteligente

Marcelo Rodrigues

Maguinas 1,2 e 3; Geréncia de Manutencéo

Marcio Aparecido Batista

Maquinas 1,2 e 3

Marco Antonio Busetti de Paula

Supervisdo de Processos; Simulacdo de Sistemas Elétricos;
Modelagem e Sintese de Sistemas Integrados

Marco José da Silva

Eletrbnica 2; Ferramentas Computacionais para Projetos
Eletrénicos; Sinais e Sistemas; Processamento Digital de
Sinais; Laboratério de Processamento Digital de Sinais

Maria de Fatima R. Raia Cabreira

Eficiéncia Energética 1 e 2; Eletromagnetismo

Miguel Olandoski Neto

Principios de Resisténcia dos Materiais; No¢des de Construcao
Civil;

Nataniel Gomes de Oliveira

Circuitos 1: Circuitos 2

Ney José de Araujo Kloster

Circuitos 1; Circuitos 2

Patricio Enrique Munoz Rojas

Eletromagnetismo

Paulo Rogério da Silveira

Controladores Logicos Programaveis; Modelagem e Sintese de
Sistemas Integrados; Introducdo a Inteligéncia Atrtificial;
Controle Inteligente; Sistemas de Informacao

Paulo Romanel

Circuitos 1, Circuitos 2

Paulo Sérgio Walenia

Instalacdes Prediais; Projetos Elétricos Especiais;
Gerenciamento de Obras Elétricas; Automacédo Predial; Etica,
Profissédo e Cidadania

Roberto Candido

Gestdo Financeira; Gestdo de Custos; Viabilidade Econdbmico
e Financeira de Projetos; Gestao da Qualidade

Roberto Luiz Schwarz

Controladores  Légicos Programaveis; Supervisdo de
Processos

Robson Rubio Rodrigues

Laboratorio de Instalaces Elétricas; Desenho Elétrico
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Tabela 16 — Professores x Disciplinas. (continuagao).

Roger Gules

Sistemas Microcontrolados 1; Sistemas de Controle 1 e 2;
Eletrénica de Poténcia; Controle Digital de Conversores
Estaticos

Romildo Alves dos Prazeres

Redes de Distribuicdo; Subestacdes

Rosalba da Costa

Principios de Resisténcia dos Materiais; Fendmenos de
Transporte 1 e 2; Sistemas a Eventos Discretos

Rosana Mayer

Gestdo de Oportunidades; Estratégia Empresarial

Rosangela Winter

Eletrénica 1; Eletrénica Digital; Sistemas Microcontrolados 1

Rubem Petry Carbente

Automacédo e Controle Discreto; Eletrénica 1; Eletrénica Digital

Saul Hirsch

Eficiéncia Energética 1 e 2; Geracdo de Energia; Fontes
Alternativas de Energia

Sérgio Eduardo Gouvéa da Costa

Sistemas Flexiveis de Manufatura; Gestdo de Custos

Severino Cervelin

Laboratorio de Instalacdes Elétricas

Ubirajara Zoccoli

Materiais e Equipamentos Elétricos; Eletricidade e Magnetismo

Walmir Eros Wladika

Materiais e Equipamentos Elétricos

Walter Denis Cruz Sanchez

Acionamentos de Maquinas Elétricas; Controle de Cargas em
Sistemas Elétricos

Wanderley Szlichta

Protec@o de Sistemas; Estabilidade de Sistemas de Poténcia;
Controle de Carga em Sistemas Elétricos; Geragdo de Energia

Winderson Eugénio dos Santos

Sistemas  Robéticos; Automacdo  Predial;  Sistemas

Mecatrénicos
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A seguir é apresentada a tabela de equivaléncias para grade 542 do curso de Engenharia

Industrial Elétrica- énfase Automacao.

Tabela 17 — Equivaléncias

Grade 542

Equivaléncias na nova grade

Calculo Diferencial e Integral 1

Calculo Diferencial e Integral 1

Computagao

Computagao 1

Desenho Elétrico

Desenho Elétrico

Fisica 1

Fisica Tedrica 1

Introducdo a Engenharia

Introducdo a Engenharia

Matematica 1

Geometria Analitica e Algebra Linear

Célculo Diferencial e Integral 2

Cdlculo Diferencial e Integral 2

Comunicagao Oral e Escrita

Comunicacdo Linguistica

Eletricidade e Magnetismo

Eletricidade e Magnetismo

Fisica 2

Fisica Experimental 1 e Fisica Tedrica 2

Humanidades 1

Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania 1

Laboratério de Instalagbes Elétricas

Laboratério de Instalagdes Elétricas

Mecaénica Geral 1

Mecanica Geral 1

Quimica

Quimica

Calculo Diferencial e Integral 3

Calculo Diferencial e Integral 3
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Calculo Numérico

Calculo Numérico

Circuitos Elétricos 1

Circuitos Elétricos A

Humanidades 2

Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania 2

Matematica 2

Equacdes Diferenciais Ordinarias

Mecéanica Geral 2

Mecéanica Geral 2

Principios de Resisténcia dos Materiais

Principios de Resisténcia dos Materiais

Calculo Diferencial e Integral 4

Célculo4 B

Circuitos Elétricos 2

Circuitos Elétricos B

Economia

Economia

Eletromagnetismo

Eletromagnetismo

Eletronica

Eletronica 1

Fisica 4

Fisica Tedrica 4

Humanidades 3

Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadania 3

Ciéncias Ambientais

Ciéncias Ambientais

Circuitos 3

Medidas Elétricas

Computagao 2

Computagao 2

Eletronica Digital

Eletronica Digital

Maquinas Elétricas 1

M4dquinas Elétricas 1

Probabilidade e Estatistica

Probabilidade e Estatistica

Principios de Controle

Sinais e Sistemas 1

Psicologia Aplicada ao Trabalho

Psicologia Aplicada ao Trabalho
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Comandos Eletromagnéticos e

Eletropneumaticos

Sistemas Eletromagnéticos e Sistemas

Eletropneumaticos

Eletronica de Poténcia

Eletronica de Poténcia

Fenomenos de Transporte 1

Fenomenos de Transporte 1

Gestdo da Producdo

Gestdo da Producao

Gestao de Pessoas

Gestdo de Pessoas

Gestao Financeira

Gestao Financeira

Maquinas Elétricas 3

Maquinas Elétricas 3

Sistemas de Controle

Sistemas de Controle 1

Automacao e Controle Discreto

Controladores Logicos Programaveis

Fenomenos de Transporte 2

Fenomenos de Transporte 2

Redes Industriais

Redes Industriais

Servomecanismos Industriais

Acionamento Eletronico de Maquinas

Elétricas

Sistemas de Instrumentacao

Sistemas de Instrumentacdo 1 e Sistemas de

Instrumentagao 2

Sistemas Microcontrolados

Sistemas Microcontrolados 1

Estagio Supervisionado

Estagio Supervisionado

Metodologia Aplicada ao TCC

Metodologia Aplicada ao TCC

Supervisdao de Processos

Supervisdao de Processos

Optativa 1 — Producdo Industrial

Optativa 1 — Producdo Industrial

Optativa 1 — Area de aprofundamento 1

Optativa 1 — Area de aprofundamento 1
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Optativa 1 — Sistema Elétricos Industriais Optativa 1 — Controle ou Automacao
Fundamentos de Engenharia de Seguranca Fundamentos de Engenharia de Seguranga
do Trabalho do Trabalho

Optativa 2 — Producdo Industrial Optativa 2 — Producdo Industrial
Optativa 2 — Area de aprofundamento 1 Optativa 2 — Area de aprofundamento 1
Optativa 2 — Sistema Elétricos Industriais Optativa 2 — Controle ou Automacgao
Sistemas Robdticos Sistemas Robdticos

TCC1 - Trabalho de Conclusdo de Curso 1 TCC1 - Trabalho de Conclusdo de Curso 1
Etica, Profissdo e Cidadania Etica, Profissdo e Cidadania

Optativa 3 — Producdo Industrial Optativa 3 — Producdo Industrial
Optativa 3 — Area de aprofundamento 1 Optativa 3 — Area de aprofundamento 1
Optativa 3 — Sistema Elétricos Industriais Optativa 3 — Controle ou Automacao
Optativa 4 — Area de aprofundamento 1 Optativa 4 — Area de aprofundamento 1
Optativa 4 — Sistema Elétricos Industriais Optativa 4 — Controle ou Automacao
TCC2 - Trabalho de Conclusdo de Curso 2 TCC2 - Trabalho de Conclusdo de Curso 2
Atividades Complementares Atividades Complementares
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Ministério da Educacao

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Conselho de Graduacéo e Educacgéo Profissional R
Camara de Licenciaturas e Bacharelados UNVERSIDAOE TEGHOLOGICA FEDERAL 00 PARANA

PROCESSO N°: 015/11-COGEP

PARECER N°: 12/11-CELIB ANALISADO EM: 12/08/11
CAMARA: CAMARA DE LICENCIATURAS E BACHARELADOS

INTERESSADO: Campus Curitiba

ASSUNTO: Proposta de Ajuste do Projeto Pedagodgico do Curso de Engenharia de
Controle e Automacéo

RELATOR: Conselheiro Giovani Alfredo Guarneri

RELATO

O PARECER N° 12/11 — CELIB, foi aprovado na Cémara de Licenciaturas e
Bacharelados na reuniéo realizada em 09 de junho de 2011.

Na reunido do Conselho de Graduacéo e Educacgéo Profissional, realizada em 03 de
agosto de 2011, o referido parecer foi lido pelo conselheiro Alvaro P. de Alencar Neto em
decorréncia de auséncia justificada do conselheiro Giovanni Alfredo Guarneri.

Considerando que as alteracdes sugeridas no Conselho de Graduacédo e

Educacéo Profissional, foram atendidas e/ou justificadas, sou favoravel & aprovacao do
projeto

Curitiba, 30 de setembro de 2011.

CONS. ALVARO P. DE ALENCAR NETO
RELATOR
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