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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO
DE GRADUACAO EM AMINISTRACAO DA UTFPR

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - As Atividades Complementares se constituem em parte integrante o
curriculo do curso de Graduagdo em Administragao.

81° - As Atividades Complementares sao desenvolvidas dentro do prazo de
concluséo do curso, conforme definido no Projeto Pedagdgico, sendo componente
curricular obrigatorio para a graduacéo do aluno.

8§2° - Cabera ao aluno participar de Atividades Complementares que
privilegiem a construcdo de comportamentos sociais, humanos, culturais e
profissionais. Tais atividades ser&o adicionais as demais atividades académicas e
deverdo contemplar os grupos de atividades descritos neste Regulamento.

Art. 2° - As Atividades Complementares tém por objetivo enriquecer o
processo de ensino-aprendizagem, privilegiando:
l. atividades de complementacdo da formacéo social, humana e cultural;
Il. atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo;
Il. atividades de iniciacao cientifica, tecnoldgica e de formacéo profissional.

CAPITULO Il N
DO LOCAL E DA REALIZACAO

Art. 3° - As Atividades Complementares poderdo ser desenvolvidas na
propria UTFPR ou em organizacbes publicas e privadas, que propiciem a
complementacdo da formacdo do aluno, assegurando o alcance dos objetivos
previstos nos Artigos 1° e 2° deste Regulamento.

Paragrafo Unico - As Atividades Complementares deverdo ser realizadas

preferencialmente aos sabados ou no contra turno do aluno, ndo sendo
justificativa para faltas em outras disciplinas/unidades curriculares.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

SECAO |
DO COORDENADOR DO CURSO

Art. 4° - Ao Coordenador do Curso compete:

l. indicar a Direcdo de Ensino e Pesquisa o professor responsavel por
coordenar as acbes das Atividades Complementares no ambito de seu



Curso;

Il. propiciar condi¢cdes para o processo de avaliacdo e acompanhamento
das Atividades Complementares;

lll. supervisionar o desenvolvimento das Atividades Complementares;

IV. definir, ouvido o Colegiado de Curso, as atividades relacionadas no
artigo 13, procedimentos de avaliacdo e pontuacdo para avaliacdo de
Atividades Complementares em consonancia com o Projeto Pedagdgico do
Curso;

V. validar, ouvido o Colegiado de Curso, as disciplinas/unidades de
enriguecimento curricular que poderdo ser consideradas Atividades
Complementares, em consonancia com o Projeto Pedagoégico do Curso;

VI. julgar, ouvido o Colegiado de Curso, a avaliagdo das Atividades
Complementares nao previstas neste Regulamento.

SECAO Il
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 5° - Ao Colegiado do Curso compete:

l. propor ao Coordenador do Curso, as atividades relacionadas no
artigo 13, procedimentos de avaliacédo e pontuacéo para avaliacéo de
Atividades Complementares, em consonancia com o Projeto
Pedagdgico do Curso;

Il. propor ao Coordenador do Curso as disciplinas/unidades de
enriquecimento curricular que poderdo ser consideradas Atividades
Complementares, em consonancia com o Projeto Pedagdgico do
Curso;

Il propor ao Coordenador do Curso a avaliacdo das Atividades
Complementares nao previstas neste Regulamento.
SECAQ lIl ]
DO PROFESSOR RESPONSAVEL

Art. 6° - Ao professor responsavel pelas Atividades Complementares
compete:

l. analisar e validar a documentacdo das Atividades Complementares
apresentadas pelo aluno, levando em consideragdo este



VI.

VII.

Regulamento;

avaliar e pontuar as Atividades Complementares desenvolvidas pelo
aluno, de acordo com os critérios estabelecidos, levando em
consideracao a documentagao apresentada;

orientar o aluno quanto a pontuagcdo e aos procedimentos relativos
as Atividades Complementares;

fixar e divulgar locais, datas e horéarios para atendimento aos alunos;

controlar e registrar as Atividades Complementares desenvolvidas
pelo aluno, bem como os procedimentos administrativos inerentes a
essa atividade;

encaminhar a Divisdo de Registros Académicos - DIRAC do
respectivo Campus, o resultado da matricula e da avaliacdo das
Atividades Complementares;

participar das reunibes necessarias para a operacionalizacdo das

acoes referentes as Atividades Complementares.

SECAO IV
DO ALUNO

Art. 7° - Aos alunos da UTFPR, matriculados nos cursos de Graduacéo,

compete:

VI.

informar-se sobre o Regulamento e as atividades oferecidas dentro
ou fora da UTFPR que propiciem pontuacdes para Atividades
Complementares;

inscrever-se e participar efetivamente das atividades;

solicitar a matricula e a avaliacdo em Atividades Complementares,
conforme Instru¢des de Matricula;

providenciar a documentacdo comprobatoéria, relativa a sua
participagéo efetiva nas atividades realizadas;

entregar a documentacdo necessaria para a pontuacdo e a
avaliacdo das Atividades Complementares, até a data limite
estabelecida no calendério escolar;

arquivar a documentacdo comprobatoria das Atividades
Complementares e apresenta-la sempre que solicitada;



VII. retrar a documentacdo apresentada junto ao professor
responsavel em até 60 dias corridos apdés a publicacdo do
resultado.

81° - A documentacdo a ser apresentada devera ser devidamente
legitimada pela Instituicdo emitente, por meio de carimbo e assinatura ou outra
forma de ratificacdo. Contendo ainda resultado da avaliacéo, especificacdo de
carga horaria, local, periodo de execucéo e descricdo da atividade.

8§2° - A documentagcdo n&o retirada no prazo estabelecido neste
Regulamento sera destruida.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE MATRICULA

Art. 8° - O professor responsavel devera registrar no Sistema Académico,
matricula e avaliacdo em Atividades Complementares, no momento que julgar ter
a carga horéria necessaria para avaliacdo, em conformidade com a instrucdo de
matricula do respectivo Campus da UTFPR.

81° - A documentacdo comprobatoria a ser apresentada devera ser
entregue ao professor responsavel por Atividades Complementares.

§2° - A aprovacdo nas atividades complementares do primeiro ano € pré-
requisito para cursar as atividades complementares do segundo ano e assim para
o terceiro ano.

Art. 9° - Atividade Complementar ndo sera aceita como enriquecimento
curricular.

Art. 10° — Nao havera dispensa nas atividades complementares, mesmo
para alunos com transferéncia de outras instituicoes.

Art. 11° - Paragrafo Unico - Solicitacdes de convalidacdo das Atividades
Complementares serdo analisadas pelo Colegiado de curso, mediante
apresentacao da devida documentacdo comprobatoria.



y CAPITULO V
DA AVALIACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 12 - Na avaliacdo das Atividades Complementares, desenvolvidas pelo
aluno, serdo considerados:

l. compatibilidade e a relevancia das atividades desenvolvidas, de
acordo com o Regulamento, e os objetivos do Curso em que o
aluno estiver matriculado;

Il. total de horas/pontos dedicadas a atividade.

Paragrafo Unico - Somente serd considerada, para efeito de avaliacédo, a
participacdo em atividades desenvolvidas a partir do ingresso do aluno no Curso.
Ressalta-se, que a participacdo do aluno em atividades, apés ter efetivado o
pedido de avaliacdo das atividades complementares, mesmo que seja do ano
anterior, podera ser aproveitada, a critério do professor responsavel.

Art. 13 - Poderéo ser validadas como Atividades Complementares:

Grupo 1 - Atividades de complementacdo da formac&o social, humana e
cultural, estando inclusas:
i. atividades esportivas - participacdo nas atividades esportivas, realizadas
em instituicdes formalizadas;
ii. cursos de lingua estrangeira — participacdo com aproveitamento em
cursos de lingua estrangeira, em instituices devidamente registradas;
iii. participacdo em atividades artisticas e culturais, tais como: grupo de
teatro, danca, coral, bandas, associacdo de artesdos e outras;
iv. participacdo efetiva na organizacdo de exposi¢cdes e seminarios de
carater artistico ou cultural;
v. participagdo,como expositor, em exposi¢ao artistica ou cultural.
vi. fichamento de leitura em formulario e data fixada pelo professor
responsavel.

Grupo 2 - Atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo, estando
Inclusas:
i. participacado efetiva em Diretdrios e Centros Académicos, Entidades de
Classe, Conselhos e Colegiados internos as Organizacgoes;
ii. participacdo efetiva em grupos sociais/religiosos/profissionais: CIPAS,
associacdes de bairros, brigadas de incéndio e associacdes escolares,
grupos de servico, pastorais, e outros.
iii. participacdo em atividades beneficentes, como voluntario,
iv. atuagdo como instrutor em palestras técnicas, seminarios, cursos da
area especifica, desde que ndo remunerados e de interesse da sociedade;
v. participagdo em projetos de extensdo, ndo remunerados, e de interesse
social.
vi. doacao voluntaria de sangue ou banco de compatibilidade de medula



0ssea ou indicacao de doador;
vii. participagcdo em campanhas de arrecadacdo de donativos (brinquedos,
agasalhos, alimentos, etc...)

Grupo 3 - Atividades de iniciacao cientifica, tecnoldgica e de formacao profissional,
estando inclusas:

i. participacdo em cursos extraordinarios da sua area de formacéo, de
fundamento cientifico ou de gestao;

ii. participagdo em palestras, congressos e seminarios técnico-cientificos;

iii. participacdo como apresentador de trabalhos em palestras, congressos e
seminarios técnico-cientificos;

iv. participacdo em projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica,
relacionados com o objetivo do Curso;

V. participacdo como expositor em exposi¢des técnico-cientificas;

vi. participacdo efetiva na organizacdo de exposi¢cdes e semindrios de
carater académico;

vii. publicacdes em revistas técnicas;

viii. publicacdes em anais de eventos técnico-cientificos ou em peridédicos
cientificos de abrangéncia local, regional, nacional ou internacional;

iX. estagio ndo obrigatério na area do curso;

X. trabalho com vinculo empregaticio, desde que na area do curso;

xi. trabalho como empreendedor na area do curso;

Xii. estagio académico na UTFPR;

Xiii. participacdo em visitas técnicas;

xiv. participacdo e aprovagdao em disciplinas/unidades curriculares de
enriquecimento curricular de interesse do Curso, desde que tais
disciplinas/unidades curriculares tenham sido aprovadas pelo Colegiado de
Curso e estejam de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso.

xv. Participagdo em Empresa Janior, Hotel Tecnoldgico, Incubadora
Tecnoldgica,

xvi. Participag&do em projetos multidisciplinares ou interdisciplinares.

81° - Os estagios previstos referem-se a estagios de caracteristica opcional
por parte do discente (estagio ndo obrigatério). O Estagio Curricular Obrigatorio
ndo podera ser pontuado em Atividades Complementares, por ja possuir carga
horéria e registro de nota proprios.

82° - Os projetos multidisciplinares ou interdisciplinares referem-se aqueles
de caracteristica opcional por parte do discente, ndo previstos no curriculo do
curso do aluno. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ndo podera ser
pontuado em Atividades Complementares, por jA possuir carga horaria e registro
de nota proprios.



CAPITULO VI
DA PONTUAGAO

Art. 14 - As Atividades Complementares serdo avaliadas, segundo a carga
horaria ou por participagdo efetiva nas atividades, atendendo ao disposto no
paragrafo 1° do Art. 7° deste Regulamento.

Paragrafo Unico - As atividades que se enquadram em mais de um item
serdo consideradas por aquele que propiciar maior carga horaria.

Art. 15 - O aluno devera participar de atividades que contemplem os 3
Grupos listados no Artigo 13 deste Regulamento, completando a carga horaria
minima estabelecida no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 16 - O aluno deverd integralizar, no minimo, para cada grupo: I, Il e llI:

GRUPO 1° ANO 2° ANO 3° ANO
I 10 15 5
Il 10 30 5
1 40 75 20
TOTAL/HORAS | 60 horas/pontos | 120 horas/pontos | 30 horas/pontos

Art. 17 - Cabera ao Colegiado de Curso propor ao Coordenador do Curso a
carga horaria dos itens de cada Grupo, respeitados os Artigos 15 e 16.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO

Art. 18 - Sera considerado aprovado o aluno que, na avaliagdo, cumprir a
carga horaria minima exigida.

Paragrafo Unico — Para fins de registro académico constara no histérico
escolar do aluno apenas o conceito “aprovado” ou “reprovado” em Atividades
Complementares, ndo sendo registrado o numero de pontos que o aluno auferiu
para obtencédo de tal conceito.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Os casos omissos neste Regulamento serdo tratados pela
Coordenacédo do Curso, por meio da andlise de requerimento protocolado na
DERAC.



) ANEXO 1
PONTUAGAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

1) Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, por semestre, pela participacdo em cada
modalidade esportiva desenvolvida junto a Instituicdes, de acordo com o Art. 3°
deste Regulamento.

2) Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, por ano, para participagdo em cada atividade
artistica e culturais, em Instituicées, de acordo com o Art. 3° deste Regulamento.

3) Serao atribuidos 5 (cinco) pontos, por ano, pela participagdo como membro
efetivo da diretoria de Diretérios Académicos, Centros Académicos, Entidades de
Classe (sindicatos e associacdes de classe), Conselhos e Colegiados internos a
Instituicao.

4) Serao atribuidos 10 (dez) pontos, por ano, para cada participacdo efetiva em
trabalho voluntario, atividades comunitarias e atividades beneficentes.

5) Serédo atribuidos 10 (dez) pontos, por ano, para cada participacdo efetiva em
CIPAS, associacdes de bairros, brigadas de incéndios, associagdes escolares.

6) Serdo atribuidos 10 (dez) pontos, por ano, pela doac¢do voluntaria de sangue ou
participacdo em banco de medula éssea ou indicacdo de doador.

7) Serao atribuidos 2 (dois) pontos, a cada 05 horas de participacdo em cursos da
area especifica do curso, de fundamento cientifico ou de gestao.

8) Serdo atribuidos 2 (dois), para cada participacdo em palestra técnica.

9) Serao atribuidos 10 (dez) pontos, para cada participacdo em congresso,
seminario ou semana académica.

10) Serado atribuidos 5 (cinco) pontos, por semestre, para 0 aluno que obtiver
freqUéncia e aprovacdo em cursos de lingua estrangeira.

11) Serao atribuidos 5 (cinco) pontos, para cada apresentacdo de palestra técnica,
e seminarios.

12) Serdo atribuidos 10 (dez) pontos pelo engajamento, por um ano, como
docente ndo remunerado em cursos preparatéorios e de reforgco escolar.

13) Serao atribuidos 20 (vinte) pontos pela participacdo, por semestre, em cada
projeto de iniciacdo cientifica e tecnoldgica, relacionados com o objetivo do Curso.

14) Serédo atribuidos 10 (dez) pontos para cada participacdo como expositor em
exposicao técnica/cientifica.



15) Serédo atribuidos 10 (dez) pontos para cada participagdo como expositor em
exposicao artistica ou cultural.

16) Seréo atribuidos 10 (dez) pontos, por ano de trabalho profissional na area do
curso e/ou estagio ndo obrigatorio

17). Serao atribuidos 5 (cinco) pontos, por visita técnica, mediante apresentacéo
de relatorio.

18). Seréo atribuidos 10 (dez) pontos, para a participacao efetiva na organizacéo
de exposicdes e seminarios de carater académico.

19) Seréo atribuidos 05 (cinco) pontos, para a participacao efetiva na organizacao
de exposicdes artisticas ou culturais.

20) Serao atribuidos 5 (cinco) pontos, para cada participacdo em campanhas
sociais (campanha do agasalho, alimentos, brinquedos, etc.)

21) Serdo atribuidas 10 (dez) pontos, por ano de participagdo em projetos de
extensdo, ndo remunerados e de interesse social.

22) Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos, para cada publicacdo em revistas técnicas
e cientificas.

23) Serao atribuidos 10 (dez) pontos, para cada publicacdo em anais de eventos
técnico-cientificos ou em periédicos cientificos de abrangéncia local e regional

24). Serao atribuidos 15 (quinze) pontos, para cada publicagdo em anais de
eventos técnico-cientificos ou em periddicos cientificos de abrangéncia nacional
ou internacional.

25) Serdo atribuidas 30 (trinta) horas por ano letivo, para a participacdo e
aprovacao em disciplinas curriculares de enriquecimento curricular de interesse do
Curso, desde que tais disciplinas curriculares tenham sido aprovadas pelo
Colegiado do Curso e estejam de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso

26). Serdo atribuidas 10 (dez) horas, por ano letivo, para a participacdo em
Empresa Janior, Hotel Tecnoldgico, Incubadora Tecnolégica, Nucleo de Pesquisa

27).Serdo atribuidos 15 (quinze) pontos, por ano letivo, para a participacdo em
projetos multidisciplinares ou interdisciplinares.
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i ANEXO 2
FORMULARIO DE AVALIACAO DAS ATIVIDADES

COMPLEMENTARES
2018
Académico:
Turma: RA e-mail
Avaliar as Atividades Complementaresdo: () 1°ADM ( )2°ADM ( )3°ADM
GRUPO 1° ANO 2° ANO 3° ANO
I 10 15 5
I 10 30 5)
1] 40 75 20
TOTAL/HORAS 60 horas 120 horas 30 horas
N° ATIVIDADE Grupo | Pontuacéo Ne de Total de
ParticipacGes | Pontos
01 | Participacdo em cada modalidade esportiva
desenvolvida junto a grupos e/ou instituicbes| | 5 semestre
formais (Art. 3° do Regulamento).
02 | Participacdo em cada atividade artistica e
cultural, tais como: grupo de teatro, danca ou
musical (Coral, Banda, Conservatorio, I 5 semestre
Invernada Artistica) e outras, desenvolvida
junto a grupos e/ou instituicbes formais (Art.
3° do Regulamento).
03 | Frequéncia e aprovacdo em cursos de lingua
estrangeira. I 5 semestre
04 | Participacdo como expositor em exposicdo
artistica ou cultural. I 10
05 | Participacdo efetiva na organizacdo de
exposicdes artisticas ou culturais. I 5
06 | Fichamento de Leitura I 5
07 | Outros (Especifique): I

TOTAL GERAL DO GRUPO |
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GRUPO Il

NO

ATIVIDADE Grupo

Pontuacéo

N° de
Participac0es

Total
de
Pontos

07

Participagdo como membro
efetivo em Diretorio ou Centro
Académico, Colegiado do ]
Curso ou Entidades de Classe
(sindicatos ou associagfes de
classe).Conselhos internos as
Organizacdes.

05

08

Participacdo como membro
efetivo em trabalho voluntario I
ou atividades comunitarias e
acOes beneficentes.

05

09

Participacdo efetiva em CIPAS,
associagOes de bairros, brigada I
de incéndio,  associacbes
escolares, grupo de servicos,
pastorais, e afins.

10

10

Doacdo voluntaria de sangue
(ou banco de compatibilidade ]
de medula Ossea) ou indicacao
de doador.

10

11

Participacdo em projetos de
extensdo, ndo remunerados e I
de interesse social.

10

12

Apresentacdo  de  palestra
técnica. (como palestrante) ]

13

Participacdo, como instrutor,
em cursos da area especifica do I
curso de graduacao.

15

14

Participacdo em campanhas
sociais (campanha do agasalho, I
alimentos, brinquedos, etc.)

15

Outros (Especifique): I

TOTAL GERAL DO GRUPO Il
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GRUPO Il

N° | ATIVIDADE Grupo Pontuacéo N° de Total
Participac0es de
Pontos
16 | Participacdo em cursos da &rea
especifica do  curso, de I 2 pts
fundamento cientifico ou de (para cada 05 horas)
gestao.
17 | Participacdo em palestra técnica. 11 2
18 |Participacdo em  Congressos, I 10
Seminarios e Semanas
Académicas.
20 |Participacdo, em projetos de
iniciacdo cientifica, tecnologicae| 1lI 20
de extensao relacionados com o (por semestre)
objetivo do Curso.
21 | Participacdo, como expositor, em
exposicao técnica/cientifica. i 10
22 | Trabalho profissional na area do
curso  e/ou  estdgio nao| Il 10 (ano)
obrigatério.
23 | Relatdrio de Visita técnica. i 5
24 | Participacao efetiva na
organizacdo de exposiches e I 2 pts por hora
seminérios de carater académico.
(na condi¢do de voluntario ou
nédo)
25 | Publicacdo em revistas técnicas e I 20
cientificas.
26 [Publicacdo em anais de eventos
técnico-cientificos  ou em| |l 10
periddicos cientificos de
abrangéncia local e regional.
27 |Publicagdo em anais de eventos
técnico-cientificos ou em i 15
periodicos cientificos de
abrangéncia nacional ou
internacional.
28 |Participacdo e aprovagdo em
disciplinas  curriculares  de| 1l 30

enriguecimento  curricular  de
interesse do Curso, desde que, as
mesmas tenham sido aprovadas
pelo Colegiado do Curso e
estejam de acordo com o Projeto
Pedagogico do Curso.
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29 | Participacdo em Empresa Janior,

Hotel Tecnoldgico, Incubadora| I1lI 10
Tecnoldgica, Nucleo de
Pesquisa.

30 | Participacéo em projetos| Il 15
multidisciplinares ou (por ano letivo)
interdisciplinares

31 | Outros (Especifique): I 30
Disciplina em Curso de Poés
Graduacao como “Aluno
Externo (Stricto Senso)

TOTAL GERAL DO GRUPO llI

TOTAL GERAL DE HORAS (dos TRES GRUPOS)

Caso pretenda contar a disciplina eletiva nesta avaliacdo, preencher quadro abaixo:

Nome da Disciplina/Data em que cursou Professor Responsavel
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