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PROG. DE POS-GRAD EM BIOTECNOLOGIA

RESOLUCAO PPGBIOTEC/UTFPR N¢ 22, DE 21 DE JUNHO DE 2024

Aprovacao da Resolucao Interna que regulamenta o
credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de docentes no Programa de Péds-
Graduacao em Biotecnologia.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA, do Campus
DOIS VIZINHOS E PONGA GROSSA, da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso das
atribuicoes que lhe foram conferidas,

CONSIDERANDO o Regulamento da Pés-Graduacdo Stricto Sensu da UTFPR, aprovado pela
Resolucdo COUNI/UTFPR n® 78, de 14 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o Regulamento Interno do Programa de Pés-Graduacao em Biotecnologia vigente
aprovado pela COPPG;

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa PROPPG n? 07/2020, que estabelece normas para a
participacao de Pesquisadores Associados em Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu da UTFPR;

CONSIDERANDO o Parecer Referencial n. 00004/2022/GAB/PFUTFPR/PGF/AGU (doc. SEI
3004373);

CONSIDERANDO a deliberacao tomada em sua Reuniao de Colegiado n° 06 de agosto de 2023;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo, a Resolucao Interna do Programa de Pés-Graduacdo em
Biotecnologia referente ao credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes.

Art. 22 Revogar a Resolugao Interna N. 01/2020 - PPGBIOTEC.
Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao no boletim de servigcos da UTFPR.
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ANEXO I - RESOLUCAO PPGBIOTEC N¢ 22, DE 21 DE JUNHO DE 2024

RESOLUCAO INTERNA DE CREDENCIAMENTO, DESCREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTES NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O credenciamento docente, nas categorias de Permanente e Colaborador, no Programa de Pds-Graduacao em
Biotecnologia se dard por edital com periodicidade minima de 4 anos (desde que a relacao entre discentes e docentes
permanentes do PPG seja maior ou igual a 1).

Art. 22 O ingresso como Pesquisador Associado ao Programa (PAP) se dard em fluxo continuo com a apresentacao do
candidato por um docente permanente do Programa ao colegiado. O PAP devera apresentar um projeto de pesquisa
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ao colegiado, o qual fara a andlise e deliberacao da candidatura. O nimero de vagas para Pesquisadores Associados
serd proporcional ao numero de vagas de Docentes Colaboradores do PPGBIOTEC.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 32 O credenciamento de docentes no Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia nas categorias de
Permanente, Colaborador e o ingresso como Pesquisador Associado ao Programa (PAP), designa as seguintes
atribuigoes:

§ 12 Sao atribuicdes do docente Permanente:
I. Propor, executar e participar de projeto de pesquisa do Programa;

I1. Contribuir com produgéo intelectual com discentes do PPG, mantendo produtividade cientifica regular com
publicacoes relevantes para a Area de Avaliacao 48 na CAPES (Biotecnologia).

III. Orientar alunos do programa - no minimo um mestrado ou doutorado anualmente;
IV. Ministrar disciplina(s) no Programa - pelo menos uma disciplina regular ao ano;

V. Colaborar com a gestao e administracao do Programa.

§ 22 Sao atribuicoes do docente Colaborador:
I - Ministrar uma disciplina por ano no Programa;

IT - Orientar um mestrado no Programa por ciclo (periodo de titulacdo do discente) conforme deliberacdo do
colegiado;

III - Contribuir com a producao intelectual do Programa juntamente com docentes e discentes do PPG;
IV - Colaborar com a gestao e administracao do Programa.
V - Participar de projeto de pesquisa do PPG.

§ 32 Sao atribuicdes do Pesquisador Associado ao Programa (PAP):
I - Lecionar disciplinas com participacao conjunta de docente Permanente ou Colaborador do Programa;
II - Coorientar trabalhos de mestrado e/ou doutorado no Programa;
III - Colaborar com a producdo intelectual do Programa, em coautoria com discentes e docentes do Programa;

IV - Participar de projeto de pesquisa do PPG.

CAPITULO III
DO CREDENCIAMENTO

Art. 42 O credenciamento docente, nas categorias de Permanente e Colaborador, no Programa de Pds-Graduacgao em
Biotecnologia se darad por edital e terd como critérios minimos para candidatura a comprovacao de producao
cientifica e/ou tecnoldgica de pelo menos 600 pontos para Permanente e 400 pontos para Colaborador nos ultimos 04
anos (mais ano vigente), calculados de acordo as Tabelas constantes no Relatério de Avaliacao Quadrienal vigente da
area de Biotecnologia.

Art. 52 O ingresso de docente como Pesquisador Associado ao Programa (PAP) no PPGBIOTEC se dara por edital e
tera como critérios minimos para candidatura a comprovagéo de producéo cientifica/tecnolégica de 350 pontos nos
ultimos 04 anos (mais ano vigente), classificado como relevante para a Area de Avaliacdao do PPG na CAPES.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DE PERMANENCIA

Art. 62 Bianualmente a Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa ird avaliar os docentes para realizar o
recredenciamento docente, considerando os critérios atingidos nos 4 (quatro) anos anteriores (mais ano corrente).

Paragrafo tnico: Os docentes Permanentes e Colaboradores que nao atingirem os critérios de permanéncia serao
descredenciados e/ou enquadrados na categoria de Pesquisador Associado ao Programa.

Art. 72 Sao critérios de permanéncia dos docentes Permanentes e Colaboradores:

§ 12 Ter titulado ou qualificado (na condicao de orientador ou coorientador) pelo menos um doutorado e ter
titulado (na condigéo de orientador) um mestrado no PPGBIOTEC no quadriénio;

§ 29 Ter producao cientifica e/ou tecnoldgica minima no quadriénio (mais ano corrente) compativel a 400 pontos
para docente colaborador e 600 pontos para docente permanente, seguindo os documentos norteadores da area
de Biotecnologia na CAPES, sendo no minimo duas produgdes cientificas/tecnolégicas com discentes/egressos do
PPGBIOTEC.

§ 39 Ter-ministrado disciplinas regulares, anualmente, no Programa.



Art. 82 Os docentes que nao atingirem os critérios de permanéncia e forem descredenciados e enquadrados na
categoria de Pesquisador Associado ao Programa, terdao 7 (sete) dias apdés serem informados da situacdo pela
coordenacgdo do PPG, para apresentar recurso ao reenquadramento, cujo sera avaliado pelo colegiado do Programa.

Art. 92 O prazo maximo de permanéncia do PAP é 30 meses (IN 07/2020 - PROPPG). Um Pesquisador Associado pode,
se aprovado pelo colegiado, ser convidado a ingressar no PPGBIOTEC como Docente Colaborador ou Permanente,
desde que apresente producao intelectual maior ou igual ao exigido pela Area de Biotecnologia para avaliacao da
producao intelectual como Bom ou Muito Bom, respectivamente, considerada a média dos ultimos quatro anos de
producao (incluindo o ano vigente), apresentando ainda comprovada experiéncia na orientacdo de
mestrandos/doutorandos e obedecendo a critérios de planejamento estratégico do programa (relacao
discentes/docentes).

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 102 Os casos omissos referentes a esta Resolucao serao deliberados pelo Colegiado do Programa.
Art. 11. Esta Resolugao entra em vigor apos sua publicacdo no Boletim de Servigo Eletrénico da UTFPR.

Referéncia: Processo n? 23064.036896/2023-11 SEIn? 4233060
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