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EDITAL DE SELEGAO — 05/2023 - PPGEL

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOPROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ESTUDOS DE
LINGUAGENS

TURMA DE 2024 - 12 SEMESTRE (MESTRADO ACADEMICO)

A Diretora do campus Curitiba da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, aqui representando o Colegiado do Programa de Pds-
Graduagdo em Estudos de Linguagens, no uso de suas atribuigdes, declara aberto o processo de sele¢do de aluno regular para a turma
de 2024 (12 semestre), em consonancia com as disposigdes regimentais do referido Programa e da Instituigdo.

1. Das vagas

Este processo de selegdo visa ao preenchimento de até 35 (trinta e cinco) vagas, para a area de concentragdo em Linguagem e
Tecnologia, respeitando-se o limite de vagas por linha de pesquisa, conforme o Quadro 1, a seguir.

Linha de Pesquisa Numero maximo de vagas
Estéticas contemporaneas, modernidade e tecnologia  ||até 14 (quatorze) das quais, 04 vagas destinadas as pessoas autodeclaradas negras
Linguagens, letramentos e tecnologias até 09 (quatorze) das quais, 03 vagas destinadas as pessoas autodeclaradas negras
Materialidades do sentido e suas tecnologias até 12 (doze) das quais, 04 vagas destinadas as pessoas autodeclaradas negras

Quadro 1 - Disponibilidade de vagas por linha de pesquisa

1.1 Da elegibilidade dos candidatos

a) caso o candidato graduado ndo esteja de posse do diploma registrado, poderdo ser aceitos certificados ou declaragdes de conclusdo
de cursos de graduagdo, emitidas por érgdo competente, tendo o candidato, caso selecionado e matriculado, até o dia 30/03/2024,
impreterivelmente, para entrega do diploma, sob pena de, ndo o fazendo, ter sua matricula cancelada pelo Programa;

b) para graduagdo no exterior, o candidato selecionado e matriculado deve apresentar o diploma com visto do Consulado Brasileiro
sediado no pais de expedicdo do documento. Sem prejuizo de outros acordos multinacionais que possam existir, para os diplomas
emitidos na Franga ndo é exigida tal formalidade e para os diplomas emitidos na Argentina exige-se a legalizag3do junto ao

Ministério de Educacién e Ministério de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto da Argentina;

c) ainda no ato da matricula, o candidato portador de diploma no exterior deve apresentar tradugdo juramentada do diploma de
graduagdo emitido no Exterior quando o idioma do diploma nao for portugués, inglés ou espanhol.

1.2 Da distribuicao das vagas

a) Este processo de seleg¢do visa o preenchimento de até 35 (trinta e cinco) vagas.

1. As vagas estdo distribuidas em 03 linhas de pesquisa, de acordo com o Quadro 1.

2. Serdo ofertadas 02 (duas) vagas adicionais, ndo incluidas no Quadro 1, para pessoas autodeclaradas indigenas, desde que haja
candidato(a) inscrito(a) para esta modalidade de vaga.



3. Serdo ofertadas 02 (duas) vagas adicionais, ndo incluidas no Quadro 1, para pessoas com deficiéncia, desde que haja candidato(a)
inscrito(a) para esta modalidade.

4. Serdo reservadas 30% (11 vagas, conforme o total no Quadro 1) do total das vagas ofertadas, para pessoas autodeclaradas negras, de
acordo com a classificacdo prevista na Resolugdo COPPG/UTFPR no 68, de dezembro de 2021 e IN no 21/2022 - PROPPG.

5. Caso n3ao sejam preenchidas todas as vagas destinadas a pessoas autodeclaradas negras em uma Linha de Pesquisa, as vagas
remanescentes serdo remanejadas para ampla concorréncia nesta Linha de Pesquisa.

6. Caso nao sejam preenchidas todas as vagas destinadas a ampla concorréncia em uma Linha de Pesquisa, as vagas remanescentes
serdo remanejadas para pessoas autodeclaradas negras nesta Linha de Pesquisa.

1.3 Documentagdo Adicional para inscrigdo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia

1. Além dos demais documentos, que sdo exigidos para todos(as) os(as) candidatos(as), aquele(a) candidato(a) que optar pela inscrigdo
especifica, como pessoa autodeclarada negra, ou como pessoa autodeclarada indigena, ou como pessoa com deficiéncia, devera
obrigatoriamente enviar documentagao adicional.

2. A documentagdo adicional de inscrigdo deve ser enviada, em conjunto com a ficha de inscrigdo, como arquivos digitais ou como
documentos digitalizados, na forma de anexo, por e-mail para selecao.ppgel@gmail.com até o prazo limite de inscrigdo estabelecido no
cronograma.

3. A documentacao adicional é especifica, conforme a opg¢do de inscricdo do(a) candidato(a).

4. O(a) candidato(a) que optar por concorrer as vagas previstas para pessoas autodeclaradas negras devera enviar autodeclaragao
(documentacdo adicional) em que se enquadra nesta modalidade seguindo o modelo AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA
disponibilizado no sitio eletrénico do PPGEL.

5. Uma comissdo institucional definida para heteroidentificagdo racial fara a andlise e o deferimento ou o indeferimento das
autodeclarag0es, nos termos deste Edital.

6. O(a) candidato(a) que concorrer as vagas previstas para pessoas com deficiéncia deve enviar a seguinte documentacg3o adicional:

a — Atestado médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses ou laudo de deficiéncia permanente, assinado por um médico especialista
na drea da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a), contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cddigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doenga (CID) e um parecer do médico contendo as necessidades especificas, considerando as
peculiaridades da deficiéncia;

b — Para candidato(a) com deficiéncia auditiva: exame de audiometria, realizado nos Gltimos 12 (doze) meses, e parecer especifico
com restrigbes e/ou recomendagdes;

¢ — Para candidato(a) com deficiéncia visual: exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (doze)
meses, e parecer especifico com restri¢des e/ou recomendagdes.

1. Atestados, exames e laudos médicos deverao obrigatoriamente apresentar o cddigo da CID, nome legivel, carimbo e assinatura
do profissional e CRM (numero de registro no Conselho Regional de Medicina). Podera tam bém ser solicitado ao(a) candidato(a)
comparecer ante uma junta médica oficial da UTFPR.

2. Para analise dos documentos previstos no item 6, deste capitulo, sera constituida uma comissdo com profissionais da area
médica da UTFPR.

3. O(a) candidato(a) que concorrer as vagas previstas para pessoas autodeclaradas indigenas deve enviar pelo menos um dos
seguintes documentos (documentagdo adicional):
a) Copia do registro administrativo de nascimento indigena (RANI);
b) Declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena e assinada pela liderangca competente, conforme modelo
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA disponibilizado no sitio eletrénico do PPGEL
https://portal.utfpr.edu.br/cursos/coordenacoes/stricto-sensu/ppgel-ct .

2. Da Inscrigdo e documentagdo necessdria

2.1. Do periodo de inscrigdo

O periodo de inscrigdes objeto deste Edital vai de 4 a 29 de setembro de 2023.

2.2. Da documentagao para inscrigao

O candidato devera preencher a ficha de inscrigdo, disponivel apenas quando da abertura do periodo de matricula, ou seja, entre 4 e 29
de setembro de 2023 no enderego:

https:/sistemas?2.utfpr.edu.br/dpls/sistema/acad01/mpinscricaopg.inicio?p _unidcodnr=1&p_curscodnr=319&p_cursoanonr=2024

Nesse link, devera informar, obrigatoriamente, a linha de pesquisa da qual pretende fazer parte e dois possiveis orientadores, os quais
devem estar vinculados a linha escolhida.



IMPORTANTE: A descrigao das linhas e interesses de pesquisa de cada docente do Programa encontram-se na pagina do PPGEL

indicagdo da linha de pesquisa e/ou dos possiveis orientadores acarretara a nao homologagdo da inscrigao.
2.3 Das disposicdes gerais
a) a inscrigdo devera ser realizada somente pelo enderego eletronico disponibilizado no item anterior. Nao serdo realizadas inscrigdes na

Secretaria do PPGEL;

b) o ndo preenchimento e, nos casos necessarios, a ndo entrega de documentagao solicitada, nos prazos estipulados, acarretara a eliminagao
do candidato neste processo de selegao;

¢) ao se inscrever, o candidato aceita os termos constantes do presente Edital;

d) o PPGEL nao se responsabiliza por problemas técnicos ocorridos, tais como inviabilidade de conexao com a internet, corrompimento de
arquivos etc.;

e) os candidatos deverdo guardar consigo, em formato impresso ou eletronico, a comprovacdo de inscri¢ao, emitida ao término do
preenchimento do formulério de cadastro.

3. Cronograma e etapas do processo seletivo

Este processo seletivo sera realizado em duas etapas, conforme detalhamento a seguir.

3.1 Etapa 1 — analise de projetos de pesquisa e de curriculos

Nessa etapa, serdo realizadas duas avaliagdes. A primeira, de carater eliminatdrio e classificatorio, consiste na avaliagdo do projeto de
pesquisa elaborado pelo candidato. Essa etapa tem peso de 70% na composic¢do da nota final. Concomitantemente, serd também avaliado o
curriculo do candidato, em uma fase classificatoria. Essa avaliagdo tem peso de 20% na composi¢do da nota final. Para esta etapa, o
candidato devera:

a) gerar, na Plataforma Lattes, seu curriculo. Nao serdo aceitos outros formatos de curriculos;

b) enviar, ao endereco eletronico selecao.ppgel@gmail.com , uma copia digital, sem quaisquer identificacdes do candidato, em formato
.pdf e em arquivo unico, de seu projeto de pesquisa, redigido em até 15 paginas, incluindo capa e referéncias, conforme modelo disponivel
na pagina do Programa e no Apéndice 1 deste Edital.

¢) no corpo do e-mail, devera ser informado o endereco para acesso ao curriculo Lattes do candidato, no formato
http://1attes.cnpq.br/XXXXXXXXXXXXXXXX ;

d) no mesmo e-mail, deve ser anexada uma copia digital, em formato .pdf e em arquivo inico, contendo, no mesmo arquivo:
i. de seu curriculo Lattes, gerado no “modo completo” pela Plataforma;
ii. do formulario de pontuagio de curriculo, devidamente preenchido, disponivel no sitio do Programa e no Apéndice 2 deste Edital;
iii. dos documentos comprobatorios do curriculo, na ordem em que aparecem no formulario de pontuagao.

3.1.1 Do recebimento dos documentos

a) os documentos serdo recebidos entre a Oh do dia 04 de outubro de 2023 as 23h59min do dia 06 de outubro de 2023. O candidato sera
notificado quanto ao recebimento da documentag@o por e-mail. Documentagao submetida fora desse prazo nao sera considerada para
avaliacdo, ficando o candidato excluido do processo;

b) somente a Coordenagdo do Programa tera acesso aos documentos submetidos por e-mail. Os membros avaliadores receberdo os projetos
de pesquisa e fardo uma avaliag@o cega, isto ¢, sem ter acesso ao nome do candidato avaliado, visando a garantir a isonomia entre 0s
concorrentes;

¢) a Coordenagdo, que ndo participara de nenhuma etapa do processo seletivo, encaminhara os projetos de pesquisa, resguardando a
anonimidade do candidato, para os potenciais orientadores, tendo por base a indica¢do do candidato, no momento da inscri¢do, bem como
afinidade tedrica como tema de pesquisa proposto;

d) a comissdo avaliadora do projeto de pesquisa sera composta por 2 (dois) membros do colegiado;

e) estara excluido do processo o candidato que submeter projeto de pesquisa com identificagdo pessoal em qualquer parte do documento.

3.1.2 Da avalia¢fio na primeira etapa



O projeto de pesquisa, cuja avaliagdo tem carater eliminatorio e classificatério, seguird os seguintes critérios:

a) ao projeto, serd atribuida uma nota de zero (0) a dez (10,0), contabilizando 70% (setenta por cento) da nota total do candidato no
processo seletivo, levando em conta:

1. adequagdo a uma linha de pesquisa do Programa;

2. adequagdo a area de pesquisa do(s) orientador(es) indicados;

3. adequagio ao nivel pretendido (mestrado);

4. pertinéncia, consisténcia e viabilidade da proposta, levando em conta referencial tedérico mobilizado e objeto de pesquisa escolhido;

5. formatacdo e redagdo adequadas.

b) a proposta de projeto deve explicitar e contextualizar o problema a ser abordado, justificar sua pertinéncia e indicar os passos
metodologicos da investigagao, incluindo referencial teodrico a ser mobilizado. O documento devera também fazer referéncia aos recursos
necessarios para a realizagdo da pesquisa e aos resultados almejados durante o desenrolar do trabalho;

c) € obrigatoria a utilizagdo de pelo menos duas (02) referéncias da bibliografia de area e duas (02) da bibliografia de linha, de acordo com
a lista de obras bibliograficas arroladas no Apéndice 3. A mobilizagdo de outros referenciais tedricos fica a critério do candidato, sendo

também matéria de avaliagdo no que tange a sua pertinéncia em relagdo ao objeto de trabalho escolhido e aos objetivos tragados pelo
concorrente;

ATENCAO: A nio utilizagiio da bibliografia obrigatéria tem sido o principal motivo de desclassificaciio de projetos nos iiltimos
anos.
d) a pontuagdo do projeto de pesquisa sera atribuida da seguinte forma:
I'de 0 a 3 pontos para a relevancia da proposta;
77 de 0 a 3 pontos para a adequagéo da proposta a area de concentragao do PPGEL (Linguagem e Tecnologia) e mobilizagdo apropriada do
referencial tedrico;
[1de 0 a1 ponto para a estrutura do projeto;
1 de 0 a 2 pontos para a adequag@o da metodologia e dos procedimentos;
[J de 0 a 1 ponto para a coeréncia dos resultados almejados.
e) serdo eliminados os projetos que:
I - ndo tiverem relagdo com a area de pesquisa do Programa ou com a linha em que se inserem;
II - ndo indicarem a linha de pesquisa pleiteada;
III - ndo utilizarem as referéncias bibliograficas minimas, conforme alinea (c), supracitada neste subitem;
IV - ndo atingirem a nota minima de 6,0 (seis) pontos na soma dos itens elencados na alinea (d), supracitada neste subitem;

V - apresentarem qualquer tipo de identificagdo nominal do candidato.

f) candidatos que se enquadrarem em quaisquer dos critérios eliminatorios descritos no item anterior estardo automaticamente reprovados
no processo, ndo podendo seguir para a fase seguinte;

g) na avaliag@o do curriculo, de carater apenas classificatorio, serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, que sera convertida em
20% (vinte por cento) da nota final do candidato no certame;

h) a avaliacdo do curriculo sera feita pela Coordenagdo do PPGEL, tnica a ter acesso a essa documentagao durante a primeira fase, e dar-se-
a pela pontuacgdo constante na tabela do Apéndice 2 deste Edital. A ndo submiss@o do curriculo ou ndo preenchimento da tabela do referido
apéndice ira conferir ao candidato nota 0,0 (zero) nessa etapa do processo;

i) apenas serdo contabilizados, para fins de pontuagéo de curriculo, os itens que foram informados pelo proprio candidato na tabela do
Apéndice 2. A avaliadora ira conferir a documentag¢do comprobatoria, homologando ou ndo a pontuacdo indicada pelo candidato;

j) as indica¢des de pontuacdo informadas pelo candidato, sem a devida documentagdo comprobatoria, serdo desconsideradas para fins de
pontuacdo. Isso podera ocorrer também se ndo houver legibilidade de documentos ou se faltarem informagdes suficientes para aferi¢ao da
pontuacdo indicada;

1) em hipétese alguma serd aumentada a pontuagdo indicada pelo candidato no formulério de anélise de curriculo, sendo realizada tdo
somente a ratificacdo ou desclassificagdo dos documentos apresentados;

m) as pontuagdes para cada item do curriculo sdo ponderadas conforme tabela a seguir:

Pontuacdo
Atividade pontuada Modalidade Pontuagdo por item maxima no

grupo




anais de eventos

Artigos em periddicos nao indexados no
Qualis CAPES, ou de ndo cientifico

1 ponto por artigo

Trabalhos completos publicados em
anais de eventos

2 pontos por trabalho

Diplomag3o em niveis de pés-graduacdo, stricto ou lato Diploma de doutorado 15 pontos
sensu,emitida por institui¢cdo publica ou privada e valida Diploma de mestrado 10 pontos 15 pontos
nos termos da legislagdo vigente Diploma de especializagdo 5 pontos
Atividades laborais formalmente 1,5 ponto por ano ou fragcdo
Comprovagao de exercicio profissional na adrea de vinculadas ao setor publico ou privado, igual ou superior a 9 meses 15 pontos
pesquisa (Letras ou Comunicagdo), exceto estdgios com comprovagao de periodo de para os casos inferiores a 1
atividade ano
Atividades realizadas em projetos de 2 pontos por ano ou fragdo
Atuac¢do, como bolsista voluntario ou remunerado, nos |n|c|lag.ao Clén.tlﬁfa’\RESId,enc.la lgualou supen-or a.g meses 10 pontos
Gltimos 5 anos pedagogica, Imua(;ag) a Docéncia ou para os casos inferiores a 1
Extensdo ano
Produto com patente registrada 5 pontos por patente
Produgdo técnica Produto Com Patente requerida 2 pontos por patente 15 pontos
Produgdo de relatério técnico 0,5 ponto por relatério
Trabalhos de conclusdo de curso
. N N graduacgdo . .
Orientagdo de trabalhos de conclusdo — 1,0 ponto por orientagdo 10 pontos
Trabalhos de conclusdo de curso
especializagdo
Apresentacdo de trabalho de pesquisa
ou extensdo (pdster ou comunicagdo 3,0 pontos por evento
Apresentacdo de trabalhos em eventos de pesquisa ou oral) em evento internacional 10 pontos
extensdo Apresentagdo de trabalho de pesquisa
ou extensdo (pbster ou comunicagdo 2,0 pontos por evento
oral) em evento nacional
Livros Inteiros 4 pontos por livro
Capitulos Ou fragGes de livros 2 pontos porfapltulo ou
fragdo
Publicagdo de produgdo intelectual Livros, capitulos de Artigos cientificos em periddicos .
livros, artigos cientificos publicados em periédicos ou indexados no Qualis CAPES 4 pontos por artigo 25 pontos

Quadro 2: pontuagdo do curriculo

3.1.2 Etapa 2 — Entrevista e defesa de projeto de pesquisa

Os candidatos aprovados na fase anterior, ou seja, aqueles que atingiram nota minima 6,0 (seis) na avaliagdo do projeto de pesquisa,
concorrerdo na segunda etapa do processo, de carater eliminatdrio e classificatorio. Esta tem por objetivo avaliar se o candidato tem
conhecimento ¢ dominio sobre sua proposta, visando a aferir se o documento ndo foi redigido por outrem.

a) O peso da entrevista serd 10% (dez por cento) da nota total do candidato neste processo seletivo.

3.1.2.1 Da realizac¢ao das entrevistas

a) as entrevistas serdo realizadas presencialmente em datas a serem divulgadas, de acordo com o cronograma geral do certame (ver Quadro
3). E de responsabilidade do candidato acessar o site do Programa para verificar dia e horario de seu exame, bem como manter-se

informado, pelo mesmo canal, de eventuais alteragdes;

b) a banca examinadora sera composta de, no minimo, 02 professores da linha de pesquisa a qual se candidataram e de modo presencial;

¢) nesta etapa, os membros da banca atribuirdo nota de zero (0,0) a dez (10,0) ao desempenho do candidato, considerando a entrevista feita
relacionada & defesa do projeto, com base na argumentac@o sobre pontos cruciais desse material;

d) a nota minima a ser atingida pelo candidato na entrevista sera 6,0 (seis); aqueles com pontuagao inferior serdo eliminados do certame;

e) o peso da entrevista serd 10% (dez por cento) da nota total do candidato neste processo seletivo;

f) o ndo comparecimento a entrevista na data, local e horario definidos e publicados no edital de informagdes no PPGEL e na internet

implica a eliminag@o do(a) candidato(a) neste processo de selecdo, independentemente das notas obtidas nas etapas anteriores.

g) objetivos e procedimentos:

1. A entrevista serd individual e tem por objetivo a avaliagdo do candidato em relagdo aos seus interesses, potencialidades, dedicagio ao
Programa e sua capacidade de argumentagdo acerca dos questionamentos da banca em relag@o a proposta de projeto de pesquisa

apresentada.




II. O candidato devera demonstrar a pertinéncia do projeto ¢ de seus interesses de investigacdo em relagéo & Linha de Pesquisa, a Area de
Concentragio, ¢ a0 PPGEL como um todo.

IIT. Na entrevista, sera atribuida uma nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez) a partir dos seguintes critérios e respectivas pontuacdes:

- Defesa do projeto (7,0): argumentagao clara e segura que defenda e explique os pontos constituintes do projeto (problema, objetivos,
metodologia etc.); outras questdes apontadas pela banca.

- Potencialidades e pretensdes (3,0): possibilidade de participagdo nas disciplinas; possibilidade de participacdo em eventos académicos
internos ou externos ao PPGEL; pretensdes académicas dentro e fora do PPGEL; outras questdes apontadas pela banca.

4. Classificacio e aprovacao no processo

Apenas os candidatos que nao foram eliminados em nenhuma das etapas do processo compordo a lista de aprovados no certame, que sera
organizada da seguinte forma:

a) a nota final do candidato serd a soma das suas notas nas duas avaliagdes da primeira etapa, considerando-se o peso relativo a cada uma
delas: nota do projeto multiplicada pelo fator 7,0, somada a nota do curriculo multiplicada pelo fator 2,0 e da nota da entrevista multiplicada
pelo fator 1,0.

b) os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior 6,0 (seis) compordo uma lista classificatoria em ordem decrescente de notas.
Serdo selecionados os aprovados neste processo de selegdo até o limite de 35 (trinta e cinco) vagas, respeitando a classificacdo do candidato
e o nimero de vagas disponibilizadas em cada linha (ver Quadro 1). Além dessas vagas, havera 02 (duas) vagas adicionais destinadas a
candidatos indigenas e 02 (duas) vagas adicionais destinada a pessoas com deficiéncias (caso haja candidato inscrito). Uma lista de espera
sera divulgada em conjunto com a lista classificatoria se houver candidatos aprovados em nimero maior do que a disponibilidade de vagas;

¢) em caso de empate entre candidatos na pontuagdo final, preponderara a maior nota obtida no projeto de pesquisa. Em persistindo o
empate, a nota maior referente ao curriculo sera utilizada;

novembro de 2023.

e) a data do periodo de matricula sera divulgada em tempo oportuno, seguindo calendario académico da UTFPR para o ano de 2024 (com
previsdo para o inicio de margo de 2024);

f) no ato de matricula, o candidato devera enviar para a Secretaria do PPGEL:
I. fotocopia da carteira de identidade (frente e verso);
II. fotocopia do CPF, se brasileiro, e do passaporte, se estrangeiro;
III. fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;
IV. fotocdpia do diploma de graduagao (frente e verso).

5. Cronograma geral do certame

O processo seletivo objeto deste Edital segue o seguinte cronograma geral:

Fase do Processo Data
Publicagdo do edital de abertura do processo 07 de agosto de 2023
Inscri¢do no certame 04 a 29 de setembro de 2023
Homologagao das inscri¢des 02 de outubro de 2023
Envio dos projetos de pesquisa e dos curriculos Da Oh do dia 04 de outubro as 23h59 do dia 06 de outubro de 2023
Analise e avaliacao dos projetos e curriculos De 09 a 20 de outubro de 2023
Divulgacado dos resultados da primeira etapa 23 de outubro de 2023
Interposi¢do de recursos 24 e 25 de outubro de 2023
aDpl;/(;l\Egg&;(; (al(; firrgréﬁirzggac)ie entrevistas (apenas para 27 de outubro de 2023
Realizagdo das entrevistas De 06 a 10 de novembro de 2023
Divulgacdo do resultado 17 de novembro de 2023
Interposi¢do de recursos De 20 a 21 de novembro de 2023
Homologacao do resultado final 24 de novembro de 2023

Aguarda publicacdo do calendério académico do ano de 2024.
Candidatos aprovados serdo notificados. Previsdo: margo de 2024

Quadro 3: cronograma geral do processo seletivo

Matriculas

6. InformagdGes adicionais



a) a ndo entrega de documentagdo, por parte do candidato, em qualquer uma das fases do processo, implicara na reprovagcdo no
certame;

b) a ndo entrega de documentagdo, por parte de candidato aprovado, implica desisténcia da vaga;

c) os candidatos aprovados e matriculados no Programa tém seus deveres e direitos garantidos pelo Regulamento Interno do Programa,
pelas Resolugdes especificas do PPGEL e pelo Regulamento dos Cursos de Pds-graduagdo Stricto Sensu da UTFPR. Tais documentos
podem ser consultados no site do PPGEL (www.ppgel.ct.utfpr.edu.br). A matricula do candidato no Programa implica o aceite das
disposi¢Ges desses documentos;

d) as informagdes prestadas na inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Selegdo do direito de
cancelar e indeferi-la sempre que se verifique que as informag&es sdo incorretas, estdo incompletas ou que o candidato ndo satisfaz as
condigdes estabelecidas neste Edital;

e) a interposi¢do de recursos, seguindo cronograma disposto no item 5 deste Edital, deve ser encaminhada a Coordenacgdo do
Programa, por mensagem eletrénica (e-mail), ao enderego selecao.ppgel@gmail.com , informando, no campo de “assunto” da
mensagem, que se trata de “recurso ao Edital 05/2023". No corpo do texto, devera constar o objeto de recurso, bem como

os argumentos para solicitagdo de reconsideragdo;

f) a linha de pesquisa indicada pelo candidato no ato da inscrigdo no sistema ndo pode ser alterada. No momento de divulgagdo dos
resultados finais, sera informado ao candidato aprovado quem, entre os professores do quadro permanente do Programa, sera seu
orientador, de forma que a matricula no Programa implica a aceitagdo da designa¢do desse orientador especifico.

g) os candidatos inscritos declaram aceitar e ter ampla e irrestrita ciéncia dos termos constantes no presente Edital, no Regulamento
Interno do Programa e nas demais regulag0es institucionais;

h) as aulas ministradas no Programa de Pés-Graduagdo em Estudos de Linguagem estdo previstas para acontecer de segunda a sexta-
feira e serdo concentradas no periodo vespertino, presencialmente. As demais atividades exigem dedicacdo e disponibilidade de
participagcdo em outros horarios;

i) candidatos com deficiéncia (PcD), nos termos da legislagdo vigente, que necessitem de condigdes especificas para a realizagao do
processo seletivo, deverdo solicitd-las por meio de um contato direto com a coordenagio do PPGEL, por e-mail
(selecao.ppgel@gmail.com), impreterivelmente antes da data do término das inscrigdes;

j) casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGEL, seguindo os regulamentos da Institui¢cdo e do Programa;
k) este Edital entra em vigor na data de sua publica¢do no site do PPGEL;

|) elege-se o Foro da Justica Federal de Curitiba para dirimir questdes ndo solucionadas administrativamente ou omissas neste Edital.

Este edital foi protocolado no Processo SEI no 23064.031693/2023-38 e eletronicamente assinado.

Curitiba, 07 de agosto de 2023.

Rossana Aparecida Finau
Diretora do Campus Curitiba
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