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CAMPUS CURITIBA \OE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PLANEJAMENTO E GOVERNANCA PUBLICA

CAMPUS CURITIBA

EDITAL N2 02/2022

PROCESSO SELETIVO PARA MOBILIDADE INTERNACIONAL DENTRO DO
PROGRAMA DE DUPLA DIPLOMACAO ENTRE O INSTITUTO POLITECNICO DE
BRAGANCA (IPB) E A UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
(UTFPR)

Mestrado Profissional
1 — Disposicoes Iniciais

1.1 O Programa de Pds-Graduagdo em Planejamento e Governanga Publica (PGP),
credenciado a area de conhecimento em Planejamento Urbano e Regional da CAPES/MEC,
em atendimento a determinacao do Colegiado, consoante ao Termo de Cooperagdo entre o
Instituto Politécnico de Braganca (IPB) e a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), e respectiva adenda de implementagao do Programa de Dupla Diplomagao entre
o Mestrado em Administragdo Autarquica da Escola Superior de Comunicagao,
Administracao e Turismo, do Campus Mirandela, do IPB, e o Mestrado Profissional em
Planejamento e Governanga Publica, do Campus Curitiba, da UTFPR, torna publico o
presente Edital de sele¢do de estudantes para mobilidade internacional, que serd regido
pelas seguintes normas.

2 — Do numero de vagas e requisitos para candidatura

2.1 Este processo de sele¢do visa o preenchimento de até 4 (quatro) vagas distribuidas em
duas linhas de pesquisa, sendo: (i) Governanca Publica e Desenvolvimento com até 2 (duas)
vagas e (i1) Planejamento e Politicas Publicas com até 2 (duas) vagas.

2.2 Sao elegiveis para o programa de dupla diplomacao no periodo de setembro de 2022 a
fevereiro de 2023 os discentes regularmente matriculados no PGP com ingresso a partir do
ano de 2021, que tenham cumprido as seguintes obrigagoes:

a) Tenham obtido suficiéncia em lingua inglesa, j& validada pela Coordenagdao do
Programa, conforme disposto na Instru¢do Normativa n° 001/2017 — PROPPG.

b) Tenham cumprido todos os créditos em disciplinas obrigatérias do Programa.
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c¢) Tenham cumprido, pelo menos, 4 créditos em disciplinas eletivas do Programa.

2.3 Exclusivamente para os alunos cujo ingresso como aluno regular no PGP ocorreu no
ano de 2021, as obrigacdes de que trata o item 2.2 pode ser substituida pela comprovacao
de viabilidade de seu cumprimento até o término do segundo quadrimestre letivo de 2022.

2.4 Para fins de comprovacao do item 2.3, serdo aceitos os seguintes documentos:

a) Para a suficiéncia em inglés: Apresentacdo de comprovante de proficiéncia de que trata
a Instru¢do Normativa n° 001/2017 — PROPPG ou demonstrativo da possibilidade de
prestacdo de exame de suficiéncia e de obtencdo de resultado até o término do segundo
quadrimestre letivo de 2022.

b) Para os créditos em disciplinas obrigatdrias: Comprovante de matricula nas disciplinas
obrigatérias no primeiro quadrimestre letivo de 2022 e termo de compromisso de matricula
em disciplinas obrigatdrias a serem ofertadas no segundo quadrimestre letivo de 2022, cuja
oferta encontra-se disponivel na pagina do PGP (www.pgp.ct.utfpr.edu.br).

c) Para os créditos em disciplinas eletivas: Comprovante de matricula nas disciplinas
eletivas no primeiro quadrimestre eletivo de 2022 e termo de compromisso de matricula
em disciplinas eletivas a serem ofertadas no segundo quadrimestre eletivo de 2022,
evidenciando-se o minimo de créditos estabelecidos no item 2.2, cuja oferta encontra-se
disponivel na pagina do PGP (www.pgp.ct.utfpr.edu.br).

Paragrafo unico: A disciplina obrigatoria de linha de pesquisa, cursada por discente
vinculado a outra linha de pesquisa, pode ser contabilizada exclusivamente como 2 créditos
em disciplina eletiva.

2.5 O discente podera concorrer somente as vagas na linha de pesquisa a qual estd vinculado
desde seu ingresso no Programa.

3 — Dos Prazos e Recursos (datas importantes)

3.1 O Cronograma contemplando os principais eventos ¢ datas/prazos para a
operacionaliza¢dao do processo seletivo consta da tabela abaixo.

OrdemDescricao do evento Data/Periodo

- . 06 a 12 de Abril de
1 Inscricao dos candidatos 2022
2 Divulgacdo das inscrigdes homologadas é(s)zdze Abril - de

14de Abril de
2022 até as 18h
Resultado da analise dos recursos interpostos a lista de15de Abril de
inscrigdes homologadas 2022

3 Interposicao de recursos a lista de inscricdes homologadas
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18 €19 de Abril de

5 Analise de curriculos e defesa do projeto de pesquisa 2022

6 Resultado preliminar dos candidatos classificados 19 de Abril de 2022
Interposi¢do de recursos ao resultado preliminar do processo

; seletivo até as 16:00 h 20de  Abril  de
Resultado da Andlise dos recursos interpostos ao resultado 2022
preliminar

8 Homologacao pelo Colegiado e divulgagao do resultado final25 de Abril de 2022

4 — Da Inscricio e Documentag¢ao Necessaria

4.1 A inscricdo sera realizada mediante a entrega dos documentos na Secretaria do PGP,
localizada na Av. Sete de Setembro, 3165, Bloco L, 4°andar, Centro, Curitiba-PR.

4.2 Forma, horario e local de entrega da documentacdao: em envelope lacrado contendo
nome do candidato com a descricdo: “PGP — Selecdo Mobilidade IPB 2022”,
necessariamente na ordem do formulario de analise de curriculo, conforme Apéndice I a
este edital, entregue pessoalmente mediante protocolo das 14h00 as 18h00, na Secretaria
do PGP, conforme prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital.

4.3 Nao seré recebida, em nenhuma hipotese, documentacao apos o prazo estabelecido no
item 3.1 deste Edital.

4.4 Documentagao necessaria:
a) Ficha de inscricao (apéndice 11) devidamente preenchida.

b) Copia do Curriculo Lattes atualizado e¢ documentado (o curriculo devera ser
obrigatoriamente preenchido na Plataforma Lattes: http:/lattes.cnpg.brno modo
completo). Em nenhuma hipotese serd aceito outro formato de curriculo.

¢) Uma via da proposta de projeto de pesquisa, em lingua portuguesa, devidamente assinada
e com o “de acordo” do orientador do candidato.

d) Copia do Passaporte e/ou protocolo de requerimento de passaporte junto a Policia
Federal, do CPF e do RG.

e) Ficha de pontuacao (apéndice I) preenchida e documentada.

4.5 Anular-se-a0, sumariamente, as inscrigoes dos candidatos que deixarem de entregar, no
ato da inscri¢do, qualquer um dos documentos relacionados no item 4.4.

4.6 Nao serd permitida a substitui¢ao ou adi¢ao de novos documentos ao primeiro envelope
protocolado na Secretaria do PGP, ainda que dentro do periodo de inscrigao.
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5 — Do Processo de Avaliacao

5.1 O processo de avaliagdo, de carater classificatorio, serd composto de trés fases: (i)
analise de desempenho na prova objetiva de ingresso no Programa (com peso de 20% na
nota final do candidato); (i) analise do curriculo vitae (com peso 40% na nota final do
candidato) e; (ii) analise e defesa do projeto de pesquisa (com peso 40% na nota final do
candidato).

5.2 Da Anélise de Desempenho na Prova Objetivo de Ingresso no Programa:

a) A pontuacdo sera obtida dos Editais de Resultado Final dos processos seletivos de
ingresso no mestrado para as turmas de 2021 e 2022, todos disponiveis na secao de Processo
Seletivo da pagina do Programa (www.pgp.ct.utfpr.edu.br).

5.3 Da Analise do Curriculo Vitae:

a) A andlise do curriculo vitae serd fundamentada nos documentos comprobatdrios
entregues no prazo previsto neste edital.

b) Os documentos comprobatorios devem ser apresentados em anexo ao Formulério de
Anédlise de Curriculo (modelo e esclarecimento de preenchimento disponivel no apéndice I
deste edital), observando, obrigatoriamente, a ordem ali disposta.

c¢) O Formulario de Anélise de Curriculo deve ser obrigatoriamente preenchido (pontuado)
pelo candidato de acordo com os pontos validos destacados no item 5.3 desta subsecao.

d) Cabe a Comissao do Processo Seletivo a ratificagao ou desclassificacao de documentos,
culminando neste caso, em ajuste para menor da pontuagdo previamente preenchida pelo

candidato.

e) Em hipotese alguma a comissao aumentard a pontuagdo previamente preenchida pelo
candidato.

5.4 A avaliacdo desta fase serd realizada por 2 (duas) subcomissdes, sendo uma para cada
linha de pesquisa, as quais avaliardo os seguintes aspectos:

a) Diploma/certificado de Doutorado, Mestrado e/ou Especializa¢dao, fornecidos por
instituicao publica ou privada e validos nos termos da legislagdo vigente. Para pontuagao
das titulacdes sera considerada a escala individual de pontuacao abaixo: (até 10 pontos)

1. Diploma de Doutorado — 10 pontos

ii. Diploma de Mestrado — 6 pontos
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ii1. Certificado de Especializacao — 3 pontos
b) Comprovagao de exercicio profissional, exceto estagios: (até 15 pontos)

i. Comprovagdo de exercicio de atividades formalmente vinculados ao servigo publico
(administragdo direta, administracdo indireta: autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista)eentidades representativas de classes mediante
comprovagao do periodo de exercicio da atividade (1,5 ponto por ano comprovado).

ii. Comprovacao de exercicio de atividades formalmente vinculados ao servigo privado (1
ponto por ano comprovado).

c) Atuacao como Bolsista de Iniciacao Cientifica (PIBIC), de Programa de Educacao
Tutorial (PET) ou de extensdo nos Ultimos 5 anos, com aprovagdo e financiamento por
instituicdo de ensino ou pesquisa, ou 6rgao oficial de fomento (até 10 pontos, sendo 2
pontos por ano ou fra¢ao superior a 7 meses de atuacao).

d) Publicacdo ou organizacao de livros, capitulos de livros, artigos cientificos publicados
em periodicos listados no Sistema Qualis — Quadriénio 2013-2016 - (disponivel na
Plataforma Sucupira:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/lis
taConsultaGeralPeriodicos.jsf) e/ou em Anais de congressos ou seminarios nacionais ou
internacionais, que revelem valor cientifico e originalidade, comprovados por fotocopias
ou exemplares, observada a escala individual de pontuacao abaixo: (até 25 pontos)

1. Livro Publicado ou organizado — 4 pontos por livro
ii. Capitulos de livro publicado — 2 pontos por capitulo
ii1. Artigos Cientificos publicados em Periodicos Qualis — 4 pontos por publicagdo

iv. Artigos Cientificos completos publicados em outros periédicos nao abrangidos no item
il acima, ou em anais de Congressos ou semindrios internacionais — 2 pontos por
publicagao

v. Artigos Cientificos completos publicados, em anais de Congressos ou seminarios
nacionais — 1 ponto por publicacao

e) Produgdo técnica: (até 25 pontos)
1. Produto com patente registrada — 5 pontos por patente
ii. Produto com patente requerida — 2 pontos por patente

iii. Desenvolvimento de relatdrio técnico — 0,5 ponto por relatorio
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f) Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso de graduacado, iniciagcdo cientifica e/ou
extensdo: (até 10 pontos)

1. Orientagao de Trabalhos de conclusdo da graduacao — 0,5 ponto por orientacao

ii. Orientacdo de Trabalhos de orientacdo de iniciacdo cientifica ou extensao — 1 ponto por
orientagcao

g) Proficiéncia em leitura em lingua estrangeira comprovada por meio de certificados (5
pontos)

h) Somente serdo pontuadas as comprovagdes registradas no Curriculo Lattes devidamente
comprovados.

5.5 Da Anélise e Defesa do Projeto de pesquisa:

a) A defesa do projeto de pesquisa tem por objetivo a avaliagdo do candidato em relacao
aos seus interesses, potencialidades, aderéncia e dedicagdo ao projeto de mobilidade
internacional.

b) O ndo comparecimento do candidato a defesa do Projeto de Pesquisa na data, local, e
horérios definidos e publicados, implica a eliminacao do candidato do processo seletivo.

c) A data, local e horario da defesa de projeto de pesquisa de cada candidato sera divulgado
na pagina do PGP na mesma data da divulgacdo das candidaturas homologadas.

d) O Projeto de Pesquisa devera apresentar o seguinte conteudo minimo, dispostos na
seguinte ordem, em lingua portuguesa:

I - Relevancia e Atualidade do Tema;
IT - Aderéncia a Linha de Pesquisa do Programa e obrigatoriamente a um dos projetos

vinculados a linha de pesquisa
escolhida http://www.utfpr.edu.br/cursos/coordenacoes/stricto-sensu/pgp/sobre

III - Problema, Objetivos e Metodologia;
IV - Fundamentacao Teorica;

V - Impactos e Resultados Esperados;
VI - Referéncias.

e) Quanto a forma de apresentacdao do Projeto de Pesquisa, esta deve ser conforme modelo
disponivel em anexo
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f) A avaliacdao do Projeto de Pesquisa sera realizado por 2 (duas) subcomissdes, uma para
cada linha de pesquisa, que analisarao positivamente os seguintes aspectos:

I. Relevancia e Atualidade do Tema; (até 20 pontos)

II. Aderéncia a Linha de Pesquisa do Programa e obrigatoriamente a um dos projetos
vinculados a linha de pesquisa
escolhida http://www.utfpr.edu.br/cursos/coordenacoes/stricto-sensu/pgp/sobre; (até 20
pontos)

III. Problema, Objetivos e Metodologia; (até 20 pontos)
IV. Fundamentagao Tedrica; (até 20 pontos)

V. Impactos e Resultados Esperados. (até¢ 20 pontos)

6 — Do Resultado e do Termo de Aceite

6.1 O resultado do processo seletivo sera publicado na pagina do PGP, por linha de
pesquisa, em listagem de candidatos em ordem crescente de classificacdo e decrescente de
pontuacao a qual serd utilizada para primeira chamada e em quantas mais chamadas forem
necessarias para o preenchimento das vagas ofertadas.

6.2 O resultado final (RF) serd calculado a partir da seguinte formula, considerando-se os
pesos especificos de cada fase/etapa:

RF=[(PEx0,2) + (ACx 0,4) + (DPP x 0,4)]
Onde:
RF = Resultado final.

PE = Pontuagao obtida na Prova Escrita (Objetiva) no Processo Seletivo de Ingresso no
Mestrado.

AC = Pontuagdo obtida na Anélise de Curriculo.
DPP = Pontuagao obtida na analise e Defesa do Projeto de Pesquisa.

6.3 Uma vez publicado o resultado, fica afastada a possibilidade de alegagao, por parte dos
candidatos, de desconhecimento de sua publicagdo, independentemente de quaisquer
eventuais motivagoes.
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6.4 Serao convocados em primeira chamada os classificados até o nimero de vagas de cada
linha de pesquisa, e as demais chamadas, se houver necessidade, serdo realizadas a partir
do préximo classificado, mantida a fiel observancia a ordem classificatoria da respectiva
linha de pesquisa.

6.5 Havendo vagas ndo preenchidas e auséncia de candidatos classificados a serem
convocados em uma das linhas de pesquisa, a critério do Colegiado do Programa, estas
vagas poderdo ser transferidas a outra linha.

6.6 O candidato aprovado devera assinar termo de aceite em até 2 (dois) dias uteis da
divulgacdao do Resultado Final ou da publicagdo de edital de convocacdo de segunda ou
demais chamadas.

6.7 O termo de aceite deverd ser assinado pelo candidato, pelo orientador e pelo
coordenador do Programa, pessoalmente, na Secretaria do PGP, das 8h00 as 17h00,
atendendo o prazo disposto no item 6.6.

6.8 O candidato que ndo cumprir os prazos e orientacdes reguladas neste edital declina de
seu direito auferido com a classificacdo, abrindo de imediato espago para novas
convocagdes em chamadas subsequentes na respectiva linha de pesquisa.

7 — Das Disposicoes Gerais e Finais

7.1 Uma vez publicados os resultados de quaisquer das etapas/fases, o candidato que se
sentir prejudicado poderd interpor recurso direcionado a Coordenacdo do Programa,
conforme cronograma disponibilizado neste Edital, exclusivamente pelo e-mail pgp-
ct@utfpr.edu.br, em que o candidato deve expor claramente os argumentos do recursos e
anexar os documentos que julgar relevantes para evidenciar o recurso.

7.2 Em caso de empate entre candidatos na pontuagao final, preponderara o candidato de
mais idade.

7.3 Os candidatos inscritos declaram aceitar e ter ampla e irrestrita ciéncia dos termos
constantes do presente edital, do Regulamento do Programa e das demais regulagdes
institucionais e do Instituto Politécnico de Braganga (IPB) concernente a matéria.

7.4 A UTFPR se exime por qualquer problema de ordem técnica que venha a inviabilizar a
inscricao do candidato.

7.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao do PGP.

7.6 Mais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail:pgp-ct@utfpr.edu.br.

7.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no site do PGP.
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7.8 No foro da Justica Federal de Curitiba devem ser solucionadas outras questdes nao
resolvidas administrativamente.

Curitiba, 06 de abril de 2022.

Prof. Rogério Allon Duenhas

Presidente da Comissao de Selecao
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