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PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DOCENTE NO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO EM SISTEMAS DE ENERGIA

DISPOSICOES INICIAIS

A Coordenacgao do Programa de Pés-Graduacao em Sistemas de Energia (PPGSE) - area de concentragcdo em Automacédo
e Sistemas de Energia, em atendimento a determinacao do Colegiado, consoante disposicdo em seu regulamento
interno, torna publica a abertura do Processo Seletivo para credenciamento docente, que serd regido pelas seguintes
normas:

DO NUMERO DE VAGAS E QUALIFICACAO/HOMOLOGACAO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

1. Este processo de selecao visa ao preenchimento de até 02 (duas) vagas para credenciamento de professores
permanentes ao Programa, sendo:

a) 01 (uma) reservada para concorréncia ampla e;
b)01 (uma) reservada para acgoes afirmativas.

2. O Candidato, ao se inscrever no processo objeto deste edital deve, necessariamente, identificar se deseja
participar no processo de ampla concorréncia ou em vaga reservada para acbdes afirmativas sob pena de nao
homologagéo da inscriqﬁo. Caso ndo haja inscritos em quaisquer vagas oferecidas, a mesma serd extinta.

3. Consoante as necessidades do Programa, bem como aos critérios avaliativos e resultados da avaliacdo da
CAPES/MEC, serdo considerados elegiveis, para credenciamento, os candidatos que satisfizerem os seguintes
requisitos e condigoes:

a) Pertencer ao quadro de docente efetivo da UTFPR, com regime de trabalho de 40h e dedicacao
exclusiva;

b) Estar vinculado ao Diretdério do Grupo de Pesquisa em Grupo de Pesquisa certificado por uma
instituicdo de ensino superior;

c) Possuir titulo de Doutor em Engenharia Elétrica ou areas afins, obtido ou validado junto a Programa
de Pés-Graduacgao Stricto Sensu credenciado pela CAPES;

d) Atingir a pontuacao dos Quadros I, II e III do Anexo 1 igual ou superior a 2,0 (dois), considerando os
anos de 2021, 2022, 2023 e 2024;

e) Ter experiéncia comprovada em pesquisa na area de Sistemas de Energia e a capacidade de
desenvolver projetos com a infraestrutura disponivel. Para esta comprovacdo, devera apresentar
proposta de trabalho/pesquisa vinculada as linhas de pesquisa e projetos da area de interesse. A
proposta devera contemplar a infraestrutura necessaria e disponivel, bem como a contribuicao e
colaboracdo do docente no desenvolvimento de pesquisa e docéncia no ambito do PPGSE. A proposta
serd avaliada pela area e pelo colegiado;

DO CRONOGRAMA (DATAS IMPORTANTES)

4. O Cronograma contemplando os principais eventos e datas/prazos para a operacionalizacdao do processo seletivo
consta da tabela abaixo.

Ordem /Evento Data/Periodo




1 Inscricao e Entrega de Documentos 20/12/2024 a 03/02/2025

2 Publicacao das inscricoes homologadas. 07/02/2025

3 Data 11m~1te para a ,Publlcagao dos resultados da analise da 14/02/2025
pontuacao do curriculo.

4 Publicacao do resultado final do processo. 14/02/2025

5 Data para l.nterposu;ao de recurso (fundamentado) ao 18/02/2025
resultado final do processo.

6 Publicacao fio deferimento/indeferimento dos recursos contra o 21/02/2025
resultado final do processo.

” Data final para homologacao do resultado pelo Colegiado do 28/02/2025
Programa.

DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO NECESSARIA
5. A inscrigcdo serd realizada exclusivamente via e-mail do programa: se-ct@utfpr.edu.br.
6. Periodo de inscrigbes com envio de e-mails: 20/12/2024 a 03/02/2025.

7. O e-mail de inscricdo deve ser intitulado "Documentos para homologacao da inscricao no Processo de
Credenciamento Docente PPGSE/2024” e deve ser enviado para o endereco da coordenacao do PPGSE: ppgse-

ct@utfpr.edu.br, contendo:

a) Projeto de pesquisa compativel com a area de concentracdo e a linha na qual pretende ingressar, em
PDF;

b) Comprovacao de que estd vinculado ao Diretério do Grupo de Pesquisa em Grupo de Pesquisa
certificado por uma instituicdao de ensino superior, em PDF.

c) Documentos para analise da pontuacgdo do curriculo em PDF, conforme anexo a este edital.

d)Coépia, em PDF, do Diploma de Doutorado obtido junto a Cursos/Programas devidamente
reconhecidos pelos érgaos reguladores oficiais. No caso de a conclusdo ter ocorrido no exterior, a
comprovacao deve se dar nos termos do artigo 48 da Lei 9394/1996.

e) Curriculo Lattes em PDF, devidamente documentado com todas as comprovagdes dos registros para
pontuacao conforme previsto no Anexo I deste edital.

f) Corpo do e-mail enderecado ao Colegiado do Programa, com a manifestacao e justificativa do
interesse em participar das atividades do Programa;

8. Serd considerado o e-mail mais recente enviado por cada candidato, desde que este seja recebido pelo PPGSE em
data anterior a 03/02/2025 23h59:59, horario de Brasilia.

9. Os e-mails de candidatos serdo respondidos para reconhecimento de recebimento, até 04/02/2025 12h00:00,
horério de Brasilia.

DA VAGA DESTINADA A ACOES AFIRMATIVAS
10. Uma vaga do presente edital esta reservada para agoes afirmativas onde estdo aptos e aptas a concorrer:

a) Pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal, art. 52, § 22 da
Lein® 8112/90, Decreto n? 5296, de 02/12/2004, e Decreto n? 9508, de 24/09/2018

b) Pessoas negras, na forma da Lei n® 12.990, de 09/11/2014 e Portaria Normativa n° 4, de 06/04/2018,
publicada no DOU de 10/04/2018

11. As pessoas que participarem do certame enquadradas no Item 10 deverao cumprir, em igualdade de condigcoes
com os demais candidatos e candidatas, os critérios de aprovacgao e as notas minimas exigidas definidas no item 3.

12. No caso de haver candidato aprovado ou candidata aprovada para as vagas preferenciais em maior quantidade
que o nimero de vagas preferenciais publicadas neste edital, a preferéncia de nomeacao sera daquele que obtiver a
melhor nota final, observados os critérios de desempate que constam neste Edital.

13. Até o final do periodo de inscricdo do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas, fazendo com que o mesmo ou mesma passe a concorrer para as vagas referentes ao Item
1 a.

14. Para a desisténcia, de que trata o Item 14, o candidato deverd encaminhar e-mail para ppgse-ct@utfpr.edu.br,
informando nome completo e CPF e que nao deseja concorrer a vaga destinada a agoes afirmativas e sim as vagas de
ampla concorréncia.
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15. Em até 02 (dois) dias uteis apos o envio da solicitacdo de que trata o Item 14, o candidato recebera um e-mail
confirmando a retirada de seu nome da listagem de candidatos que concorrem a vaga destinada a acgOes afirmativas.
Caso ndo receba a confirmacao, o candidato devera entrar em contato com o PPGSE via e-mail ppgse-ct@utfpr.edu.br.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

16. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias constantes no art.
42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004.

17. O candidato ou candidata que desejar concorrer as vagas definidas no subitem 1 b deverd, no ato da inscrigdo,
declarar-se pessoa com deficiéncia e quando convocado, apds a aprovacdo no certame, deverd submeter-se a pericia
médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da UTFPR, que procederd as exigéncias
previstas na forma da lei.

18. O candidato aprovado e convocado devera comparecer a pericia munido de laudo médico atestando a espécie, o
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracdes, bem como a
causa provavel da deficiéncia.

19. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga reservada
ao candidato em tal condigao.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS OU PARDAS

20. No ato da inscricdo no certame do presente edital, poderdo concorrer as vagas destinadas a candidatos e
candidatas negros e negras aqueles e aquelas que se autodeclararem, no ato da inscricao, pretos, pardos, pretas ou
pardas conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

21. Os candidatos e candidatas autodeclarados negros e autodeclaradas negras que forem aprovados ou aprovadas no
concurso publico, serdo convocados ou convocadas para Procedimento de Heteroidentificagdo, conforme Portaria
Normativa n° 4, de 06/04/2018, publicada no DOU de 10/04/2018, antes da homologacao do Resultado Final.

22. O Procedimento de Heteroidentificacdo serd realizado por comissao criada especificamente para este fim, cuja
competéncia é deliberativa.

23. As deliberagoes da comissao de heteroidentificagdo terao validade apenas para classificagcao do presente Edital,
nao servindo para outras finalidades.

24. A comissdo de heteroidentificacdo serd composta de acordo com a RESOLUCAO COUNI/UTFPR n2 122, de 19 de
dezembro de 2023.

25. Os candidatos e candidatas convocados e convocadas deverdo comparecer em data e horario divulgados no site do
PPGSE, no Campus Curitiba, para se submeter ao Procedimento de Heteroidentificacao.

26. Os candidatos e candidatas convocados e convocadas deverao comparecer ao Procedimento de
Heteroidentificagdo munidos de documento oficial de identificacao.

27. Sera eliminado ou eliminada do concurso publico o candidato ou candidata:
a) que nao comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacao;

b) cuja autodeclaracao nao for confirmada no Procedimento de Heteroidentificacdo, ainda que tenha
obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia e independentemente da alegacdo de boa-
fé.

28. O resultado provisdrio do Procedimento de Heteroidentificacédo serd publicado na pagina do PPGSE.

29. O candidato ou candidata podera solicitar o parecer da Comissdo de Heteroidentificagao relacionado ao seu
procedimento, enviando e-mail para ppgse-ct@utfpr.edu.br, informando nome completo, CPF.

30. O candidato ou candidata podera recorrer da decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas apés a divulgagao do resultado do Procedimento de Heteroidentificagao.

31. O recurso poderd ser interposto encaminhado para o e-mail se-ct@utfpr.edu.br. No corpo do e-mail, além da
fundamentacdo do recurso, o candidato ou candidata devera informar nome completo e CPF. Anexos ao e-mail nao
serao considerados.

32. Os recursos serdao apreciados por uma comissédo recursal composta por trés integrantes distintos dos membros da
comissao de heteroidentificagao.

33. Das decis6es da comissao recursal ndo cabera recurso.

34. O resultado do recurso sera divulgado na pagina do PPGSE e a resposta formal ao recurso sera encaminhada
individualmente, por e-mail.

DO PROCESSO DE AVALIACAO
35. Etapa Gnica composta de:

a) Andlise do Curriculo Vitae apresentado de forma documentada, valendo até 8,5 pontos (oito virgula
cinco pontos), no processo de avaliagdo, de carater classificatério e eliminatdrio para os casos em que a
pontuagao minima de 02 (dois pontos) nao for obtida.

b) Andlise do Projeto de Pesquisa apresentado, valendo até 1,5 (um virgula cinco) ponto, no processo de
avaliacdo, de carater classificatorio e eliminatério para os casos em que nao houver qualquer relagao
com o Programa e sua area de concentragao.
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DA ANALISE DO CURRICULO VITAE

36. A andlise do curriculo vitae, publicado na plataforma Lattes, serd fundamentada nos documentos comprobatérios
enviados no prazo previsto neste edital.

37. Os documentos comprobatdrios devem ser enviados em anexo ao Formulario Auxiliar de Andlise de Curriculo
(modelo disponivel no Anexo 1 deste Edital), observando-se, necessariamente a ordem ali disposta.

38. O Formulario Auxiliar de Analise de Curriculo deve ser preenchido (pontuado) pelo candidato de acordo com os
pontos validos destacados no Item 39.

39. Cabe a comissdao designada pelo Colegiado do Programa a ratificacdo ou desclassificacdo dos documentos
apresentados, considerando as agOes realizadas nos anos de nos anos de 2021, 2022, 2023 e 2024 de: Atividades
Docentes, Publicacoes Cientificas e Produtos Técnicos-Tecnolégicos conforme Quadros I, IT e III do Anexo 1.

40. Somente serdo pontuados os registros constantes no curriculo Lattes devidamente comprovados
documentalmente.

DA ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

41. A apresentacao do Projeto de Pesquisa tem por objetivo avaliar se o candidato tem potencialidades, pretensoes e
disponibilidade de pesquisa compativeis com a area de concentracao do PPGSE.

42. A pontuacao do projeto (1,5 ponto) obedecera aos seguintes critérios:

a) atuacdo/dedicagao a pesquisa, extensdo e ensino na area do Programa (Automacgao e Sistemas de
Energia) - 0,5 (zero virgula cinco) ponto;

b) articulacdo da proposta com a area de concentragdo do Programa - 0,5 (zero virgula cinco) ponto;
c) pertinéncia, consisténcia e viabilidade da proposta - 0,5 (zero virgula cinco) ponto.

DO RESULTADO

43. O resultado serad publicado na pagina do PPGSE (http: se.ct.utfpr.edu.br) em listagem de candidatos em
ordem crescente de classificagdo a qual serd utilizada para definicao da ordem de chamada dos candidatos para
vinculacao ao programa.

44. A pontuacao final do candidato sera obtida a partir da soma da Andlise do Curriculo e da Analise do Projeto de
Pesquisa.

45. Uma vez publicado o resultado, fica afastada a possibilidade de alegacao, por parte dos candidatos, de
desconhecimento de sua publicacao, independentemente de quaisquer eventuais motivacoes.

46. O candidato que, obedecida a ordem de classificacdao, nao efetivar sua vinculagdo ao programa até a data
07/03/2025, através de e-mail enviado para a coordenacao do programa, no endereco ppgse-ct@utfpr.edu.br, declina
de seu direito auferido com a classificacao, abrindo de imediato, espaco para novas convocacdes em chamadas
subsequentes.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
47. As avaliacoes e a pontuacao serao feitas pelo Colegiado do PPGSE.

48. O credenciamento docente seguird o regulamento interno do PPGSE, estando o docente sujeito as normas de
descredenciamento ali estabelecidas.

49. O candidato que nao enviar o e-mail contendo os documentos discriminados no Item 7 deste edital, ou ndo anexar
(na ordem) os documentos comprobatérios ao Formulario Auxiliar de Avaliacdo de Curriculo serad pontuado com nota
Zero nesta etapa, sendo, portanto, desclassificado do processo.

50. Em caso de empate entre candidatos na pontuacgédo final, classifica-se o docente mais tempo de vinculo a UTFPR.

51. O PPGSE ndo se responsabiliza por e-mail ndo recebido por motivo de ordem técnica, falhas de comunicagao,
dados digitados incorretamente pelo candidato ou candidata ou outros fatores que impossibilitem o recebimento da
mensagem eletronica.

52. Os candidatos inscritos declaram aceitar e ter ampla e irrestrita ciéncia dos termos constantes do presente edital,
do Regulamento do Programa e das demais regulacoes institucionais.

53. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Programa, nos termos deste edital e do Regulamento e
Deliberacoes em vigor.

54. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao no site do PPGSE.
55. Elege-se o foro da comarca de Curitiba - PR, para dirimir as questoes oriundas desse instrumento.

Professor Dr. Uilian José Dreyer

Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Sistemas de Energia
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ANEXO 1

Quadro I - Pontuacao das Atividades Docentes

Descricao Valor
¢ Unitario
Enquadramento como Bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensao Inovadora (DT) 2,00
Enquadramento como Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) 2,00
Orientacgao concluida de Mestrado ou Doutorado 0,60
Coorientacgdo concluida ou em andamento de Mestrado 0,30
Coorientagdo concluida ou em andamento de Doutorado 0,40
Coorientacao concluida ou em andamento como docente Colaborador, Associado ou Visitante do PPGSE a d?éilo(zlal
Publicagobes !
Orientacao concluida de IC 0,10
Orientacgao concluida de TCC (Graduacéao e Pds-Graduacgéao Lato Sensu) 0,05
Elaboracao de Termo de Cooperacgao ou Prestagdo de Servigos Técnicos 0,50 por ano
Atuacao como Editor-chefe ou Editor Associado de Periédico Qualificado* 1,00 por ano
Coordenacéao da Organizagdo de Conferéncias Cientificas (congresso) 1,00
Atuacao como pesquisador Visitante no Exterior 0,50 por ano
Participacdo em Banca de Doutorado no Exterior 0,30
Convénios com Fomento envolvendo IES Estrangeira com Intercambio de Estudantes 1,00
Publicagao com Coautor Extrangeiro 0,20
ParticipagGes em comités e diretorias de associagoes, conselhos e sociedades nacionais e internacionais de
relevancia para a area (como presidente, vice presidente, membro de diretoria, delegado, conselheiro entre 1,00 por ano
outros - nao inclui a categoria de associado, afiliado ou membro)
Coordenacao de P&D com Fomento 1,00 por ano
Participacdao em P&D com Fomento (exceto Coordenador) 0,50 por ano
Produtos Técnico-Tecnolégicos 3
Notas: ! Soma da pontuacao obtida conforme Quadro II.
3 Soma da Pontuacao obtida conforme Quadro III.
Quadro II. Pontuacgao de Publicagdo Cientifica

. . ~ Valor
Tipo de Publicacao Unitario
Publicagao de Artigo em Revista Classificada como Al pela CAPES na data de publicacdao do mencionado 1,000
artigo ,
Publicagao de Artigo em Revista Classificada como A2 pela CAPES na data de publicacdo do mencionado 0.875
artigo !
Publicagao de Artigo em Revista Classificada como A3 pela CAPES na data de publicacdo do mencionado 0750
artigo ’
Publicagao de Artigo em Revista Classificada como A4 pela CAPES na data de publicacdo do mencionado 0.600
artigo ,
Publicagao de Artigo em Revista Classificada como B1 pela CAPES na data de publicacao do mencionado 0,300
artigo
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Publicagao de Artigo em Revista Classificada como B2 pela CAPES na data de publicacdao do mencionado

artigo 0,200
Plltblicagéo de Artigo em Revista Classificada como B3 pela CAPES na data de publicacdao do mencionado 0,100
artigo
Plltblicagéo de Artigo em Revista Classificada como B4 pela CAPES na data de publicacdo do mencionado 0,050
artigo
Publicacao de Livro Nacional 0,300
Publicacao de Capitulo de Livro Nacional 0,150
Publicacgao de Livro Internacional 0,500
Publicagao de Capitulo de Livro Internacional 0,250
Quadro III. Pontuacgao de Produtos Técnico-Tecnoldgicos

. Valor
Tipo do Produto Unitario
Depésito de Patente 0,875
Concessao de Patente 2,000
Licenciamento de Patente com Retorno Financeiro a IES igual ou superior a R$100.000,00 5,000
Publicacao de Produto Bibliografico (artigo em revista técnica ou artigo em jornal ou revista de divulgacao) 0,300
Editoracao (livro, catélogo, coletanea e enciclopédia organizada, Revistas, anais) 0,600
Publicacao de Relatério Técnico de conclusao de Estagio 0,050
Publicagao de Relatério Técnico de conclusao de Iniciagdo Cientifica 0,300
Elaboracao de Produtos/Processos em sigilo (por exemplo non-disclosure agreements - NDA) 0,750
Processo/Tecnologia e Produto/Material ndao patenteado 0,300
Criacdo de Empresa ou Organizacao Social Inovadora (Spin-off) 1,000
Registro de Software/Aplicativo 0,875

ANEXO 2 - FORMULARIO AUXILIAR DE ANALISE DE CURRICULO

Docente
Nome:
Candidato

Linha de
Pesquisa

ORIENTACOES SOBRE O PREENCHIMENTO

1. A andlise do curriculo, publicado na plataforma Lattes, sera fundamentada nos documentos comprobatdrios
enviados no prazo e na forma descritos no edital.

2. Os documentos comprobatérios devem organizados em arquivo ZIP e anexados em e-mail, devidamente organizados
em pastas de acordo com o grupo da tabela ao qual pertencam (os nomes das pastas se encontram na tabela). Cada
arquivo deve possuir apenas um documento comprobatorio e deve ser numerado sequencialmente. Por exemplo: o
candidato que tiver Artigos Cientificos publicados em Periddicos Qualis “A” deve criar, no arquivo ZIP uma pasta
chamada "Al1" e adicionar o primeiro artigo chamado 1.pdf, o segundo, 2.pdf e assim sucessivamente.

3. O candidato devera anexar ao e-mail uma cépia, em PDF devidamente preenchida deste formulario, nédo
preenchendo os campos destinados aos apontamentos do colegiado/Comissao.

4. O preenchimento da coluna “Quantidade” é de responsabilidade exclusiva do candidato.

TABELA DE ANALISE

QUADRO 1

Descricao Valor Quantidade



Enquadramento como Bolsista de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extens&o 2,00
Inovadora (DT)
Enquadramento como Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) 2,00
Orientacao concluida de Mestrado ou Doutorado 0,60
Coorientagao concluida ou em andamento de Mestrado 0,30
Coorientagdo concluida ou em andamento de Doutorado 0,40
Coorientacgdo concluida ou em andamento como docente Colaborador, Associado ou Visitante do 0,10
PPGSE adicional
Publicagoes 1
Orientagéo concluida de IC 0,10
Orientacgao concluida de TCC (Graduacéao e Pds-Graduacéao Lato Sensu) 0,05
Elaboracao de Termo de Cooperacgdo ou Prestacdo de Servigos Técnicos O'i?lgor

~ . . . 1 . 1,00 por
Atuacao como Editor-chefe ou Editor Associado de Periddico Qualificado ano
Coordenacéao da Organizacdo de Conferéncias Cientificas (congresso) 1,00
Atuacao como pesquisador Visitante no Exterior 0,5;(;1(1))01"
Participacdao em Banca de Doutorado no Exterior 0,30
Convénios com Fomento envolvendo IES Estrangeira com Intercambio de Estudantes 1,00
Publicagao com Coautor Extrangeiro 0,20
Participagdes em comités e diretorias de associagoes, conselhos e sociedades nacionais e
. . . ~ . . . . . . . 1,00 por
internacionais de relevancia para a area (como presidente, vice presidente, membro de diretoria, ano
delegado, conselheiro entre outros - nao inclui a categoria de associado, afiliado ou membro)
Coordenacgao de P&D com Fomento 1’%%3“
Participacdo em P&D com Fomento (exceto Coordenador) 0,5;(1)1(1))01‘
Produtos Técnico-Tecnolégicos 2

1 Utilizar Quadro II.
2 Utilizar Quadro III.
QUADRO 11
. . ~ Valor .
Tipo de Publicacao Unitario Quantidade
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como Al pela CAPES na data de publicacao do 1.000
mencionado artigo !
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como A2 pela CAPES na data de publicagao do 0875
mencionado artigo ’
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como A3 pela CAPES na data de publicagao do 0.750
mencionado artigo !
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como A4 pela CAPES na data de publicagao do
mencionado artigo 0,600
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como B1 pela CAPES na data de publicacao do 0.300
mencionado artigo ’
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como B2 pela CAPES na data de publicagao do 0.200
mencionado artigo !
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como B3 pela CAPES na data de publicacao do 0100
mencionado artigo !
Publicacao de Artigo em Revista Classificada como B4 pela CAPES na data de publicacao do 0.050
mencionado artigo ’
Publicacao de Livro Nacional 0,300
Publicagao de Capitulo de Livro Nacional 0,150
Publicacao de Livro Internacional 0,500
Publicagao de Capitulo de Livro Internacional 0,250
QUADRO III
. Valor .

Tipo do Produto Unitario Quantidade
Depésito de Patente 0,875
Concessao de Patente 2,000
Licenciamento de Patente com Retorno Financeiro a IES igual ou superior a R$100.000,00 5,000

Publicacao de Preduto Bibliografico (artigo em revista técnica e artigo em jornal ou revista de




Local e Data

Assinatura do Candidato

divulgacao) 0,300
Editoracao (livro, catélogo, coletanea e enciclopédia organizada, Revistas, anais) 0,600
Publicacao de Relatério Técnico de conclusao de Estagio 0,050
Publicacéo de Relatério Técnico de conclusdo de Iniciagédo Cientifica 0,300
Elaboracgao de Produtos/Processos em sigilo (por exemplo non-disclosure agreements - NDA) 0,750
Processo/Tecnologia e Produto/Material nao patenteado 0,300
Criacdo de Empresa ou Organizacao Social Inovadora (Spin-off) 1,000
Registro de Software/Aplicativo 0,875
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