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Memento da Reunião da Comissão de Pós-Graduação (CPG) 

Data: 06 de agosto de 2013 

Horário: 9h30min 

Sala: Sala de Reuniões do PPGTE 

Coordenação: Profa. Dra. Faimara do Rocio Strauhs 

Secretariado Executivo: Marco Túlio Braga de Moraes 

 

Participantes: Marilda Pinheiro Queluz; Christian Luiz da Silva; Décio Estevão do Nascimento; Nanci 
Stancki da Luz; Mário Lopes Amorim; Marco Túlio Braga de Moraes. 
 
Pauta: Deliberações sobre o processo de Seleção Mestrado e Doutorado 2013. 
 
Convidado: Francis Kanashiro Meneghetti. 
 
Ausências previamente justificadas: Angela Maria Rubel Fanini e Luiz Ernesto Merkle. 

 

 

Resoluções: 

 

 Ratificada a prova aos candidatos do exame de seleção para Doutorado e Mestrado. Os 

nomes dos professores constarão no edital de seleção, atendendo aos requisitos de 

credenciamento do Programa de Pós-Graduação em Tecnologia (PPGTE) da Universidade 

Tecnológica Federal do Paraná. Durante o último credenciamento, realizado pela Comissão de 

Credenciamento, aqueles que obtiveram os índices necessários foram automaticamente 

credenciados, no entanto, três professores tiveram que refazer seus credenciamentos e 

atender as exigências normativas do processo, sobretudo para poder orientar alunos de 

Doutorado. O professor Francis Kanashiro Meneghetti afirma a necessidade do 

estabelecimento de algumas formalidades no processo de credenciamento, a fim de dar maior 

publicidade aos documentos e às decisões das comissões. Atenta ainda para a regulamentação 

dos prazos necessários ao andamento dos processos organizacionais, do número de vagas 

disponíveis no processo seletivo, dos critérios de distribuição de vagas, dos índices necessários 

à habilitação de orientadores, entre outras observações.  

 Estabelece-se a necessidade de distribuição equitativa de vagas, atendendo às demandas 

das linhas de pesquisa do PPGTE, especificamente, àqueles professores que possuem índices 
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para atuarem como orientadores no doutorado. O presidente da Comissão de Seleção aprova 

os encaminhamentos à Comissão de Credenciamento, solicita que esta faça a recomendação 

dos professores habilitados às vagas de doutorado, segundo os seguintes critérios: garantia de 

ao menos uma vaga aos docentes habilitados, respeitando o número de orientandos de cada 

professor, a fim de garantir a qualidade nas orientações e cumprimento dos prazos para a 

qualificação e defesa dos alunos. A professora Nanci Stancki da Luz faz observações sobre o 

credenciamento de professores, enfatiza que a produção é o critério de maior relevância na 

escolha dos habilitados às orientações. Segundo a professora, os possíveis orientadores devem 

ser definidos segundo os critérios de classificação da produção, deste modo, por esse critério, 

distribuir-se-iam as vagas. 

 Aprovado o número de vagas do processo de seleção, 30 mestrandos e 18 doutorandos, 

as vagas serão distribuídas pelos professores das linhas segundo a produção, o número de 

orientados, o número de orientações defendidas, o tempo médio de defesas e o fluxo das 

defesas dos orientadores. Os professores Christian Luiz da Silva e Décio Estevão do 

Nascimento sugerem o encaminhamento, ao Presidente da Comissão de Seleção, das fichas de 

avaliação de currículos para o processo seletivo do doutorado. 

 A Comissão de Credenciamento estabelece que os nomes dos habilitados às orientações 

sejam encaminhados à Comissão de Pós-Graduação – CPG, esta receberá os nomes habilitados, 

e indicados pelas linhas, executando a distribuição das vagas. A Comissão de Políticas de 

Credenciamento para processo de seleção, composta pelos professores Angela Maria Rubel 

Fanini, Décio Estevão do Nascimento e Luiz Ernesto Merkle, tem prazo de um mês para 

apresentação de recomendações referente aos processos seletivos no PPGTE. 

 O processo seletivo dos candidatos ao Doutorado terá, entre outros, os seguintes 

quesitos de avaliação: prova e análise curricular, onde, a pontuação do currículo será realizada 

por critérios objetivos estabelecidos pela Comissão de Seleção. A CPG aprova a realização da 

prova e da elaboração das fichas de avaliação que estabelecem os critérios das pontuações aos 

candidatos. 

 Propõem-se que a categoria Alunos Especiais seja extinta, aqueles alunos especiais em 

curso no PPGTE serão absorvidos como alunos regulares, além dos aprovados no processo 

seletivo de 2013. Tal proposição será levada ao Colegiado do PPGTE. Propõem-se, ainda, que 

uma Comissão de Correção das Provas seja composta pelos professores das disciplinas 

Tecnologia e Sociedade (TECSOC) e Tecnologia e Sociedade 2 (TECSOC2), composta pelos 

seguintes professores: Christian Luiz da Silva, Maclovia Corrêa da Silva, Marília Abraão 
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Amaral, Nestor Cortez Saavedra, Mário Lopes Amorim, Nanci Stancki da Luz, Gilson Leandro 

Queluz e Luiz Ernesto Merkle. A bibliografia para o processo seletivo deverá ser composta por 

seis textos, escolhidos em número de duas sugestões por linha de pesquisa, referente à Área de 

Concentração do PPGTE (Tecnologia e Sociedade). A sugestão de bibliografia será encaminhada 

pelos professores da disciplina TECSOC à Comissão de Seleção.  

 

Nada mais havendo a tratar e registrar, a reunião foi encerrada às 11h30min. 

 

* Este memento de reunião foi redigido por Marco Tulio Braga de Moraes e assinado pela professora Faimara do 

Rocio Strauhs (a cópia assinada deste documento e a lista de presença encontram-se na secretaria do PPGTE).  

 

 
 
 

______________________________________________ 

Profa. Dra. Faimara do Rocio Strauhs 
Coordenadora do PPGTE 


