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Boletim de Servigo Eletrénico em 17/04/2023 |

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

UNIERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

RESOLUCAO COPLAD/UTFPR Ne 33, DE 28 DE MARCO DE 2023

Recomendar a aprovagdo da Matriz de rateio do orcamento de custeio do Tesouro da Universidade
Tecnoldgica Federal do Parand; recomendar a aprovagdo das diretrizes para a elaboragdo da matriz
interna de rateio dos campi e, apresentar o orcgamento 2023 para apreciagdo e opinido do Conselho de
Planejamento e Administragdo (COPLAD) e aprovagdo pelo Conselho Universitario (COUNI).

O CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, considerando o Art. 59 da Lei n 11.184, de 07 de outubro de 2005, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU),
de 10 de outubro de 2005;

considerando o Decreto/MEC s/n2, de 22 de setembro de 2020, publicado no DOU de 23 subsequente, que nomeia o Reitor da UTFPR;

considerando o Estatuto da UTFPR, aprovado pela Deliberagdo n2 06/07, de 29 de junho de 2007, e pela Portaria MEC/SESu n? 303, de 16 de abril de 2008, publicada no DOU de 17 de abril de 2008, e as modifica¢des
posteriores deliberadas pelo COUNI;

considerando o Regulamento do Conselho de Planejamento e Administragdo da UTFPR, aprovado pelo COUNI, por meio da Deliberagdo n2 07/2010, de 27 de agosto de 2010;

considerando a Portaria do Reitor n2 1456, de 06 de agosto de 2019, que nomeia os membros do Conselho de Planejamento e Administragdo (COPLAD), para o quadriénio 2019-2023;

considerando o contido no processo 23064.014603/2023-44

considerando o Parecer da Conselheira Relatora Carline Marquetti , anexo ao Relato do Processo n2 004/2023 - versdo final , aprovado na 142 Reunido Ordinaria, de 28/03/2023,

RESOLVE:

| - recomendar a aprovagdo da Matriz de rateio do orgamento de custeio do Tesouro da UTFPR.

Il - recomendar a aprovagdo das diretrizes para a elaboragdo da matriz interna de rateio dos campi.

11 - apresentar o orgamento 2023 para apreciagdo e opinido do Conselho de Planejamento e Administragdo (COPLAD) e aprovagao pelo Conselho Universitario (COUNI).
IV - que esta Resolug&o entrard em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo Eletrénico da UTFPR.

MARCOS FLAVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO
PRESIDENTE DO COPLAD

il
el
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) MARCOS FLAVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO, PRESIDENTE DO CONSELHO, em (at) 14/04/2023, as 23:12, conforme horario oficial de Brasilia (according to official
Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site (The authenticity of this document can be checked on the website) https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
(informing the verification code) 3373848 e o c6digo CRC (and the CRC code) F54185C1.

ANEXO | A RESOLUCAO COPLAD Ne 33, DE 28 DE MARGO DE 2023

Ministério da Educagao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana l l I rPR

Conselho de Planejamento e Administragéo T

Processo n? 004/2023
SEI n2 23064.011738/2023-58
Agenda: 142 Reunido Ordinaria do C lho Planej e inistracdo da UTFPR (COPLAD).
Assuntos:

1) Aprovar a matriz de rateio do orgamento de custeio oriundo de recursos do Tesouro ional il a Universidad légica Federal do Parana (UTFPR) e das diretrizes para a elaboragdo da
matriz interna de rateio dos campi; e,

2) Apresentar o orcamento de 2023 para apreciagdo e opinido do Ct lho de Planej e Administragdo da UTFPR (COPLAD).
Origem: Reitoria
Relatora: Carline Marquetti

PARECER

1. INTRODUGAO

0 orgamento proposto para o exercicio de 2023, referente ao Processo n° 004/2023 — COPLAD, toma por base a Lei Orgamentdria Anual n2 14.535/2023-LOA 2023.
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Desta forma, a Reitoria da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana — UTFPR envia o presente processo para este Conselho, para andlise e discussdo da aplicagdo do Orgamento, consoante relato aprovado
para o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2023-2027 no Conselho Universitario (COUNI), em 22/12/2022, registrando, também, a previsdo da alocagdo dos recursos e a discriminagdo dos programas e agdes a
serem desenvolvidos em 2023.

Assim, atendendo ao Regulamento do Conselho de Planejamento e Administragdo da UTFPR (COPLAD), que no item “c”, do Art. 9°, descreve as atribui¢des do referido Conselho, o Reitor da UTFPR encaminha o

Processo n° 004/2023-COPLAD para apreciagdo e opinido, contemplando os seguintes assuntos:

1 - Aprovar a matriz de rateio do orgamento de custeio oriundo de recursos do Tesouro Nacional destinados a Universidade Tecnolégica Federal do Parand (UTFPR) e das diretrizes para a elaboragdo da matriz
interna de rateio dos campi; e,

2 - Apresentar o orgamento de 2023 para apreciagdo e opinido do Conselho de Planejamento e Administragdo da UTFPR (COPLAD).

2. ANALISE
O Processo n? 004/2023 do COPLAD estd em consonancia com os seguintes documentos institucionais:

Estatuto: o inciso XI do Art. 2° estabelece que um dos principios da Instituigdo é a “[...] organizagdo descentralizada mediante a possibilidade de implantagdo de diversos campi [...] oferecendo suas
contribuigBes e servigos resultantes do trabalho do ensino, da pesquisa aplicada e extensdo”.

Regimento Geral: o inciso Il, do Art. 77 estabelece que uma das competéncias da Prd-Reitoria de Planejamento e Administragdo é “[...] coordenar e orientar as atividades de planejamento, orgamento e
modernizagdo institucional, bem como gerir as atividades de administragdo financeira e contdbil”. Regimento dos campi: o inciso | do Art. 83 da UTFPR estabelece que uma
das competéncias da Diretoria de Planejamento e Administragdo é “[...] elaborar em consonancia com o estabelecido pela Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo, as diretrizes gerais e a descentralizagdo orgamentdria
dos campi [...]".

Regulamento do Conselho de Planejamento e Administragdo: o item “c”, do Art. 9° estabelece a competéncia do COPLAD.

2.1 ASSUNTO 1: MATRIZ DE RATEIO

Nesta secdo, é apresentada a matriz de rateio do orcamento de custeio da UTFPR e as diretrizes para elaboragdo da matriz interna de rateio para os campi.

2.1.1 Matriz de rateio do orgamento de custeio entre os campi da UTFPR
O orgamento de custeio proposto para 2023 preserva os seguintes recursos, calculados sobre a previsdo orgamentaria para o custeio geral da institui¢do, sendo:
6% - Para a viabilizagdo das despesas da Reitoria, bem como os programas e agdes de suas Pro-Reitorias e Diretorias de Gest&o;

7% - Para atendimento das Despesas Institucionais da UTFPR, tais como: malote entre os campi; seguro patrimonial e da frota de veiculos; telefonia mével; desembarago aduaneiro; servigo de comunicagdo de
dados; sistema PERGAMUM de biblioteca; com tecnologia de informagdo para todo o sistema UTFPR, dentre outras;

1,05% - Para o Campus Dois Vizinhos, uma vez que os recursos disponibilizados por meio da matriz de rateio tém sido insuficientes para a manutengdo de todas as atividades da Coordenagdo de Estagdo
Experimental — COEXP, conforme justificado no item 1, alinea c do Processo n2 004/2023 COPLAD;

0,28% - Ao Campus Pato Branco para apoio as atividades de sua Area Experimental, também conforme justificado no item 1, alinea d do Processo n2 004/2023 COPLAD;

0,18% - Ao Campus Santa Helena para manuteng3o da Area Experimental, conforme justificado no item 1, alinea e do Processo n2 004/2023 COPLAD;
0,18% - Ao Campus Francisco Beltrdo para a implementag3o do Nucleo Experimental Agricola, justificado também no item 1, alinea e do Processo n2 004/2023 COPLAD.

Esclarece-se que a redugdo nos percentuais dos aportes a Estagdo Experimental do campus Dois Vizinhos e das Areas Experimentais dos campi Pato Branco e Santa Helena, em relagdo ao exercicio anterior, se deve a
transicdo de modelos detalhada no item 2.4 do referido Processo.

a) A proposta de rateio dos recursos de custeio para o exercicio de 2023, tem como base os resultados dos trabalhos realizados pela Comissdo encarregada de revisar, elaborar e propor novas diretrizes e
parametros para serem aplicados na matriz interna de rateio dos orgamentos de custeio e investimento oriundos do Tesouro Nacional destinados a UTFPR, para o exercicio de 2023 e seguintes.

b) Fundamenta-se na transigdo para uma proposta que tem como base os pardmetros da Matriz de Orgamento de Outros Custeios e Capital - Matriz OCC, instrumento de distribuigdo anual dos recursos
destinados as universidades federais pelo Ministério da Educagdo (MEC), que considera o nimero de Alunos Equivalentes (AE) calculado a partir dos indicadores relativos ao nimero de alunos matriculados e concluintes da
graduagdo e pos-graduagdo de cada universidade, bem como o indicador de eficiéncia/eficacia (relagdo aluno professor) e os indicadores de qualidade dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo baseados em sistemas de
informagdo do MEC. Atualmente o peso do aluno equivalente perfaz 90% dos valores distribuidos e o indicador de eficiéncia/eficicia e de qualidade, 10% de participagdo, conforme Quadro 03 do Processo n? 004/2023
COPLAD.

) A composicio da matriz de Rateio para o Funcionamento dos Campi (RFC) tem como base o Aluno Equivalente (AE), o qual sera representado pelo indice de Custo de Funcionamento (ICF) e a qualidade e
eficiéncia, representadas pelo indice de Qualidade e Eficiéncia (IQE). Para o presente exercicio a base de dados para distribuigdo de recursos pelo MEC foi a do ano de 2019 e serd a mesma aplicada nesta proposigdo.

Quadro 03 — Matriz de Rateio para o dos Campi (RFC)
Indice de Qualidade e Indice de Custo de Particioncio: Distribuigao com a
iencia (IQE) (ICF) pas Matriz RFC
Campus
(IGC+AE/PE)2 AE R$
IQE=10% | ICF=90%
awe | % awe | % 100%

d) A matriz do ano de 2022 considerou o quantitativo, por campus, de matriculas do ano anterior, obtido por meio do Sistema de Indicadores de Gestdo Universitaria — UTFPR, atribuindo se pesos diferentes
por area dos cursos ofertados pela UTFPR — peso 6 2 para os cursos Técnico e Técnico Integrado, e 2,5 para os demais, consonante ao Quadro 02 do Processo n2 004/2023 COPLAD.

Guadro 02 - Matriz de Rateio Orgamentario do ano de 2022
PESO GRUPO 2 [ 25 [ 25 25 25
Nivel de Ensino an | A | am AD AM G PRO%)
Campus Matriculas MATRICUL;:’;;;TE;J RADAS 2* ANUAL ANUAL

e) Propde-se que a transi¢do dos modelos ocorra, para o ano de 2023, em 70% do valor a ser distribuido aplicar-se a mesma matriz do ano de 2022 e em 30%, a matriz RFC (quadro 04); Os aportes
orgamentarios para a Fazenda do Campus Dois Vizinhos e para as Areas Experimentais dos Campi Francisco Beltrdo, Pato Branco e Santa Helena serdo reduzidos no mesmo percentual de aplicagio da matriz RFC; O
percentual de transi¢do para os demais exercicios dependera dos valores destinados a UTFPR pelo MEC e do impacto da nova metodologia ha manutengdo e funcionamento dos cursos ofertados pela Instituigdo.

Quadro 04 — Matriz de Distribuicao 2023
Distribuicao com a Distribuicao com a Matriz Partici 0 Final
Matriz RFC articipagao Final
Campus
30% 70%
RS %
RS Yo RS %o

f) Para o campus Santa Helena, que desde o exercicio de 2020 compde a matriz de rateio, por ndo ter mais o aporte de implantagdo estabelecido pelo Ministério da Educagdo, foi aprovado em reunido com os
Diretores-Gerais, ocorrida no ano de 2019, que o orgamento a ser aplicado ao mesmo, até o exercicio de 2024, seré o resultado da matriz de rateio acrescido de um aporte orcamentdrio, que equivale a RS 400.000,00 para
2023.

g) Apresentamos também, comparativo entre a aplicagdo de 100% da matriz de rateio 2022 e a aplicagdo matriz de distribuigdo 2023, considerando a transi¢do 30/70 e os respectivos percentuais de participagdo:

Campus Matriz 22 - participacédo do Matr_iz_ RF(E Transigao 30/70 -

Campus (%) participacéo do Campus (%)
Apucarana 5,18 533
‘Campo Mour&ao 5,45 5,65
Comélio Procépio 8,60 8,78
Curitiba 29,66 27,66
Dois Vizinhos 6,60 6,87
Francisco Beltrdo 253 281
Guarapuava 2,80 3,15
Londrina 6,48 6,74
Medianeira 4,94 5239
Pato Branco 10,12 895
Ponta Grossa 10,32 10,21
Santa Helena 2,52 255
Toledo 471 491
Total 100 100

2.1.2 Diretrizes para o rateio interno do orcamento de custeio nos campi da UTFPR

Os critérios de rateio interno do orgamento nos campi da UTFPR foram estabelecidos pelo COPLAD, por meio da Resolugdo n° 04/2012, de 13 de dezembro de 2012, sendo utilizada a partir do exercicio de
2013.

A Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo (PROPLAD) propde que os critérios estabelecidos e utilizados em exercicios anteriores, sejam os mesmos a serem adotados para a descentralizagdo do
orgamento em 2023.
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E importante destacar que em cada campus, a Diretoria de Planejamento e Administragdo (DIRPLAD) resguarda recursos para custear as despesas fixas. A PROPLAD recomenda, para a definicdo de tais
despesas, que o campus deve considerar o histdrico de gastos do exercicio anterior, bem como realizar a estimativa de novas necessidades, tais como o possivel aumento do contingente de terceirizados, aumento de areas,
entre outros.

2.1.3 Parecer
Quanto a Matriz de rateio do orgamento de custeio entre os campi da UTFPR

Considerando os resultados dos trabalhos realizados pela Comissdo encarregada de revisar, elaborar e propor novas diretrizes e parametros para serem aplicados na matriz interna de rateio dos orgamentos de
custeio e investimento oriundos do Tesouro Nacional destinados a UTFPR, para o exercicio de 2023 e seguintes;

Considerando o compromisso firmado em reunido entre os Diretores Gerais e a Reitoria, de manter um grupo de trabalho para estudar nova metodologia para a distribui¢do do orgamento de custeio e capital
para a LOA 2023;

Considerando que, anterior a aplicagdo da matriz de rateio, estdo preservados recursos de 6% para manutencdo das despesas da Reitoria; 7% para as Despesas Institucionais; 1,05% dos recursos totais para a
manutencéo das atividades da Coordenagdo de Estacdo Experimental — COEXP do campus Dois Vizinhos; 0,28% para as atividades da Area Experimental do campus Pato Branco; 0,18% para implementagdo da Area
Experimental do Campus Santa Helena; e 0,18% para a implementagdo do Ntcleo Experimental Agricola do campus Francisco Beltrdo, devidamente justificadas no processo;

Considerando que o orgamento de custeio dos campi da UTFPR, sera realizado pelo resultado direto da matriz de rateio, considerando os percentuais de transi¢do;
Considerando que o Campus Santa Helena tera o aporte de R$ 400.000,00 adicionado ao resultado da matriz de rateio; e

Considerando que o percentual de transi¢do para os demais exercicios dependera dos valores destinados a UTFPR pelo MEC e do impacto da nova metodologia na manutengdo e funcionamento dos cursos
ofertados pela Instituigdo.

Sou de parecer FAVORAVEL 3 aplicagio da matriz nos termos em que foi proposta.

Quanto as diretrizes para o rateio interno do orgamento de custeio nos campi da UTFPR

Considerando que a atual matriz de rateio interna do orcamento de custeio nos campi da UTFPR, aprovada pela Resolugdo n° 04/2012 do COPLAD, em 13 de dezembro de 2012, mostra-se eficiente na
distribuigdo interna do orgamento nos campi. Sou de parecer FAVORAVEL & aplicagdo da matriz de rateio interna, nos termos propostos pela PROPLAD.

3. ASSUNTO 2: ORCAMENTO 2023

Nesta segdo é apresentado o orgamento para o exercicio de 2023, cuja proposta esta subdivida em orgamento de custeio e orgamento de investimento. Nas tabelas da aplicagdo desses créditos orgamentarios
do Processo n2 004/2023 COPLAD estdo destacadas as correspondéncias com o PDI 2023-2027 da UTFPR, aprovado no Conselho Universitario (COUNI), em 22/12/2022. De acordo com o registrado na LOA 2023, o orcamento
da UTFPR serd de RS 1.102.509.921,00 (Tabela 04), e esta publicada sob n? 14.535, de 17 de janeiro de 2023. Os valores podem ser consultados no volume V, Unidade Orgamentdria (UO) n° 26258.

Tabela 04 — Orgamento LOA 2023 resumide
AGAO/NATUREZA DE DESPESA TOTAL (RS$)

Assistencia Médica, Auxilio
funeral, icios Obrie it 38.169.890,00 38.169.990,00
transporte e pré-escola.

Ajuda de custo Auxilio Moradia 64.800,00 64.800,00
Pessoal Ativos 544.128.482,00 940.862.672,00

Previdéncia do Servidor 145.845.166,00

Aposentadorias 150.889.024,00
Funcionamento dos Campi e Reitoria | Custeio 83.186.615,00 83.186.615,00
Investimentos Capital 4.976.382,00 4.976.382,00
Assisténcia Estudantil - PNAES | Custeio 20.785.200,00 20.785.200,00
= T i Custeio 360.740,00 360.740,00

- INCLUIR -T44, e’
Auxilio Financeiro a Estudante
Estrangeiro - PROMISAES Custeio 116.212,00 116.212,00
Inglés sem Fronteiras e Grupos PETS | Custeio 70.034,00 70.034,00
e ANDIFES 96.000,00 96.000,00
s O r 34.393,00 34.393,00
Internacionais
Arrecadagéio prépria Fonte 81050 | o s 7.195.516,00
rrecadacao propria Fonte —— a = = . ! o

Lo bl Investimento 4.998,851,00
Arrecadacado Prépria Fonte 81051 Investimento 74.532,00 74.532,00
Emendas Investimento 6.516.835.00 6.516.835,00
TOTAL 2023 (RS) 1.102.509.921,00 | 1.102.509.921,00

3.1 Orgamento de Custeio

a) O Orgamento de custeio das fontes 0100 e 8100, para o exercicio de 2023, sera de R$ 104.649.194,00, conforme apresenta a Tabela 05.

Tabela 05 - Or de Custeio das fontes 01000 & 81000 por agdo
Agao Total (R$)

20RK | Tesouro 83.186.615,00
PNAES' 20.785.200,00

4002 | INCLUIR? 360.740,00
PROMISAES? 116.212,00

20GK E&?g?;? Sem Fronteiras e Programas de Educagéo 70.034.00
00PW | ANDIFES* 96.000,00
000Q | Organismos Internacionais® 34.393,00
Total (R$) 104.649.194,00

b) Conforme resumo apresentado no Processo n2 004/2023-COPLAD, os recursos de custeio serdo alocados de acordo com o especificado na Tabela 16.

Tabela 16 - Resumo da aplicagdo dos recursos de Custeio, para o exercicio de 2023

Referéncia Aplicagio dos recursos Valor (R$)

Tabela 06 cdo das i i 8.155.448,27
Tabela 07 | Programas de Bolsas 1.455.732,00
Tabela 08 | Programas de Intemnacionaliza¢do 1.809.000,00
Tabela 09 gt de Apoio a doe ipagdo em Eventos 416.027,00

Tabela 10 Programas de Apoio ao Ensino, Pesquisa, Desenvolvimento, Extenséo,

Inovagdo e Cultura 3.050.033,00
Tabela 11 | P de Q P 510.000,00
Tabela 12 | Programas com Agbes Transversais 496.433,00
Tabela 14 | A¢des de Comunicagdo 428.700,00
Tabela 15 | Manutencdo da Reitoria, dos campi, UNEPEs de DV e SH, Area 66.865.236,73

de FB e PB, Fundo de Reserva e aporte a SH
Total da aplicagido de Recurso de Custeio LOA 2023 (RS) 83.186.615,00

c) Por fim, na Tabela 17 apresenta-se a composi¢do da aplicagdo dos recursos de custeio de fonte oriunda do Tesouro Nacional.

Tabela 17 - Composigae do rateio do orgamento de custeio 2023
VALOR LOA 2023

APLICAGAO
RS 83.186.615,00
ATIVIDADES INTITUCIONAIS RS 8.155.448,27
PROGRAMAS ACOES INSTITUCIONAIS RS 8.165.930,00
APORTE CAMPUS SANTA HELENA RS 400.000.00
RECURSO DISPONIVEL | R$ 66.465.236,73
RATEIO: RT - DI - FR - DV - SH - FB - PB RS 11.288.123.48

RECURSO DISPONIVEL R$ 55.177.113,25
MANUTENGCAO DOS CAMPI R$ 55.177.113,25
TOTAL APLICADO 83.186.615,00
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3.2 Orgamento de Investimento

0 orgamento de investimento da UTFPR para o exercicio de 2023 aprovado na LOA 2023 foi de R$ 4.976.382,00, o qual propde-se a aplicagdo da Tabela 18, considerando as justificativas apresentadas.

Tabela 18 - Resumo da aplicagio dos recursos para o icio de 2023
Aplicagio dos recursos Valor (R$)
Aquisi¢do de material bibliografico para atender a demanda de

atualizacdo e expansdo do acervo das bibliotecas da UTFPR - SIBI 180:000,00
Equipamentos de apoio as atividades de T 220.000,00
Construgdo de bloco didatico no campus Toledo 800.000,00
Nucleos de contratagdo (R$ 755.276,40 x 5) 3.776.382,00

Total da aplicagio de Recursos de Capital LOA 2023 (R$) [ 4.976.382,00

O montante de R$ 3.776.382,00 serd rateado, igualitariamente, entre os cinco nicleos regionais de contratagdo.

Os campi definirdo os critérios de alocagdo desses recursos de investimento no &mbito de seus nucleos de contratagdo.

3.3 Andlise do orcamento para o exercicio de 2023

O Estado é o agente central do desenvolvimento nacional e age por meio de programas de governo em uma agdo planejada consignada no orgamento publico, conceituado pelo Ministério da Economia como:

Instrumento de planejamento que estima as receitas que o governo espera arrecadar ao longo do proximo ano e, com base nelas, autoriza limite de gastos a ser realizado com tais recursos. [...] Ao englobar receitas e despesas, 0 orgamento é pega fundamental para o equilibrio das contas publicas e indica para a sociedade as prioridades
definidas pelo governo, como, por exemplo, gastos com educacdo, saiide e seguranca piiblica. Nesses termos, a Lei Orgamentaria Anual - LOA apresenta a programagao orcamentaria, a qual visa colocar em prética as ages orcamentdrias baseadas nas iniciativas de entrega de bens e servigos para a sociedade.

3.3.1 Andlise do orgamento da UTFPR
Na comparagdo do orgamento aprovado na LOA de 2023 com o orgamento aprovado na LOA 2022, observam-se as seguintes variagdes orgamentarias:

Quanto a alocagdo de créditos para a UTFPR, houve redugdo de R$ 7.101.073,00 (7,86%) no orgamento discricionario de custeio. Destacam-se, também, o valor de investimento do REUNI, que sofreu uma
redugdo de 61,11%, e das emendas parlamentares, que foram acrescidas em 294,96% em relagdo ao valor aprovado para o exercicio anterior.

Tabela 02 - Comparativo LOA2021 X LOA2023

Agio LOA 2022 (R§) | LOA 2023 (R$) | Variagao (%)
Pessoal e beneficios 976.747.530,00| 979.097.462,00) 0,24%
Fur das universidades 90.287 688,00 83.186.615,00) -7.86%
PNAES 22.040.449,00]  21.262.152,00 .3.53%
Recursos Préprios 6.895.402,00] 7.270.048,00) 5,43%
ISF e PET 76.565,00 70.034,00| -8.53%

ContribuicSes a organismos nacionais e 124.765.00| 130.393.00
internacionais : i 4,51%
Investimento REUNI 12.796.979,00 4.976.382,00) 61.11%
Emendas 1.650.000,00] 6.516.835,00] 294,96%
Total (R$) 1.110.619.378,00 1.102.509.921,00) -0,73%

Os recursos proprios, apesar de ndo comporem este processo, uma vez que dependem diretamente de efetiva arrecadagdo, inviabilizando o detalhamento de sua execugdo, tiveram acréscimo de 5,43% na LOA
2023. Para que a arrecadagdo se realize, os campi devem envidar esforgos para alcangar o montante previsto de receitas para a arrecadagao prdpria, visto que esses recursos sdo de fundamental importancia para apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

3.3.2 Consideragdes para ajustes e sugestdes para o proximo rateio
1. Na descrigdo Tabela 02, pagina 12, alterar de “Comparativo LOA 2021 x LOA 2023”, para “Comparativo LOA 2022 X LOA 2023".

2. Na tabela 16, pagina 10, pentltima linha, alterar de “Manutengao da Reitoria, dos campi, UNEPEs de DV e SH, Area Experimental de FB e PB, Fundo de Reserva e aporte a SH”, para “Manutencao da Reitoria,
dos campi, COEXP de DV, Areas Experimentais de FB, PB e SH, Fundo de Reserva e aporte a SH”.

3. Em analogia a transi¢do do MEC para a matriz OCC, considerando o disposto no Decreto n2 7.233, de 19 de julho de 2010 e na Portaria n? 1.651, de 24 de julho de 2013, que institui a aplicagdo da referida
Matriz como instrumento de distribui¢do anual dos recursos destinados as universidades federais, utilizada a partir da LOA de 2014, entendo que o periodo de discussdo utilizado para mudanga no instrumento de
distribuigdo e adaptagdo no planejamento de 2022 para 2023, pede que seja mantido grupo de trabalho para aprofundamento e andlise do impacto da transigdo na manutengdo e funcionamento da Instituicdo.

4. No que tange aos recursos de investimento, corroboro a necessidade de manutengdo de grupo de trabalho para efetuar diagndstico e analisar critérios para a distribuicdo do orcamento de capital para os
préximos exercicios.

3.3.3 Parecer
Feitas as consideragdes, manifesto o seguinte parecer:
1. Considerando que o orgamento apresentado para o exercicio de 2023 encontra-se aprovado, através da Lei n? 14.535, de 17 de janeiro de 2023;

2. Considerando que a proposta apresentada estd em consondncia com o PDI 2023-2027 da UTFPR, aprovado no Conselho Universitrio (COUNI), em 22/12/2022, no qual se observa que cada agdo
estabelecida apresenta o item de referéncia a este documento institucional;

3. Considerando que a proposta registra diversos projetos Institucionais relacionados ao Ensino, Pesquisa, Extensdo, Assisténcia Estudantil, Gestdo de Pessoas, Gestdo da Tecnologia da Informagdo,
Internacionalizagdo, Comunicagdo Institucional, para a adequagdo e recuperagdo das instalagdes da UTFPR e para o apoio as agdes de sustentabilidade e meio ambiente;

4. Considerando a previsdo de recursos para equipamentos de apoio as atividades de Tl, para aquisi¢do de material bibliografico para atender a demanda de atualizagdo e expans&o do acervo das bibliotecas da
UTFPR, bem como a previsdo de destinagdo de recursos de capital para os cinco nucleos regionais de contratagdo;

5. Considerando a sinalizagdo de execugdo de programas institucionais com recursos de restos a pagar de exercicios anteriores, mitigando o bloqueio e
cancelamento dos empenhos pelo Tesouro Nacional em 2023;

6. Considerando que os ajustes apontados pelo COPLAD serdo realizados;
7. Considerando que compete ao COPLAD apreciar e opinar a respeito do orgamento anual da UTFPR.

Sou de parecer FAVORAVEL a aprovacdo do Orcamento Anual da UTFPR para o exercicio de 2023, conforme proposto pela Reitoria e que receberei as opinides e decisdes dos Conselheiros do COPLAD relativas
ao Processo n° 004/2023-COPLAD e, junto com o relato final, farei o encaminhamento ao Presidente.

Este é o relato.

Curitiba, 28 de margo de 2023.
Conselheira Relatora

Carline Marquetti

ANEXO 1l A RESOLUCAO COPLAD N2 33, DE 28 DE MARGO DE 2023

Ministério da Educagéo
Universidade Tecnolégica Federal do Parana UTrer ..
COPLAD Tecnolégica hé mais de 100
Conselho de Planejamento e Administragdo da UTFPR

142 Reuniao Ordinaria de 28 de marco de 2023

Processo n? 004/2023

Assuntos: 1) Aprovar a matriz de rateio do orgamento de custeio oriundo de recursos do Tesouro Nacional destinados a Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR) e das diretrizes para a elaboragdo da matriz
interna de rateio dos campi; e,
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2) Apresentar o orgamento de 2023 para apreciagdo e opinido do Conselho de Planejamento e Administragdo da UTFPR (COPLAD).
Origem: Reitoria

Relator: Carline Marquetti - 2023

Assunto 1: MATRIZ DE RATEIO

Os recursos destinados ao custeio do Funcionamento das Universidades Federais, oriundos de fonte de recursos do Tesouro Nacional, sdo distribuidos entre as unidades da UTFPR, a partir das defini¢des do
quantitativo a ser alocado nas A¢Bes Institucionais, nos Programas Institucionais e do aporte orgamentario ao campus Santa Helena.

Observamos que os programas institucionais visam garantir o alcance dos objetivos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UTFPR por meio da concentragdo de esforgos nas diversas
dimensdes estratégicas da atuagdo institucional da Universidade.

Feitas essas destinagdes iniciais, sobre o recurso disponivel sdo aplicados percentuais para atender: |) as despesas da Reitoria; 1) as despesas institucionais; Ill) o fundo de reserva e iv) o apoio as atividades de
Coordenagdo da Estacdo Experimental do campus Dois Vizinhos, da Area Experimental do campus Pato Branco e do campus Santa Helena e do Ntcleo Experimental do campus Francisco Beltrao.

Realizadas essas alocagdes, o recurso disponivel é destinado a manuteng&o dos campi da UTFPR.

Quadro 01 — Composigédo do rateio do orgamento de custeio
VALOR DOS RECURSOS

AcCAO
RS XXX
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS (- RS XXX )
PROGRAMAS E AGOES INSTITUCIONAIS (- RS XXX )
ISANTA HELENA (- RS XXX )

RECURSO DISPONIVEL|R$ XXX
RATEIO: RT-DI-FR-DV-SH-FB-PB

(- RS XXX )

RECURSO DISPONIVEL|R$ XXX
MANUTENGAO DOS CAMPI (- R$ XXX )

1. Definigdo dos pert is para atender d da Reitoria e suas unidades; Desp: Institucionais; Estagdo Experimental-DV; Area Experimental de PB e SH e Niicleo Experimental Agricola de FB.

a) Para a formagdo do valor de rateio do orgamento de custeio discriciondrio da UTFPR s&o reservados os percentuais indicados a seguir, acompanhados das respectivas despesas. Para a viabilizagdo das
despesas da Reitoria, de suas Pro-Reitoria, Diretorias de Gestdo e Assessoria é reservado o percentual de 6%;

b) Para atendimento das despesas institucionais da UTFPR, tais como: malote entre os campi; seguro patrimonial e da frota de veiculos; telefonia mével; desembarago aduaneiro; servigo de comunicagdo de
dados; sistema PERGAMUM de biblioteca; com tecnologia de informagdo para todo o sistema UTFPR, dentre outras, é reservado o percentual de 7%;

c) O campus Dois Vizinhos da UTFPR, em virtude da infraestrutura disponivel e cursos ofertados, se caracteriza por apresentar algumas particularidades em relagdo aos demais campus da Instituigdo. Por
oferecer cursos voltados a drea de Ciéncias Agrarias (Agronomia, Engenharia Florestal e Zootecnia), o campus disponibiliza dreas experimentais para realizagdo de atividades de campo, de modo a propiciar
atividades praticas voltadas a formagdo dos estudantes matriculados. Atualmente, a Estagdo Experimental conta com vérias Unidades de Ensino, Pesquisa e Extensdo (UNEPEs) que sdo os laboratérios em
campo, destinados a demonstragdo de sistemas de produgdo de animais (bovinos de corte e leite, equinos, ovinos, suinos, aves e peixes), graos, hortaligas, mudas, frutas, drvores nativas e exdticas, bem
como, trilha ecoldgica, mecanizagdo, todos para fins didaticos. Os recursos de custeio disponibilizados, por meio da matriz de rateio ao campus Dois Vizinhos, tém sido insuficientes para a manutengdo de
todas as atividades da Coordenagdo de Estagdo Experimental - COEXP. Desta forma, para atender a tais despesas, propde-se o percentual de 1,05%.

d) Para atender aos cursos de graduagdo, mestrado e doutorado em Agronomia, o campus Pato Branco possui uma Area Experimental, utilizada para a realizago de experimentos agricolas, integrando a
teoria com a prética de campo. Para isso faz-se necessdria aquisicdo de insumos agricolas, tais como adubos, sementes, fertilizantes, inseticidas, dentre outros, além da necessidade de manutengdo de
equipamentos, maquinas agricolas e da propria estrutura fisica existente no local. Uma vez que os recursos oriundos da matriz de rateio tém-se demonstrado insuficientes para atender todas estas
demandas, propdem-se o percentual de 0,28%.

e) Para a manutengdo da area experimental do campus Santa Helena, onde s&o realizados experimentos agricolas, integrando a teoria com a pratica de campo. Para isso faz-se necesséria aquisi¢do de
insumos agricolas, tais como adubos, sementes, fertilizantes, inseticidas, dentre outros, além da necessidade de manutengdo de equipamentos, mdquinas agricolas e da prdpria estrutura fisica existente no
local. Uma vez que os recursos oriundos da matriz de rateio tém se demonstrado insuficientes para atender todas estas demandas, prop&e-se o percentual de 0,18%.

f) Para a implementagdo do Ndcleo Experimental Agricola do campus Francisco Beltrdo, que visa ao atendimento das atividades de ensino pesquisa e extens&do do curso de Agronomia e demais cursos de
areas afins, lotados no campus de Francisco Beltrdo e regido, propde-se o percentual de 0,18%. Ressalta-se que a redugdo nos percentuais dos aportes a Estagdo Experimental do campus Dois Vizinhos, da
Area Experimental do campus Pato Branco e de Santa Helena, em relagio ao exercicio anterior, se deve a transigio de modelos que sera detalhada mais adiante, no item 2.4.

2. Matriz de Rateio

Considerando que cabe ao COPLAD aprovar a matriz interna de descentralizagdo orgamentdria para o exercicio de 2023, apresenta-se, neste processo, a proposta para o rateio orgamentdario de custeio para o
funcionamento e manuteng¢do dos campi da UTFPR.

A matriz tem como base os resultados dos trabalhos realizados pela Comissdo encarregada de revisar, elaborar e propor novas diretrizes e pardmetros para serem aplicados na matriz interna de rateio dos
orgamentos de custeio e investimento oriundos do Tesouro Nacional destinados a UTFPR, para o exercicio de 2023 e seguintes.

2.1 Descrigdo das Variaveis

A proposta funda-se na Matriz de Orcamento de Outros Custeios e Capital - Matriz OCC, instrumento de distribuigdo anual dos recursos destinados as universidades federais pelo Ministério da Educagdo
(MEC).

A Matriz OCC considera o nimero de Alunos Equivalentes (AE) calculado a partir dos indicadores relativos ao nimero de alunos matriculados e concluintes da graduagdo e pds-graduagdo de cada universidade,
bem como o indicador de eficiéncia/eficacia (relagdo aluno professor) e os indicadores de qualidade dos cursos de graduag3o e pés-graduagdo baseados em sistemas de informagdo do MEC.

O célculo do AE integra: ingressantes, concluintes, peso do curso (custo), fator de retengdo e bénus para curso noturno e fora de sede. Além disso, para o MEC, indica o tamanho da institui¢do. Desta forma,
pode ser entendido como um indice que revela além do custo, pelo tamanho, a eficiéncia da UTFPR nas entregas para a sociedade, uma vez que os ingressantes e diplomados também resultam do desempenho académico da
instituicdo.

Atualmente o peso do aluno equivalente perfaz 90% dos valores distribuidos e o indicador de eficiéncia/eficacia e de qualidade, 10% de participagdo.

2.2 Da composigdo e coleta de dados para a matriz proposta
A composigdo da matriz tem como base o Aluno Equivalente (AE), o qual sera representado pelo indice de Custo de Funcionamento (ICF) e a qualidade e eficiéncia, representadas pelo indice de Qualidade e
Eficiéncia (IQE):
o indice de Custo de Funcionamento (ICF) = Aluno Equivalente (AE) da Matriz OCC do MEC. Ministério da Educagdo Universidade Tecnoldgica Federal do Parand COPLAD Conselho de Planejamento e Administragdo da
UTFPR;
o indice de Qualidade e Eficiéncia (IQE) = indice Geral de Cursos (IGC) + Aluno Equivalente (AE)/Professor Equivalente (PE).
A base de dados a ser utilizada na composi¢do da Matriz devera ser a do ano anterior ou da ultima publicagdo quando se tratar de indices divulgados pelo governo federal ou ainda a base do ano utilizado pelo
MEC.
Para o presente exercicio a base de dados para distribui¢do de recursos pelo MEC foi a do ano de 2019 e serd a mesma aplicada para esta proposigao.

Os dados serédo retirados dos Sistemas Corporativos Integrados da UTFPR e das unidades administrativas responsaveis pela formulagdo:

® ICF = dados baseados no médulo Indicadores de Gestdo Universitaria dos Sistemas Gerais.

* |QE = dados baseados nos indicadores de qualidade calculados pela Diretoria de Gestdo da Avaliagdo Institucional (DIRAV) e no médulo Indicadores de Gestdo Universitaria dos Sistema Gerais. O AE dos campi serd
calculado com o apoio da Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo (DIRGTI).

2.3 A matriz de rateio de custeio é definida pela formula:

Rateio para o Funcionamento dos Campi (RFC):

RFC=(ICF*0,9)+(IQE*0,10)

Célculo das variaveis:
ICF = AE Campus/AE total da UTFPR
1QE = {(IGC do campus/IGC total da UTFPR) + [(AE/PE do campus)/(AE/PE total da UTFPR)]}/2 RFC=(ICF*0,9)+(IQE*0,10)
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Considerando os possiveis efeitos da aplicagdo da nova matriz nos campi e de forma a minimizar flutuagdes na renda de um ano para o outro, propde-se que a transi¢do dos modelos ocorra da seguinte forma:

a) Para o ano de 2023 em 70% do valor a ser distribuido aplica-se a mesma matriz do ano de 2022 e em 30% a matriz RFC.

b) Os aportes orgamentdrios para a Fazenda do Campus Dois Vizinhos e para as Estagdes Experimentais dos Campi Francisco Beltrdo, Pato Branco e Santa Helena serdo reduzidos no mesmo percentual de

aplicagdo da matriz RFC.

c) O percentual de transi¢do para os demais exercicios dependerd dos valores destinados a UTFPR pelo MEC e do impacto da nova metodologia na manutengdo e funcionamento dos cursos ofertados pela

Instituigdo.

Recomenda-se que as Pré-Reitorias finalisticas, com apoio da Diretoria de Gestdo da Avaliagdo Institucional (DIRAV) e da Assessoria de Assuntos Estudantis (ASSAE), realizem estudos durante o primeiro ano de
transicdo para iniciar atividades voltadas a melhoria na UTFPR: i) da relagdo entre ingressantes e concluintes, dadas as mudangas na composi¢do do aluno equivalente que rapidamente pode ter redugdo quando um curso
novo passa a condi¢do de consolidado (com mais de 10 anos), e ii) dos indicadores de qualidade da educagdo superior.

2.5 Aplicagdo da Matriz de Rateio

Conforme explicitado no item 2.4, a transi¢do de matrizes ird considerar, para o exercicio de 2023, 70% do orgamento destinado ao rateio entre os campi calculado com base na matriz utilizada em 2022. Essa
matriz considera o quantitativo, por campus, de matriculas do ano anterior, obtido por meio do Sistema de Indicadores de Gestdo Universitaria — UTFPR, atribuindo-se pesos diferentes por area dos cursos ofertados pela
UTFPR — peso 2 para os cursos Técnico e Técnico Integrado, e 2,5 para os demais, conforme Quadro 02.

Quadro 02 — Matriz de Rateio Orgamentario do ano de 2022

PESO GRUPO

: ]

25 |

25

25

25

Nivel de Ensino

an_|

AL |

ABL

AD

AM

Campus Matriculas

MATRICULAS 1° + E
MEST!

NTRADAS 2°

ANUAL

ANUAL

]

PR (%)

APUCARANA

CAMPO MOURAQ

CORNELIO PROCOPIO

CURITIBA

DOIS VIZINHOS

FRANCISCO BELTRAO

GUARAPUAVA

LONDRINA

MEDIANEIRA

PATO BRANCO

PONTA GROSSA

SANTA HELENA

TOLEDO

TOTAL (CT)

100%

Essa matriz de rateio de custeio é definida pela férmula:
Cj =2*ATlj + 2,5*(ATLj + ABLj+ ADj+ AMj)

CT=3 CCCCnnJJ=1

PRj = (Cj * 100) / CT

Onde:

ATl = alunos dos cursos Técnico e Técnico Integrado

ATL = alunos dos cursos de Tecnologia

ABL = alunos dos cursos de Bacharelado e Licenciaturas
AD = alunos dos cursos de Doutorado

AM = alunos dos cursos de Mestrado

Cj = somatdrio do quantitativo de alunos ponderados, por campus

CT = somatdrio total do quantitativo de alunos ponderados PR = percentual de rateio

O Quadro 03 apresenta a matriz a ser aplicada em 30% do valor do orgamento destinado ao rateio entre os campi, com base na férmula Rateio para o Funcionamento dos Campi (RFC), apresentada no item

2.3.

Quadro 03 — Matriz de Rateio para o Funcionamento dos Campi (RFC)

Indice de Qualidado @ | Indice de Custo da Distribuicao com a

Eficiéncia (IQE) (ICF) atriz RFC

Campus
(IGC+AE/PE)2 AE R§
IQE=10% | ICF=90%

Qtde % Qtde % 100%
Apucarana
Campo Mourao

Comélio Procépio

Curitiba

Dois Vizinhos

Francisco Beltrao

Guarapuava

Londrina

Medianeira

Palo Branco

Ponta Grossa

Santa Helena

Toledo

No Quadro 04 é apresentada a organizagdo das informagdes para o rateio orgamentario aos campi para o exercicio de 2023, a partir dos valores encontrados nos Quadros 02 e 03.

Quadro 04 — Matriz de Distribuigdo 2023

Distribuigéo com a

Matriz RFC

Distribuigio com a Matriz
2022

Participagao Final

Campus

30%

70%

RS

R$

RS

Apucarana

Campo Mourzo

Comélio Procépio

Curitiba

Dois Vizinhos

Francisco Beltrao

Guarapuava

Londrina

Medianeira

Pato Branco

Ponta Grossa

Santa Helena

Toledo

Para o campus Santa Helena, que desde o exercicio de 2020 compde a matriz de rateio, por ndo ter mais o aporte de implantagdo estabelecido pelo Ministério da Educagdo, foi aprovado em reunido com os
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Diretores-Gerais, ocorrida no ano de 2019, que o orgamento a ser aplicado ao campus Santa Helena, até o exercicio de 2024, serd o resultado da matriz de rateio acrescido de um aporte orgamentario, conforme registrado

na Tabela 01.

Tabela 01 - D¢ do aporte ao campus Santa Helena
Exercicio Aporte orgamentario (R$)
2023 400.000,00
2024 200.000,00

3. Diretrizes para o rateio interno do orcamento de custeio nos campi da UTFPR

Por meio da Resolugdo n° 04/2012 de 13 de dezembro de 2012, o COPLAD definiu os critérios de rateio interno do orgamento nos campi da UTFPR. Diante disso, prop8e-se que os mesmos critérios continuem
a ser utilizados para a descentralizagdo do orgamento do exercicio de 2023.

Cabe a cada Diretoria de Planejamento e Administragdo (DIRPLAD) preservar os recursos para custear as despesas fixas do campus antes de aplicar os critérios para a descentralizagdo interna de seu orgamento

Assim, a Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo (PROPLAD) recomenda, para a definicdo desses gastos fixos, considerar o histérico registrado no exercicio anterior, bem como a estimativa de novas
necessidades, tais como um possivel aumento do contingente de terceirizados, aumento de areas, entre outros.

Assunto 2: ORCAMENTO 2023

Neste tdpico apresenta-se o orgamento aprovado pela Lei n2 14.535/2023 - LOA2023 para a Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, para apreciagdo do COPLAD.

Discorre-se com especial atengdo sobre o orgamento discricionario da UTFPR, ou seja, sobre as despesas consideradas ndo obrigatdrias, detalhando em particular a Agdo 20RK, destinada ao Funcionamento das
Institui¢des de Ensino, da fonte oriunda do Tesouro Nacional, a qual é a base da composi¢do do rateio do orgamento de custeio.

Apresenta-se também o orcamento de investimento aprovado pela LOA2023 para esta Institui¢do.

1. Lei Orgamentdria Anual n° 14.535/2023-LOA 2023 A

Figura 01 demonstra o Orgamento aprovado pela LOA 2023, no montante total de R$ 1.102.509.921,00.

Figura 01 — Quadro Sintese do Orcamento previsto na LOA 2023 - UO 26258

GND
1

]

Fonte

1000
1050
1051
1084

Total

PESSOML E ENCARGOS SOCINS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

INVESTIMENTOS
1-PES 2-jur 3-00C
TES.586.648 142,883,584
2,156,665
180.076.024
B0 BE26TE @ 145,080,639

Fonte: LOA 2023 - Volume V

A Tabela 02 demonstra as variagdes orgamentarias em relagdo a LOA 2022, com destaque para a redugéo de R$ 7.101.073,00 (7,86%) no orgamento discriciondrio de custeio.

3619659 937200 406 40862 672

146,204,726 153.605.784 148663153

167,006 19,510,170 10,221,156

& - INV 5 - IFI &« AMT 9. RES

11.433.217
4.950.851
7a.532

16566600 L] L L]

S0.A62 6T
145,080,649
16,566,600
Total
544,363,845
7.195.516
74,532
150,876,024
1.302.509 931

Destacam-se, também, o valor de investimento do REUNI, que sofreu uma redugdo de 61,11%, e das emendas parlamentares, que foram acrescidas em 294,96% em relagdo ao valor aprovado para o exercicio

anterior.

1.1 LOA 2023 - Detalhado por Programa e Agdo

Tabela 02 - C: LOA2022 X LOA2023

Agéo LOA 2022 (R$) | LOA 2023 (RS) |Variagdo (%)
Pessoal e beneficios 976.747.530,00] 979.097.462,00| 0,24%
Funcionamento das universidades 90.287.688,00] B83.186.615,00| -7,86%
PNAES 22.040.449,00] 21.262.152,00| -3,53%
Recursos Proprios 6.895.402,00 7.270.048,00 5,43%
ISF e PET 76.565,00] 70.034,00] -8,53%

Qonuibqigée_s a organismos nacionais e 124.765,00 130.303,00)
inter 4,51%
Investimento REUNI 12.796.979,00| 4.976.382,00) 61,11%
Emendas 1.650.000,00] 6.516.835,00) 294,96%
Total (R$) 1.110.619.378,00| 1.102.509.921,00| -0,73%

A Tabela 03 registra o orgamento para o exercicio de 2023, detalhado por Programa e A¢do Governamental, natureza de despesa e fonte de recursos, da UO 26258.

Tabela 03 — LOA 2023 Org; por P Agdo Gover | de Despesa e Fonte de Recurso
[Fonte| valor®s) | Total (Rs)
5013 | Educagio do Qualidade para Todos
ook | Fomento a5 Acbos do Graduacdo, Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa o Extensio
Custeio [stoo0]  70.084.00] 70.034,00
de Federals de Ensino Superi
Custeio 81000 | 83.186.615,00
R [ a1050 |__21%868500
Investimento 4.998 851,00 81.271.267,00
Investimento 81051 74 532,00
Emenda pariamentar - Investimento 81000  814.604,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior
2 e [at000 [ 21.262.152,00] 21.262.152,00
© Expansio de Federais de
8282 | Investimento I [ 4o76.38200]
81000 10.678.643,00
Emenda partamentar - Investimento \ | 5.702.231,00 \
0909 Operagbes Especials: Outros Encargos
w0se Especials o de
Custeio Jowooo [ 13.000,00] 13.000.00
0910 40 d Naclonais o
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c o o Entidades som Exigéncia do
owoq | Prearamacio Especifica
Custeio [or000]  ae38300] 34393,00
c o o Entidades Naclonais sem Exigéncia de Programagéo
o00PW
Custelo Jotooo|  e6.000.00] 96.00000
0032 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido
Ajuda de custo
216H
‘Auxilio Moradia Jet000]  64.80000] 64.800,00
o d o Pansdos - civis
0181
Pessoal Jotoss [150.676.02400] 15087602400
Passoal
09HB Contribuigho da Uniso, de suas Autarquias e
Fundactes para o Cusleio do Reaime de Previdéncia | 81000 | 145.845.166,00|  145.845.166.00
dos Servidores Piblicos Federais
Pessoal
2004
Assisténcia Médica e Odontoldgica acs Servidores
Aoele e ‘amno| 1 925,154,00‘ 1162615400
Bonaficios Obrigatérios aos Servidores
2128, Auxilio Funeral e Natalidade, Assisténcia Pré-Escolar,
Auxilio-Transporte, Auxilio-Alimentagao. 81000 | 26.243.836.00 26.243.506.00
Pagamento de Pessoal Ativo da Uniao
20mP
Pessoal ‘ 81000 | 644128 482,00 ‘ 644.128 482 00
TOTAL LOA 2023 (RS) | 110250832100

Descrigdo das Fontes combinadas com Identificador de Uso:
01000 - Recursos Livres da Unido
81000 - Recursos Destinados & Manutenggo e Desenvolvimento do Ensino
81050 - Arrecadagdo Propria
81051 - Alienagdo de bens méveis e semoventes
81056 - Beneficios do RPPS da Unido

1.2 Orgamento LOA 2023 - Resumido
A Tabela 04 registra o orgamento resumido para o exercicio de 2023, detalhado por Agdo Orgcamentdria e Natureza de Despesa.
Tabela 04 — Or¢camento LOA 2023 resumido

AGAOINATUREZA DE DESPESA TOTAL (R$)
Assisténcia Médica, Auxilio
funeral, Beneficios Obrigatdrios 38.169.990,00 38.169.990,00
transporte e pré-escola.
Ajuda de custo Auxilio Moradia 64.800,00 64.800,00
Pessoal Alivos 644 128 482,00 940 862 672,00
Previdéncia do Servidor 145.845.166,00
Aposentadorias 150.880.024,00
Funcionamento dos Campi e Reitoria | Custeio 83.186.615,00 83.186.615,00
Investimentos Capital 4.976.382,00 4.976.382,00
Assisténcia Estudantil - PNAES Custeio 20.785.200,00 20.785.200,00
Acessibilidade na Educacéo Superior "
— INCLUIR Custeio 360.740,00 360.740,00
Auxilio Financeiro a Estudante i
— PROMISAES Custeio 116.212,00 116.212,00
Inglés sem Fronteiras e Grupos PETS | Custeio 70.034,00 70.034,00
Contribuictes 8 ANDIFES 96.000,00 96.000,00
nacionais e Internacionais ?rgamsmcs 34.393,00 3439300
Custeio 2.196.665,00
Arrecadacio prépria Fonte 81050 7.195.516,00
Investimento 4.998 851,00
Armecadacao Prépria Fonte 81051 Investimento 74.532,00 74.532,00
Emendas Investimento 6.516.835,00 6.516.835,00
TOTAL 2023 (R$) 1.102.509.921,00 | 1.102.509.921,00

Figura 02 — Orgamento LOA 2023 despesas obrigatdrias e discricionarias

LOA 2023

mFolha de pagamento

m Programas Governamentais
Recursas Proprios

= Tesouro

®Emendas

Como se observa na figura 02, apenas 8% do orgamento total previsto possui total flexibilidade de execugdo e se destina ao Funcionamento e manutengdo da UTFPR.

A folha de pagamento, que retine despesas de remuneragdo e beneficios obrigatérios, é responsavel por 88,8% dos créditos orgamentarios. Hd também créditos para os programas governamentais - 1,9% do
orgamento da UTFPR - para os quais a discricionariedade estd apenas dentro do objeto da Agdo, como o PNAES, Idiomas sem Fronteiras e Grupos PETSs; para os recursos préprios - 0,7% - os quais, ainda que discricionarios,
possuem flexibilidade limitada, pois dependem, para sua distribuicdo, da efetiva arrecadagdo pelos campi; e, por fim, as emendas, que constituem 0,6% do orgamento total.

2. Orgamento de Custeio

Neste item apresenta-se o orgamento de custeio da UTFPR, que serd utilizado para as agdes governamentais ja estabelecidas, bem como para os programas institucionais e funcionamento e manuten¢do dos
campi da UTFPR.

Observa-se que, dos recursos presentes, os valores das fontes de recursos de arrecadagdo prdpria (81050 e 81051) sdo incertos e dependem diretamente da arrecadagdo de receitas dos campi, portanto, ndo
serdo detalhados.

Atenta-se, ainda, que as AgBes 4002, 20GK, 00PW e 000Q possuem destinagao especifica.
Desta forma, o valor disponibilizado para os programas, agdes e despesas de manutengdo da Reitoria e dos campi, perfaz o montante de RS 83.186.615,00.
A Tabela 05 registra 0 Orgamento total de Custeio das fontes 01000 e 81000 para o exercicio de 2023, totalizando R$ 104.649.194,00.

Tabela 05 — Orcamento de Custeio das fontes 01000 e 81000 por a¢do
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Agdo Total (R$)

20RK | Tesouro 83.186.615,00
PNAES! 20.785.200,00

4002 | INCLUIR? 360.740,00
PROMISAES® 116.212,00

i F i P Ed

spaic | XRomes Som € fioemmasidy 70.034,00
00PW | ANDIFES* 96.000,00
000Q | Organismos Internacionais® 34.393,00
Total (RS) 104.649.194,00

Onde:

1 - Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES)

2 - Programa de Acessibilidade na Educagdo Superior (INCLUIR)

3 - Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior - BRASIL/AFRICA (PROMISAES)

4 - Associagdo Nacional dos Dirigentes das Institui¢des Federais de Ensino superior (ANDIFES)

5 - Organismos Internacionais: UDUAL - Uni6n de Universidades de América Latina y el Caribe A.C; GCUB - Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras -
FAUBAI - Associagdo Brasileira de Educagdo Internacional; AUIP - Associacion Iberoamericana de P AULP - A do das Uni idades de Lingua

Portuguesa.

2.1 i |} a 30 de Ativi Instituci i

Na Tabela 06 sdo apresentados os recursos para a manutengdo das atividades de cursos e concursos, para assisténcia estudantil de estudantes n3o participantes do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, o
qual atende apenas alunos da graduagdo, e para os subsidios das refeigdes nos Restaurantes Universitarios (RU) da Instituigdo.

Ainda estdo registrados na Tabela 06 os recursos para a inclusdo de Pessoas Com Deficiéncia-PCD, matriculadas nos cursos regulares da UTFPR, em consondncia com as demandas da Lei n° 13.146 /2015 e da
Lei n2 13.409/2016 que dispde sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior nas institui¢des federais de ensino.

Tabela 06 - Di ivo dos recursos vinculados a 3o de atividad
Agao PDI Valor (R$)

Programa de Assisténcia Estudantil 187.200,00
38-53

Restaurante Universitario - subsidios 7.368.776.46

Apoio a Pessoa Com Deficiéncia (PCD) 76 299.471,81

Cursos e Concursos 42 300.000,00
Total (RS) 8.155.448,27

2.2 incul aos P e Agdes Institucionais

Para os Programas e Agdes Institucionais das Pré-Reitorias, Diretorias de Gestdo e Assessorias da Reitoria, fixa-se o valor de R$ 8.165.930,00.
Os Programas e Agdes Institucionais da UTFPR, apoiados com tais recursos, sdo:

* Concessdo de Bolsas;

* Internacionalizagdo;

* Apoio a realizagdo e participagdo de eventos;

* Apoio ao Ensino, Pesquisa, Desenvolvimento, Extens&o, Inovagdo e Cultura;

* Comunicagdo Institucional;

* Qualificagdo profissional.

Também estdo previstas agdes que possuem transversalidade com o ensino, pesquisa e extensdo, cujos objetivos e responsabilidades estdo apresentados na Tabela 12.

2.2.1 Programas para Concessdo de Bolsas

A Tabela 07 registra os programas institucionais para a concessdo de bolsas, visando o desenvolvimento do pensamento cientifico, a iniciagdo a pesquisa, a transferéncia de tecnologia e inovagdo, a¢des de
extensdo, dupla diplomagdo, qualidade de vida e a permanéncia estudantil.

Tabela 07 — Demonstrativo dos recursos dos Programas de concessdo de bolsas
Agdo Institucional PDI Objetivo. Setor Valer (R$)

= Viabllizar a0 discentes de Pos graduagao recursos.
Boless N;;‘fg;&‘u%;’“as 12| g5 | que se constiuem em importante instrumento de PROPPG | 144.000,00
: apoio ac seu desempenho académico,

19

ar

33| Fomentar a producsio colaborativa & a realizagio de
Programa de Apoio A inovacdo  [—z=—| agdes de apoio que resultem em aprimoramentos o
& Desenvolvimento do Ensino || visando também atender as diretrizes de cursos de L

49 | graduagao

50 PROGRAD

59

37| Desenvolver & implementar o programa de
Programa de Apoio 4 [~ag | acompanhamenta discente, focando na
Diminuicio da ER. e & Melhoria permanéncia do estudante e na Integralizago de 761.732,00
daQE. 49 | seu curso, bem como no bem-estar psicologico & na

qualidade de vida
Total (RS) 1.456.732,00

Ressalta-se que, em relagido aos programas da PROPPG, além das bolsas de Mestrado indicadas na tabela, as quais serdo pagas com orgamento de 2023, as bolsas PIBIC (R$ 510.000,00), PIBITI (R$ 120.000,00),
Bolsas Técnico Labmult (R$ 168.000,00) e Bolsas de Doutorado (79.200,00) serdo pagas com recursos de Restos a Pagar de exercicios anteriores, no montante total de R$ 877.200,00, correspondendo aos macro objetivos do
PDI: 65 - Consolidar o reconhecimento da exceléncia dos programas de pds-graduagdo e 56 - Incentivar o desenvolvimento e consolidar os grupos de pesquisa cadastrados no CNPq.

2.2.2Pr de Internacionaliza¢a

A Tabela 08 registra os programas institucionais voltados a internacionalizagdo, os quais permitem aos académicos a realizagdo de parte do curso no pais parceiro, conferindo a equivaléncia da graduagdo da
UTFPR com a graduagdo (Licenciatura) e mestrado da instituigdo estrangeira.

Tabela 08 — Demonstrativo dos recursos dos Programas de Internacionalizacdo
Agao PDI Objativo Sator Valor (RS)

Apoiar a consolidagéo dos programas de pds-
47 | graduagao, que tem contribuido signficativaments | PROPPG | 650.000,00
para a melhoria da avaliaao institucional

Apoio a programas académicos
e profissionais Stricto sensu

47 _| Ampliar fontes de apoio a estudantes em mobilidade
internacional, fomentar a expansao, a consolidacio

Programa de Apoio a @ a Intemnacionalizagao dos cursos de graduagao,

Intemacionalizacio e Dupla PROGRAD | 600.000,00

. romover & fomentar a ampliaao de acordos de
Diplomagao LA i g I8 g
ensino superior de outros palses.
41 | O propésito deste programa é financiar viagens

7| intemnacianais de professores e TAs objstivando
" estreitar relagoes com instituigses estrangeiras.
Pretende-se ampliar elou aprofundar as relagdes
internacionais da UTFPR buscando resultados
concretos com visitas presenciais. N&o & objetivo

Programa Embaixador
da UTFPR (UTFPR ABROAD) -
Programa de misstes de

&Z’LTSE’S&&.Z‘?SR‘E?S - deste programa financiar misedes de trabalho em 150.000,00
estabelecimento ou promocao 65 | pesquisa, ensino ou extensao. O servidor viajaria
s e como um embaixador representando a universidade

& realizando agBes buscando especificamente as

relagdes interinstitucionais, de acordo com um

plano de trabalho a ser elaborado

41 | O proposito deste programa & analogo ao do

il 27| Embaixador UTFPR Abroad, porém recepcionande | PROREC
Programa de auxllio a0 visitantes intemacionais convidados. Da mesma 78.000,00
Programa desuelono. gs | orma. o programa nao tam por ojeto realzar :
s et missbes de Fabalho e pessa, ensinou

Este serd Um novo evento proposto pela DIRINTER
s ks de abrangéncia de todos os campi visando debaler
irenio de Imamackons 47 |2 temdtica de intercuturalidade destacando sua e
o o ot importancia na fermacdo profissional. Serdo /

convidados especialistas na UTFPR, nacionais &

internacionais para colaborar ns debates.
Programa Intemacional de 42_| Este programa visa financlar missoes de curta -
Mebilidade da DIRINTER - 37| duragao de servidores aluando nas funges /
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Missdes de curta duraao para especificas de intrnacionalizag3o na reitoria, Trata-
desenvolvimento de relacées | 63 | se de um programa que podera vir a ser expandido
insti i também para os campi nos anos a vir
N Este programa visa financiar estudantes bolsistas
Es"[’gna;f:;’fmﬁngz;”“““ da UTFPR que atuario junto aos DERINTE dos
Sreadicle it i A campi apoiando no relacionamento com os
e bl oicliigmimins 47 | estudantes estrangeiros que estejam em mobilidade 91.000,00
e et na UTFPR Na alibuido das vages do estégioserd
= o namero de it il
campi da UTFPR i
Material impressa de divuigagio | ., | Material para divulgagao da UTFPR em eventos b
intemacional da UTFPR intemacionais 000
Este & um novo programa que visa finandiar
Oficinas de Capacitagdo em linguas estrangeiras
destinadas aos estudantes @ servidores da UTFPR.
As oficinas serao propostas e executadas por
Eﬁ%\:ﬁ"‘fg%ggnﬂamgpﬁ estudantes de letras (orientados pro um professor
ikl 47 | tutor)  poderso ser ofertadas de forma remota ou 150.000,00
el presencil. O cbieiva & permiti o desenvolvimenio
8RO das capacidades de uso (pratica) de linguas
estrangeiras favorecendo a parlicipagdo dos
estudantes e senvidores em agdes de
internacionalizagao.
Total (RS) 1.809.000,00

de Eventos

A Tabela 09 registra os programas institucionais voltados a realizagdo e participagdo em eventos Técnico-cientificos, Artisticos e Culturais, promovendo a interagdo da comunidade universitaria dos 13 campi da

UTFPR, buscando a melhoria no ensino, pesquisa, extensdo e da qualidade de vida estudantil.

Tabela 09 — Demonstrativo dos recursos dos P de Apoio a e Partici em Eventos
Acdo PDI Objetivo Setor | Valor (Rs)
Frogramas de apoio a evenios | 51 | Programas elou projetos que coninbuam e
promovidos pelas [ | fortalegam os eventos organizados pelas
Tepresentagoes estudantis e de representagoes estudantis. Programas eiou projetos 220.000,00
participagao de discentes em 53 | que incentivem e apoiem a participagao dos/as
eventos estudantes em eventos académicos e estudantis ASSAE
26_| Programas elou proeto e acompanhamento dos/as
P o ke estudantes e atendimento das;:\r:anda.s por (Bt
parmssnéicia dos diaceries 38 | pelosias profissionais da ASSAE, NUAPES e
estudantis
Total (R$) 416.027,00
i & o e Cultura

A Tabela 10 registra os programas institucionais voltados ao apoio ao Ensino, Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagdo e Extensdo para a melhoria dos indicadores de produgdo académica, cientifica, da avaliagdo

2.2.5 Programas de Qualificagdo Profissional

institucional e extensdo, bem como o suporte as atividades relacionadas a disseminagdo da cultura e propriedade intelectual.

Tabela 10 — Demonstrativo dos recursos dos Programas de Apoio ao Ensino, Pesquisa, D

Acdo POl Objotivo Setor | Valor (RS)
Reconhecer ¢ apoiar as Areas de Humanidades da
Programa de Aboko & Gmiposde | | UTFPR contibuindo para a permanéncia do ST
sl estudante. a geracdo de produtos, publicacdes e '
parcerias
‘Ampliar_os Indicadores de produgdo _cientiica
visando consolidar 0s grupos de pesquisa e,
Apoio a Pesquisa (Edital 3) 39 |consequentements, mehorar a  avaliagao 643.000,00
Institucional, bem como dos Rankings nacionais
internacionais.
Fomentar a insercAo de r6cém-Gouares em grupos
Programa de Apoio 3 Pesquisa | 4 | de pesquisa e programas de pés-graduacao da g
de Jovens Doutores (2k) universidade, fortalecendo e consolidando estes PROPEG 4
grupos.
Apoiar os Iaboralbrios MUNIUSUAN0S COM TBCLISOS
foclo & Iabcruigaos 74 |para manutengio corretiva e preventiva dos 160.000,00
Contrapartida em Acordo de Promover contrapartida institucional para o Edital
Coaperagao com Fundacao 39 | Agrobioalimentar para o fortalecimento dos grupos 200.000,00
Araucéria & 1PB de pesquisa e da colaboragao internacional
Apoiar as agbes do SEI-SICITE para o
Organizagso SEI - SICITE 39 | fortalecimento da Iniciagao cientifica e tecnoldaica 48.996,00
institucional
Programa de fomento para alinos que fazem parte
de Empresas Juniores. Foco em associacdes.
Programa de Bolsas Bl E) | 37 | coaperativas, ONGs e simiares. As empresas 93.600
& Juniores deverso realizar um treinamento, alividade
de Junto  estas entidades
Programa de Subvencao
it para |ran"§filénma Programa focado em apoiar os autores de
it i ek 43 | Propriedade Intelectual para aumentarem o nivel de bt
ok eriiate TRL de seus produtos buscandoo licenciamento e :
pratelei® P tranferéncia de tecnologia para a sociedade.
Busca de empresas com capacidade técnica para
Conirataggo de empresa para classficar e organizar as Propriedades Inlelectuais
comercializagdo de Pl's da 23 | da UTFPR e selecionar aquelas com potencial 50.000
UTFPR .
ransferéncia de tecnologia para o setor produtivo
o Disseminar o folslecer  culus empresndedora na | PROREC
b 37 | ambite tanto para Empresas Juniores 50.000
quanto para a Incubadora da UTFPR
Coniratagao de bolsista com experncia em
Bolsa de apoio técnico Agéncia | | | Propriedade Intelectual para atuar na Agéncia de "
de inovagao Inovagao na organizagao, planejamento &
zago das Pls
Programa de Capacitacao dos = : )
; rograma para capacitaao dos NIT’s para que
Hiclacs da inowvacio 8 | bossam atuar como agentes de inovagdo 45.000
Programa de apoio enico para aluagao o
Programa de Bolsas PROEM 32 | Programa de Empreendedorismo e Inovagao em 46.800
rede da UTFPR
Promover a implantaco de polos estratégicos
- tecnolégicos que tenham interagao com o setor
Polos Estratégicos - PEDTI el bl bl il 400,000
ransferéncia de lecnologia e geragho de negécios
Apolar as agles conjunias dos Holéis Tecnologicos
Catificagh Gersal 3 | (H1s) e das’ de Inovagbes dos campus. 4842
Programa de incantiva 208 0 n
|9 | viabilizar agses de extensao nos campi focando na
procios o progamas de 30| umcuiaeasam da exionet 30000
52| Criar um programa de atendimento a0s esiudantes
Programa de Apoio & Cursinhos [~ | do ensine médic em situagdo de vuinerabilidade
Solidérios para ensino Médio social para melhorar seus desempenhos do Enem e e
(bolsas & material de consumo) - | 75 | processos seletivos para cursos superiores,
PROGRADI ia) inserindo. do de trabalho com formagao
de qualidade.
Programa de Apoio a eventos 46| Apolar as agtes de eventos artisticos, culturais,
culturais, artisiicos, esportivos e | 51_| esporiivos ¢ as acoes de Exposigoes écnicas nos 325,000
@xposicoss técnicas 75 | 13 campi
|18 |
37
[3g | Fomentar a producao colaborativa e a realizacao de
Programa de Apoio 4 inovagao e |——— acfes de apoio que resultem em aprimoramentos
Desenvolvimento do Ensino |2 | visando também atender as diretrizes de cursos de | FHOCAD | 150.000.00
49 | graduagao.
50
s
Total (R$) 3.050.038,00

e Cultura

Na Tabela 11, estdo registrados os programas que visam contribuir para o desenvolvimento do servidor publico, como profissional e cidaddo, capacitando-o para a realizagdo de a¢des de gestdo publica e para o
exercicio de atividades de forma articulada com a fungdo social da UTFPR.

Tabela 11 — Demonstrativo dos recursos dos Prog|

de Qualifi
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2.2.6 Agdes Transversais

‘Acao institucional PDI Objetivo Setor | Valor (RS)
38 | Programas elou projelos e Incentivo & promogao
5| de acoes doslas profissionals da ASSAE e NUAPES
Programas de apoio & em conjunto com os/as estudantes, estabelecando
fortalecimento da ASSAE & parcerias, o protagonismo profissional ¢ estudantil e | ASSAE | 215.000,00
NUAPEs 53 |a vida asscciativa; Cursos e eventos de
i reas
da ASSAE e NUAPEs.
Incentivar a qualificagio e capacitagio integral e
g depmliaginde 42 |contnuada buscando o desenwoivimento | DIRGEP | 24500000
valorizago de cameira dos servidores
30| Desanvolver politicas de formaga continuada e de
Formagao de Servidores @ 31| acompanhamenta dos servicores da UTFPR e
Programa de Sadde Mental [ implementar programa de desenvolvimento FROGRAT: | “ORAMR00
33 | profissional docente
Total (RS) 510.000,00

A Tabela 12 apresenta a alocagdo dos recursos para a realizagdo de agBes transversais na UTFPR, visando a realizagdo de agBes do Plano de Logistica Sustentdvel, a formagdo de servidores e programa de saide
mental, bem como a adequagdo e recuperagdo das instalagdes fisicas da instituigdo.

2.2.7 Agdes de Comunicagdo

Tabela 12 — Demonstrativo dos recursos dos Prog

com Acgdes

Acao institucional PDI Objetivo Setor | Valor (RS)

30| Desanvolver poliicas de formagao continuada & de

Farmagso de Servidores & acompanhamento dos servidores da UTFPR &

Programa de Satide Mental 31| implementar programa de desenwolvimento FROGRAD: | - 100.000,00
3 docente
24_| Viabilizar recursos para que os Campus possam

Adequachio e recuperacio das manter em perfeitas condicdes de uso as suas

instalagdes da UTFPR |24 {instalacpes fisicas, bem come pama revitalizagao de | DIRPRO | 37000000
77_| ambientes e adequagses visando a acessibil

Elaboragéc e desenvolvimento

do Planc de Sustentabilidade L Apocisches lates £ stsintabicare s sl ASSINPLS | 2643300

UTFPR 2023 @ PLS 23/24 7

Total (RS) 496.433,00

Para fortalecer a marca e a imagem institucional da UTFPR, além de aperfeigoar os canais de comunicagdo com a comunidade académica e a sociedade, propdem-se agdes de comunicagdo institucional, as

quais estdo elencadas na Tabela 13.

Tabela 13 — Demonstrativo dos recursos dos Programas com Ag¢des de Comunicagdo Institucional

Aglo POl Objetivo Setor [ Valor [RS)
T8 | Comunicar, publicar s dulgar 3 produao ceniica
. | Elaborar e executar plano de comunicagao
Agéncia de Comunicagdo Digital | | oorrarggica. marketing e gestao de marca da 210.000,00
UTFPR.
- 18 | Comunicar, publicar e divulgar a producao cientifica
Formagao do Niicleo de |18 jce
3 & implantar ssiratéqias & aGoes para  adocao do 36.000,00
Comunicachs ds UTFRR 82 | conceilo de transfomagao digital na instituigio DIRCOM
5
b o s Il Fomentar palestras, atividades e feiras na T
Expasicao Departamento de 41 | Fomentar palestras, atiidades e feiras na S0
Patriménio Historico (DEPHIS) comunidade 5
Contratagac de empresa para
Contratacdo de emprasa para | 22 | Reformutar @ modemizar o porta instiucienal cep 50.000.00
Total (RS) 428.700,00

2.2.8 Resumo dos valores das a¢des dos Programas Institucionais

A Tabela 14 resume os valores disponibilizados aos Programas Institucionais apresentados pela PROPPG, PROGRAD, PROREC, ASSAE, ASSIN/CPLS, DIRPRO, DIRGEP, DIRCOM, CPLS e CGD, relativos a dotagdo

orgamentaria de 2023.

Tabela 14 - Resumo dos valores para os Progl

Setor Valor (R$) %
PROREC 2232 842 00 27.34%
PROGRAD 2.211.732,00 27,08%
PROPPG 2.020.196,00 24.74%
ASSAE 631.027,00 7.73%
DIRCOM 378.700,00 4,64%
DIRPRO 370.000,00 4,53%
DIRGEP 245.000,00 3,00%
CGD 50.000,00 0,61%
ASSIN/PLS 26.433,00 0,32%
Total (R§) 8.166.930,00 100%

2.3 Manuteng3o da Reitoria e campi, Despesas Institucionais, Estacdo ExperimentalDV, Area Experimental-PB e SH, Nticleo Experimental Agricola-FB, e aporte para a manutengdo do campus Santa Helena

Os recursos de custeio para manutengéo das atividades da Reitoria e campi, Despesas Institucionais, Estagdo Experimental do campus Dois Vizinhos, da Area Experimental do campus Pato Branco e do campus
Santa Helena, do Nucleo Experimental do campus Francisco Beltrdo e aporte para a manutengdo do campus Santa Helena, sdo os estabelecidos na Tabela 15 e tomam como base o valor disponivel para custeio da UTFPR,

deduzindo o valor das Atividades e Programas Institucionais.

Tabela 15 - Manutengio da Reitoria e campi, Despesas Institucionais, Estagdo Experimental-DV, Area Experimental-PB e SH, Niicleo Experimental Agricola-FB, Fundo de Reserva e aporte Santa Helena

2.4 Resumo da Aplicagdo dos Recursos de Custeio

Na Tabela 16, registra-se o resumo da aplicagdo dos recursos de custeio para o exercicio de 2023, totalizando R$ 83.186.615,00.

Agio Valor (R$)
B?:?::::::g:;zr;a, de suas Proé-Reitorias e 3.087.914.20
Desp. Institucionais 4.652.566,57
Fundo de Reserva 1.528.700.44
Estagdo Experimental DV 697.885,00
Area Experimental PB 188.428.95
Nucleo Experimental FB 116.314,16
Area Experimental de SH 116.314,16
Apoio a manyt‘encéo do campus Santa Helena 400.000.00
para o exercicio de 2023 i
Manutengdo dos campi 55.177.113,25

Total (R$) 66.865.236,73

Tabela 16 - Resumo da aplicagdo dos recursos de Custeio, para o exercicio de 2023

Aplicagdo dos recursos

Valor (R$)

Tabela 06

Manutengéo das Atividades Institucionais

8.155.448.27

Tabela 07

Programas de Bolsas

1.455.732,00

Tabela 08

Programas de Ir

1.808.000,00

Tabela 09

Programas de Apolo & Realizagao e Participagao em Eventos

416.027,00

Tabela 10

Programas de Apolo ao Ensino, Pesquisa, Desenvolvimento, Extensao,
Inovagao e Cultura

3.050.038,00

Tabela 11

Programas de Qualificagio Profissional

510.000,00

Tabela 12

Programas com Agbes Transversais

496.433,00

Tabela 14

Institucional

Ages de C

428.700,00

Tabela 15

Manutengao da Reitoria, dos campi, Estagao Experimental de DV,
Areas Experimentais de PB e SH, Nicleo Experimental de FB & Fundo
de Reserva e aporte a SH

66.865.236,73

Total da aplicagdo de Recurso de Custeio LOA 2023 (RS)

83.186.615,00

Por fim, na Tabela 17 apresenta-se a composigdo da aplicagdo dos recursos de custeio de fonte oriunda do Tesouro Nacional.
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Tabela 17 - C igdo do rateio do de custeio 2023

APLICACAO VALOR LOA 2023

R$ 83.186.615,00

ATIVIDADES INTITUCIONAIS RS 8.155.448,27
PROGRAMAS ACOES INSTITUCIONAIS R$ 8.165.930,00
APORTE CAMPUS SANTA HELENA RS 400.000,00
RECURSO DISPONIVEL | RS 66.465.236,73

RATEIO: RT - DI -FR-DV - SH - FB -PB R$ 11.288.123 48
RECURSO DISPONIVEL | RS$ 55.177.113,25

MANUTENGAO DOS CAMPI R$ 5517711325
TOTAL APLICADO 83.186.615,00

2.5 Orgamento de Investimento
0 orgamento de investimento da UTFPR para o exercicio de 2023 aprovado na LOA 2023 foi de R$ 4.976.382,00.
Para esse montante, propde-se a seguinte distribuigdo:
a) RS 180.000,00 ao Sistema de Bibliotecas - SIBI, para aquisicdo de material bibliogréfico para atender a demanda de atualizacio e expans3o do acervo das bibliotecas;
b) R$ 220.000,00 para aquisi¢o institucional de equipamentos de Tl;
c) R$ 800.000,00 para apoio ao campus Toledo, para a construgdo de bloco de laboratérios da drea de quimica, que serdo realocados em fung&o da interdigdo do Bloco A devido a problemas estruturais.

Resguardados tais valores, o montante de R$ 3.776.382,00 serd rateado, igualitariamente, entre os cinco nucleos regionais de contratagdo. Os campi definirdo os critérios de alocagdo desses recursos de
investimento no dmbito de seus nucleos de contratagdo.

A Tabela 18 apresenta o resumo da aplicagdo dos recursos de investimento para o exercicio de 2023.

Tabela 18 - Resumo da

dos recursos i i para o icio de 2023
dos recursos Valor (RS)
Aquisigdo de material bibliografico para atender a demanda de

atualizagdo e expansdo do acervo das bibliotecas da UTFPR - SIBI 140.000,00
Equipamentes de apoio as ativi de Tl 220.000,00
Construgao de bloco didatico no campus Toledo 800.000,00
Nicleos de contratagao (R$ 755.276,40 x 5) 3.776.382,00

Total da aplicagdo de Recursos de Capital LOA 2023 (R§) | 4.976.382,00

3. EMENDAS PARLAMENTARES

Para a UTFPR a LOA 2023 recebeu acréscimo de programagdes orcamentdrias por meio de emendas parlamentares individuais no valor de R$ 6.516.835,00, conforme detalhado na Figura 03.

Figura 03 — Emendas Individuais para a UTFPR na LOA 2023
Emenda Funcional Programatica - Titulo/Subtitulo GND MA RP FONTE Valor
Gustavo Fruet - PDT/ PR

3646
0010

4 0 6 1000 814.604,00

Leandre - PSD/ PR

3702
0011

B282. 0041 - R
ederais de Ensir

4 99 6 1000 81450400

re:

364, 5013. 82
tuiches Federais de Ensino

4 90 6 1000  4.887.627,00

Superior - No Estado do Parana

Fonte: LOA - Lei Orcamentaria Anual - Portal da Cdmara dos Deputados (camara.leg.br)

Referéncia: Processo n® 23064.014603/2023-44 SEI n® 3373848
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