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Ministério da Educacgéo
Universidade Tecnolégica Federal do Parana

Campus Francisco Beltrao
PORTARIA N.° 011 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2012

O Diretor-Geral do Campus Francisco Beltrdo da Universidade Tecnologica
Federal do Parana, nomeado pela Portaria n.° 0858 de 25 de agosto de 2008 do Reitor da
UTFPR, no uso das competéncias conferidas a funcéo pela Portaria Institucional n.® 1058 de 26
de setembro de 2008;

considerando o memorando n.° 07, de 7 de fevereiro de 2012, emitido pela
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos;

considerando o artigo 120 da Lei n® 11.784, de 22.09.2008, e o artigo 16 do
Anexo ao Decreto n® 94.664, de 23.07.1987, o Programa de Avaliagdo de Desempenho
aprovado pelas Deliberagdes n.° 11, de 31.07.2003, e n.° 4, de 30.06.2004, do Conselho Diretor
e os resultados das avaliagdes de desempenho efetuadas no intersticio de dois anos,

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL aos
servidores abaixo relacionados, a partir de 1.° de fevereiro de 2012, conforme regulamenta a

legislag&o supramencionada:

1. CLAUDIA EUGENIA CASTRO BRAVO, matricula n.° 1552224, ocupante do
cargo efetivo de Professor de Ensino Basico Técnico e Tecnolégico, classe DIll, do padréo de
vencimento 02 para o padréo de vencimento 03;

2. VANIA DE CASSIA DA FONSECA BURGARDT, matricula n.® 2445564,
ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, classe D llI, do

padrao de vencimento 02, para o padrao de vencimento 03.
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