Ministério da Educagao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Gabinete da Diretoria-Geral do Campus Francisco Beltrao

Portaria n® 011, de 03 de fevereiro de 2014.

O DIRETOR-GERAL do Campus Francisco Beltrao nomeado pela Portaria n.°
0779 de 27 de margo de 2013, do Reitor da UTFPR, no uso das suas competéncias conferidas a
funcao pela Portaria Institucional n.® 1058 de 26 de setembro de 2008;

considerando o memo. n° 005/2014 - COGERH -FB, de 03 de fevereiro de 2014;

considerando ¢ artigo 10, § 20, c/c artigo 10-A da Lei n.° 11.091, de 12.01.2005,
este Ultimo com a redacdo dada pela Lei n.° 11.784, de 22/09/2008, bem como a tabela de
estrutura e de vencimento basico do plano de carreira dos cargos técnico-administrativos em
educacdo, dada pelo Anexo XV da Lei 12.772, de 28.12.2012 e o Programa de Avaliagéo de
Desempenho aprovado pelas Deliberagées n.° 11, de 31.07.2003, e n.° 4, de 30.06.2004. do
Conselho Diretor junto aos resultados das avaliagdes de desempenho efetuadas no intersticio
de 18 meses;

RESOLVE

conceder PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO PROFISSIONAL a
servidora VANESSA APARECIDA PRESCHLAK, SIAPE n.°1443697, ocupante do cargo efetivo
de Assistente em Administracao, classe D, nivel de capacitagdo IV, do padrao de vencimento
06, para o nivel D 407, a partir de 1.° de fevereiro de 2014, conforme regulamenta a legislagao
supramencionada:

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Gabinete da Diregao-Geral

e

ALEXANDRE DA TRINDADE ALFARO
Diretor-Geral do
Campus Francisco Beltrdo



