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Boletim de Servigo Eletronico em 08/11/2023

Ministério da Educacao
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DIRETORIA-GERAL - CAMPUS CURITIBA I PR

DIRETORIA DE GRADUAGAO E EDUCAGAO PROFISSIONAL - CT ~ UNVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL 81/2023 - DIRGRAD

PROCESSO DE SELECAO PARA DISCENTE DE APOIO INCLUSIVO

A Diretoria de Graduacdo e Educacdo Profissional do Campus Curitiba da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana, no uso de suas atribuicGes estatutdrias e regimentais, torna publico, de acordo com o
gue estabelece o presente Edital, as inscricdes para selecdo de estudantes bolsistas discentes para o
Apoio aos estudantes da Educacgdo Especial do Campus Curitiba da UTFPR - Discente de Apoio Inclusivo.

1. DO OBJETO

1.1 - O presente edital tem como objetivo selecionar discentes, regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo da UTFPR campus Curitiba, para apoio as atividades académicas de ensino na Educagao
Especial, bem como desenvolver atividades relacionadas ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI).

1.2 - Para fins deste edital, entende-se por apoio académico as atividades, aquelas que visam oferecer
condicGes de acessibilidade e inclusdo académica a discentes que compdem a Educacdo Especial.

1.3 - A atuacdo como discente de apoio inclusivo poderd abarcar ainda o apoio a estudantes com
Transtornos Especificos de Aprendizagem acompanhados pelo Nucleo de Acompanhamento
Psicopedagdgico e Assisténcia Estudantil (NUAPE), mediante andlise de viabilidade e autorizacdo da
coordenacdo do NAI.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1 - As despesas decorrentes do presente Edital estdo previstas no Orcamento Geral da UTFPR para o
exercicio de 2023, conforme o Programa 2080 (Educacdo de Qualidade para Todos), da A¢ao 4002
(Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior), para o pagamento de bolsas aos estudantes de Graduacao.
2.2 - A concessdo da vaga esta condicionada ao atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

2.3 - Serdo selecionados 9 (nove) bolsistas pelo periodo de 12 (doze) meses. Cada bolsa mensal terd o
valor de RS 700,00 (setecentos reais), totalizando RS 75.600,00 (setenta e cinco mil e seiscentos reais).

2.4 - A abertura da conta corrente ou conta poupanca devera ser providenciada pelo estudante, caso ndo
a possua, e fica sob responsabilidade do bolsista inseri-la no Sistema de Alunos no Portal do Aluno da
UTFPR (na aba de Dados Pessoais).

2.5 — Os discentes exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UTFPR e em
regime de 15 (quinze) horas semanais de atividades académicas de ensino dos estudantes da Educacdo
Especial, regularmente matriculados nos cursos de graduacao da UTFPR, Campus Curitiba.

2.5.1 - As atividades do discente poderao ocorrer de forma presencial, semipresencial ou ndo-
presencial, de acordo com os critérios sanitarios estabelecidos pela UTFPR e as atividades definidas
pelo professor supervisor e/ou pela coordenagdo do NAI-CT.

2.6 — Os estudantes selecionados serdo vinculados ao NUAPE do Campus Curitiba, atuando no
acompanhamento dos estudantes da Educacdo Especial, conforme horarios definidos pela coordenacao
do NAI.
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2.6.1 - Caso ndo haja acordo com relacdo ao horario a ser cumprido pelo estudante, este serd
desligado da atividade.

2.7 - A formalizacdo das atividades de apoio ocorrera por meio de Termo de Acordo especifico entre a
instituicao e o estudante.

2.8 — As atividades de apoio dos bolsistas tera como supervisor um docente do Campus Curitiba da
UTFPR, indicado pela DIRGRAD-CT e disposto junto ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - NAI.

2.9 - Todos os estudantes vinculados a este edital terdo um professor de apoio educacional, como
orientador, indicado pela coordenacao dos bolsistas.

3. DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE BOLSISTA
Constituem-se atribuicdes do discente de apoio:
e Auxiliar os estudantes da Educagdo Especial em tarefas didrias, compativeis com o seu grau de
conhecimento;
e Colaborar nas atividades do NAI;

e Auxiliar os estudantes na superacao de barreiras relacionadas a acessibilidade durante sua
permanéncia no Campus;

e Realizar a aplicacdo de avaliagGes individualizadas, em local e condig¢Oes alternativos aos
estudantes, quando necessdario, com a orientacao do professor da disciplina;

e Transcrever atividades orais solicitadas pelo coordenador do NAI, pelo professor supervisor ou pelo
docente responsavel por qualquer disciplina que o estudante esteja matriculado para documento
fisico (papel) e/ou digital;

e Produzir e adaptar materiais didaticos utilizados no curso, orientado pelo docente responsavel pela
disciplina ou pelo coordenador do NAI ou pelo professor supervisor, conforme necessidade do
estudante;

e Realizar a leitura em voz alta de avaliacGes e atividades para o estudante, relativas as disciplinas em
gue esta matriculado;

e Zelar pelo patrimonio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas; Apoiar a
realizagdo de eventos promovidos pelo NAI ou em que este é parceiro;

e Estudar e discutir temas relacionados a educagao especial e acessibilidade, assim como participar
de todas as atividades de formacdo promovidas pelo NAI e seus parceiros;

e Ser assiduo, pontual e agir de forma ética nas atividades desenvolvidas;
e Cumprir o cronograma de execucdo estabelecido no Plano de Trabalho;
e Elaborar relatdrios de atividades desenvolvidas estipulados no Plano de Trabalho;

e Entregar mensalmente a ficha de frequéncia bem como demais documentos solicitados pelo NAI
nas datas previstas;

e Preencher mensalmente o relatdrio de atendimento dos estudantes;

e Retornar ao coordenador do NAI e professor supervisor sobre as atividades realizadas e juntos
buscarem alternativas para o melhor atendimento do estudante da Educacdo Especial.

4. DAS VAGAS
4.1 - Serdo disponibilizadas 9 (nove) vagas para o periodo de dezembro de 2023 a dezembro de 2024.

4.2 - As vagas para selecdo deste Edital, bem como os requisitos especificos para cada vaga estdo
descritas no Quadro 1.
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Quadro 1 - Vagas

Vaga(s) || Requisitos minimos Tipo de atendimento

Ser estudante regularmente matriculado em Atendimento a estudantes da Educagao
09 um curso de graduacdo do Campus Curitiba Especial e desenvolvimento de material
da UTFPR adaptativo.

5. DAS INSCRICOES

5.1 - Para concorrer a esta bolsa, o candidato devera:

e Estar regularmente matriculado em curso de graduag¢ao da UTFPR, Campus Curitiba;

e Ter disponibilidade para atuar 15 horas semanais, distribuidas nos turnos da manh3, tarde e/ou
noite;

e Comprovar haver compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos
para o desenvolvimento de Discente de Apoio Inclusivo.

e N3o receber outra bolsa da UTFPR, excetuando-se o Auxilio Estudantil;
5.2 - As inscri¢Bes ocorrerdo no periodo de 08/11/2023 a 19/11/2023, conforme cronograma
especificado no item 11 deste edital.

5.2.1 - Somente serdo aceitas inscricdes mediante preenchimento de formulario online disponivel
em https://forms.gle/CZPPwLo2x3k3Zvyh9

5.2.2 — No ato de inscri¢do o estudante deverd anexar a sua inscricdo o Curriculo Vitae no qual
devera constar a formacdo académica, experiéncia profissional e experiéncia na Educacdo Especial,
entre outras especificacGes, juntamente com a documentagcdo comprobatdria (em um Unico arquivo
em .pdf), conforme constante no item 7 do presente edital.

5.2.3 — Serd aceita apenas uma inscricao por estudante.

5.3 - Alinscricdo do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condicGes estabelecidas neste
Edital.

6. DA EXCLUSAO DO PROCESSO DE INSCRICAO

O candidato sera excluido do processo de selecdo se as informacgdes prestadas no formulario de inscricao
ndo forem verdadeiras.

7. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICAGCAO E SELECAO DOS CANDIDATOS
7.1 — O processo seletivo ocorrera em duas fases:

[) Avaliacdo de Titulos;

[I) Entrevista.

7.2 — A primeira fase consiste na Avaliacdo de Titulos, que visa mensurar as atividades desenvolvidas pelo
candidato e que possuem estreita relagdo com as demandas dos estudantes da Educac¢ao Especial.

7.2.1 — A pontuacdo dos titulos ocorrera considerando a Tabela de Pontos descrita no Quadro 2
deste edital.
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Pontuagao por Pontuagao
Discriminac¢ao da atividade . . §a0p c. ¢
atividade maxima
Participacdo em Eventos e/ou Palestras sobre Educacdo Especial
03 15
(EE).
Participacdo em Eventos e/ou Palestras sobre Diversidade e Inclusdo || 03 15
Participagao em Organizagdo de Eventos Técnico-Cientificos sobre 03 15
EE.
Participacdo no Seminario de Extensdo e Inovacdo (SEI) e/ou
Seminario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (SICITE) e/ou 05 05
Seminario de Boas Praticas Estudantis (SEBPE).
Participacdo em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo e/ou 05 pontos por 10
Protagonismo Estudantil e/ou Atendimento a Educacdo Especial semestre
Curso de Libras e/ou curso relacionado a inclusdo, diversidade e 02 ponto a
~ . 20
Educagao Especial cada 30 horas
- 05 t
Trabalho voluntario PONtos por 10
semestre
05 t
Docéncia pontos por 10
semestre
Pontuacdo Total 100

7.2.2 — O processo de classificacdo ocorrera por meio de uma comissao estabelecida pela Diretoria

Geral do Campus Curitiba da UTFPR;

7.2.3 — A avaliacdo de titulo ocorrera por meio dos documentos anexados no ato da inscri¢cdo, ndo
sendo permitida a inclusdao de documentos apds a finalizagdo dos prazos.

7.3 — Serdo classificados para a fase de entrevistas o triplo de candidatos para cada vaga, conforme os

critérios adotados no item 7.2.

7.3.1 - Sera adotado como critério de desempate a idade do candidato.

7.4 — A segunda fase do processo seletivo consiste na realizacdo de entrevistas com os candidatos
classificados, buscando identificar as afinidades dos candidatos com as atividades de acompanhamento

de estudantes da Educagao Especial.

7.4.1 - Na entrevista, serdo avaliados os seguintes critérios: Disponibilidade de horario para
atendimento (maximo de 30 pontos), experiéncia na realizacdo de atividades e/ou servigcos junto aos
estudantes publico- alvo da Educacdo Especial (maximo de 35 pontos) e conhecimento/dominio da

tematica da inclusdo e diversidade (maximo de 35 pontos).

7.5 — A classificacdo final compreendera a somatdria de pontos obtidos pelo candidato nas etapas de

analise de curriculo e de entrevista.
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7.5.1 - Sera adotado como critério de desempate: 10. coeficiente de rendimento; 20. idade do
candidato.

8.DA PERDA DO DIREITO A BOLSA
8.1 - O candidato perdera o direito a Bolsa se ndo cumprir as normas estabelecidas neste Edital.

8.2 - Em caso de desisténcia ou vacéancia, durante o periodo de vigéncia do Edital podera ser convocado
pelo NAI outro candidato, respeitando a ordem publicada no resultado final homologado.

9.RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

9.1 - Os resultados serdao homologados e publicados pela Diretoria da Graduac¢ao e Educacao Profissional
da UTFPR, Campus Curitiba, conforme CRONOGRAMA disponibilizado no item 11 deste Edital.

9.2 — Os resultados serao publicados na pagina da DIRGRAD-CT, no endereco eletrénico
http://portal.utfpr.edu.br/editais/graduacao-e-educacao-profissional/curitiba.

10. DOS RECURSOS
10.1 - Apés a divulgacdo do resultado de cada etapa o candidato podera protocolar recurso quanto ao

resultado apresentado, conforme periodo estabelecido no CRONOGRAMA disponibilizado no item 11
deste Edital.

10.2 - Os recursos devem ser encaminhados para o e-mail dirgrad-ct@utfpr.edu.br, devidamente
fundamentados, com assunto RECURSO EDITAL 81/2023 - DIRGRAD-CT.

11.D00 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Data

Inscricdo online dos candidatos || 08/11/2023 a 19/11/2023

Fase 1 - Andlise da Titulacdo 20/11/2023 a 21/11/2023
Resultado da Fase 1 e

Convocacao para as Entrevistas 22/11/2023

Fase 2 - Entrevistas 23/11/2023 a 24/11/2023
Resultado Preliminar 27/11/2024

Recurso 28/11/2023 a 29/11/2023
Resultado Final 30/11/2023

Inicio das Atividades 11/12/2023

12. DISPOSICOES GERAIS
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12.1 - Os prazos constantes neste Edital sdo improrrogdveis e a perda de qualquer um deles implica na
perda do respectivo direito.

12.2 - O inicio das atividades dos bolsistas estad condicionado a liberagdo dos recursos financeiros para o
Campus Curitiba da UTFPR, previstos na LOA de 2023.

12.3 - As duvidas e/ou omissGes acerca do presente Edital serdo dirimidas pela DIRGRAD-CT, observada a
legislacdo vigente.

12.4 - A inscricdo do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condi¢Ges estabelecidas
neste Edital e demais legisla¢cGes correlatas aplicaveis a matéria.

12.5 - O presente Edital e os resultados de suas etapas serdo publicados no seguinte endereco eletronico:
http://portal.utfpr.edu.br/editais/graduacao-e-educacao-profissional/curitiba.

12.6 - Para as questdes decorrentes deste Edital fica definido o Foro da Justica Federal de Curitiba — Secdo
Judicidria do Parana.

Curitiba, 08 de novembro de 2023.

Prof. Marcelo Souza Motta
Diretor de Graduacdo e Educacdo Profissional
UTFPR - Campus Curitiba
(assinado eletronicamente)

Profa. Rossana Finau
Diretora Geral

UTFPR - Campus Curitiba
(assinado eletronicamente)
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