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Ministério da Educagdo
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DIRETORIA GERAL - CAMPUS GUARAPUAVA
DIRET. GRAD. EDUCACAQO PROFISSIONAL - GP UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL 01/2022 - DIRGRAD

PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA EM REDE DA UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
(UTFPR) - CAMPUS GUARAPUAVA

O Diretor de Geral do Campus Guarapuava da Universidade Tecnolégica Federal do Parand, no uso de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais, torna publico que estdo abertas, para o 12
periodo letivo de 2022, as inscrigbes para o Programa de Monitoria Remunerada em Rede da UTFPR - Campus Guarapuava.

1. DO OBIJETIVO

O Programa de Monitoria da UTFPR tem como finalidade a melhoria do processo ensino-aprendizagem, constituindo-se em atividade optativa dentro dos cursos de graduagdo da UTFPR,
podendo, quando da sua conclusédo, ser pontuado como Atividade Complementar e constar no Histérico Escolar do estudante.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1. Este Edital esta fundamentado no Regulamento do Programa de Monitoria da UTFPR, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Pés-Graduagdo (COEPP) por meio da Resolugdo
n° 15/09, de 13 de margo de 2009, disponivel na pagina da Pré-Reitoria de Graduagdo e Educagdo Profissional (PROGRAD).

2.2. Atende ao disposto na Resolugdo 123/202, de 30 de novembro de 2021 que disp&e sobre o regulamento que trata da implementagdo de diferentes modalidades de ensino para o
ano letivo de 2022, na Universidade Tecnoldgica Federal do Parana.

2.3. Atende a Instrugdo Normativa n2 28, de 10 de setembro de 2021, que da prosseguimento as agdes de preven¢do ao contagio pelo coronavirus no ambito da Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR) e da outras providéncias.

2.4. A concessdo da Monitoria esta condicionada ao atendimento dos critérios estabelecidos neste Edital.

2.5. O periodo de vigéncia serd de 16 de margo a 06 de julho de 2022, podendo ser interrompida por solicitagdo da Diretoria de Graduagdo e Educagdo Profissional, do Professor-
Orientador ou do Estudante-Monitor.

2.6. O valor da Bolsa-Monitoria serd de 05 (cinco) parcelas sendo: A primeira parcela de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) referente a margo; 03 (trés) parcelas de R$ 600,00
(seiscentos reais) referente a abril, maio e junho e uma parcela de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais) referente a julho, perfazendo o total de R$ 2.240,00 (dois mil, duzentos e
quarenta reais) , podendo ser interrompida por solicitagdo do Professor-Orientador ou do estudante-monitor. Os pagamentos serdo realizados em conta corrente em nome

do estudante, no Banco do Brasil-001 ou na Caixa Econdmica Federal-104. A abertura da conta corrente devera ser providenciada pelo estudante, caso ndo a possua.

2.7. Os Estudantes-Monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UTFPR, em regime de 15 (quinze) horas semanais de atividades académicas.

2.7.1. O estudante-monitor bolsista devera realizar, no minimo, 10 horas da sua carga hordria semanal em atendimentos aos estudantes, em consonancia com o plano de
trabalho proposto pelo professor orientador.

2.7.1.1. Os atendimentos devem prever disponibilidade de, no minimo, 5 horas em atendimento ndo presencial (remoto).

2.7.2. As atividades de elaboragdo, preparacdo e orientagdo poderdo ser na modalidade presencial ou hibrida, a critério do professor orientador, e desde que obedecidas as
condigdes de seguranga sanitaria determinadas pela UTFPR ou por legislagdo especifica, autorizado pela Comissado de Biosseguranga do campus e homologado pela DIRGRAD.

2.8. O estudante-monitor podera utilizar a infraestrutura de equipamentos e conexdo de internet do Campus da UTFPR, desde que obedecidas as condi¢des de seguranca sanitaria
determinadas pela UTFPR ou por legislagdo especifica, autorizado pela Comissdo de Biosseguranga do Campus e homologado pela DIRGRAD.

2.8.1. Para o atendimento remoto desenvolvido pelo estudante-monitor fora do campus, ndo serdo disponibilizados pela UTFPR, computador e conexdo de internet.
2.9. Ndo serdo disponibilizados, ao estudante-monitor, recursos financeiros além das cotas de bolsa ja previstas.

2.10. Os estudantes-monitores deverdo fazer seus Horarios de Atividades, em comum acordo com os professores orientadores, ndo podendo estes coincidirem com suas atividades
académicas regulares.

2.11. A formalizagdo da monitoria ocorrera por meio de Termo de Acordo especifico entre a Instituigdo e o estudante-monitor e mediado pela Diretoria de Graduagao.
3. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

O presente edital contara com apoio financeiro previsto no orgamento de exercicio financeiro de 2022 da Diretoria de Graduagdo da UTFPR Campus Guarapuava, no elemento de despesa
339018.04 - Auxilio Para Desenvolvimento De Estudos E Pesquisas.

4. DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE-MONITOR
4.1. Constituem-se atribui¢des do estudante-monitor:

1) Auxiliar o professor orientador em tarefas didaticas, compativeis com o seu grau de conhecimento relacionadas a:
1. Assisténcia aos estudantes dos cursos de graduagdo para resolugdo de exercicios e esclarecimento de duvidas;
2. Preparagdo de atividades tedricas e/ou praticas compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia;
3. Elaboragdo de material didatico complementar;
1) Participar das agBes de formagdo pedagdgica para o ensino promovidas pelo Departamento de Educagdo - DEPED;
1) Zelar pelo patriménio e nome da Instituigdo, bem como cumprir suas normas internas;
IV) Participar no apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais como semanas de curso, exposi¢des, feira de profissdes, ou outros eventos promovidos pelas
Coordenagdes de Curso;
V) Preecher os documentos de formalizagdo e de encerramento da Monitoria.


http://portal.utfpr.edu.br/documentos/graduacao-e-educacao-profissional/prograd/diretrizes-e-regulamentos/geral-graduacao/regulamento-programa-de-monitoria.pdf
https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=2653915&id_orgao_publicacao=0
https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=2450370&id_orgao_publicacao=0

4.2. O estudante-monitor bolsista de acordo com o plano de trabalho proposto pelo professor orientador, devera prestar atendimento de forma remota a estudantes de qualquer
campus da UTFPR.

4.3. Dar publicidade aos horarios e endereco (link) os atendimentos que serdo prestados por videoconferéncia.

4.4, Para todo o atendimento efetuado, o estudante-monitor bolsista devera registrar em planilha de acompanhamento: RA do estudante atendido, campus do estudante atendido,

tema do atendimento, tempo de duragdo do atendimento.

5. DAS RESTRICOES

Sdo vedadas ao estudante-monitor as seguintes atividades:

1) O exercicio de atividades técnico-administrativas;
11) A regéncia de classe, em aulas tedricas e/ou praticas, em substituigdo ao professor titular da disciplina/unidade curricular;
111) O preenchimento de documentos oficiais, de responsabilidade do professor;
IV) A corregdo de prova ou outros trabalhos académicos que impliquem na atribui¢do de mérito ou julgamento de valor;
V) Prestar auxilio aos estudantes na resolugdo de atividades avaliativas.

6. DOS ESTUDANTES PARTICIPANTES

O Programa é destinado aos estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da UTFPR Campus Guarapuava.

7. DA RELAGAO DE VAGAS DISPONIVEIS NO CAMPUS

As vagas de monitorias remuneradas em rede, para sele¢do no 1° periodo letivo de 2022 no Campus Guarapuava, estdo especificadas nos Quadro I.

Quadro | - Vagas de Monitoria Remunerada em Rede disponiveis para selegdo no 1° periodo letivo de 2022 no Campus Guarapuava

Avaliacdo de
Ne X bili
Curso Disciplina / Unidade Curricular de Professor Orientador dlspoml?l.lc.lade € Link
vagas compatibilidade de
horarios: data, horario
01 | Engenharia Mecanica Eezs)e”ho de Mdquinas EM REDE (ver item 1 | David Lira Nunez 09/03/2022 [10h 00 |https:/meet.google.com/bzg-ajik-cag
02 || Engenharia Mecanica *Usinagem EM REDE (ver item 4.2) 1 Silvia do Nascimento Rosa | 08/03/2022 (09h00 https://meet.google.com/tqt-mcom-jbe
I Projeto Geométrico de Estradas EM REDE (ver Gustavo de Miranda .
03 | Engenharia Civil item 4.2) 1 Saleme Gidrio 08/03/2022 (0%9h 00 meet.google.com/ypo-izwa-xwp
04 | Engenharia Civil Topografia EM REDE (ver item 4.2) 1 Gustavo d.e l\~/||randa 08/03/2022 (10h 00 meet.google.com/ypo-izwa-xwp
Saleme Gidrdo
05 | Eng. Civil/Mecanica ;Zﬁul‘ozlilferenc'al e Integral 1 EM REDE (ver 1 Flavia Konowalenko 08/03/2022 |[14h 00 https:/meet.google.com/ida-cupp-hxx
06 | Eng. Civil/Mecénica EZEULOZ?IferenCIaI e Integral 2 EM REDE (ver 1 William Silveira Matos 09/03/2022 ||10h 00 https:/meet.google.com/pbi-gazo-ifn
- o Geometria Analitica e Algebra Linea EM REDE -

07 || Eng. Civil/Mecénica (ver item 4.2) 1 Flavia Konowalenko 08/03/2022 |[15h 00 htps://meet. google.com/ida-cupp-hxx
08 || Eng. Civil/Mecénica Fisica 1 EM REDE (ver item 4.2) 1 El:gi‘t’aznifrp'e” 08/03/2022 [14h 00  |meet.google.com/zpu-gkze-miq

09 EE:ELZilzéiTndustrial Méquinas Elétricas EM REDE (ver item 4.2) 1 Hilson Henrique Daum 07/03/2022 ||14h 00 meet.google.com/ygh-cxhy-sqv

Tecnologia em Sistemas Pensamento Computacional e Fundamentos Eleandro Maschio Krynski
10 ara Intirnet de Programacio, Introducgdo a Orientagdo a 1 Diego Marczal ¥ 08/03/2022 ||17h 30min|meet.google.com/etv-musq-mto
P Objetos. EM REDE (ver item 4.2) g

*Pré-requisito: Preferivel ter cursado também a disciplina de Metrologia.

8. DAS INSCRICOES

8.1 Para concorrer ao processo de selegdo da monitoria o estudante devera:

1) Estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduagdo da UTFPR Campus Guarapuava;
1) Estar cursando, no minimo, o 22 periodo;
Il) Ter sido aprovado na disciplina/unidade curricular que caracteriza a drea de monitoria pretendida;
IV) Comprovar haver compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos para o desenvolvimento da monitoria;
V) N3o ter desistido da atividade de monitoria anteriormente;
VI) N&o receber outra bolsa da UTFPR, excetuando-se a Bolsa Permanéncia do MEC e ou Auxilio Estudantil, se for o seu caso;
VII) N3o tenha sido estudante-monitor remunerado ou voluntario, por mais de 04 (quatro) semestres consecutivos ou ndo; e

VIII) N3o ter sofrido penalidades disciplinares no dmbito da UTFPR.

8.2. Somente serdo aceitas inscri¢des realizadas de 16 de fevereiro a 04 de margo de 2022, pelo formulario on-line disponivel no link: FORMULARIO DE INSCRICAQ

8.3. Ainscri¢do do candidato implica compromisso tacito de aceitar as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, no Regulamento do Programa de Monitoria da UTFPR e na Instrugdo
Normativa 03/09 - PROGRAD .

8.4. Duvidas podem ser encaminhadas para o e-mail dirgrad-gp@utfpr.edu.br.

09. DA EXCLUSAO DO PROCESSO DE SELEGAO

O estudante serd excluido do processo de seleg¢do se ndo preencher o Formulario de Inscri¢do no prazo estabelecido e se as informagdes prestadas ndo forem verdadeiras.



https://meet.google.com/bzg-ajik-eag
https://meet.google.com/tqt-mcom-jbc
https://meet.google.com/ypo-izwa-xwp?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/ypo-izwa-xwp?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/ida-cupp-hxx
https://meet.google.com/pbi-gazo-ifn
https://meet.google.com/ida-cupp-hxx
http://meet.google.com/zpu-gkzc-miq
http://meet.google.com/yqh-cxhy-sqv
https://meet.google.com/etv-musq-mto
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrDd_zCUOCOd_tLUg0Kg97FEmEudu9CIS0obK3FgZ7bTCmWg/viewform?usp=sf_link
http://portal.utfpr.edu.br/documentos/graduacao-e-educacao-profissional/prograd/diretrizes-e-regulamentos/geral-graduacao/regulamento-programa-de-monitoria.pdf
http://www.utfpr.edu.br/documentos/graduacao-e-educacao-profissional/prograd/IN/2009/instrucao-normativa-03-09-prograd-de-14-07-2009

10. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO E SELEGAO DOS ESTUDANTES-MONITORES

10.1. A selecdo dos estudantes-monitores serd feita a partir de processo seletivo elaborado pela Coordenagdo de Curso, sob orientagdo e supervisdo da Diretoria de Graduagdo e
Educacido Profissional, sendo que os critérios que poderdo ser usados para selecdo de cada disciplina/unidade curricular dos Quadro | sdo:

1) Nota obtida pelo candidato na disciplina pretendida;
1) Nota do coeficiente de rendimento;
111) Avaliagdo de disponibilidade e compatibilidade de horarios com professor-orientador da disciplina pretendida, nos horarios e link informados no item 7.
IV) Disponibilidade de carga horéria do candidato.
11. DA PERDA DO DIREITO A BOLSA MONITORIA AO ESTUDANTE
O candidato perderd o direito a bolsa monitoria se ndo cumprir as normas estabelecidas neste Edital e no Regulamento do Programa de Monitoria da UTFPR.

12. RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

A relagdo dos estudantes selecionados para as vagas disponiveis de monitoria remunerada, no 12 periodo letivo de 2022 serd divulgada pela Diretoria de Graduagdo e Educagdo Profissional,
apds homologagdo pelo Diretor do Campus, na pagina do portal institucional destinada aos editais do Campus Guarapuava, conforme CRONOGRAMA disponibilizado no item 14.

http://portal.utfpr.edu.br/editaisttic5=abertos&b_start=0&c6=guarapuava

13. DOS RECURSOS

13.1 Prazo para recurso € das 15 horas do dia 10 de margo de 2022 as 15 horas do dia 11 de margo de 2022.

13.2 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser apresentados a Dire¢cdo do Campus pelo e-mail dirge-gp@utfpr.edu.br, com o assunto RECURSO EDITAL

02/2022 - DIRGRAD-GP

14. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades

Datas

Publicagdo do Edital

16/02/2022

Inscrigdo dos candidatos

16/02/2022 a 04/03/2022

Avaliacdo de disponibilidade e compatibilidade de horarios com professor-orientador da disciplina
pretendida, de forma remota.

07 a 09/03/2022

Publicagdo do Resultado

10/03/2022, apds 15h00

Prazo para interposigdo de recursos

até 11/03/2022 as 15h00

Reunido com a DIRGRAD para orientagdes com os convocados via Google Meeting

11/03/2022, 16h00

Link: https://meet.google.com/uoz-tswe-qvz

Preenchimento e Entrega de documentos: Termo de Acordo, Definigdo dos horarios e Plano de
trabalho.
(Os convocados receberdo os formularios por e-mail, em 11/03/2022).

14 a 16/03/2022

Inicio das atividades 16/03/2022

Periodo de vigéncia 16/03/2022 a 06/07/2022

Preenchimento e entrega de documentos de encerramento: Relatdrio Semestral e Avaliagdo do
Estudante pelo Professor Orientador
(Os monitores receberdo os formularios por e-mail em 06/07/2022)

07 a 08/07/2022

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 O candidato devera basear-se no Regulamento do Programa de Monitoria da UTFPR e nas instrugBes estabelecidas neste Edital para a participagdo ao processo seletivo de
Monitoria.

15.2 Os atendimentos previstos no item 2.7.1.1 deverdo ocorrer de maneira remota, por meios digitais (Google Meet, conteudos organizados em plataformas virtuais de ensino e
aprendizagem, correio eletronico, blogs, entre outros) de forma sincrona e assincrona.

15.3 O ndo cumprimento dos prazos pelos estudantes-bolsistas pode ensejar na perda da vaga.

15.4 A instancia responsavel pelo Programa de Monitoria do campus fornecera ao DEPEDUC/PROGRAD, informagdes dos monitores-bolsistas do seu campus, como, por exemplo: Nome
Completo; Cédigo, Nome e ementa (temas) da disciplina para a qual exerce a monitoria; agenda (dias e horarios) de atendimento aos estudantes; plataforma e link especifico utilizado
como meio de atendimento remoto para que possa ser contactado pelos estudantes. Essas informacgdes serdo disponibilizadas em uma url publica pelo DEPEDUC/PROGRAD, para todos
os estudantes dos campi da UTFPR.

15.5 As duvidas e/ou omissdes acerca do presente Edital serdo dirimidas pela Diretoria de Graduagdo e Educagdo Profissional, observada a legislagdo vigente, pelo e-mail dirgrad-
gp@utfpr.edu.br.

15.6 O presente edital sera publicado no Boletim de Servico Eletrénico da UTFPR e no sitio eletronico do Portal Institucional destinado aos editais do Campus Guarapuava,
disponivel em http://portal.utfpr.edu.br/editais#b_start=0&c6=guarapuava.

15.7 Fica estabelecido o Férum da Justica Federal - Se¢do Judicidria do Parand - Subse¢do de Guarapuava, para as questdes decorrentes deste edital.

Guarapuava, 21 de fevereiro de 2022.

Marcelo Henrique Granza
Diretor Geral do Campus Guarapuava
coil .
sel!
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) MARCELO HENRIQUE GRANZA, DIRETOR(A)-GERAL, em (at) 16/02/2022, as 09:22, conforme horario oficial de
Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal based on) art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.



http://portal.utfpr.edu.br/editais#c5=abertos&b_start=0&c6=guarapuava
http://portal.utfpr.edu.br/documentos/graduacao-e-educacao-profissional/prograd/diretrizes-e-regulamentos/geral-graduacao/regulamento-programa-de-monitoria.pdf
https://sei.utfpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&acao_origem=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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