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EDITAL N2 01/2025

SELECAO DE BOLSISTA PARA ATUAR NAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS NO DEPEX E PROJETOS DE
EXTENSAO

A diretoria de Relagdes Empresariais e Comunitarias (DIREC), no uso de suas atribuigOes estatutarias e regimentais,
torna publico o presente edital que estabelece normas e procedimentos para a selecao de bolsista para atender ao
DEPEX com apoio nas rotinas administrativas, curricularizacdo e divulgacao da extensao.

1. DO OBJETIVOS

1.1. O presente edital tem por objetivo:

1.1.1. Selecionar discentes para atuar nas atividades de operacionalizacdo e organizacdo do departamento de
extensao da UTFPR campus Francisco Beltrao;

1.1.2. Proporcionar aos estudantes, o incentivo para a busca do conhecimento e desenvolvimento do pensamento
extensionista.

1.1.3. Proporcionar o convivio com o ambiente universitario e escolar e, senso de compromisso e
responsabilidade com a extensao.

1.1.4. Desenvolver o senso de responsabilidade e seguranca na execugao de tarefas e rotinas administrativas.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes do presente edital estdo previstas no orgamento da Pro-Reitoria de Relagdes

Empresariais e Comunitarias (PROREC) que serdo descentralizadas pela Pré-Reitoria para administracdao das
DIREC/DEPEX em seus proprios Campi.

2.2. Ofertar bolsas de R$ 700,00 (setecentos reais) para discentes, 08 meses (abril de 2025 a novembro de
2025, totalizando R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais);

2.3. O recurso serd descentralizado para os Campi para que estes efetuem o pagamento mensal ao discente
bolsista.

3. DAS NORMAS GERAIS

3.1. A concessédo das bolsas esta condicionada ao atendimento dos critérios estabelecidos neste edital.

3.2. O valor da bolsa sera depositado em conta corrente do(a) estudante bolsista, podendo ser interrompida
por solicitacao do coordenador responsavel indicado pelo DEPEX ou do estudante bolsista.

3.3. A abertura da conta corrente devera ser providenciada pelo(a) discente, caso nao a possua.

3.4. O(a) bolsista exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UTFPR e em regime de
20 (vinte) horas semanais de atividades.

3.5. O(a) bolsista deverd organizar seus horarios de atividades, em comum acordo com a Coordenacao
responsavel, nao podendo estes coincidir com suas atividades académicas regulares.

3.6. O(a) bolsista nao podera ter vinculo empregaticio ou receber outra bolsa da UTFPR, érgaos publicos e
agéncias de fomento, excetuando-se o Auxilio Estudantil, conforme Regimento Interno da UTFPR.

3.7. As atividades do discente poderao ocorrer de forma presencial, semipresencial ou nao-presencial, de
acordo com os critérios sanitarios estabelecidos pela UTFPR e as atividades definidas pela Coordenacao responsavel.
3.8. A bolsa tera duragao de 08 (oito) meses.

3.9. O pagamento da bolsa pode ser rescindido a qualquer momento, a critério da coordenacgao responsavel ou

por solicitacdo do bolsista, mediante informacao encaminhada via despacho do coordenador, no processo SEI, de
forma imediata a fim de evitar problemas nos pagamentos da bolsa.

3.10. No caso de rescisdo antecipada sera chamado o préximo bolsista classificado no edital. O novo Termo tera
vigéncia pelos meses remanescentes da bolsa.

3.11. O Coordenador responsavel incluird no processo SEI Formulario de Substituicdo de Bolsista, conforme
anexo IV, juntamente com os respectivos documentos do novo bolsista.



4. DAS VAGAS

4.1. As vagas para selecao neste edital, valor da bolsa, duracao, bem como requisitos especificos para cada
vaga, estao descritas no Quadro 1.

Quadro 1 - Requisitos do candidato

Valor d Duracao
Vaga/Campus Requisitos Necessarios a‘or da / Carga
Bolsa .
Horaria
Ser aluno regularmente
matriculado em um dos
cursos de graduacao da 08
. UTFPR. R$ 700,00 meses /
01 / Francisco . ens . (setecentos
~ Disponibilidade e interesse : 20 horas
Beltrao d . reais) .
e atuar em rotinas semanais
administrativas do
departamento de extensao.
5. REQUISITOS, DEVERES E COMPROMISSOS DO BOLSISTA
5.1. Constitui atribuicao basica do estudante bolsista:
5.1.1. Dedicar 20 (vinte) horas semanais para atividades relativas a bolsa, sem prejuizo de suas atividades
discentes regulares.
5.1.2. Manter desempenho académico satisfatdrio.
5.1.3. Comprometer-se a nao acumular essa bolsa com qualquer outra bolsa concedida pela UTFPR, excetuando-
se o Auxilio Estudantil.
5.1.4. Participar das atividades previstas no plano de trabalho proposto pela DIREC/DEPEX.
5.1.5. Registrar e sistematizar as acdes desenvolvidas durante sua participacao enquanto bolsista, apresentando

relatérios das atividades, quando solicitado pelo coordenador responsavel por acompanhamento das atividades,
indicado pela DIREC/DEPEX.

5.1.6. Manter o coordenador responsavel por acompanhamento das atividades, indicado pela DIREC/DEPEX,
informado sobre situagbes e/ou condigoes que comprometam o andamento das atividades propostas.

5.1.7. Ser assiduo, responsavel, eficiente, ter ética e manter discricdo profissional, atitudes de respeito e
solidariedade para com toda comunidade académica.
5.1.8. Assinar Termo de Compromisso obrigando-se a cumprir as metas pactuadas junto a UTFPR e a
DIREC/DEPEX.
5.1.9. Zelar pelo patrimonio e nome da Instituicdo, bem como cumprir suas normas internas.
5.1.10. Serd permitido um (01) afastamento das atividades referentes ao Plano de Trabalho por periodo maximo
de quinze (15) dias consecutivos, com justificativa e anuéncia ao Coordenador responsavel.
5.1.11. O coordenador responsavel devera ser informado a respeito do afastamento superior a quinze (15) dias
consecutivos, com justificativa e anuéncia do orientador.
5.1.12. Afastamentos superiores a sessenta (60) dias devem ser encaminhados para o Coordenador responsavel a
com justificativa e anuéncia do orientador e analisadas.
5.1.13. Os afastamentos sem justificativas ficam sujeitos a suspensao da bolsa e, posteriormente cancelamento,
conforme avaliacdo da DIREC.
5.1.14. E expressamente vedada a divisao do(s) valor(es) da(s) bolsa(s) entre dois ou mais estudantes.
5.1.15. A certificagao do bolsista esta condicionada mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

I- Periodo minimo para certificagao da atividade: seis (6) meses a contar a partir da autorizagédo do

inicio das atividades que devera ser informada pela Coordenagédo da atividade.

5.1.16. Em caso do rendimento académico insatisfatério do bolsista e/ou o descumprimento dos deveres e
requisitos citados acima, a bolsa pode ser suspensa ou cancelada.

5.1.17. Fica sujeito a devolugao aos 6rgaos de fomento, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente ou caso os requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam cumpridos.

6. DAS ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR(A) RESPONSAVEL
6.1. Constituem-se atribui¢ées do Coordenador responséavel indicado pela DIREC/DEPEX:
6.1.1. Estabelecer as atividades a serem realizadas pelo bolsista em consonancia com as propostas deste edital e

das demandas dos departamentos académicos.
6.1.2. Encaminhar o processo SEI a DIREC/DEPEX com os documentos para a inscricdo do Bolsista, conforme



item 7.3.
6.1.3. Acompanhar e orientar as atividades realizadas pelo bolsista.

6.1.4. Informar a DIREC/DEPEX, por meio de processo SEI, de forma imediata, caso haja a necessidade de
substituicdo ou exclusao de bolsista.

7. DAS INSCRICOES
7.1. As inscrigOes ocorrerdo no periodo estabelecido no cronograma deste edital.
7.2. Para concorrer ao edital o candidato devera:
I- Estar regularmente matriculado em um curso de graduacao da UTFPR-FB.
IT - Atender os requisitos para a vaga de acordo com as especificagdes presentes no item 4.1.

III - Nao receber outra bolsa da UTFPR, érgaos publicos e agéncias de fomento, excetuando-se o
Auxilio Estudantil, conforme Regimento Interno da UTFPR.

IV- Nao possuir vinculo empregaticio, e ndo estar realizando estagio supervisionado.
V - Nao ter sofrido penalidades disciplinares no ambito da UTFPR.

7.3. As inscricboes deverao ser realizadas pelo(a) discente interessado, via e-mail para o endereco do
Departamento de Extensdo do campus da UTFPR Francisco Beltrdo (depex-fb@utfpr.edu.br), assunto INSCRICAO
EDITAL DE SELECAO BOLSISTA DEPEX - 01/2025, colocando no corpo do e-mail o texto "Eu, XXXXXXX, RA XXXXXX,
desejo concorrer ao Edital N2 01/2025 DIREC/DEPEX encaminhando, pelo presente e-mail, a documentacgao exigida" e
anexar a documentacgdo exigida no item 7.4 deste edital.

7.3.1 Somente sera aceita uma inscrigdo por candidato. Em caso de solicitagées duplicadas de um mesmo candidato,
sera considerada aquela de data mais recente.

7.3.2 O candidato sera excluido do processo de selecdo se nao preencher o formulario corretamente e encaminhar a
documentacdo completa no prazo estabelecido no Cronograma deste Edital ou se as informacoes prestadas nao forem
verdadeiras.

7.4. O coordenador responsavel, deverd criar processo SEI, tipo de processo “Geral: analise e
encaminhamento de documentos”, enviando-o para a unidade DIREC/DEPEX do campus Francisco Beltrao, constando
no campo especificacao "Bolsa Edital DIREC/DEPEX 01/2025 - EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTA - ATUAR
NAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS NOS DEPEX E PROJETOS DE EXTENSAO”, incluindo a seguinte
documentacao encaminhada pelos discentes interessados em participar do processo seletivo para a bolsa:

e Formulério de Inscrigdo (ANEXO I)

e Histdrico escolar da graduacgdo atualizado;

e Declaracdo do aluno de ndo acumulo de bolsa (ANEXO II);

e Copia dos documentos pessoais do aluno candidato a bolsa (RG e CPF);

e Dados bancarios (Banco, Numero da Conta, Modalidade ...);

e Comprovacao, para os critérios estabelecidos no item 8.1.1.

7.5. Documentacéo exigida de carater eliminatorio:
I- Histdrico escolar da graduacdo atualizado;
II - Comprovagao, caso possua, para os demais critérios estabelecidos no no item 8.1.1.
7.6. O candidato se responsabiliza pela veracidade e legalidade das informacoes prestadas.
7.7. A inscricao do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condigdes estabelecidas neste

edital, em relacdo as quais nao podera alegar, em hipdtese alguma, desconhecimento.

8. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E SELECAO

8.1. A etapa de selegdo e classificagdo serd realizada pela Comissdao de Selegdo indicada pela DIREC do
Campus.

8.1.1. Os critérios de selecgdo e classificagdo se darao em conformidade com o seguinte quadro:

ITEM PONTUACAO

a. Participacao em Projeto de Extensao (excluindo itens "b" e "c") 15n eé)é)sntos por  projeto/periodo de 6
10 pontos por participacao/periodo de

b. Ter sido bolsista em projetos de pesquisa ou extensao 6 meses

c. Ter apresentado trabalhos em semindarios de iniciagdo cientifica, de 15 pontos para participacao/periodo de
extensao e inovagao 6 meses



mailto:depex-pb@utfpr.edu.br

8.1.2. A nota final correspondera a soma das notas obtidas nos critérios estabelecidos no quadro acima.

8.1.3. Os candidatos classificados serao listados de acordo com as notas finais, em ordem decrescente,
observados os critérios de desempate.

8.2. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que:

8.2.1. Obtiver maior pontuacao no item (c) do quadro constante no item 8.1.1

8.2.2. Persistindo o empate, o candidato que obtiver maior pontuacao no item (b) do quadro constante no item
8.1.1

8.3. A Comissdo de Selegdo podera solicitar aos candidatos inscritos, por e-mail, documentagao complementar
para efeitos de classificacao e selecao.

8.4. A critério da Comissao, podera ser agendada uma entrevista no formato de videoconferéncia ou chamada
de voz com os candidatos.

8.5. Serd desclassificado o candidato que obtiver nota final igual a zero.

9. DOS RESULTADOS

9.1. O resultado com a relacao dos estudantes selecionados serd homologado e publicado pela Diretoria de

Relacdoes Empresariais e Comunitarias da UTFPR campus Pato Branco, conforme cronograma deste edital no
endereco eletronico: https://www.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/franciscobeltrao.

9.2. Em caso de desisténcia ou vacancia, durante o periodo de vigéncia do edital, sera convocado outro
candidato, respeitando a ordem publicada no resultado final.

9.3. Caso ndo haja lista de espera, a DIREC/DEPEX podera langar uma chamada complementar a este edital.
9.4. A homologacgdo dos resultados sera realizada pela DIREC/DEPEX, por meio de emissao de despacho no

processo SEI correspondente.

10. DOS RECURSOS DOS CANDIDATOS

10.1. Apoés a divulgagdo do resultado preliminar de cada etapa, o candidato podera protocolar recurso quanto
ao resultado apresentado, conforme periodo estabelecido no cronograma deste edital.

10.2. Os recursos devem ser encaminhados para os e-mails constantes no item 7.3 do presente edital,
obrigatoriamente com nome e matricula do aluno, devidamente fundamentados, com assunto "RECURSO EDITAL
DE SELECAO DE BOLSISTA - ATUAR NAS ROTINAS ADMINISTRATIVAS NO DEPEX E PROJETOS DE
EXTENSAO".

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

11.1. Os prazos constantes neste edital sdo improrrogaveis e a perda de qualquer um deles implica na perda do
respectivo direito.

Atividade Data/Periodo
Publicagao do Edital 17/02/2025

17/02/2025 até as 23h59min do
dia 14/03/2025

A partir de 17/03/2025

Inscrigcao dos candidatos

Divulgacéo das Inscrigdes
Homologadas
Interposicao de Recursos

ot o~ 19/03/2025
quanto a inscrigao
Dlvqlgggao do Resultado 21/03/2025
Preliminar
Interposicao de Recursos 24/03/2025
?;g:llgagao do Resultado A partir de 28/03/2025

*Podem ocorrer alteragoes nas datas previstas.

12. INDICACAO DE ESTUDANTES

12.1. As bolsas serao alocadas para os proponentes seguindo a ordem decrescente de classificagao, da maior
para a menor pontuacgao.

12.2. A alocagao das bolsas estara condicionada aos quantitativos de cotas, as datas e recursos financeiros
disponiveis.

12.3. Para cada cota de bolsa concedida os proponentes contemplados deverao apresentar a documentagao

previstas no item 7.4 do presente edital.



Paragrafo tnico . A formalizagao da bolsa ocorrera pela assinatura do Termo de Compromisso de Bolsista
(Ext/Inov/Emp.: Termo de Compromisso de Bolsista), inserido no processo SEI pelo Coordenador, com as devidas
assinaturas.

12.4. O Plano de Trabalho ¢ individual para cada bolsista e ndo podera ser alterado durante a vigéncia da bolsa.
O documento devera estar assinado pelo coordenador e estudante.

12.5. Nao serdo aceitos “prints” (imagens/PDF) de telas de sistemas académicos.

13. DA SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

13.1. A substituicdo do bolsista podera ser realizada via formulario préprio, disponivel no Anexo III, o qual
devera ser inserido no mesmo processo SEI utilizado para a inscrigdo ao Edital.

13.2. Devera ser entregue relatério parcial apresentando os resultados obtidos até a data de desligamento do
bolsista.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por:

decisdo unilateral da UTFPR e/ou por motivo de interesse publico e/ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada,
sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

14.2. A inscrigdo do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condigOes estabelecidas neste Edital
e demais legislag6es correlatas aplicaveis a matéria.

14.3. Casos omissos serao dirimidos pela Comissao de Selecao em consonancia com a Diretoria de Relagoes
Empresariais e Comunitarias (DIREC) do Campus Francisco Beltrao.

14.4. Fica eleito o Foro de Justigca Federal de Francisco Beltrdo para dirimir quaisquer duvidas ou questoes
oriundas deste edital.

14.5. A submissdo e andlise de solicitagdes referentes a este edital estardo condicionadas ao calendario de
recessos e feriados da UTFPR.

Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) HERNAN VIELMO, DIRETOR(A)-GERAL, em (at)
17/02/2025, as 11:58, conforme horario oficial de Brasilia (according to official Brasilia-Brazil time), com fundamento no (with legal
based on) art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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