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EDITAL DE SELECAO PARA O HOTEL TECNOLOGICO

EDITAL N2 002/2021

O Programa de Empreendedorismo e Inovacdo - PROEM, da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, Campus
Londrina (LD), através da Diretoria de Relages Empresariais e Comunitarias - DIREC, torna publico que, a partir desta data, o
processo seletivo para entrada no Hotel Tecnoldgico se da por meio de fluxo continuo, conforme aprovagdo do projeto do(s)
candidato(s) interessado(s) em empreender novos negdcios de base tecnoldgica junto ao Hotel Tecnoldgico (HT-LD).

Hotel Tecnologico

O Hotel Tecnoldgico (HT) é uma pré-incubadora de base tecnoldgica que tem por objetivo apoiar o desenvolvimento de
projetos de alunos, egressos e servidores da UTFPR. Adicionalmente, tem como objetivo principal: estimular e fomentar a
criagdo de empresas, possibilitando a concretizagdo de ideias em negdcios caracterizados pela aplicagdo tecnolégica. Para
maiores informacdes, consultar as (https://drive.google.com/open?id=1NBN8wZoKPVV{x7eRDX2bTRX-NOzw-XOq).

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
1.1. Dos candidatos

1.1.1. Poderdo concorrer projetos de equipes:
a. de aluno (s) dos Cursos regulares matriculados nessa instituigao;
b. de egresso (s) da UTFPR (ex-alunos);

c. de servidor (es) da UTFPR (respeitando-se as determinac8es do Regime Juridico Unico e as prerrogativas da Lei no 13.243, de
16 de janeiro de 2016, que trata sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e
tecnoldgica e a inovagdo) e;

d. de pessoas fisicas da comunidade, desde que estejam integradas a equipe formada por: alunos e/ou egressos e/ou servidor
da instituicdo.

1.1.2. Todas as equipes deverdo ter um responsavel (com vinculo institucional) pelo pagamento da taxa de inscri¢do (quando
houver), entrega de documentos e relatdrios.

1.1.3. As ideias ou propostas deverao ser formalizadas através do Formulario de Inscricdao para o Hotel Tecnoldgico, conforme
Anexo |.



2. DA INSCRICAO

Serdo considerados inscritos no processo de sele¢do os candidatos que apresentarem suas propostas contendo:

I. Formuldrio de Inscricdto para o Hotel Tecnolégico devidamente preenchido, conforme modelo disponivel
no ANEXO | (https://drive.google.com/open?id=171KKo9M3ff7-TVv-XvoEPOIGzu6uE_ul);

Il. Demais documentos constantes no Edital de chamada publica;
Durante o processo de sele¢do, outros documentos deverao ser entregues:

lll. Declaragdo de orientacdo devidamente preenchida e assinada, conforme ANEXO Il (https://drive.google.com/open?
id=1RoP96agF-K2Q059rRfOFhKoEmkcCaoc0).

V. Modelo de Negdcios, conforme ANEXO [l (https://drive.google.com/open?id=1_DNS5EV-
MyEMhhov4Y9yQdvcWNIPmAAnw).

3. DO PROCESSO DE SELECAO
Os projetos inscritos serdo avaliados em pelo menos 3 fases:

I. Analise preliminar pela Coordenacdo do Hotel Tecnoldgico, que avaliard as informagdes contidas no Anexo | entregue na
inscrigdo da equipe (Fase 1);

Il. Analise técnica pela Coordenacdo do Hotel Tecnolégico do Modelo de Negdcios (Fase 2);
11l. Banca de avaliagdo, selecionada pela Coordenagdo do HT para apresentagdo oral do Modelo de Negédcios (Fase 3).
3.1. Dos Requisitos observados no processo de selegdo de projetos

As inscricdes propostas deverdo demonstrar com clareza e objetividade o produto/servigo ou negdcio que a equipe pretende
desenvolver e, especificamente, qual a contribui¢do que gerard ao mercado, demonstrando o seu diferencial;

A ideia devera ser adequada aos objetivos do PROEM e ser compativel com as condigdes existentes no Hotel Tecnoldgico;



Os projetos apresentados deverdo ser de base tecnoldgica e possuir caracteristicas inovadoras;

Os produtos e processos desenvolvidos ndo poderdo ser poluentes e deverdo atender as normas, estatuto e regimento
aprovados pelo PROEM e pela UTFPR;

Cabera a DIREC do respectivo campus deliberar sobre quaisquer casos omissos neste Edital.
3.2. Dos Critérios de Selegao dos Projetos Inscritos

Os projetos serdo julgados e pontuados conforme os seguintes itens:

3.2.1. Da analise preliminar (Fase 1)

As equipes inscritas serdo avaliadas segundo as respostas as perguntas contidas no Anexo I. Os critérios que serdo levados em
consideragao nesta fase sao:

a. Clareza e objetividade na apresentacgdo escrita da ideia central e contribui¢Ges para a sociedade (25 pontos);

b. Inovagdo e originalidade (25 pontos);

c. Perfil do empreendedor / equipe (25 pontos);

d. Os demais 25 pontos serdo definidos em edital de chamada publica de cada cdmpus (participacdo em eventos, cursos...).
Serdo eliminados os projetos que ndao atenderem os requisitos do item 3.1.

Sera aprovada para a proxima fase a equipe com pontuagao igual ou superior a 60%. Equipes com pontuacgdo abaixo de 60%
serdo automaticamente eliminadas.

3.2.2. Da analise técnica (Fase 2)

Os projetos pré-selecionados na Fase 1, deverdo apresentar documentos relativos a Modelagem de negdcios
conforme ANEXO Ill. Poderdo ser ofertados cursos e/ou material de consulta disponibilizado no site da UTFPR sobre a
elaboracdo de um Modelo de negdcios. Deverdo, ainda, ser entregues Video PITCH por meio de link compartilhado, para
analise prévia das propostas.

Os critérios que serdo levados em consideracdo nesta fase sdo:

a) Segmento de mercado (15 pontos);

b) Proposta de valor (20 pontos);

c) Canal de relacionamento e relagdo com o cliente (10 pontos);

d) Fontes de renda e estrutura de custos (15 pontos);

e) Aderéncia da proposto aos cursos ofertados na UTFPR campus Londrina (40 pontos);

Sera aprovada para a préxima fase a equipe com pontuagdo igual ou superior a 60%. Equipes com pontuag¢do abaixo de 60%
serdo automaticamente eliminadas.

3.2.3. Da banca de avaliac¢io (Fase 3)

Nessa etapa a equipe apresentard oralmente o Modelo de negdcios. Havera tempo de apresentacdo para cada equipe, onde
apds a mesma sera arguida. Os membros da banca devem preencher o ANEXO IV - Ficha de avaliacdo de projeto candidato ao
Hotel Tecnoldgico.

Os critérios que serdo levados em consideragdo nesta fase sdo:

a) Modelo de Negdcios (20 pontos);

b) Apresentacdo / Perfil do empreendedor / Equipe (45 pontos);

c) Carta de interesse do professor orientador na ideia da equipe — ANEXO Il (10 pontos);
d) Os demais 25 pontos serdo definidos em edital de chamada publica de cada campus;
Sera aprovada nesta fase a equipe com pontuacdo igual ou superior a 60%

Observagdo: O numero de vagas, datas do processo de sele¢do, o cronograma e informagGes complementares constardo em
edital de chamada. Havendo fases complementares, a(s) mesma(s) sera de responsabilidade de cada campus e a descrigcao
constara em edital de chamada publica (https://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-
comunitarias/londrina/edital-de-chamada-publica-para-o-hotel-tecnologico/view).
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4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Serdo considerados aptos todos os projetos que forem aprovados nas fases de selegdo deste Edital. A ordem de classificagdo
dar-se-a pela média simples das trés notas obtidas nas fases. Caso o nimero de projetos aprovados exceda o nimero de vagas
disponiveis, e ocorrendo empate na classificacdo, sera considerada, como critério de desempate, a nota obtida na banca de
avaliacdo do processo de selec¢do.

Cabera a Diretoria de Relagbes Empresariais e Comunitarias (DIREC) deliberar sobre quaisquer outros casos omissos neste
edital de sele¢do. Os projetos aprovados deverdo entregar a Coordenacdo do HT cdpias dos seguintes documentos:

a) RG;
b) CPF;
c) comprovante de vinculo institucional, se houver;

d) comprovante de enderego.

5. DO APOIO OFERECIDO
5.1. Do periodo de apoio

Cada equipe e seu projeto poderdo usufruir da infraestrutura do Hotel Tecnoldgico por até 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do Contrato de Utilizacdo de Sistema Compartilhado de Pré-incubacdo, podendo ser prorrogado, desde que ndo
ultrapasse o periodo maximo de 24 meses, mediante apresentacdo da Prototipagem e/ou modelagem de negdcios atualizado
e avaliacdo de desempenho realizada pela coordenagédo do HT. Sera cobrada uma taxa administrativa de aluguel mensal para
uso do espaco de pré-incubagao (Hotel Tecnolégico) de acordo com cada campus.

5.2. Da infraestrutura de recursos

As equipes selecionadas serdo alocadas em um ambiente especifico de pré-incubagdo, nas dependéncias da UTFPR, que
apoiara suas atividades, de forma compartilhada.

Sao oferecidos apoios de uso compartilhado aos projetos pré-incubados conforme disponibilidade de cada campus.

A descricdo do espago deverd constar no Contrato de Utilizagdo de Sistema Compartilhado de Pré-incubagdo. Demais
dependéncias da Institui¢do tais como anfiteatro, salas, laboratérios, recursos de informatica, poderao ser utilizadas, desde que
devidamente reservadas e autorizadas. Os materiais de consumo ndo previstos pelo Hotel Tecnolédgico ou quaisquer gastos
adicionais ficardo a cargo de cada projeto pré-incubado.

5.3. Da Qualificagdo, assessoria e consultoria

Cada projeto pré-incubado podera receber consultorias internas e/ou externas, conforme disponibilidade, nas seguintes areas:
Empreendedorismo, Capital, Mercado, Tecnologia e Gestao.

Qualificagdo, assessoria e consultorias especificas que necessitem de contratacdo de profissionais externos serdo negociadas,
podendo ser subsidiadas.

5.4. Outros Servicos que podem ser disponibilizados pelo HT

a) Apoio na realizagdo de visitas a clientes, fornecedores e parceiros;

b) Apoio na participagdo em eventos, feiras, workshops, entre outros;

c) Interface com as entidades de ensino e pesquisa para acesso as informacdes cientificas e tecnoldgicas;
d) Orientagdo na elaboragdo e atualizagdo do Modelo de Negdcios;

Demais servigos solicitados pelas equipes serdo analisados pela coordenagdo do HT juntamente com a DIREC.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informacdes recebidas dos candidatos serdo tratadas como confidenciais pelo Hotel Tecnoldgico;



O prazo estabelecido para os projetos selecionados se instalarem no Hotel Tecnoldgico serda de até 45 dias a partir da
publicagdo do resultado final;

A instalacdo caracteriza-se pela assinatura do Contrato de Utilizacdo de Sistema Compartilhado de Pré-Incubacdo. A ndo
instalacdo do projeto selecionado no prazo determinado desclassificara o mesmo;

Cabera a Diretoria de Relagdes Empresariais e Comunitarias deliberar sobre quaisquer casos omissos neste Edital.

Londrina, 03 de margo de 2021.
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

Titulo do projeto

Orientador tecnologico (se houver)

1.

2.
Nome dos componentes da equipe e funciio no projeto

3.

4.
a. Dedicacio em horas semanais ao projeto a ] c
b. J4 concluiu estigio curricular?

1. 1. 1.
c. Trabalha atualmente?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Local e data de nascimento

Nome dos pais

Cidade / Estado

Telefones: Residencial, Comercial e Celular

Email

Curso / Instituicio /




IAno de conclusiao 2. 2. 2.

Responda de forma objetiva:

1. Qual a ideia central do projeto

2. A sua ideia é sustentavel (socialmente, economicamente e
ambientalmente)?

3. Por que a equipe acredita que a ideia do projeto podera dar certo?

4. Nome fantasia da futura empresa

5. Setor ou ramo de atividade

6. Descricao do produto/servico de forma sucinta

7. Qual o carater inovador do projeto?

Declaro conhecer todas as informagdes do presente edital de pré-incubagéo de projeto de empresas do Programa de
Empreendedorismo e Inovagdo - PROEM e concordar com o respectivo teor.

Afirmo, outrossim, que sdo verdadeiras todas as informagdes aqui prestadas e as constantes dos documentos anexos.

ANEXO Il - DECLARAGAO DE ORIENTACAO



Eu, , lotado(a) na Institui¢do de Ensino (nome por extenso da institui¢do e
abreviatura), , me candidato(a) a orientador(a) do(a) académico(a) (nome
por extenso), , durante o periodo de vigéncia do vinculo com o
Hotel Tecnoldgico da UTFPR — Campus Londrina, no periodode  / / a_/ / .

Caso haja qualquer necessidade de afastamento da Institui¢do acima mencionada, para desenvolvimento de qualquer outra
atividade, inclusive para cursar pos-graduacdo, me comprometo a apresentar, devidamente comprometido com a incumbéncia,
professor substituto para dar continuidade a orientagdo deste projeto de pesquisa.

Assinatura

ANEXO Il - ROTEIRO DO MODELO DE NEGOCIOS

O modelo de negdcios a ser apresentado deve seguir o Canvas, e deve conter informagdes dos 9 blocos abaixo:

I) Segmento de Mercado

Para quem criaremos valor?

Quais serdo nossos clientes mais importantes?

IT) Proposta de Valor

Que valor proporcionaremos a nossos clientes?

Quais problemas de nossos clientes serdo solucionados?

IIT) Canais (Distribuicdo e Comunicacao)

Como seré estabelecido o contato com os clientes?

Que meios nosso segmento de mercado utilizara? (Loja fisica, Virtual...)

IV) Relacionamento com clientes



Que tipo de relacionamento que cada segmento de mercado espera ter para estabelecer e manter sua preferéncia? (chat, email, blog,
redes sociais, telefone, presencial...)

V) Receitas

Qual valor os nossos clientes estdo dispostos a pagar?

Como gostariam de pagar?

VI) Recursos Chave

Que recursos fisicos, humanos, intelectuais ou econdmicos sdo essenciais?
VII) Atividades Chave

O que devemos saber e fazer?

VIII) Parcerias Chave

Quem sdo nossos parceiros e provedores fundamentais?

IX) Custos

Quais sdo os custos mais importantes do modelo de negdcio (Recursos e Atividades chaves)

ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO DE PROJETO CANDIDATO AO HOTEL TECNOLOGICO

Membro da Banca: Data:
/ /

Projeto:

Classificacio da
Area:




CRITERIOS

PONTOS

-foi definido nicho de clientes?

Segmento de -foram apresentados clientes dispostos a
Mercado (até 5 pagar pelo produto/servigo?
pontos)

Proposta de Valor

(até 5 pontos)

-comunicou de maneira clara e objetiva a
inovagao?

-utilizou argumentos claros e persuasivos
para mostrar porque tem clientes
dispostos a usar o servigo/produto? Foi
apresentado os beneficios que o
produto/servico ira entregar para os
clientes?

-ha sinergia entre proposta de valor e
segmento de clientes?

MODELO DE NEGOCIO (20 pontos)
MERCADO

relacionamento e
relagao com cliente

Canais de

(até 5 pontos)

-foram apresentados quais canais serdo
utilizados para a comunicacgio, vendas e
distribuigio?

- existem canis gue possibilitem ao
cliente conhecer e avaliar a proposta de
valor?

- o canal apresentado é eficiente para o
segmento de clientes escolhido

- foram apresentados estratégias de
relacionamento  para retencdo de
clientes?

Fonte de renda e
Estrutura de Custos

(até 5 pontos)

- foi apresentado como o cliente pagara
pela proposta de valor?

- a fonte de recurso é coerente?

- foram apresentados os principais
custos?

- a estrutura de custos condiz com o
modelo de negocio?

APRESENTAGAO (45 pontos)

PERFIL EMPREENDEDEDOR/ EQUIPE

Formacgio da Equipe
(até 20 pontos)

- estabeleceu conexdo imediata com o
ouvinte?

-apresentou-se de maneira clara?
-informou o nome da empresa e dos
demais integrantes?

-informou  seu papel ou posiclie na
ampresa?

~formacac técnica da equipe?
-complementaridade da equipe?

Confianga/Energia
(até 15 pontos)

- espontaneidade

- naturalidade e engajamento
- entusiasmao

- preparagdo e confianga

Linguagem Corporal
(até 5 pontos)

- postura apropriada

- aparéncia

- efetividade no uso de gestos e
expressdo facial

- contato visual efetive @ consistenta

Voz/Discurso (até 5
pontos)

- boa vez f volume apropriado
- variacao do discurso e do tom
- boa enunciagao

- clareza no discurso

- boa articulacao

- velocidade de fala

1o

AD DE

DE
ORIENT,
nontrsl

Carta de interesse do
professor orientador
na idela da equipe
(até 10 pontos)

- apresentacio da declaragdo de
arientacdao

pontos)

A ser definido (até 25
pontos)
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