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Ministério da Educagéao
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DIRETORIA-GERAL - CAMPUS PATO BRANCO
DIR. DE RELAC. EMPRES. E COMUNITARIAS-PB

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

EDITAL N2 08/2025 - SELECAO DE DISCENTES PROJETO RONDON

A Diretoria de Relagdes Empresariais e Comunitarias (DIREC) e a Direcao Geral (DIRGE) da UTFPR campus Pato
Branco, por meio do Nucleo de Educacdo e Direitos Humanos, tornam publico o PROCESSO DE SELECAO DE
DISCENTES PARA A COMPOSICAO DA EQUIPE RONDON - UTFPR PATO BRANCO que atuard na OPERACAO
AMAZONAS do PROJETO RONDON, sendo destinado ao provimento de 08 (oito) vagas efetivas e 02 (duas) vagas
reservas.

1. DO OBJETO

1.1. O Projeto Rondon, coordenado pelo Ministério da Defesa, € um projeto de integracao social que envolve a
participacao voluntdria de estudantes universitarios na busca de solugdes que contribuam para o desenvolvimento
sustentavel de comunidades carentes e ampliem o bem-estar da populagdo. Procura também aproximar esses
estudantes da realidade do Pais, além de contribuir para o desenvolvimento das comunidades assistidas.

1.2. Este edital busca estudantes para compor a Equipe Rondon - UTFPR-PB que atuard na Operacgao
AMAZONAS, a qual sera realizada entre os dias 8 e 27 de julho de 2025 em um dos municipios selecionados do estado
do Amazonas. Serao realizadas as AcoOes referentes ao Conjunto B (Comunicacao, Tecnologia e Producao, Meio
Ambiente e Trabalho), conforme Edital da Operacao e Manual do Rondonista disponiveis na pagina eletrénica do
Ministério da Defesa/Projeto Rondon.

1.3. A equipe terd como funcgoes:

1.3.1. Elaborar e organizar materiais necessarios para realizacao das oficinas na Operacdo AMAZONAS;

1.3.2. Realizar oficinas e atividades rondonistas na cidade de Pato Branco e regidao antes da realizacao da
Operacgao;

1.3.3. Ministrar oficinas, cursos e/ou demais atividades previstas para a comunidade do municipio selecionado
durante a Operacao.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Estar regularmente matriculado em um dos seguintes cursos de nivel superior do campus Pato Branco:

Administracao, Agronomia, Ciéncias Contdbeis, Engenharia da Computacdo, Engenharia Elétrica, Engenharia Civil,
Engenharia Mecanica, Engenharia Cartografica e de Agrimensura, Letras, Matematica e Quimica;

2.2. Ter cursado no minimo a metade da carga horaria total do curso, durante a fase de realizacao da
Operacdao, com excegdo dos cursos de Administragdo e Ciéncias Contdbeis, para os quais serao aceitos alunos
cursando a partir do segundo ano;

2.3. Estar regularmente matriculado em um dos cursos de pds-graduacdo do campus Pato Branco;

2.4. Nao ter participado de Operacgoes anteriores do Projeto Rondon;

2.5. Estar em bom estado de saide e ser aprovado nos exames médicos e psicoldgicos de acordo com as
exigéncias das atividades a serem desenvolvidas;

2.6. Ter disponibilidade para frequentar o programa de capacitacdo no periodo anterior a viagem;

2.7. Ter disponibilidade para embarcar para a Operacgao juntamente com a equipe no més de julho de 2025;
2.8. Estar com a carteira de vacinagdo em dia ou se comprometer a realizar a vacinagdo imediatamente apods a
primeira etapa do processo de selegao;

2.9. Estar com o ciclo de imunizacdo completo contra a COVID-19 até a data da viagem;

2.10. Ter espirito de equipe e capacidade de interagao com o publico-alvo de sua agado e de compartilhamento

de tarefas, iniciativa e protagonismo, bem como demonstracao de responsabilidade, maturidade, dedicacao,
organizacgao e resiliéncia;

2.11. Comprometer-se a cumprir os requisitos estabelecidos pelo Ministério da Defesa no “Guia do Rondonista”
disponivel NESTE LINK e as instrugoes emanadas da UTFPR e seus representantes;

2.12. Comprometer-se que, se selecionado e por motivo de forca maior nao puder participar da Operacao, a
DIREC-PB deve ser informada, com no minimo 30 dias de antecedéncia da Operacdo, sob penalidade no caso de
descumprimento dos prazos e de justificativa plausivel.

3. DAS VAGAS OFERTADAS

3.1. Serdo ofertadas vagas para os cursos de graduacgao e pds-graduacao exclusivamente ofertados no campus
Pato Branco;

3.2. Serao selecionados um total de 10 (dez) rondonistas; sendo que 08 (oito) vagas sdo de carater efetivo e 02
(duas) de carater reserva.


https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/projeto-rondon/downloads/guias-e-manuais/guia-do-rondonista_impressao.pdf

3.3. Das 08 (oito) vagas de carater efetivo, até 02 (duas) podem ser destinadas a alunos de cursos poés-
graduacédo ofertados no campus Pato Branco.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigbes serdo realizadas via formulario online disponivel NESTE LINK até o dia 28 de marco de
2025, as 23h59;
4.2. Os interessados deverao preencher a formulédrio online, anexando o Curriculum vitae, em pdf, conforme
modelo disponivel na Plataforma Lattes;
4.3. Processo de selecao:
4.3.1. O processo de selecao sera conduzido por comissdo designada pelos Professores Coordenadores do
Projeto Rondon, DIREC-PB e psicéloga do NUAPE, obedecendo o seguinte cronograma:
I- Entre os dias 01 e 02 de abril de 2025: Dindmica em grupo; horario e sala divulgada por e-
mail apos o periodo de inscrigoes.
II - Entre os dias 03 e 04 de abril de 2025: Entrevistas com os candidatos em horario e sala
divulgada por e-mail apds o periodo de inscrigdes.
5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
5.1. A COMISSAO DE SELECAO DOS RONDONISTAS, fard a classificacdo dos candidatos, com base nos
seguintes critérios:
5.1.1. Etapa I - Eliminatdria: Andlise da documentacao enviada e atendimento aos requisitos descritos no item 2
do presente edital.
I- Analise de curriculum vitae, conforme modelo disponivel na Plataforma Lattes. Sera avaliado
na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo de carater eliminatério e tera peso de 20% na média final da
selegdo.
5.1.2. Etapa II - Classificatoria: Dinamica.
I- Dinamica: serd avaliada, em carater classificatorio, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e

tera peso de 40% na média final da selegao. Sera realizada de forma presencial.

5.1.3. Etapa III - Classificatéria: Entrevista com os professores coordenadores do Projeto Rondon, DIREC-PB e
psicdloga do NUAPE. Serd avaliada, em carater classificatério, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd peso
de 40% na média final da selegdo. Poderao ser realizadas de forma remota ou presencial.

5.2. Em caso de empate, o critério de desempate serd, respeitando a sequéncia:
I- maior proximidade da colacao de grau (maior porcentagem do curso realizado)
II - maior idade
IIT - maior coeficiente normalizado
6. DA PARTICIPACAO EFETIVA NA OPERACAO
6.1. A equipe de rondonistas terd carater multidisciplinar e serd formada por académicos de diferentes cursos

superiores do campus Pato Branco, de graduacdo e pdés-graduacao, de acordo com a necessidade da Operacao
AMAZONAS, julho/2025.

6.2. O descumprimento de quaisquer normas, condutas, recomendacdes ou compromissos aqui estabelecidos
sdo passiveis, a qualquer momento, de desligamento do/a aluno/a da Equipe Rondon UTFPR PATO BRANCO.

7. DO RESULTADO DA SELECAO

7.1. O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no dia 07 de abril de 2025 no
site: http://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/patobranco

7.2. A pessoa que se candidatar poderd interpor recurso devidamente fundamentado nos dias 08 e 09 de
abril de 2025, exclusivamente por meio eletronico, devendo, nesse caso, ser encaminhado para o endereco direc-
pb@utfpr.edu.br, identificando o e-mail como “Recurso: Edital de Selecdo de Voluntéario Projeto Rondon”;

7.3. O resultado final serd publicado no dia 10 de abril de 2025 no site da UTFPR:
http://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/patobranco/extensao.

8. RECURSOS
8.1. O prazo para interposigcdo de recursos sera de 01 (um) dia, conforme cronograma. Os recursos serao

recebidos via e-mail encaminhado a depex-pb@utfpr.edu.br, com as razées de recurso. O recurso devera ser
substanciado.

9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Atividade Datas
Inscrigao dos candidatos Até 28/03/2025
Etapa I - Publicacao das Inscricoes Homologadas 31/03/2025
Etapa II 01 a 02/04/2025
Etapa III 03 a 04/04/2025
Resultado preliminar 07/04/2025
Recursos 08 e 09/04/2025
Resultado final 10/04/2025
Regularizacao dos documentos 15/04/2025



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeI51z_0rMs8MJ-jK3q3oQOazXRQGM2aw_0rFdcmrzHEMIH8Q/viewform?usp=header
http://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/patobranco/extensao
http://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/patobranco/extensao
mailto:direc-ap@utfpr.edu.br

| Inicio das atividades | 16/04/2025 |

10. DA PUBLICACAO

10.1. O presente Edital serd publicado no site da Universidade Tecnoldgica Federal do Parand campus Pato
Branco, disponivel no enderecgo: http://portal.utfpr.edu.br/editais/relacoes-empresariais-e-comunitarias/patobranco.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O ato da inscrigao implica a concordancia com todos os termos deste edital.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato(a) a observancia dos prazos estabelecidos neste Edital.

11.3. Os prazos constantes deste Edital sdao improrrogaveis e a perda de qualquer um deles implica na
eliminacao do candidato do processo de selecao.

11.4. As comunicagOes ocorrerdo por meio de e-mail, e as publicagOes serdo sempre realizadas na pagina de
Editais da UTFPR.

11.5. Os candidatos deverao na ficha de inscrigao redigir corretamente seus e-mails, verificando a caixa de

spam e lixeiras, pois este sera um importante meio de comunicagao com a comissdo de selegao.

11.6. A Operacgdo poderd ser adiada ou cancelada, a qualquer momento, pela Coordenacgdo-Geral do Projeto
Rondon, no todo ou em parte, sem, contudo, ensejar em indenizacao de qualquer espécie as IES selecionadas e a seus
Rondonistas.

11.7. E vedado ao Rondonista, durante a operacdo, ser acompanhado por familiar ou outra pessoa de seu
convivio social.

11.8. Os alunos selecionados serdo voluntarios. Portanto, o desenvolvimento das atividades na operacao,
previstas neste Edital e no Edital do Projeto Rondon, ndo acarretam em remuneracao, vinculo empregaticio,
trabalhista ou previdenciario, nos termos da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

11.9. O aluno desistente que nao realizar por escrito seu pedido de desligamento para a comissao de Selecgao,
dentro do prazo estabelecido, estara sujeito as penalidades inerentes aos custos ja dispendidos até o presente
momento com 0 mesmo.

11.10. Os candidatos pré-selecionados poderao ser avaliados clinica, odontoldgica e psicologicamente;

11.11. As duvidas e/ou omissoes acerca do presente Edital serdo dirimidas pelos docentes da comissao de
selecao.

11.12. As &areas de conhecimento do projeto sdo: COMUNICACAO, TECNOLOGIA E PRODUCAO, MEIO
AMBIENTE, e TRABALHO.

11.13. As questdes decorrentes da execucao do presente Edital e dos instrumentos especificos dele decorrentes

que nao possam ser dirimidas administrativamente serao processadas e julgadas no Foro da Justica Federal, Secao
Judiciaria do Estado do Parana, Subsecdo de Pato Branco, renunciando os participes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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