Ministério da Educacéao
Universidade Tecnoldgica Federal do Paran& rPR
Diretoria de Relacdes Interinstitucionais UNVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DD PARANA

EDITAL DIRINTER 01/2018

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO A INTERNACIONALIZACAO
ESTAGIO LINGUISTICO E CULTURAL/ IDIOMA INGLES

"English Language Summer School for Partner Visiting Academics and
International Administration Staff"

A Diretoria de Relacdes Interinstitucionais (DIRINTER), informa que no periodo de
21/05/2018 a 28/05/2018 estardo abertas as inscricdes para o Estagio Linguistico e
Cultural/ Idioma Inglés ("English Language Summer School for Partner Visiting
Academics and International Administration Staff"), no Instituto de Tecnologia Tallaght,
em Dublin, Irlanda, com apoio da UTFPR.

1. DO OBJETIVO

O objetivo deste Edital é selecionar servidores da UTFPR interessados em participar
no Estagio Linguistico e Cultural/ Idioma Inglés, no Instituto de Tecnologia Tallaght,
em Dublin, Irlanda. O programa, intitulado "English Language Summer School for
Partner Visiting Academics and International Administration Staff’, busca fomentar o
processo de internacionalizacdo da UTFPR, por intermédio do apoio aos seus
professores e técnicos-administrativos.

2. DO ESTAGIO LINGUISTICO E CULTURAL/ IDIOMA INGLES

2.1. Local: Instituto de Tecnologia Tallaght, em Dublin, Irlanda.

2.2. Duracéo e periodo do estagio: 3 (trés) semanas, de 4 de julho a 25 de julho de
2018. Cada semana sera composta de 20 horas-aula, incluindo aulas de escrita,
pronuncia, comunicacdo, escuta e discussdo. Também estdo previstas atividades
especificas na area de cada servidor selecionado, por meio do contato com pares no
ITT no intuito de estimular a cooperacéo entre as instituicoes.

2.3. Nivel: A divisdo do grupo em turmas por nivel dependera do niamero total de
participantes no programa, incluindo também outros parceiros do ITT. Caso néo haja
numero suficiente de participantes para formar turmas diferentes, havera apenas uma
turma para o grupo inteiro, independentemente do nivel de proficiéncia dos
candidatos.

2.4. Periodo de afastamento do pais: de 02 de julho a 27 de julho de 2018.

3. DOS APOIOS DA UTEPR




3.1. Custos do estagio / aulas e material didatico: custos cobertos pela parceria
UTFPR /ITT (sem custo para o servidor selecionado).

3.2. Custos de hospedagem: custos cobertos pela parceria UTFPR / ITT (sem custo
para o servidor selecionado), em apartamentos de dois ou trés quartos duplos e
cozinha.

3.3. Afastamento com 6nus limitado®: a UTFPR oficializara o afastamento com 6nus
limitado do servidor selecionado, condicionado a autorizacdo prévia da chefia
imediata e ciéncia do Diretor-Geral do Campus de lotagc&do ou Reitor (Anexo Il).
3.4. Orientacgdo e interlocucdo: a DIRINTER auxiliara na orienta¢éo do servidor e na
interlocucdo com o ITT.

4. DOS CUSTOS PARA O SERVIDOR

4.1. Taxa simbdlica: 100 EUR, a serem pagos pelo servidor selecionado diretamente
ao ITT, por transferéncia bancéria prévia ou em espécie na chegada.

4.2. Alimentacdo: Busca, definicdo e pagamento pelo servidor.

4.3. Passagens aéreas, terrestres e demais custos de deslocamentos: da cidade
origem até Dublin, Irlanda, e o respectivo retorno. Busca, definicdo e pagamento pelo
servidor.

4.4. Pagamento de todas as demais despesas: emissdo ou atualizacdo de
passaporte, seguro saude, documentacdo, despesas pessoais, passeios culturais,
noites adicionais na acomodacao, dentre outras.

5. DO NUMERO DE VAGAS

Serdo ofertadas um total de 8 (oito) vagas para os servidores da UTFPR, distribuidas
da seguinte forma:

a) Seis (6) vagas para professores pesquisadores que tenham projetos
homologados e vigentes no momento da inscricdo para este Edital, no Sistema
de Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagédo (PDTI),
disponivel em https://pdti.cp.utfpr.edu.br; e, que também possuam Indicadores
de Producao homologados no Edital PROPPG 01B/2018.

b) Duas (2) vagas para técnicos-administrativos ou professores vinculados aos
Departamentos de Relagbes Interinstitucionais dos campus da UTFPR
(DERINT).

5.1. Candidatos elegiveis para ambas as categorias deverdo optar por apenas uma
delas.

5.2. O nimero minimo para formacgéo de turma no ITT € de 6 (seis) alunos. Portanto,
caso haja menos de 6 candidatos inscritos ou selecionados, o curso sera cancelado.

6. DOS PARTICIPANTES E DOS REQUISITOS

! Afastamento com dnus limitado: afastamento com direito a manutengéo do vencimento ou salério e demais
vantagens do cargo, fungcdo ou emprego.



6.1. S&o0 pré-requisitos para participacdo no processo de selecdo, aplicaveis a todos
os candidatos:

6.1.1 Ser servidor do quadro efetivo da UTFPR, aprovado em estagio probatorio
(Anexos 1 e 11).

6.1.2. Ter autorizacao prévia da chefia imediata e ciéncia do Diretor-Geral do Campus
ou Reitor para participacao no referido Estagio (Anexo llI).

6.1.3 Nao estar, durante o periodo de afastamento para o Estagio Linguistico e
Cultural: i) em férias; i) em licenca; iii) em outros tipos de afastamento; iv)
respondendo processo administrativo disciplinar (Anexo 1V).

6.1.4. Possuir o nivel minimo equivalente a B1 - Falante Independente em idioma
inglés, atestado por meio de declaracao prépria do candidato (Anexo V).

6.2. Além do exposto no item 6.1, o candidato na categoria de vinculado ao DERINT
deve comprovar sua vinculagéo ao departamento, por meio do Anexo VI.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricGes ocorrerdo no periodo de 21 de maio de 2018 até o dia 28 de maio
de 2018.

7.2. No periodo supramencionado, o candidato devera preencher os anexos |, Il, I,
IV e V, bem como os anexos VI, VIII, IX e X para os candidatos vinculados ao DERINT,
e envia-los digitalizados para o e-mail: eri@utfpr.edu.br.

7.3. Todos os anexos devem estar num mesmo arquivo PDF de tamanho inferior a
10MB, nomeado com o0 nome completo do candidato.

7.4. A DIRINTER confirmara o recebimento da documentacdo em meio eletrénico até
24 horas ap6s a chegada da mensagem. Caso constate falha técnica no envio da
mensagem, ou ndo receba mensagem de confirmacdo, o candidato devera entrar em
contato com a DIRINTER imediatamente.

7.5. Serdo considerados os e-mails recebidos até as 23:59 do dia 28 de maio de 2018.
7.6. O ndo cumprimento dos itens 7.1, 7.2, 7.3, 7.4 e 7.5 acarretara na eliminagéo do
candidato.

8. DA DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS

8.1. Até as 23:59 do dia 29 de maio de 2018, sera divulgada a lista das inscricdes
deferidas, ou seja, aquelas em conformidade com os itens 6 e 7 do presente edital.

9. DA SELECAO

9.1. Selecdo dos candidatos na categoria de professor pesquisador: o0s
candidatos com inscricbes deferidas nessa categoria serdo pontuados a partir da
analise das informacdes do candidato, referentes ao periodo de 2015 a 2017,
extraidas do curriculo Lattes do interessado em 02/04/2018, e homologados no ambito
do Edital PROPPG 01B/2018, e classificados em ordem decrescente de pontuacéo.
Os seis primeiros colocados serdo selecionados e os demais ficardo em lista de
espera, sendo chamados em caso de desisténcia e seguindo a ordem da classificacao.
9.1.1. A pontuacéo atribuida a cada indicador consta no anexo VII.
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9.1.2. A pontuacdo final sera obtida a partir da soma das Partes 1, 2, 3 e 4 (Producéo,
Participacdo em Programa de Pds-Graduacédo, Coordenacédo de Projeto de Pesquisa
e Participacdo em Comité/Comisséo) das Tabelas de Pontuagéao do anexo VII.

9.2. Selecéo dos candidatos na categoria de vinculado ao DERINT: os candidatos
com inscricdes deferidas nessa categoria serdo classificados dimensionando-se a
demanda e a realizacdo e relevancia de atividades internacionais no campus nos
altimos dois (2) anos, por meio dos seguintes indicadores:

a) Numero de estudantes internacionais recebidos nos ultimos dois (2) anos,
comprovados por meio do preenchimento do Anexo VIII.

b) Numero e relevancia de acdes no ambito da internacionalizacdo desenvolvidas
de forma independente pelo DERINT durante o vinculo do candidato, com
duracdo minima de trés (3) meses, nos ultimos dois (2) anos, comprovado por
meio do preenchimento do Anexo IX. Sao exemplos de acdes: projetos de
extensdo, cursos, entre outros.

c) Numero e relevancia de eventos de curta duracdo no ambito da
internacionalizacdo organizados de forma independente pelo DERINT durante
o vinculo do candidato, nos ultimos dois (2) anos, comprovado por meio do
preenchimento do Anexo X. S&o exemplos de eventos de curta duracdo:
palestras, workshops, debates, encontros, visitas, recepcoes, entre outros.

9.2.1. Sera formada uma comissao julgadora composta por membros da DIRINTER
para avaliar a relevancia das atividades internacionais reportadas nos anexos IX e X,
atribuindo um valor de 1 (menos relevante) a 3 (mais relevante) para cada uma das
atividades.

9.2.2. Sera atribuida uma pontuacao para cada um dos indicadores, conforme exposto
nos anexos VIII, IX e X. Nos trés casos, ndo havera pontuacdo minima e a pontuacéo
maxima serad 3,3. A pontuacdo final de cada candidato consistira na soma da
pontuacao obtida nos trés indicadores.

9.2.3. Os candidatos dessa categoria serdo classificados em ordem decrescente de
pontuacao final. Os dois primeiros colocados serdo selecionados e os demais ficarao
em lista de espera, sendo chamados em caso de desisténcia conforme ordem da
classificagao.

9.2.4. Em caso de empate, sera dada preferéncia ao servidor que estiver a mais tempo
vinculado ao DERINT, conforme verificado no anexo VI.

9.3. Caso haja menos inscritos do que vagas em qualquer uma das categorias, a(s)
vaga(s) remanescente(s) serao transferidas para a outra categoria e outros candidatos
poderdo ser selecionados, respeitando a ordem da classificacao.

10. DO CRONOGRAMA

DATA/PERIODO ATIVIDADES
18/05 Divulgacgéo do Edital 01/2018 DIRINTER - Estagio ITT
21/05 a 28/05 Periodo de inscrigdes
29/05 Divulgacéo das inscri¢des deferidas
30/05 e 31/05 Selecéo e classificacao
01/06 Divulgacéo do resultado preliminar
04/06 Prazo méximo para interposicéo de recursos




05/06 Divulgacédo do resultado final
06/06 Prazo méximo para confirmacao de participacdo
Chamada dos candidatos em lista de espera, caso haja
07/06 oA
desisténcias

11. DA PRESTACAQO DE CONTAS

11.1 O servidor selecionado compromete-se, ao seu retorno, num prazo de 60 dias, a
apresentar um seminario publico, em seu campus, sobre o aprendizado do idioma
inglés a sua experiéncia neste intercambio, e juntar em sua pasta funcional documento
do ITT comprovando a efetiva participacdo no estagio.

11.1.1 Caso o servidor retorne sem o documento previsto neste item, devera devolver
ao erario os valores recebidos relacionados ao 6nus de seu afastamento.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os casos omissos serao tratados pela DIRINTER.

12.2. Informacdes gerais estarao disponibilizadas no site:
http://portal.utfpr.edu.br/editais.

12.3. Informacdes especificas sobre o Instituto de Tecnologia Tallaght, em Dublin,
Irlanda, podem ser obtidas no link: www.it-tallaght.ie.

12.4. O presente Edital entrara em vigor na data da sua publicacdo no site
http://portal.utfpr.edu.br/editais, sendo entdo disponibilizado aos Departamentos de
Relacdes Interinstitucionais (DERINT) de cada campus da UTFPR.

Curitiba, 18 de maio de 2018.

Mauricio Alves Mendes
Assessor de Relacdes Internacionais



