Ministério da Educacgao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Campus
Apu Ca ra na UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de Janeiro de 2016

DATA DATA : ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA o478 DA DIAS NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO Moot/
Anderson delTeitas Kiso 1642733 0101 3101 31 404115 Pés-graduago At 96-A
Fabia Regina Gomes Ribeiro 1979449 01/01 3101 31  1468/15 Pés-graduagao Art. 96-A
Fabio Alexandre Pereira
Scacchetti 2014483 0101 3101 31 154/15 Pos-graduagio Art. 96-A
Fabricio Maesta Bezerra 1903577 0101 3101 31 150115 Pos-graduagdo Art. 96-A
PAE I PRI L 2145080 0101 3101 31 1838115 Licenca & gestante Art207
Mikalouski
Gisely Andressa Pires 2067669 0101 1501 15 070/15 Pos-graduagdo Art. 96-A
. : 1721752 , .
Janeti Marques D’Andrea 01/01 3101 31  1805/15 Pos-graduagao Art. 96-A
Josiany Oenning 1558984 0101 3101 31 1790115 Pos-graduagao Art. 96-A
Livia Marsari Pereira 2748793 0101 3101 31 2455013 Pos-graduagio Art. 96-A
Luiz Henrique Guimarées 2053052 9601 2601 01 01M6 Licenca Tratamento de Satde Art202
Ferreira
Marcelo Jose Alba 1932230 0101 3101 31 950115 Pos-graduacio Art. 96-A
Marcio Hiran Simbes 2643712 0101 3101 31 139/15 Pos-graduagdo Art. 96-A
Mari Teresa Molinari Favaro 25001 25001 01 01/16 Licena Tratamento de Sade Art.202
Michele de Paula Pavan 1667865 o401 301 28 20215 Licenga Capacitagao Art87
Milena Martins Andrade 2187945 o1 3101 31 219415 Licenga & gestante Art207
Patricia Aparecida de
Almeida Spaine 2857331 0101 3101 31 2457113 Pos-graduagio Art. 96-A
Patrca Melero Machada 1569131 0101 3101 31 172315 Pés-graduagio Art. 96-A
Cardoso
Raquel Rabelo Andrade 1776730 0101 3101 31 245013 Pos-graduagio Art. 96-A
Ronie Galeano 1802323 0101 3101 31 14015 Pos-graduacio Art. 96-A
Roseli Gall do Amaral 2878625 0101 3101 31 2542114 Pos-graduagio At 96-A
Rubia Michele Suzuki 1800370 0101 3101 31 252514 Pés-graduagao Art. 96-A
Silvia Paula Sossai Altoé 2161021 0101 3101 31 145215 Pos-graduacio Art. 96-A
Tamissa Juliana Barreto
Berton 2608780 0101 3101 31 15315 Pos-graduagio At 96-A
Tiago Andrey de Abreu Teles 2048247 2101 2701 07 0116 Licenca Tratamento de Satde Art202
Vanessa Vivian de Aimeida 1675233 01/01  31/01 31 2011/15 Licenga a gestante Art.207
\Ia;”;?e Bueno dos Santos 1668233 o701 301 02 ot6 Licenca a gestante Art207

Viviane Cristhyne Bini Conte )08 gyo1 3101 31 118814 Pés-graduagao Art. 96-A



Ministério da Educagéo
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Campus Francisco Beltrao R
Coordenadoria de Gestédo de Recursos Humanos

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS

JANEIRO/2016

NOME

Dias PERIODO DESPACHO/FUNDAMENTO LEGAL

MAGALI APARECIDA SCHLLEMER 1 dia 21/01/2016 Conforme art. 202, da Lei 8.112/90




Ministério da Educagéo

Universidade Tecnolégica Federal do Parana

Céampus Campo Mourao

unversioaoe TecnoLosica reveraLpo arana — Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS
JANEIRO/2016

NOME PERIODO | DESPACHO / FUNDAMENTO LEGAL

Bruno Eduardo Procopiuk Walter 1a31 Art. 96-A da Lei 8112/90
Claudete Maria da Silva dos Santos 29 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Daniel Kamimura 8 Art. 202 e 203 da Lei 8112/90
Eliana Fernandes dos Santos 1a 31 Artﬁ(;;od/gsti g;;%/ggo%csLei
Elton Moura Santos 1a 31 Art. 96-A da Lei 8112/90
Juliano Camargo de Brito 7a11 Art. 208 da Lei 8112/90
Melchior Gongalves Moreira da Silva 28 Art. 98 da Lei 9504/97
Priscilla Teixeira Mamus 1a31 Art. 96-A da Lei 8112/90




Ministério da Educacao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos - Cornélio

PR

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Procépio

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao periodo de 01/01/2016 até 31/01/2016

ARTIGO DL
DATA DATA NUM MOTIVO DO A

SERVIDOR MATRICULA |NicIAL  FINAL DIAS b) " AFASTAMENTO (Lein

8.112/90)
GABRIELA HELENA Licenca Gestante Art. 207, Lei
BAUAB SHIGUEMoTo 1803309 07/01/2016 06/03/2016 60 164  p o ncsy 8.112/90
Alzira Alzeni Borges de Licenca para tratamento  Art. 202 e 203
Andrade Costa 1315738 06/01/2016 06/01/2016 1 001 4. s ide. Lei 8.112/90
ALICE FATIMA DA Licenca para tratamento  Art. 202 e 203
SILVA 0393916 14/01/2016 12/04/2016 90 002 de satide. Lei 8.112/90
SUELI IMACULADA .
DOS SANTOS 0984747  19/01/2016 19/01/2016 1 ~ 003  Licon6e para fratamento fgﬁ?f;;f
MIZUYAMA : ’

. . Licenca para tratamento

Alzira Alzeni Borges de : Art. 202 e 203
Andrade Costa 1315738 22/01/2016 22/01/2016 1 004 ?:rrfgil.;de de pessoa da Lei 8.112/90
VIVIAN CAROLINE Licenca para tratamento  Art. 202 e 203
GOMES 2146345 29/01/2016 29/01/2016 1 005 de satde. Lei 8.112/90
ELAINE PINHEIRO Licenca para tratamento  Art. 202 e 203
NEVES DE MACEDO 0393884 19/01/2016 19/02/2016 1 016 T ot Lei 8.112/90
HELENATAVARES 0342918  18/01/2016 18/01/2016 1 017  Licenca paratratamento  Art. 202 e 203

de saude.

Lei 8.112/90



Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — Curitiba

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

2 Registros Referentes ao més de Janeiro de 2016

MATRi- DATA DATA . ARTIGO COD
SERVIDOR CULA INICIAL  FINAL D'AS NUMDL DATADL MOTIVO DO AFASTAMENTO DL SIAPE
AILTON SHIBATA DA SILVA LICENGA PARA TRATAMENTODE ~ ART.
JUNIOR 2119203 04/01/2016 03/03/2016 60 01/2016 13/01/2016 SAUDE DO SERVIDOR 203 84
CLEUSA RODRIGUES DE LICENCA PARA TRATAMENTODE ~ ART.
GARVALHO 6392921 14/01/2016 31/01/2016 18 01/2016 14/01/2016 SAUDE DO SERVIDOR 203 84

Av. Sete de Setembro, 3165 - Rebougas CEP 80230-901 - Curitiba - PR — Brasil - Telefone (41) 3310-4968



Ministério da Educacgao
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Campus

Apu Ca ra na UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
DATA DATA . ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA |\oal FINAL DIAS  NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
Wendel Goes Pedrozo 1908485  01/01 3101 31  1586/15 Pés-graduagéo Art. 96-A
Wesley Szpak 2240670 15/01

22/01 08 01/01 Licenca Gala Art. 97, IIIA



Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos
Campus Dois Vizinhos

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS
Registros Referentes ao més de JANEIRO de 2016

DATA DATA . ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA oo ;s DIAS  NOMDL  MOTIVO DO AFASTAMENTO Lol n® 8.412150)
Adriana Shardelotto di . - Conforme art. n°® 87 da Lei n°
D - 2643737  29.02.2016 28.05.2016 90  201/2015 Licenca Capacitagdo 8.112/1990.
Ana Paula Pit 1951837  14.01.2016 14.01.2016 01 20194 Licenca para Tratamento de  Conforme art. n°202 e 203, da Lei n°
Saiide 8.112/1990.
Licenga para Tratamento de Conforme art. n° 204, da Lei n°
André Roberto Ortoncelli 1059364  25.01.2016 23.022016 30 R e 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 — MP/SRH.
Licenga para Tratamento de Canfonme art. n° 204, daiLeln®
Anelize Queiroz Amaral 1987246 04.02.2016 00.03.2016 35 P 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
; ON n° 003/2010 — MP/SRH.
. . Do Juri e Outros Servigos Conforme art. n° 102, VI da Lei n°
Celiana Thomé Padilha 1635751  28.01.2016 28.01.2016 01 e A 6 12/90
Claudinei Zucco Pitro Belli 1638797 18.01.2016 18.01.2016 01 22211  LicengaparaTratamentode  Conforme art. n°202 € 203, da Lein®
Saude 8.112/1990.
- Juri e Outros Servigos Conforme art. n° 102, VI da Lei n®
Eugénio Carrer 1875621  28.01.2016 28.01.2016 01 S 6 112/90
Fabiana Martins CostaMaia ~ 2727291  14.10.2015 10.02.2016 120  2105/2015 Licenga & Gestante C°"f°rme831”1'2’/‘:£g o Lt
Fabiana Martins CostaMaia 2727291 11.022015 10.042016 60 2158/2015 ' romogagéodalicengaa  Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Gestante 6.690/2011.
; Licenga para Tratamento de ~ Conforme art. n° 202 e 203, da Lei n°
Franciele Beal 3675683 04012016 04.012016 01 22197 i Lo
Franciele Beal 3675683  05.012016 03.05.2016 120 7212016 Licenga & Gestante °°”f°”“e8"‘1“1'2’/‘:£g dale
Franciele Beal 3675683 04052016 02072016 60 722016  romogagdodalicencaa  Conforme Lei 11.770/93 ¢ Decreto
Gestante 6.690/2011.
° i 0
Makerii Galvan Zanella 2936649  12.01.2016 10.05.2016 120  67/2016 Licenca a Gestante C°"f°r"‘eea1“1'2/"1§:g galein
) Prorrogagao da Licenca a Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Makerli Galvan Zanella 2936649 11.05.2016  09.07.2016 60 67/2016 Cestante 6.690/2011.
° i 00
Marcela Tostes Frata 1677513 20.02.2016 28052016 90 20212015 Licenga Capacitagdo Gorfoms 771 o7 ratain
Licenga para Tratamento de Conforme art. n° 204, da Lei n°
Neudi Artemio Schoulten 49396 14.12.2015 22012016 40 i 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 — MP/SRH.
o A
Paulo Segatto Cella 1506772 26022016 25052016 90 20312015 Licenga Capacitago Conforme art o o1 daLein
Renatha Sylvia Manosso . R Conforme art. n° 207 da Lei n°
B 1604067 07122015 04.04.2016 120  2447/2015 Licenca & Gestante o1 121500,
Renatha Sylvia Manosso Prorrogagao da Licenca a Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
i 1604067 05042016 03.06.2016 60  2447/2015 v S 6002011
. Conforme art. n® 204, da Lei n°
Samara Emandes 1921638 04012016 02022016 g0 0000 Lioengapara Fratamentode g 1111990, Decreto n°7.003/2009 ¢
ON n° 003/2010 — MP/SRH.
o = h0
Sandra Jubelli Mezzomo 1542388 08/09/2015 05/01/2016 120 190212015 Licenga & Gestante Giomsatn 08 el

8.112/1990.




Ministério da Educacgao

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos

Campus Dois Vizinhos

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

DATA DATA . ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA i Enal  DIAS  NOMDL  MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
Sandra Jubell Mezzomo 1542388 06/01/2016 05032016 60 19022015  Fromogagdodalicencaa  Conforme Lei 11.770/93 e Decreto
Gestante 6.690/2011.
Sheila Patricia Redivo Licenca para Tratamento de  Conforme art. n® 202 e 203, da Lei n°
Kieran 1978527  21.012016 21.01.2016 01 22212 il B30,
Licenga para Tratamento de Conforme art. n° 204, da Lei n®
Simone Neumann Wendt 1743494  30.11.2015 18.01.2016 50 Salp Saide 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 — MP/SRH.
- Conforme art. n° 83, da Lei n®
Thiago Luiz Britez 2057376 01122015 01.122015 01 22204 S";Ezr;‘?: n“’agz STsf;ad’geF“;‘r’n"’lfa 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e
ON n° 003/2010 — MP/SRH.
Licenga para Tratamento de Conformeiart. " 83, da Lein®
Thiago Luiz Britez 2057376 07.12.2015 07122015 01 22207 vap 8.112/1990, Decreto n° 7.003/2009 e

Saude em Pessoa da Familia

ON n° 003/2010 — MP/SRH.




Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — GUarapuava eesomos reonoLooea reosraL oo parath

X s o e
‘4:,::‘5&-.?3":“

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de janeiro de 2016

DATA DATA 2 ARTIGO DL
INICIAL  FINAL DIAS NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)

Mateus Figueiredo Reccanello 191451 28/01/16 28/01/16 01 01/2016 Doagao de Sangue 97

SERVIDOR MATRICULA



Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestédo de Recursos Humanos — COGERH  , iesoae reenoLoaica renerat oo parank

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de JANEIRO de 2016

SERVIDOR MATRICULA IEEAAL AR\ DIAS  NUMDL  MOTIVO DO AFASTAMENTO " gi{'gﬁ’g}so)
é%ﬁézmgumwm 15614581 01 31 31 8112 LICENCA GESTANTE ART. 81
O RRSRIRONAD 20456788 01 30 30 2078 POS-GRADUAGAO ART. 96
CARLOS ALBERTO RIBAS 16563386 01 30 30 425 POS-GRADUAGAO ART. 9
CRISTINA BENEDETI GUILHEM 3939251 % 3 28 812 LICENCA CAPACITAGAO ART. 87
DOUGLAS NUSS 16666266 21 22 02 9504 AFASTAMENTO ELEITORAL ART 98
EDSON LUIZ VALMORBIDA 1938118 01 30 30 395 POS-GRADUAGAO ART. 96
EDIVALDO TEIXEIRALADISLAU 16500367 25 25 01 8112 ATESTADO MEDICO ART.202
EDUARDO JOSE PITELLIM 15580802 03 30 29 1549 POS-GRADUAGAO ART 96
FABIO OGLIARI 21389917 02 23 2 812 ATESTADO MEDICO ART.202
EEr D PARVALHO 2106512 21 2 02 812 ATESTADO MEDICO ART.202
P ADeg NNHATANAKA qggtotat 22 22 o1 8112 ATESTADO MEDICO ART.202
HENRIQUE RIZEK ELIAS 20352211 01 30 30 3% POS-GRADUAGAO ART. 96
JANDIRA PAZZINI PINHEIRO 15818658 01 31 31 8112 LICENCA GESTANTE ART. 81
JORO LUIZ DO VALE 10689655 01 30 30 2545 POS-GRADUAGAO ART. 96
JOICE ERICA MOTEZUKI 19924185 01 31 31 468 POS-GRADUAGAO ART. 96
JOSE RAFAEL ROSS!I 21327440 04 07 04 8112 ATESTADO MEDICO ART 202
JULLIANA IZABELLE SIMIONATO 19807065 01 31 31 1829 POS-GRADUAGAO ART. 96
KELLY AIKO FUKUSHIGUE 18003034 06 06 01 8112 ATESTADO MEDICO ART.202
LEILA MIYUKI SAITO 21399491 15 17 03 8112 LICENGA TRATAMENTO DE SAUDE ART. 81
LIDIANA ZOCCHIE 21304491 03 30 29 1507 POS-GRADUAGAO ART 96
LISANDRAFERRERADELIMA 15519774 01 31 30 8112 POS-GRADUAGAO ART. 96
LUCIANE MARIA VIEIRA 15672000 01 30 30 1403 POS-GRADUAGAO ART. 9
gﬁﬁgELO EDUARDOFRERES 4700619 01 30 30 1573 POS-GRADUAGAO ART. 96
MARCIAAPARECIDADELFINO 21424470 17 17 01 8112 ATESTADO MEDICO ART 202
MARCIAAPARECIDADELFINO 21424470 22 22 01 8112 AFASTAMENTO ELEITORAL ART.98
MARCIACAMILO FIGUEREDO 19755000 01 31 31 466 POS-GRADUAGAO ART. 96
MARCIO JOSE ALVES 21272912 25 26 02 8112 ATESTADO MEDICO ART 202
MARCIO JOSE ALVES 21272912 28 29 02 8112 ATESTADO MEDICO ART 202
B e0s ROBERTO DE 15606341 01 30 30 910 POS-GRADUAGAO ART. 96
(“:":SRfE’LCOESAR DO ROSARIO 16033964 01 26 26 8112 LICENGA CAPACITAGAO ART. 87
MIRELACASONATOROVERATTI 1000157 21 21 01 8112 ATESTADO MEDICO ART. 202
gﬁf;\’;\a EUCLIDESPRESTES 19040871 01 331 467 POS-GRADUAGAO ART. 96
REGINALDO FIDELIS 16402897 01 30 30 1425 POS-GRADUAGAO ART. 96
RENATA PERES BAROSA 17586932 01 31 31 320 POS-GRADUAGAO ART. 96
ROSANA TRAVESSINI 21304121 03 30 29 159 POS-GRADUAGAO ART. 96
SACRAGOMESDEOLVERA 19121465 18 22 05 8112 ATESTADO MEDICO ART 202
gghsMEL%CR'ST'ANE GSE 15433276 01 31 31 1765 POS-GRADUAGAO ART. 96

WALMIR ENO POTTKER 17715481 01 31 31 2077 POS-GRADUAGAO ART. 96




Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — MD

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

SERVIDOR

Carine C. M. Urbim Pasa
Patrick Colpo Acordi
Seni Maria Siepmann
Cleusa Bernadete Weber

Armnaldo Candido Junior

Francine Patricia Costa
Acordi

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de Janeiro/2016

watRicuLA  OTh  DRAL DIAS  NOMDL T
26753056  21/09/2015 18/03/2016 180  002035/2015 LM
1748121 10/01/2016 16/01/2016 7  023636/2016 LTSF
394016 11/01/2016  26/02/2016 47  023652/2016 LTSF
393313 15/01/2016  22/01/2016 08 Falecimento familiar
1997731 22/01/2016  26/01/2016 05 LP
1631807 24/01/2016  08/03/2016 45 023647/2016 LTS

ARTIGO DL
(Lei n® 8.112/90)

Art. 207 da Lei 8.112/90
Art.83 da Lei 8.112/90
Art.83 da Lei 8.112/90

Art.97, Il “b” da Lei 8.112/90

Art. 208, da Lei 8.112/90

Art.202 e 203 da Lei 8.112/90

Art.202 e 203 da Lei 8.112/90
Art.202 e 203 da Lei 8.112/90



Ministério da Educacgao
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Ponta

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Grossa

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de JANEIRO de 2016

DATA DATA ' ARTIGO DL
SERVIDOR MATRICULA INICIAL  FINAL DIAS NUMDL MOTIVO DO AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)
Reginaldo de Oliveira 1682471 22112115 19/02/16 60 Licenga para Tratamento de Saude ART. 202
Eriel Biagini Sabino 21433552  19/01/16 12/02/16 25 Licenga para Tratamento de Saude ART. 202

Natalia Ladeira Ferreira da Silva 2753567  25/01/16 26/01/16 02 Licenga para Tratamento de Saude ART. 202



Ministério da Educacao

Cémpus Pato Branco
Coordenadoria de Gestéo de Recursos Humanos

Universidade Tecnologica Federal do Parana

UTrer

UNIVER MIDADE T ECNOLOGICA FEDERAL D0 PARANA

JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de Janeiro de 2016

Mmoo o

MATRICUL | DATA DATA NUM MOTIVO DO o
SERVIDOR A INICIAL FINAL  |P"S| pL |  AFAsTAMENTO (Lein®
HELOISA DE OLIVEIRA ) Art. 97, IIl, "a"
TOLOMEOTTI 2844512 | 09/12/2015 | 16/12/2015 | 8 | S/N [Licenga Gala da Lei 8.112/90
PRISCILA DA SILVA VICTORINO | 2246175 | 09/01/2016 | 16/01/2016 | 8 | SIN [Licenca Gala Art. 97, 1ll, "a
da Lei 8.112/90
MARIA IEDA ALMEIDA MUNIZ 1856169 | 28/12/2015 | 25/02/2016 | 60 | /N [LioeN¢a para tratamento|Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
SILMARA CAMARGO WESCINSKI | 1095540 | 16/12/2015 | 25/12/2015 | 10 | s/n |Licenca para tratamento|Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
JEAN MARC STEPHANE LAFAY 2195226 | 06/12/2015 | 20/12/2015 | 15 | s/N |Licensa para tratamento | Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
CRISTINA BEATRIZ BECK 1896002 | 17/1212015 | 231212015 | 7 | s/n |Licenea para tratamento|Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
CLARICE BACH DAL PRA 303961 | 22/12/2015 | 2212/2015 | 1 | g |Licenea para tratamentoArt. 203, da Lei
de saude 8.112/90
Licenga por motivo de |Art. 83, da Lei
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS | 1944150 | 21/12/2015 | 23/12/2015 | 3 | sIN
doenca em pessoa da |8.112/90
CARLOS ALEXANDRE RIBEIRO Licenga por motivo de |Art. 83, da Lei
MARTING 1522330 | 11/12/2015 | 1111212015 | 1 [ SIN | oon€ P01 T8 00 0 (e e
CARLOS ALEXANDRE RIBEIRO Licenga por motivo de |Art. 83, da Lei
TARTING 1522330 | 10112/2015 | 101212015 | 1 | SN | o0 P10 8 [T
DALVANE ALTHAUS 154415 | 22/12/2015 | 22122015 | 1 | g [Licenea para tratamento|Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
VERA LUCIA ALBERTON 1042070 | 18/01/2016 | 19/01/2016 | 2 | s/n |Licenea para tratamento)Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
GIOVANNI ALFREDO GUARNERI | 20589660 | 18/12/2015 | 18/12/2015 | 1 | s [Licenca para tratamentoArt. 203, da Lei
de saude 8.112/90
MARCOS BERTANI GAZOLA 2228343 | 21/01/2016 | 23/01/2016 | 3 | s/N |Lioensa para tratamento | Art. 203, da Lei
de saude 8.112/90
IVANA APARECIDA WEISSBACH Licenga por motivo de |Art. 83, da Lei
MOREIRA 1738655 | 120112016 | 14/01/2016 | 3 | SN | 088 Por B0 40 | D
IVANA APARECIDA WEISSBACH Licenca por motivo de _|Art. 83, da Lei
MOREIRA 1738655 | 18/01/2016 | 20/01/2016 | 3 | SN | n82 o1 10 0 o | D
FRANCIELLE ZANCANARO Licenga por motivo de |Art. 83, da Lei
WESCHENFELDER 1629897 22/01/2016 | 22/01/2016 ! SIN doenca em pessoada |[8.112/90
MARIA DA PURIFICACAO Licenga para tratamento|Art. 203, da Lei
TEIXEIRA 1451386 | 25/01/2016 | 11/03/2016 | 47 | SIN | "o ¢ F 811210




Ministério da Educacgao

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — Santa Helena | meosoe recnoLooics reoerat 06 paratt

SERVIDOR

Adelmo Lowe Pletsch
Andriele Rimoldi Mello
Cleide Bezerra

Cleide Bezerra

Cleide Bezerra

Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Edgard Mota de Oliveira
Jodo Francisco Marcio
Ligia Mendes

Ligia Mendes

Ligia Mendes

Ligia Mendes

Maria Soeli Cardoso
Maria Soeli Cardoso
Miriam Eger

JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de JANEIRO de 2016

MATRICULA

1467385
2259030
1582121
1582121
1582121
2227242
2227242
2227242
2757986
2090407
2090407
2090407
2090407
393086
393086
1697293

DATA DATA
INICIAL  FINAL

14/01  15/01 2
14/01  15/01 2
22/01  22/01 1
12/01  13/01  30m/dia
15/01  15/01 30min
12/01 1501 2h/dia
18/01  20/01  2h/dia
21001 22/01 14h
18/01  18/01 1
05/01  05/01 1
06/01  08/01  2h/dia
14/01  17/01 4
18/01  18/01 1
1101 11/01 1
20/01  20/01 4h
15/01  15/01 1

DIAS NUMDL  MOTIVO DO AFASTAMENTO

ARTIGO DL
(Lei n° 8.112/90)

DI Art. 58
LTS Arts. 202 e 203
DC Art. 44 inciso Il
COMP Art. 44 inciso Il
COMP Art. 44 inciso Il
COMP Art. 44 inciso |l
COMP Art. 44 inciso Il
DC Art. 44 inciso Il

ABONO Outros
DC Art. 44 inciso Il
COMP Art. 44 inciso Il
LTS Arts. 202 e 203
DS Art. 97 inciso |

ABONO Outros
AM Arts. 202 e 203
AM Arts. 202 e 203
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JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS

Registros Referentes ao més de JANEIRO de 2016

SERVIDOR

Caroline Mariana de Aguiar

Daniela Trentin Nava

Dione Inés Christ Milani

Edson Tavares de Camargo

Ednei Luiz Miotto

Emerson Tortola

Fébio Alexandre Spanhol

Gladis Cristina Furlan

Gustavo Henrique Dalposso

Heloisa Cristina da Silva

Jocelaine Cargnelutti

José Dolores Vergara
Dietrich

Leandro Antunes

Marcello Antonio Alves
Talarico

Regiane Slongo Fagundes

Robson Willians
Vinciguerra

Rodnny Jesus Mendoza
Fakhye

Sidgley Camargo de
Andrade

Suellen Ribeiro Pardo
Garcia

MATRICULA

1782816

2577247

1748304

2676125

2857282

1992716

1735121

3503225

2869629

1717947

2559278

1737729

3558887

1351675

2875444

1710877

1800659

2946625

2806496

DATA
INICIAL

01.07.2015

03.08.2015

01.10.2015

13.05.2013

08.06.2015

25.02.2015

03.03.2014

21.12.2015

08.07.2013

01.03.2015

01.10.2015

01.10.2015

03.08.2015

31.07.2014

01.06.2013

01.10.2015

24.08.2015

17.08.2015

04.05.2015

DATA
FINAL

30.04.2016

02.08.2017

31.07.2016

12.05.2017

07.02.2019

24.02.2017

02.03.2018

18.04.2016

07.03.2017

29.02.2016

30.09.2017

30.09.2019

02.08.2017

30.07.2018

31.01.2017

30.09.2017

23.02.2016

16.08.2019

03.03.2016

DIAS NUM DL

3l

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

31

Portaria n°
1469, de
10.07.2015

Portaria n®
1606, de
11.08.2015

Portaria n°
1994, de
29.09.2015

Portaria n®
2502, de
17.12.2014

Portaria n®
1226, de
10.06.2015
Portaria n®
0587, de
18.03.2015
Portaria n°
0462,
20.03.2014
Portaria n®
0021,
08.01.2016
Portaria n°
1990,
03.09.2013
Portaria n°
0377,
27.02.2015
Portaria n°
1789,
24.08.2015
Portarias n®
1840 de
02.09.2015
e 1923 de
17.09.2015
Portaria n°
1841, de
02.09.2015

Portaria n®
1190,
11.07.2014

Portaria n°
1461,
05.06.2013

Portaria n®
1788 de
24.08.2015

Portaria n°
1507,
21.07.2015

Portaria n®
1577, de
30.07.2015

Portaria n°
0954, de
28.04.2015

MOTIVO DO
AFASTAMENTO

Afastamento para Pds-Graduagio
"Doutorado" no Pais

Afastamento para Pés-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para Pés-Graduag@o
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Licenga a Gestante

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Licenga por Motivo de
Afastamento do Conjuge

Prorrogacao do afastamento para
Po6s-Graduagdo "Doutorado” no
Pais

Afastamento para Pos-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagdo
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para Pos-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Prorrogacido do afastamento para
Pés-Graduagao "Doutorado” no
Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

Afastamento para P6s-Graduagao
"Doutorado" no Pais

A miss@o da UTFPR é promover a educagdo de exceléncia através do ensino, pesquisa e extensdo,
interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o desenvolvimento social e tecnoldgico

ARTIGO DL
(Lei n° 8.112/90)

Art

Art.

. 96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

.207 da Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

Art. 84 — Lein®

Art

Art.

8.112/90
.96-A —Lein®
8.112/90

96-A — Lein®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90

96-A — Lei n°®
8.112/90

96-A — Lei n°
8.112/90
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DATA DATA MOTIVO DO ARTIGO DL

HEREROR MATHICULA. poyepyy. HNEL oo NUMDL AFASTAMENTO (Lei n° 8.112/90)

Portarian® Prorrogacdo da Licenga a Decreto n°
Tatiana Shioji Tiumann 1993072 10.11.2015 08.01.2016 08 1493, Bag ¢

Gestante 6.690/2008

15.07.2015

Portaria n® Prorrogagdo do Afastamento para e
XeSIey~Klewert°n S 2888650  18.08.2015 16.01.2016 16 1508,  Pés-Graduagio "Doutorado” no 261'{*2;)0“3‘ 3

SHUGAO 21.07.2015 Pais :

A miss@o da UTFPR é promover a educagdo de exceléncia através do ensino, pesquisa e extensdo,
interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o desenvolvimento social e tecnolégico



